
Соответствие проектов команд 
критерию судейства SIFE



МИССИЯ SIFE:

Свести вместе топ-лидеров сегодняшнего и 
завтрашнего дня 

для создания лучшего, 
более стабильного мира, 

используя созидательную силу бизнеса.



КРИТЕРИЙ СУДЕЙСТВА SIFE:

Принимая во внимание влияющие на ситуацию 
экономические, 

социальные и экологические факторы, 
какая команда SIFE, 

применяя экономические понятия, 

бизнес-концепции и 

предпринимательский подход, 

наиболее эффективно увеличила возможности 
нуждающихся людей повысить качество и 

уровень их жизни?



Все члены жюри перед началом конкурсов SIFE проходят 
инструктаж, позволяющий добиться единого понимания 

основ программы, идей,  заложенных в судейский 
критерий и методов определения лучшей команды. 



КРИТЕРИИ  ОЦЕНКИ 



Критерий судейства включает 5 элементов.

Вам необходимо выразить ваше мнение о том, 
насколько эффективно (результативно)

 команда SIFE
 соответствовала требованиям 

конкретных элементов критерия судейства. 



1 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, команда SIFE 
рассматривала влияющие на ситуацию 

экономические, 
социальные и
 экологические 

факторы?   



Что понимается под «влияющими экономическими, 
социальными и экологическими факторами»?

Эти три фактора имеют отношение к тройственной 
базовой концепции (прибыль, люди, планета) и 
подразумевают, что для того, чтобы проект или 
инициатива были по-настоящему эффективными и 
устойчивыми, они должны быть продуманы 
экономически, социально и экологически. 

Должное внимание должно уделяться всем трем 
факторам, хотя один или два могут оказаться более 
влиятельными в конкретных обстоятельствах.



1 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, 
команда SIFE 

рассматривала влияющие на ситуацию 
экономические, 
социальные и
 экологические 

факторы?   



2 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, 
команда SIFE 

эффективно (результативно) 
увеличила возможности 

своей целевой аудитории? 



Как «эффективно увеличивают возможности» 
людей?

Вооружая их знаниями, навыками  и/или уверенностью 
для перехода от зависимости к самостоятельности и 
независимости.

Вовлекая их в сотрудничество и сосредоточиваясь на 
развитии долгосрочных способностей.



2 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, 
команда SIFE 

эффективно (результативно) 
увеличила возможности 

своей целевой аудитории? 



3 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, 
команда SIFE 

ориентировалась на «нуждающихся людей»?
 



Кто такие «нуждающиеся люди»?

В самом широком понимании «нуждающиеся люди» 
потенциально могут представлять собой любую группу 
людей, в той мере, в какой очевидно, что они нуждаются в 
конкретном проекте команды, соответствующему миссии 
SIFE.

Аудитория не ограничивается просто бедными, инвалидами, 
социальными маргиналами,  
ограниченными в правах и/или испытывающими 
финансовые трудности.

Ключевым моментом при оценке является способность 
команды проиллюстрировать потребность (потребности) 
целевой группы (групп), с которой они работали, и 
объяснить, почему они решили обратиться именно к этой 
потребности (потребностям).



3 Элемент критерия SIFE

Выполняя свои проекты, 
команда SIFE 

ориентировалась на «нуждающихся людей»?
 



4 Элемент критерия SIFE

Команда SIFE применила
 экономические понятия, 

бизнес-концепции и 

предпринимательский подход?  



Что означает «применение экономических понятий, 
бизнес-концепций и предпринимательского подхода»?

«Бизнес-концепции и экономические понятия» могут 
быть представлены как проектные решения, 
охватывающие предыдущие критерии SIFE и многое 
другое.

«Бизнес-концепции и экономические понятия» должны 
приводить 
к созданию новых экономических возможностей 
за счет применения бизнес-мышления к 
планированию, 
содержанию и 
реализации проекта.



Что означает «применение экономических понятий, 
бизнес-концепций и предпринимательского подхода»?

«Предпринимательский подход» говорит о способе 
разработки и реализации проектов.

Это не означает обязательное требование 
создавать предпринимательскую организацию.

Результатом «Предпринимательского подхода» 
должна быть демонстрация «творчества, инновации 
и предпринимательской культуры» в работе 
команды SIFE.



4 Элемент критерия SIFE

Команда SIFE применила
 экономические понятия, 

бизнес-концепции и 

предпринимательский подход?  



5 Элемент критерия SIFE

Повысила качество и уровень жизни тех, 
на кого был направлен проект? 



Что понимается под «качеством и уровнем жизни»?

Качество жизни относится к нематериальным аспектам: 
социальным, культурным и эмоциональным 
обстоятельствам жизни отдельного человека или 
целевой группы.

Уровень жизни относится к материальным аспектам: 
физическим, финансовым и экологическим 
обстоятельствам жизни отдельного человека или 
целевой группы.

Улучшение статуса целевой аудитории должно быть 
проиллюстрировано через достижение командой 
результатов (а не через описание затраченных усилий, 
планов или устремлений), которые принесли пользу или 
улучшение жизницелевой аудитории.



5 Элемент критерия SIFE

Повысила качество и уровень жизни тех, 
на кого был направлен проект? 



       Вам необходимо выразить ваше мнение о том, насколько 
эффективно и результативно команда SIFE соответствовала требованиям 
конкретных элементов критерия судейства. 

То есть, согласны ли вы полностью, просто согласны, нейтральны, не 
согласны или полностью не согласны с тем, насколько эффективны 

были действия команды.

После ответа на эти вопросы вы должны выбрать одну из следующих 
оценок в графе «Общая оценка»:  
 Плохо, Слабо, Удовлетворительно, Хорошо или Отлично. 



ЧТО ОЦЕНИВАЕТ ЖЮРИ

  При выставлении оценок каждой команде   
        жюри оценивает три компоненты:

     А.  Письменный годовой отчет
     Б.  Презентацию команды
     В.  Ответы команды на вопросы жюри



А.  ПИСЬМЕННЫЙ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

   Письменные годовые отчеты не 
должны превышать объем 

четырех печатных страниц формата А4 
        Допускаются только следующие варианты: 
    Один лист А3 при двустороннем копировании 
    Два листа А4 при двухстороннем копировании
    Четыре листа А4 при одностороннем копировании

      Если в отчете есть обложка спереди или 
сзади, она считается страницей.











Б.   ПРЕЗЕНТАЦИЯ
      Любой человек, включая преподавателей, 
может помогать команде в установке аудио- и 

видео - оборудования или работе с ним.

Непосредственно в презентации могут 
участвовать только студенты – члены 

команды. 



В.   ВОПРОСЫ ЖЮРИ
  
   1.  Вопросы команде могут задавать    
       только члены жюри.  

  

   2. Только студенты - участники команды 
могут отвечать на вопросы жюри.      

   

   3. Пять минут – ограничение по времени  
       суммарно на вопросы и ответы.



ОГРАНИЧЕНИЯ
    Никакие документы, подарки, сувениры, 

иные раздаточные материалы не могут быть 
переданы кому-либо из членов жюри или 
кому-либо из  присутствующих на 
презентации.

               Жюри передаются только:
1. Письменный отчет команды;
2. (По желанию команды) Список членов 

команды с краткой биографией и 
фотографией каждого участника. 


