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Компания 2.0

Интернет =
новые правила



Надпрофессиональные качества

Четкость
менеджмента



7 принципов четкого менеджмента

• Зажигай людей своим огнем
• Создавай определенность (четкость) 
• Используй «Предлагаю» или «Прошу» 
• Или соглашайся, или отказывайся!
• Не создавай другим геморроя
• Выделяй лишние 10 минут
• Получил информацию — передай дальше



Надпрофессиональные качества

Этичность



5 принципов этичности

• Поддерживай огонь других людей
• Доверяй другим как себе, или не работай
• Даже не думай плохо про других
• Не мочи — полная лояльность
• Видишь затык — разбери, помоги



Новые коммуникации, новый бизнес

Internet Бизнес

“Люди и их взаимодействие важнее,
 чем инструменты и процессы”

Agile Manifesto



Компания 2.0 (Enterprise 2.0) 

• “Плоская” прозрачная организация
• Разделенная, децентрализованная, 

глобальная
• Инструменты “эволюционируют” снизу вверх
• Открытые стандарты
• Работа по запросу, а не по расписанию

Социальная компания: главное — люди!



Инструменты Компании 2.0

Е3.0?

Интегрированные 
среды

сотрудничества

Частичные инструменты: 
Wiki, RSS, To-Do, 

управление задачами

Социальные сети, корпоративные блоги

Электронная почта



Дополнительная информация

Надпрофессиональное 
образование
www.nadprof.ru 



Контактная информация

Сергей Турков, turkov@comindwork.com

Алексей Постников, pas@comindwork.com


