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Введение
⦿ Основу обеспечения системы управления 

трудовыми ресурсами любой страны 
составляет население и трудовые ресурсы, 
которые представляют собой совокупность 
взаимосвязанных единым механизмом 
управления средств (финансовых, 
материальных, технических, людских и др.), 
характеризующий их количественный и 
качественный состав.



Трудовые ресурсы
Трудовые ресурсы - это часть населения, обладающая 

физическим развитием, умственными способностями и 
знаниями, которые необходимы для осуществления 
полезной деятельности .Населе́ние   — совокупность 
людей, живущих на Земном шаре (население Земли) 
или в пределах конкретной территории —
континента, страны, области и т. д. 



Источники формирования 
трудовых ресурсов

⦿ Источниками формирования трудовых 
ресурсов являются три основные категории 
населения:



Возрастные границы 
трудоспособного населения

⦿ В РФ нижней границей 
трудоспособного возраста 
считается 16 лет, а верхней, 
определяемой правом на 
получение пенсии  54 года для 
женщин и 59 лет для мужчин. 

⦿ Для некоторых ви дов 
профессиональной 
деятельности, связанных с 
высокими нагрузками на 
организм человека, 
пенсионная планка заметно 
ниже - на 5-10, а то и более 
лет. 



Работающие подростки
⦿ Подростки 14-15 лет не 

должны работать более чем:
- во время каникул: не более 
5 часов в день, не более 24 
часов в неделю;
- во время учебы: не более 
2,5 часов в день, не более 12 
часов в неделю.
Подростки 16-18 лет:
- во время каникул: не более 
7 часов в день, не более 35 
часов в неделю;
- во время учебы: не более 4 
часов в день, не более 17,5 
часов в неделю.



Работающие лица старше 
трудоспособного возраста

⦿ Люди старше трудоспособного возраста(старше 
54 года для женщин и 59 лет для мужчин)
составляют наиболее быстро увеличивающуюся 
часть населения. 

⦿ В этом выражается объективный процесс 
старения населения. В России этот процесс 
проходит намного интенсивнее. Причина в том, 
что за все послевоенное время еще не 
воссоздана нормальная возрастно-половая 
структура населения.



Трудоспособное население в 
трудоспособном возрасте

⦿ Подавляющую часть трудовых 
ресурсов составляет 
трудоспособное население в 
трудоспособном возрасте. 
Численность 
граждан трудоспособного возра
ста как часть всего населения 
изменяется под влиянием 
демографического фактора.

⦿  Для демографической ситуации 
в России характерен 
повышенный уровень смертности 
и как результат - относительно 
небольшая по сравнению со 
многими другими странами 
средняя ожидаемая 
продолжительность жизни.



Естественный прирост населения 
и миграционное движение 

⦿ Естественный прирост 
населения — 
превышение рождаемост
и над смертностью, 
разница между 
количеством родившихся 
и количеством умерших 
за определенный период 
времени, измеряется 
обычно коэффициентом 
естественного прироста 
населения на 1000 
жителей в год. Может быть 
как положительным так и 
отрицательный.



МИГРАЦИЯ
⦿ Миграция-перемещение 

населения с целью 
изменения места 
жительства. 

⦿ Миграция может 
различаться по причинам 
(добровольная или 
вынужденная), типу 
(внешняя или внутренняя), 
виду (возвратная или 
безвозвратная)



ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ

⦿ Трудовая миграция, или миграция 
рабочей силы, представляет собой 
движение трудоспособного населения 
с целью трудоустройства. Субъектами 
внутренней трудовой миграции 
являются граждане РФ и лица, 
находящиеся в России на законных 
основаниях, осуществляющие 
перемещения на ее территории



МИГРАЦИОННОЕ ДВИЖЕНИЕ
⦿ Миграционное движение — 

прибытие мигрантов, 
увеличивающих конкретную 
совокупность людей, или 
выбытие из нее части 
населения в другие регионы, 
для которых они — мигранты. 

⦿ Миграционное сальдо, или 
миграционный прирост 
(убыль), выступает как 
результат этого 
двустороннего процесса.
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