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Элитарная демократия и 
корпоративизм



Теория элитарной 
демократии
⚫ Теория элитарной демократии возникла в 

70-80 гг. XX в. на основе соединения 
элементов теории элит и теории 
«плюралистической демократии» (С.Келлер, О.
Штаммер, Д.Рисмен).

⚫ Ранняя теория элит («элита» - лучшее, 
отборное, избранное), разрабатывалась В.
Парето, Г.Моска, Р.Михельсом (конец XIX - н. 
XX в.). Её основное положение - у власти 
находятся два класса: властвующие (элита) и 
подвластные (народ, трудящиеся). 



⚫ К этой теории близка по сути элитарная теория 
демократии, рассматривающая ее как борьбу за 
власть элитных групп, выражающих 
разнообразные социальные интересы. Так, в 
частности, понимали демократию выдающийся 
немецкий социолог М.Вебер и известный 
американский экономист и социолог Й.
Шумпетер. 



⚫ С точки зрения данного подхода, цель 
демократии – не упразднение элиты (это 
бессмысленно и опасно), а выдвижение в нее 
наиболее ответственных и компетентных 
деятелей, представляющих интересы общества. 



⚫ Сторонники данной теории выступают против 
переоценки традиционных либеральных идеалов (в 
частности, И. Шумпетер). Они исходят из того, что в 
реальности, даже в условиях достижения господства 
демократического большинства, политические решения 
принимаются преимущественно меньшинством, - 
демократической элитой. И в этом они не видят 
недостатка демократического режима. По мнению И. 
Шумпетера, “Демократический метод — это тот 
порядок создания института для достижения 
политических решений, при котором отдельные 
(социальные силы) получают право на принятие 
решений посредством конкурентной борьбы за голоса 
народа”'".



⚫ Стало быть концепция элитарной демократии по 
сути своей утверждает, что в действительности 
идеал народовластия в современную эпоху (как и 
прежде) не реализуется в полной мере. Народ 
представляет в системе политической власти 
господствующая или господствующие элиты. 
Демократия же в таком случае состоит в 
открытости формирования элит и 
подконтрольности их деятельности по 
осуществлению власти и управления.



Корпоративизм
⚫ политическая теория, согласно которой 
элементарными ячейками общества являются 
определённые социальные группы, а не 
отдельные лица. В настоящее время теория 
корпоративизма стала частью 
идеологии христианской демократии.



⚫ Изначально внимание корпоративизма 
фокусировалось преимущественно 
на общественных организациях, объединяющих 
представителей работников и собственников 
частных предприятий из определённого сектора 
экономики для координации действий в этом 
секторе и разрешения конфликтов. Таким образом, 
понятие «корпорация» здесь используется не в 
значении «акционерное общество», а в более 
широком смысле как объединение физических лиц 
по профессиональному признаку.



Государственный 
корпоративизм
⚫ обозначает практику государственного 

регулирования частных и общественных 
организаций с целью учреждения государства как 
источника их легитимности и участия чиновников в 
их управлении.

⚫ В то же время в ряде языков получило 
распространение значение слова «корпоративизм» 
как крайний лоббизм государственных органов 
власти со стороны крупного бизнеса за счёт народа. 
Такое толкование созвучно понятиям 
«корпоратократия» и «плутократия».


