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Должностной регламент - акт, издаваемый для 
регулирования профессиональной служебной 

деятельности гражданского служащего,

утверждаемый представителем нанимателя и 
являющийся составной частью 

административного регламента таможенного 
органа РФ,

регламентирующий содержание и результаты 
деятельности государственного гражданского 

служащего таможенного органа при 
осуществлении им профессиональной служебной 
деятельности согласно занимаемой должности.



Должностной регламент состоит 
из разделов: 

I. Общие 
положения.

II. 
Квалификационные 

требования.

III. Должностные 
обязанности, права и 

ответственность.

IV. Перечень вопросов, по 
которым гражданский 

служащий вправе или обязан 
самостоятельно принимать 

управленческие и иные 
решения.

V. Перечень вопросов, по которым 
гражданский служащий вправе или 
обязан участвовать при подготовке 
проектов нормативных правовых 

актов и (или) проектов 
управленческих и иных решений.

VI. Сроки и процедуры 
подготовки, рассмотрения 

проектов управленческих и 
иных решений, порядок 

согласования и принятия 
данных решений.

VII. Порядок служебного 
взаимодействия гражданского 

служащего в связи с исполнением 
им должностных обязанностей с 

гражданскими служащими 
таможенного органа, гражданскими 
служащими иных государственных 

органов, гражданами и 
организациями.

VIII. Перечень 
государственных услуг, 

оказываемых гражданам и 
организациям в соответствии 

с административным 
регламентом ФТС России.

IX. Показатели 
эффективности и 
результативности 
профессиональной 

служебной деятельности 
гражданского служащего.



Служебное время - время, в течение которого 
сотрудники должны исполнять свои должностные 

обязанности, а также иные периоды, которые в 
соответствии с федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами относятся к 

служебному времени.



Нормальная продолжительность служебного времени в 
таможенных органах не должна превышать 40 часов в неделю. 
Правилами внутреннего распорядка конкретного таможенного 

органа для сотрудников может устанавливаться пятидневная или 
шестидневная рабочая неделя, а также начало и окончание 

служебного времени. 

Запрещается работа в течение двух смен подряд. 
Компенсация сотрудникам таможенного органа, исполнявшим 

должностные обязанности по независящим от них обстоятельствам 
сверх времени, установленного графиком дежурства (сменности), 

осуществляется согласно пункту 10 Типовых правил. 

Для сотрудников таможенных органов, исполняющих свои 
должностные обязанности во вредных и (или) опасных условиях, 
устанавливается сокращенная продолжительность служебного 

времени. Перечень должностей указанных сотрудников и 
продолжительность сокращенного служебного времени 

устанавливаются Правительством Российской Федерации
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