
Служба в органах 
ОВД РФ



Статья 1.
⚫ служба в органах внутренних дел - федеральная 

государственная служба, представляющая собой 
профессиональную служебную деятельность 
граждан Российской Федерации (далее - граждане) 
на должностях в органах внутренних дел 
Российской Федерации (далее - органы внутренних 
дел), а также на должностях, не являющихся 
должностями в органах внутренних дел, в случаях 
и на условиях, которые предусмотрены настоящим 
Федеральным законом, другими федеральными 
законами и (или) нормативными правовыми 
актами Президента Российской Федерации;



⚫ Статья 6. Должности в органах внутренних дел

⚫ 1. Должности в органах внутренних дел учреждаются в целях 
непосредственного исполнения, организации и обеспечения 
исполнения полномочий федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел, его 
территориальных органов, подразделений либо полномочий 
лица, замещающего государственную должность Российской 
Федерации.

⚫ 2. Перечень типовых должностей в органах внутренних дел и 
соответствующих им специальных званий утверждается 
Президентом Российской Федерации.

⚫ 3. На основании перечня типовых должностей в органах 
внутренних дел руководителем федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел с учетом 
особенностей функционирования этих органов могут 
учреждаться соответствующие типовым должностям по 
своему правовому статусу должности с иными 
наименованиями - нетиповые должности.



⚫ Статья 7. Классификация должностей в органах 
внутренних дел

⚫ Должности в органах внутренних дел 
подразделяются на:

⚫ 1) должности высшего начальствующего состава;
⚫ 2) должности старшего начальствующего состава;
⚫ 3) должности среднего начальствующего состава;
⚫ 4) должности младшего начальствующего состава;
⚫ 5) должности рядового состава.



⚫ 1. Специальные звания, установленные по должностям в органах внутренних 
дел, присваиваются в соответствии с настоящим Федеральным законом.

⚫ 2. Учреждаются следующие специальные звания:
⚫ 1) рядовой состав: рядовой полиции, рядовой внутренней службы, рядовой 

юстиции;
⚫ 2) младший начальствующий состав:
⚫ а) младший сержант полиции, младший сержант внутренней службы, 

младший сержант юстиции;
⚫ б) сержант полиции, сержант внутренней службы, сержант юстиции;
⚫ в) старший сержант полиции, старший сержант внутренней службы, 

старший сержант юстиции;
⚫ г) старшина полиции, старшина внутренней службы, старшина юстиции;
⚫ д) прапорщик полиции, прапорщик внутренней службы, прапорщик 

юстиции;
⚫ е) старший прапорщик полиции, старший прапорщик внутренней службы, 

старший прапорщик юстиции;
⚫ 3) средний начальствующий состав:
⚫ а) младший лейтенант полиции, младший лейтенант внутренней службы, 

младший лейтенант юстиции;
⚫ б) лейтенант полиции, лейтенант внутренней службы, лейтенант юстиции;
⚫ в) старший лейтенант полиции, старший лейтенант внутренней службы, 

старший лейтенант юстиции;
⚫ г) капитан полиции, капитан внутренней службы, капитан юстиции;



⚫ 4) старший начальствующий состав:
⚫ а) майор полиции, майор внутренней службы, майор 

юстиции;
⚫ б) подполковник полиции, подполковник внутренней 

службы, подполковник юстиции;
⚫ в) полковник полиции, полковник внутренней службы, 

полковник юстиции;
⚫ 5) высший начальствующий состав:
⚫ а) генерал-майор полиции, генерал-майор внутренней 

службы, генерал-майор юстиции;
⚫ б) генерал-лейтенант полиции, генерал-лейтенант 

внутренней службы, генерал-лейтенант юстиции;
⚫ в) генерал-полковник полиции, генерал-полковник 

внутренней службы, генерал-полковник юстиции;
⚫ г) генерал полиции Российской Федерации.



⚫ При замещении должностей начальствующего состава 
устанавливаются следующие предельные специальные 
звания:

⚫ 1) старший прапорщик полиции, старший прапорщик 
внутренней службы, старший прапорщик юстиции - при 
замещении должностей младшего начальствующего состава;

⚫ 2) капитан полиции, капитан внутренней службы, капитан 
юстиции - при замещении должностей среднего 
начальствующего состава;

⚫ 3) полковник полиции, полковник внутренней службы, 
полковник юстиции - при замещении должностей старшего 
начальствующего состава;

⚫ 4) генерал полиции Российской Федерации, генерал-
полковник внутренней службы, генерал-полковник юстиции - 
при замещении должностей высшего начальствующего 
состава.



⚫ 6. Перечень должностей высшего начальствующего 
состава и соответствующих им специальных званий 
утверждается Президентом Российской Федерации.

⚫ 7. Перечни должностей рядового состава, младшего, 
среднего и старшего начальствующего состава и 
соответствующих им специальных званий 
утверждаются федеральным органом исполнительной 
власти в сфере внутренних дел на основании 
предусмотренного статьей 6 настоящего Федерального 
закона перечня типовых должностей в органах 
внутренних дел и соответствующих им специальных 
званий.



Статья 9. Квалификационные 
требования к должностям в органах 
внутренних дел
⚫ входят требования к уровню образования, стажу 

службы в органах внутренних дел или стажу (опыту) 
работы по специальности, профессиональным 
знаниям и навыкам, состоянию здоровья 
сотрудников органов внутренних дел, необходимым 
для выполнения обязанностей по замещаемой 
должности (далее также - служебные обязанности).



⚫ Квалификационные требования к должностям в 
органах внутренних дел предусматривают наличие для 
должностей рядового состава и младшего 
начальствующего состава среднего общего 
образования, для должностей среднего 
начальствующего состава - образования не ниже 
среднего профессионального, соответствующего 
направлению деятельности, для должностей старшего 
и высшего начальствующего состава - высшего 
образования, соответствующего направлению 
деятельности.



⚫ Требования к состоянию здоровья граждан, 
поступающих на службу в органы внутренних дел, и 
сотрудников органов внутренних дел в зависимости 
от должностей и особенностей прохождения 
службы на отдельных должностях устанавливаются 
руководителем федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел. 
Порядок прохождения гражданами, поступающими 
на службу в органы внутренних дел, и 
сотрудниками органов внутренних дел военно-
врачебной экспертизы и порядок 
профессионального психологического отбора на 
службу в органы внутренних дел определяются 
Правительством Российской Федерации.



⚫ По результатам военно-врачебной экспертизы граждан, 
поступающих на службу в органы внутренних дел, и 
сотрудников органов внутренних дел военно-врачебной 
комиссией дается заключение о годности таких граждан 
и сотрудников к службе в органах внутренних дел по 
следующим категориям:

⚫ А - годен к службе в органах внутренних дел;
⚫ Б - годен к службе в органах внутренних дел с 

незначительными ограничениями;
⚫ В - ограниченно годен к службе в органах внутренних 

дел;
⚫ Г - временно не годен к службе в органах внутренних 

дел;
⚫ Д - не годен к службе в органах внутренних дел.



⚫ Сотрудник органов внутренних дел - гражданин, 
который взял на себя обязательства по 
прохождению федеральной государственной 
службы в органах внутренних дел в должности 
рядового или начальствующего состава и которому 
в установленном настоящим Федеральным законом 
порядке присвоено специальное звание рядового 
или начальствующего состава



Статья 11. Права сотрудника 
органов внутренних дел

⚫ 1. Сотрудник органов внутренних дел имеет право:
⚫ 1) на условия, необходимые для выполнения служебных 

обязанностей и профессионального развития;
⚫ 2) на ознакомление с должностным регламентом (должностной 

инструкцией) и иными документами, определяющими его права и 
обязанности по замещаемой должности, с критериями оценки 
эффективности выполнения служебных обязанностей, 
показателями результативности служебной деятельности и 
условиями продвижения по службе в органах внутренних дел;

⚫ 3) на отдых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации;

⚫ 4) на денежное довольствие, являющееся основным средством его 
материального обеспечения и стимулирования выполнения им 
служебных обязанностей;

⚫ 5) на получение в установленном порядке информации и 
материалов, необходимых для выполнения служебных 
обязанностей, а также на внесение предложений о 
совершенствовании деятельности федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел;



⚫ Сотрудник органов внутренних дел имеет право на 
ношение и хранение огнестрельного оружия и (или) 
специальных средств в порядке, устанавливаемом 
федеральным органом исполнительной власти в сфере 
внутренних дел.

⚫  Права сотрудника органов внутренних дел, которому 
присвоено специальное звание полиции, определяются 
также Федеральным законом "О полиции".

⚫  Права сотрудника органов внутренних дел по 
замещаемой должности в органах внутренних дел 
определяются должностным регламентом 
(должностной инструкцией).

⚫  Иные права могут быть предоставлены сотруднику 
органов внутренних дел в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.



Статья 12. Основные обязанности 
сотрудника органов внутренних дел

⚫ 1. Сотрудник органов внутренних дел обязан:
⚫ 1) знать и соблюдать Конституцию Российской Федерации, 

законодательные и иные нормативные правовые акты Российской 
Федерации в сфере внутренних дел, обеспечивать их исполнение; 
проходить в порядке, устанавливаемом федеральным органом 
исполнительной власти в сфере внутренних дел, регулярные проверки 
знания Конституции Российской Федерации, законодательных и иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации в указанной сфере;

⚫ 2) знать и исполнять должностной регламент (должностную инструкцию) 
и положения иных документов, определяющие его права и служебные 
обязанности, исполнять приказы и распоряжения прямых руководителей 
(начальников), а также руководствоваться законодательством Российской 
Федерации при получении приказа либо распоряжения прямого или 
непосредственного руководителя (начальника), заведомо 
противоречащих законодательству Российской Федерации;

⚫ 3) обращаться по служебным вопросам к своему непосредственному 
руководителю (начальнику), а при необходимости и к прямому 
руководителю (начальнику), поставив при этом в известность 
непосредственного руководителя (начальника);

⚫ 4) соблюдать при выполнении служебных обязанностей права и законные 
интересы граждан, общественных объединений и организаций;



 Требования к служебному поведению 
сотрудника органов внутренних дел
⚫ 1. При осуществлении служебной деятельности, а также во внеслужебное время 

сотрудник органов внутренних дел должен:
⚫ 1) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека 

и гражданина определяют содержание его профессиональной служебной 
деятельности;

⚫ 2) заботиться о сохранении своих чести и достоинства, не допускать принятия 
решений из соображений личной заинтересованности, не совершать при 
выполнении служебных обязанностей поступки, вызывающие сомнение в 
объективности, справедливости и беспристрастности сотрудника, наносящие 
ущерб его репутации, авторитету федерального органа исполнительной власти в 
сфере внутренних дел, а также государственной власти;

⚫ 3) проявлять уважение, вежливость, тактичность по отношению к гражданам, в 
пределах служебных полномочий оказывать им содействие в реализации их прав 
и свобод;

⚫ 4) соблюдать нейтральность, не оказывать предпочтение каким-либо 
политическим партиям, другим общественным объединениям, религиозным и 
иным организациям, профессиональным или социальным группам, гражданам;

⚫ 5) не допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в 
средствах массовой информации, в отношении государственных органов, 
должностных лиц, политических партий, других общественных объединений, 
религиозных и иных организаций, профессиональных или социальных групп, 
граждан, если это не входит в его служебные обязанности;



 Ответственность сотрудника органов внутренних 

дел
⚫ 1. За совершение преступления сотрудник органов 

внутренних дел несет уголовную ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

⚫ 2. За совершение административного правонарушения 
сотрудник органов внутренних дел несет дисциплинарную 
ответственность в соответствии с настоящим Федеральным 
законом, дисциплинарным уставом органов внутренних дел 
Российской Федерации, утверждаемым Президентом 
Российской Федерации, за исключением административного 
правонарушения, за совершение которого сотрудник 
подлежит административной ответственности на общих 
основаниях в соответствии с Кодексом Российской Федерации 
об административных правонарушениях.

⚫ 3. За нарушения служебной дисциплины на сотрудника 
органов внутренних дел в соответствии со статьями 47, 49 - 51 
настоящего Федерального закона налагаются 
дисциплинарные взыскания.



Форменная одежда, знаки различия 
сотрудника органов внутренних дел и 
ведомственные знаки отличия

⚫ 1. В целях отражения принадлежности сотрудника 
органов внутренних дел к службе в органах внутренних 
дел для него устанавливаются форменная одежда и знаки 
различия по специальным званиям. Описания 
форменной одежды и знаков различия по специальным 
званиям утверждаются Правительством Российской 
Федерации, а правила ношения форменной одежды - 
федеральным органом исполнительной власти в сфере 
внутренних дел.



Право поступления на службу в 
органы внутренних дел
⚫ 1. На службу в органы внутренних дел вправе поступать граждане 

не моложе 18 лет независимо от пола, расы, национальности, 
происхождения, имущественного и должностного положения, 
места жительства, отношения к религии, убеждений, 
принадлежности к общественным объединениям, владеющие 
государственным языком Российской Федерации, соответствующие 
квалификационным требованиям, установленным настоящим 
Федеральным законом, способные по своим личным и деловым 
качествам, физической подготовке и состоянию здоровья 
выполнять служебные обязанности сотрудника органов 
внутренних дел.

⚫ 2. Зачисление в образовательную организацию высшего 
образования федерального органа исполнительной власти в сфере 
внутренних дел для обучения по очной форме в должности 
курсанта, слушателя является поступлением на службу в органы 
внутренних дел. В образовательные организации высшего 
образования федерального органа исполнительной власти в сфере 
внутренних дел для обучения по очной форме вправе поступать в 
том числе граждане, не достигшие возраста 18 лет.



⚫ 3. Предельный возраст поступления на службу в органы 
внутренних дел устанавливается:

⚫ 1) для замещения должностей в органах внутренних дел - 35 
лет;

⚫ 2) для поступления в образовательные организации высшего 
образования федерального органа исполнительной власти в 
сфере внутренних дел для обучения по очной форме - 25 лет.

⚫ (в ред. Федерального закона от 02.07.2013 N 185-ФЗ)
⚫ 4. Возрастные ограничения для поступления на службу в 

органы внутренних дел граждан, ранее проходивших службу в 
органах внутренних дел или в федеральных органах 
исполнительной власти на должностях, по которым 
предусмотрено присвоение специальных (воинских) званий, 
определяются возрастными ограничениями для пребывания 
на службе в органах внутренних дел, установленными статьей 
88 настоящего Федерального закона.

⚫ 5. Гражданин не может быть принят на службу в органы 
внутренних дел в случаях, предусмотренных частью 1 статьи 
29 и частью 3 статьи 35 Федерального закона "О полиции".



Документы, представляемые гражданином для 
поступления на службу в органы внутренних дел
⚫ 1) заявление с просьбой о поступлении на службу в органы 

внутренних дел (на обучение в образовательную организацию 
высшего образования федерального органа исполнительной власти 
в сфере внутренних дел) по форме, установленной федеральным 
органом исполнительной власти в сфере внутренних дел (далее - 
заявление);

⚫ 2) паспорт гражданина Российской Федерации;
⚫ 3) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной Правительством Российской Федерации;
⚫ 4) собственноручно написанную автобиографию;
⚫ 5) документы об образовании и (или) о квалификации;
⚫ (п. 5 в ред. Федерального закона от 02.07.2013 N 185-ФЗ)
⚫ 6) документы воинского учета - для военнообязанных и граждан, 

подлежащих призыву на военную службу;
⚫ 7) трудовую книжку, за исключением случаев, если служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые либо если 
трудовая книжка утрачена, или копию трудовой книжки, если 
гражданин на момент изучения его документов работает по 
трудовому договору;



⚫ 8) уведомление или свидетельство о постановке на учет в 
налоговом органе;

⚫ 9) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей по форме, 
установленной законодательством Российской Федерации;

⚫ 10) согласие, выраженное в письменной форме, на 
проведение мероприятий, связанных с оформлением 
допуска к сведениям, составляющим государственную и 
иную охраняемую законом тайну, и проверкой 
достоверности сообщенных гражданином сведений;

⚫ 11) согласие, выраженное в письменной форме, на обработку 
персональных данных гражданина в целях изучения 
возможности приема его на службу в органы внутренних дел.



Статья 21. Контракт о прохождении службы 
в органах внутренних дел

⚫ Контракт - соглашение между руководителем федерального 
органа исполнительной власти в сфере внутренних дел или 
уполномоченным руководителем и гражданином, 
поступающим на службу в органы внутренних дел, или 
сотрудником органов внутренних дел о прохождении службы 
в органах внутренних дел и (или) замещении должности в 
органах внутренних дел. Контрактом устанавливаются права 
и обязанности сторон.

⚫ 2. Руководитель федерального органа исполнительной власти 
в сфере внутренних дел или уполномоченный руководитель 
обязуется гражданину, поступающему на службу в органы 
внутренних дел, и сотруднику органов внутренних дел 
обеспечить прохождение службы в органах внутренних дел в 
соответствии с настоящим Федеральным законом, 
своевременно и в полном объеме выплачивать сотруднику 
денежное довольствие и предоставлять ему социальные 
гарантии.



 Виды и срок действия контракта
⚫ 1. С гражданином, впервые поступающим на службу в 

органы внутренних дел, заключается первый контракт.
⚫ 2. Контракт может заключаться на неопределенный срок 

или на определенный срок.
⚫ 3. Контракт, заключенный на неопределенный срок, 

действует до достижения сотрудником предельного 
возраста пребывания на службе в органах внутренних 
дел, за исключением случаев, установленных настоящим 
Федеральным законом.

⚫ 4. С гражданином, поступающим в образовательную 
организацию высшего образования федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел для 
обучения по очной форме, не достигшим возраста 18 лет, 
контракт заключается с письменного согласия его 
законных представителей (родителей, усыновителей, 
опекунов, попечителей).



Испытание при поступлении 
на службу в органы 
внутренних дел

⚫ 1. Для гражданина, поступающего на службу в органы 
внутренних дел, в целях проверки уровня его подготовки 
и соответствия должности в органах внутренних дел, на 
замещение которой он претендует, устанавливается 
испытание на срок от двух до шести месяцев, за 
исключением случаев, установленных частями 10 и 11 
настоящей статьи. При поступлении на службу в органы 
внутренних дел на должность, при замещении которой 
присваивается специальное звание полиции, 
установление испытания на срок менее трех месяцев не 
допускается.

⚫ 2. На период испытания кандидат назначается стажером 
на соответствующую должность в органах внутренних 
дел без присвоения ему специального звания.



⚫ В период испытания со стажером заключается срочный 
трудовой договор, на стажера распространяется 
действие трудового законодательства, а также частей 1 - 
3 статьи 68 настоящего Федерального закона.

⚫ 5. Не позднее чем за 14 дней до окончания срока 
испытания непосредственный руководитель 
(начальник) стажера подготавливает заключение в 
письменной форме о выполнении стажером служебных 
обязанностей в период испытания. Это заключение 
после ознакомления с ним стажера представляется 
уполномоченному руководителю на утверждение.



⚫ Заключение должно содержать одну из следующих 
рекомендаций:

⚫ 1) о признании стажера выдержавшим испытание;
⚫ 2) о признании стажера не выдержавшим испытание.
⚫ 7. На основании заключения уполномоченный 

руководитель не позднее чем за три дня до окончания 
срока испытания принимает одно из следующих 
решений:

⚫ 1) о заключении со стажером контракта;
⚫ 2) о расторжении со стажером трудового договора в 

порядке, установленном трудовым законодательством.



 Назначение на должности в органах 
внутренних дел

⚫ 1. Назначение на должности высшего начальствующего 
состава и освобождение от этих должностей 
осуществляются Президентом Российской Федерации.

⚫ 2. Назначение на должности рядового состава, младшего, 
среднего и старшего начальствующего состава 
осуществляется руководителем федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел или 
уполномоченным руководителем в порядке, 
определяемом настоящим Федеральным законом, 
Федеральным законом "О полиции" и нормативными 
правовыми актами федерального органа 
исполнительной власти в сфере внутренних дел.



⚫ Сотрудник, впервые поступивший на службу в 
органы внутренних дел, приводится к Присяге 
сотрудника органов внутренних дел Российской 
Федерации. Приведение к Присяге осуществляется 
в торжественной обстановке перед 
Государственным флагом Российской Федерации.



⚫ Текст Присяги сотрудника органов внутренних дел 
Российской Федерации:

⚫ "Я, (фамилия, имя, отчество), поступая на службу в органы 
внутренних дел, торжественно присягаю на верность 
Российской Федерации и ее народу!

⚫ Клянусь при осуществлении полномочий сотрудника 
органов внутренних дел:

⚫ уважать и защищать права и свободы человека и 
гражданина, свято соблюдать Конституцию Российской 
Федерации и федеральные законы;

⚫ быть мужественным, честным и бдительным, не щадить 
своих сил в борьбе с преступностью;

⚫ достойно исполнять свой служебный долг и возложенные 
на меня обязанности по обеспечению безопасности, 
законности и правопорядка, хранить государственную и 
служебную тайну.

⚫ Служу России, служу Закону!"



⚫ 1. Сотрудникам органов внутренних дел устанавливаются 
следующие виды дополнительных отпусков:

⚫ 1) за стаж службы в органах внутренних дел;
⚫ 2) за выполнение служебных обязанностей во вредных 

условиях;
⚫ 3) за выполнение служебных обязанностей в особых 

условиях;
⚫ 4) за ненормированный служебный день.
⚫ 2. Дополнительный отпуск за стаж службы в органах 

внутренних дел предоставляется сотрудникам органов 
внутренних дел в календарном исчислении из расчета:

⚫ 1) от 10 до 15 лет службы - 5 календарных дней;
⚫ 2) от 15 до 20 лет службы - 10 календарных дней;
⚫ 3) более 20 лет службы - 15 календарных дней.


