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ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ВИДЫ МИГРАЦИИ 

НАСЕЛЕНИЯ 
�     Миграция представляет собой пространственное перемещение населения, 

вызываемое изменениями в политической, экономической, социальной сферах, 
изменениями в развитии и размещении производства, условиях существования 
людей, а также экономическими бедствиями и различными политическими 
причинами. 

�     В зависимости от долговременности каждого перемещения миграция 
населения делится на:
постоянную, или безвозвратную (обычно это межконтинентальная миграция, а 
также миграция из села в город);
временную (как правило, внутриконтинентальную);
сезонную, связанную с ежегодными поездками на заработки или 
передвижением кочевников;
маятниковую, предусматривающую ежедневные поездки к месту работу за 
пределы своего населенного пункта.

�     В зависимости и географических направлений различают внутреннюю и 
внешнюю миграцию населения.
Под внутренней понимается перемещение населения между городами и 
регионами одной страны, а под внешней – из одной страны в другую 

� Миграционное сальдо – разность иммиграции и эмиграции. 
� Эмиграция – выбытие за границу, а иммиграция - прибытие из-за границы. 



� Миграция в демографическом развитии любого государства может 
играть различные роли: она в случае отрицательного сальдо ведет к 
сокращению численности населения страны, при положительном 
сальдо миграция либо служит, наряду с естественным приростом, 
источником восходящей демографической динамики, либо 
выступает фактором компенсации естественной убыли. В России в 
послевоенные годы имели место все эти варианты 
демографического развития, причем третий сценарий пришелся на 
последнее двадцатилетие.



МИГРАЦИОННОГО САЛЬДО В ДИНАМИКЕ НАСЕЛЕНИЯ 

РОССИИ В 1991-2010 ГГ 

Годы Естественная 
убыль

Миграционны
й прирост

Общий 
прирост

Доля 
компенсации 
2%

1991-1995 -2599 2024 -585 77,9

1996-2000 -4127 1399 -2728 33,9

2001-2005 -4407 331 -4076 7,5

2006-2010 -2009 1019 -990 50,7

всего -13242 4773 -8369 36,3



ИЗ ДАННЫХ ТАБЛИЦЫ СЛЕДУЮТ ДВА ОСНОВНЫХ 
ВЫВОДА.

� Во-первых, внешней миграции в последние 20 лет принадлежит огромное 
значение в демографическом развитии России, она в период 1991-2010 гг. 
компенсировала свыше трети естественной убыли населения, которое в результате 
сократилось к началу 2011 г. не на 13,1 млн. человек, а лишь на 8,4 млн. (с 
учетом поправок, внесенных в динамику населения переписями 2002 и 2010 гг., 
его численность сократилась лишь на 5,5 млн.). Тем не менее, не будь миграции, 
нынешняя численность населения России составляла бы меньше 140 млн. человек.

� Во-вторых, либерализация миграционной политики России, усиление в ней 
элементов разумного государственного регулирования, происходившее в последние 
годы в условиях существенного сокращения масштабов естественной убыли 
населения (с 959 тыс. - в 2000 г. до 847 тыс. - в 2005 г. и до 241 тыс. - в 2010 
г.), привели после 2005 г. к повышению компенсационной роли миграции в 
демографической динамике. В 2009 г. миграция компенсировала всю 
естественную убыль населения, и впервые с 1993 г. численность населения не 
сократилась, в 2010 г. миграция возместила 2/3 естественной убыли. За 11 
месяцев 2011 г. масштабы миграционного прироста более чем вдвое превысили 
сократившуюся до уровня 1992 г. естественную убыль населения страны.



� Вместо утративших свою 
остроту и актуальность проблем 
эмиграции и вынужденных 
миграций в российской 
действительности прочное место 
стала занимать временная, в 
основном трудовая, миграция. 
Причем в ближайшие 10-15 лет 
значимость этого вида миграции, 
дающего «заемную» рабочую 
силу для экономики страны, 
наряду с переселениями, 
пополняющими постоянное 
население России, существенно 
возрастет.



� Перестала быть актуальной «утечка умов», 
т.е. эмиграция лиц с высоким уровнем 
образования, включая кандидатов и 
докторов наук, в страны старого 
зарубежья. В 1987-1991 гг. объем 
эмиграции составил 270 тыс. человек, т.е. 
ежегодно свыше 50 тыс. Из них в 
Германию, Израиль и США мигрировало 
почти 90%. В новом ХХI столетии 
проблемы эмиграции в страны старого 
зарубежья потеряли свою остроту. Так, в 
2008 г. миграционное сальдо со странами 
старого зарубежья составило всего 2,7 
тыс., т.е. стало в 20-25 раз меньше, чем 
было в начале 90-х годов. Причин этому 
много, одна из которых состоит в том, что 
к выпускникам российских вузов уже 
десяток лет как потерян интерес 
зарубежных компаний, причем в первую 
очередь из-за их низкого уровня 
подготовки.



ПРИМЕРНАЯ ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ 
ЛЕГАЛЬНЫХ ТРУДОВЫХ МИГРАНТОВ

1994г. 129 тыс.

2001г. 283,7 
тыс.

2005г. 702,5 
тыс.

2006г. 1014 тыс.

2007г. 1717 тыс.

2008г. 2426 тыс.

� Имевшие место опережающие темпы 
роста экономики по сравнению с 
приростом численности рабочей силы 
в первом десятилетии ХХI века и 
затем прямое сокращение численности 
лиц в трудоспособном возрасте в 
России вызвали рост масштабов 
временной трудовой иммиграции. 
Социально-экономическая ситуация в 
странах нового зарубежья 
способствовала этому. Ныне в 
экономике России заняты несколько 
миллионов трудовых мигрантов. 
Достоверных сведений об их 
численности нет. 



НЕЛЕГАЛЬНАЯ ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ

� Наиболее сложная для 
государства и наиболее 
болезненная проблема для людей - 
нелегальная трудовая миграция, 
масштабы которой как были 
неизвестны раньше, так 
неизвестны и в настоящее время. 
Оценки численности нелегальных 
мигрантов, одновременно 
находящихся в России, 
различаются на порядок. И в 
начале нового столетия оценки 
численности нелегальных 
мигрантов колебались от 1,5 до 
15 млн. человек, и в конце 
первого десятилетия они, по 
разным прикидкам, составляют от 
3-х до 10-ти и более миллионов. 

Россия ~ 6-8%

Швейцария 17,3%

Бельгия 8,7%

Австрия 8,1%

Франция 7,2%

Германия 5,5%



� Все эти проблемы, в т.ч. медико-санитарные и 
некоторые другие, являются относительно 
незначительными по сравнению с влиянием 
этого явления на социально–экономическое и 
научно-техническое развитие России. 

� Во-первых, широкое использование трудовых 
мигрантов на неквалифицированных работах и 
мизерная оплата их труда «отдается бумерангом» 
на оплате труда российских работников. Более 
того, последним становится некомфортно 
работать и по условиям труда, и по его оплате в 
тех сферах, которые освоены трудовыми 
мигрантами.

� Во-вторых, предпринимателям более выгодно 
использовать дешевую рабочую силу, лишенную 
к тому же каких-либо прав, чем вкладывать 
средства в инновационные проекты. Высокая 
степень износа основного капитала, 
приобретение за рубежом подержанного 
оборудования, в т.ч. транспортных средств, 
включая авиационные, участившиеся аварии – 
лучшее тому доказательство.



� Таким образом, в ближайшие 10-15 
лет Россия не сможет обойтись без 
привлечения в экономику трудовых 
иммигрантов. При этом возможны два 
сценария. Первый - это продолжать 
наращивать и без того 
многомиллионные массы 
неквалифицированных, временных 
мигрантов, рабский характер труда 
которых - основное противодействие 
решению социальных проблем в 
России. Второй - интенсивно 
модернизировать экономику на 
инновационной основе с тем, чтобы 
вдвое - втрое поднять 
производительность труда. Если это 
не получится, то тогда число 
трудовых мигрантов может возрасти 
еще как минимум на 10 млн. человек 
и составить примерно 1/3 занятого 
населения страны.



� Важным направлением привлечения 
мигрантов из нового зарубежья на 
постоянное жительство выступает 
отбор их среди живущих и 
работающих в России трудовых 
мигрантов. В 2008 г. число трудовых 
мигрантов, легально проживающих и 
работающих в России, достигло 2,5 
млн. человек. Согласно 
исследованиям, две трети мигрантов 
в середине первого десятилетия ХХI 
в. жили и работали в России более 
одного года, причем около 30% из 
общего числа - свыше 3-х лет. Это - 
люди, достаточно хорошо освоившие 
профессию, они знакомы с 
менталитетом российского 
населения, знают или понимают 
русский язык.



� Несомненно, имеются и другие 
направления пополнения населения России 
ее будущими гражданами (таковы: 
расширение контрактной системы 
привлечения лиц молодых трудоспособных 
возрастов для работы в силовых 
структурах, в учебные заведения и т.д.). 
Эти направления будут успешными, если 
будут сняты всякие проволочки в 
предоставлении гражданства тем, кто на 
определенных условиях готов сам вместе 
со своими близкими пополнить население 
России.

� И последнее. Нужно последовательно 
осуществлять миграционную политику, 
исходя из двух критериев: все, что касается 
легальной миграции – упрощать и 
облегчать, все, что относится к 
нелегальной – ужесточать и 
препятствовать.


