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Начало революции
•   9 января 1905 г. в Петербурге, столице 

Российской империи, была расстреляна 
мирная манифестация рабочих, пытавшихся 
подать петицию царю: «Взгляни без гнева... 
на наши просьбы, они направлены не ко злу, 
к добру, как для нас, так и для тебя, 
государь!» «Кровавое воскресенье» потрясло 
общество. Оно стало началом революции 
1905—1907 гг.



Причины революции

• Связаны с модернизаций

Полит
ическо

й 
сферы

Эконо
мическ

ой

Социал
ьной



• Реалиям начала XX в. не соответствовали 
самодержавный принцип правления, 
сословное неравенство и 
негарантированность основных гражданских 
прав, сохранение множества 
полукрепостнических пережитков в деревне 
(отработки, полукабальные формы аренды, 
малоземелье и перенаселенность и др.)-



Конфликты
• К старым социальным конфликтам, 

определявшим характер отношений власти и 
общества, чиновничества и населения, 
помещиков и крестьян, добавились новые, 
порожденные модернизацией, —

•  особенно острым стал рабочий вопрос, 
усугублявшийся отсутствием трудового 
законодательства, низким уровнем заработной 
платы, высокой продолжительностью рабочего 
дня, запретом стачек и пр.



Этапы революции

Зима 
1905г.— 

«кровавое 
воскресенье»

; 

Осень 1905 г. — 
забастовки и 
вооруженные 
столкновения 
перерастают в 

октябре во 
всеобщую 

стачку

Осень 1905 г. — 
забастовки и 
вооруженные 
столкновения 
перерастают в 

октябре во 
всеобщую стачку

Декабрь 1905 
г. — 

вооруженное 
восстание в 

Москве

В 1906 — 
первой 

половине 
1907 г



Итоги революции противоречивы
•   Она заставила власть осуществить ряд 

неотложных преобразований: создать 
законодательный представительный орган — 
Государственную думу, гарантировать 
фундаментальные политические свободы, 
пересмотреть «Основные законы империи», 
разрешить легальную деятельность 
политических партий, профсоюзов, прессы, 
отменить выкупные платежи, сократить 
продолжительность рабочего дня и др.


