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⦿ Прокуратура России, 
выступая в качестве 
государственного органа в 
механизме осуществления 
единой государственной 
власти, относится к числу 
федеральных органов, 
правовое оформление 
организации 
деятельности которой 
осуществляется на 
принципах 
государственной службы. 

⦿ По Закону о прокуратуре 
(ст. 40) служба в органах и 
учреждениях прокуратуры 

является видом федеральной 
государственной службы, а 

прокурорские работники, т.е. 
прокуроры, следователи, 

другие работники органов и 
учреждений прокуратуры, 
имеющие классные чины 

(воинское звание) по своему 
статусу относятся к 

государственным служащим и 
исполняют обязанности по 

государственной должности 
этой службы.



Под государственной службой 
понимается 

профессиональная 
деятельность по обеспечению 

исполнения полномочий 
государственных органов. 

Соответственно служба в 
органах прокуратуры как 

специальный вид 
государственной службы –

это деятельность прокурорских работников по 
реализации полномочий от имени Российской 

Федерации по надзору за соблюдением 
Конституции РФ и исполнением законов, 

действующих на ее территории и по 
выполнению иных функций, установленных 

федеральными законами.



К ПРИНЦИПАМ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ 
ПРОКУРАТУРЫ СЛЕДУЕТ ОТНЕСТИ:

• требование законности, выражающееся в 
соблюдении Конституции РФ, трудового и 
другого законодательства, регулирующего 

деятельность и прохождение службы 
прокурорскими работниками;

• равный доступ граждан 
к службе и единство 

требований к 
прохождению службы в 
органах прокуратуры с 

учетом 
профессиональной, 

моральной и возрастной 
пригодности, 

безупречности 
репутации;

• сочетание гласности и 
конфиденциальности при 

подборе, расстановке и 
использовании кадров 
органов прокуратуры и 
при осуществлении ими 

государственной 
службы;

• профессионализм и 
компетентность 

прокурорских работников, 
предполагающих высокую 

степень выполнения 
обязанностей по 

должности и достаточный 
объем знаний, умений и 
навыков для успешной 

реализации 
функциональных 

обязанностей;

• внепартийность 
службы;

• стабильность и 
ротацию кадров 

прокуратуры в сочетании 
с правом на продвижение 

по службе по 
результатам труда с 

учетом способностей и 
квалификации.



К ОСНОВАМ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ ПРОКУРАТУРЫ, 
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИМ ЕЕ СУЩНОСТЬ, ОТНОСЯТСЯ 

ТАКИЕ ЭЛЕМЕНТЫ, КАК:

правовое 
положение 

прокурорских 
работников

поступление 
на службу

условия 
службы

прекращение 
службы

Правовой статус прокурорских работников представляет собой 
совокупность прав, свобод, обязанностей, ограничений, запретов, 

установленных законодательством и гарантированных государством.



ЗАКОН О ПРОКУРАТУРЕ ПО ОБЪЕМУ ПРАВ И 
ОБЯЗАННОСТЕЙ РАЗГРАНИЧИВАЕТ ЧЕТЫРЕ ГРУППЫ 

ПРОКУРОРСКИХ РАБОТНИКОВ.

•> прокуроры и следователи – лица, занимающие прокурорские и 
следственные должности (в их число входят заместители 
прокуроров, помощники по особым поручениям, старшие 
помощники и помощники прокуроров и другие)

•> военные прокуроры и следователи;

•> научные и педагогические работники научных и образовательных 
учреждений прокуратуры; руководители и другие работники этих 
учреждений, непосредственно занятые научной и 
преподавательской деятельностью;

•> все другие прокурорские работники, имеющие классные чины 
(воинские звания).



КАЖДОМУ ПРОКУРОРСКОМУ РАБОТНИКУ КАК 
ГОСУДАРСТВЕННОМУ СЛУЖАЩЕМУ 

ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ:

Права Обязанности 

⦿ • на ознакомление с документами, 
определяющими его права и 
обязанности по занимаемой должности;

⦿ • продвижение по службе, 
переподготовку (переквалификацию) и 
повышение квалификации за счет 
средств соответствующего бюджета;

⦿ • объединение в профессиональные 
союзы;

⦿ • обжалование 
вышестоящему руководителю и (или) в 
суд решения руководителей органов и 
учреждений прокуратуры по вопросам 
прохождения службы;

⦿ • ознакомление со всеми материалами, 
находящимися в его личном деле, 
приобщение к личному делу своих 
объяснений в письменной форме;

⦿ • получение бесплатного форменного 
обмундирования и другие права.

⦿ • соблюдение Конституции РФ 
и других законов;

⦿ • добросовестное исполнение 
должностных обязанностей;

⦿ • соблюдение правил 
внутреннего трудового 
распорядка;

⦿ • сохранение государственной 
и иной охраняемой законом 
тайны;

⦿ • исполнение приказов, 
распоряжений и указаний 
вышестоящих руководителей, 
отданных в пределах их 
должностных полномочий, за 
исключением незаконных.



ЛИЦО НЕ МОЖЕТ БЫТЬ ПРИНЯТО НА СЛУЖБУ В ОРГАНЫ 
И УЧРЕЖДЕНИЯ ПРОКУРАТУРЫ И НАХОДИТЬСЯ НА 

УКАЗАННОЙ СЛУЖБЕ, ЕСЛИ ОНО:

⦿ • имеет гражданство иностранного государства (в том числе 
гражданство СНГ);

⦿ признано решением суда недееспособным или ограничено 
дееспособным;

⦿ лишено решением суда права занимать государственные должности 
государственной службы в течение определенного срока;

⦿ имело или имеет судимость;
⦿ имеет заболевание, которое согласно медицинскому заключению 

препятствует исполнению им служебных обязанностей;
⦿ состоит в близком родстве или свойстве с работником органа или 

учреждения прокуратуры, если их служба связана с 
непосредственной подчиненностью или подконтрольностью 
одного из них другому;

⦿ отказывается от прохождения процедуры оформления допуска к 
сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение 
служебных обязанностей по должности, на которую претендует 
лицо, связано с использованием таких сведений.



Особые требования к приему 
на службу в органы 

прокуратуры предъявляются 
к прокурорам и 
следователям.

Ими могут быть граждане 
Российской Федерации, 

имеющие высшее 
юридическое образование, 

полученное в 
образовательном 

учреждении высшего 
профессионального 

образования, имеющим 
государственную 
аккредитацию и 

обладающие 
необходимыми 

профессиональными и 
моральными качествами и 
пригодные по состоянию 

здоровья исполнять 
возлагаемые на них 

служебные обязанности.

Кроме того, на должности 
прокурора города, района, 

приравненных к ним 
прокуроров могут 

назначаться лица, не 
моложе 25 лет, имеющие 
стаж работы прокурором 

или следователем в 
органах прокуратуры не 

менее 3 лет.

На должности прокуроров 
субъектов РФ, 

приравненных к ним 
прокуроров назначаются 
лица не моложе 30 лет, 
имеющие стаж работы 

прокурором или 
следователем в органах 
прокуратуры не менее 5 

лет.

Для лиц, впервые 
принимаемых на службу в 

органы прокуратуры, за 
исключением лиц, 

окончивших 
образовательные 

учреждения высшего 
профессионального и 

среднего 
профессионального 
образования, в целях 

проверки их соответствия 
занимаемой должности 
может устанавливаться 
испытание на срок до 6 

месяцев



Учитывая значимость службы на 
должности прокурора или следователя, 
лицо, впервые назначаемое на эти 
должности, принимает Присягу 
прокурора (следователя). 

Принятие особой Присяги 
предусматривается и для вновь 
назначаемого Генерального прокурора РФ.

Исходя из централизации системы органов 
прокуратуры, подчиненности нижестоящих 
прокуроров вышестоящим и Генеральному 
прокурору РФ, в Законе о прокуратуре 
определены полномочия по назначению на 
должность и освобождению от должности 
прокурорского работника.



На службу в органы и учреждения 
прокуратуры лица принимаются 
на условиях трудового договора, 

заключенного на неопределенный 
срок или на срок не более 5 лет. 

Поэтому в соответствии с 
трудовым законодательством на 

прокурорских работников 
возлагаются обязанности по 

соблюдению правил внутреннего 
распорядка, установленные в 

органе или учреждении 
прокуратуры.

На них распространяется общая 
продолжительность рабочего 

времени, предоставляется 
ежегодный оплачиваемый отпуск 

и другие гарантии с учетом 
особенностей прохождения 

данного вида службы. 

Эти особенности касаются 
продолжительности отпуска, 

установленного в количестве 30 
календарных дней без учета 
времени следования к месту 
отдыха и обратно с оплатой 

стоимости проезда в пределах 
территории Российской 

Федерации и предоставления 
ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска за стаж 
службы до 15 календарных дней.



Прокурорам и следователям, научным и педагогическим работникам представляются льготы по 
оплате жилых помещений, коммунальных услуг, за пользование телефоном.

Пенсионное обеспечение прокуроров и следователей, научных и педагогических работников и 
членов их семей осуществляется применительно пенсионного обеспечения лиц, проходивших 

службу в органах внутренних дел, и членов их семей. 

Этой категории прокурорских работников, имеющим право на пенсию за выслугу лет, предусматривается также 
выплата ежемесячной надбавки к денежному содержанию в размере 50% пенсии, которая могла быть им назначена.

Денежное содержание прокурорских работников состоит

из 
должностн
ого оклада;

 доплат за классный 
чин, выслугу лет, 
особые условия 

службы (в размере 
50% должностного 

оклада);

 доплат за сложность, 
напряженность и 

высокие достижения 
в труде (в размере до 
50% должностного 

оклада); 

процентных 
надбавок за 

ученую степень 
и ученое звание 

по 
специальности; 

денежного 
поощрения 
(премии) по 

итогам за 
квартал и год;

 стоимости 
продовольственн
ого пайка (если 
паек не выдан в 

натуральной 
форме).



Прокуроры и следователи, являясь представителями государственной власти, находятся под особой 
защитой государства. 

Они подлежат обязательному государственному личному страхованию за счет средств федерального 
бюджета на сумму, равную 180-кратному размеру их среднемесячного содержания. 

Законодательством предусматриваются и другие льготы и гарантии различным категориям 
прокурорских работников в связи с прохождением ими службы в органах прокуратуры.

К особенностям прекращения службы прокурорских работников относится возможность их 
увольнения помимо оснований, предусмотренных трудовым законодательством, в связи с выходом в 
отставку и по инициативе руководителя органа или учреждения прокуратуры в случаях достижения 
предельного возраста пребывания на службе, прекращения гражданства РФ, нарушения присяги 
прокурора (следователя), а также совершения проступков, порочащих честь прокурорского 
работника, несоблюдения ограничений, связанных со службой, разглашения сведений, составляющих 
государственную и иную охраняемую законом тайну.

Контроль за соблюдением порядка и условий прохождения службы прокурорскими работниками 
осуществляется соответствующими кадровыми службами органов и учреждений прокуратуры


