
ТЕМА 5
БЕЗРАБОТИЦА 

В пользе безработицы больше всего 
уверены те, кто не знаком с ней по 
личному опыту.

Джон Гелбрэйт, 
американский экономист



5.1 Безработица и ее оценка

■ БЕЗРАБОТНЫЕ
■ часть населения страны, состоящая из 

лиц, достигших трудоспособного возраста, 
не имеющих работы и находящихся в 
поиске работы в течение определенного по 
законодательству периода времени.

■ Уровень безработицы (u) = Число 
безработных (U) / Рабочая сила (L) 



Демографический кризис в России 
(данные фонда ООН)
■ С 1991 года прекратился рост населения в стране.
■ Смертность в стране в 1.5 раза превышает рождаемость 

(коэффициент смертности в 2006г. составил 16.04 на 1000 
человек (23 место в мире), против 10.92 по коэффициенту 
рождаемости (178 место в мире). 

■ Коэффициент суммарной рождаемости в России не 
превышает 1.4 (необходимо 2.15)

■ Особенность России - смертность на уровне развивающихся 
стран, и  рождаемость на уровне развитых европейских 
стран. Сокращение численности населения в России 
отчасти сдерживается иммиграцией из стран СНГ. 

■ Попытки правительства предпринимаются попытки решить 
демографическую проблему путем принятия ряда ряд мер 
по стимулированию рождаемости, включая закон о 
«материнском капитале», однако специалисты высказывают 
сомнения, что данные меры способны существенно 
повлиять на ситуацию. 



5.1Безработица в России (2007)

■ Население страны   
■ 141,0 млн. человек (2007)
■ 142,2 млн. человек (2006)
■ 142,9 млн. человек (2005)

■ Экономически активное население 70,9 (50%)
■ Скрытая безработица 15 млн. человек

■ Безработные 1,7 млн. (зарег.) 6,5 млн. (общая)

■ Не вошедшие в состав рабочей силы
■ лица, не достигшие трудоспособного возраста
■ лица, находящиеся в специальных учреждениях
■ лица, выбывшие из состава рабочей силы 

(пенсионеры, потерявшие трудоспособность и т.п.).



5.1 ЭКОНОМИЧЕСКИ АКТИВНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

■ Физические лица, потенциально 
способные участвовать в 
производстве материальных 
ценностей и оказании услуг.

■ По методологии ООН включают: 1) 
предпринимателей; 2) работающих по 
найму; 3)лиц, не имеющих работы, но 
желающих получить ее (к данной 
категории не относят учащихся и 
иждивенцев).



Изменение численности экономически 
активного населения России, 
1993-2004, млн. человек



5.2 Виды безработиц 

БЕЗРАБОТИЦА

ЕСТЕСТВЕННАЯ ВЫНУЖДЕННАЯ

Фрикционная Структурная Циклическая



5.2 Виды безработицы

■ Фрикционная безработица может быть 
вызвана:
■ географическим перемещением 

человека;
■ сменой профессиональных интересов, 

переобучение, переквалификация;
■ наступлением новых этапов в 

персональной жизни человека: учеба, 
рождение детей и т.п.



5.3 Экономические последствия 
безработицы
1. Недополучение продукции 

относительно потенциального уровня

ЗАКОН ОУКЕНА
■ Если фактический уровень 

безработицы выше естественного 
уровня безработицы на 1 %, то 
отставание фактического ВВП от 
потенциального составляет β % (β=2,5).



5.3 Экономические последствия 
безработицы
2. Падение доходов населения
 
3. Сокращение реальных сбережений

4. Сокращение налоговых поступлений 

5. Усиливающееся расслоение общества

6. Усиление социальных проблем в обществе



5.4 Кривая Филлипса 

■ Графическое изображение 
функциональной зависимости между 
инфляцией и безработицей 
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Кривая Филлипса Модель AD-AS (инфляция 
спроса) 



5.4 Долгосрочная кривая Филлипса

■ … с точки зрения теории адаптивных 
ожиданий
Экономические субъекты адаптируются к 
наступившим событиям
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5.4 Долгосрочная кривая Филлипса

■ …с точки зрения теории рациональных 
ожиданий

■ Экономические субъекты предугадывают 
наступающие события на основе своего прошлого и 
настоящего опыта и делают правильные выводы. 
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5.5 Основные задачи государственной 
политики занятости
1. удовлетворение потребностей экономически 

активного населения в оплачиваемой работе 
путем использования имеющихся в распоряжении 
государства ресурсов.

2. развитие качества рабочей силы, повышение 
уровня ее профессионализма 
и конкурентоспособности.

3. расширение занятости через создание 
и сохранение рабочих мест.

4. минимизация масштабов, уровня 
и продолжительности безработицы. 

5. материальная поддержка безработных.


