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• Пенсии по старости на 
льготных условиях 
назначаются при сокращении 
установленной ст. 10 Закона 
РФ « О государственных 
пенсиях в Российской 
Федерации» 
продолжительности общего 
трудового стажа и 
пенсионного возраста



• Пенсии по старости, назначаемые на 
льготных условиях, дифференцируются в 
зависимости от того, что является 
основанием для предоставления льгот: 
особые условия труда, связанные с 
опасностью, вредностью или тяжестью ( 
ст. 12 Закона); медико- биологические и 
социальные факторы ( материнство, 
воспитание ребенка-инвалида, 
состояние здоровья) (ст. 11 Закона); 
климатические условия жизни и труда (ст. 
14 Закона).



Статья 11 Закона от 20 ноября 
1990 г. предоставляет право на 
льготное назначение пенсии 

по старости:



• 1. женщинам, родившим пять детей и 
более и воспитавшим их до восьми лет, 
а также матерям инвалидов с детства, 
воспитавшим их до восьмилетнего 
возраста. Пенсия по старости 
назначается по достижении женщиной 
50 лет и при наличии у нее общего 
трудового стажа не менее 15 лет



2. льготы при назначении пенсии 
предоставляются также и женщинам, 
усыновившим детей до достижения ими 
восьмилетнего возраста;

3. инвалидам Отечественной войны и 
другим инвалидам, приравненным к ним 
в отношении пенсионного обеспечения
(мужчинам в 55 лет и женщинам —50 лет 
и при наличии у них общего трудового 
стажа 25 и 20 лет



• гражданам, больным гипофизарным 
нанизмом

 ( лилипутам), диспропорциональным 
карликам. 

Пенсия по старости назначается мужчинам по
• достижении 45 лет и при общем трудовом 
стаже не менее 20 лет, женщинам —  по 
достижении 40 лет и при общем трудовом 
стаже не менее 15 лет.



• Таким образом, из анализа ст. 11 Закона 
от 20 ноября 1990 г. усматривается, что 
пенсия по старости на льготных 
условиях назначается при наличии 
сложного юридического состава, в 
содержание которого входят возраст, 
общий трудовой стаж и дополнительный 
(медицинский или социальный) фактор.



В соответствии со ст. 12 
Закона пенсии по старости 
назначаются следующим 
категориям граждан:



• а) мужчинам (в 50 лет) и женщинам (в 45 
лет), если они соответственно трудились не 
менее 10 лет и 7 лет 6 месяцев на 
подземных работах, на работах с вредными 
условиями труда и в горячих цехах и их 
общий трудовой стаж составляет не менее 
20 и 15 лет.

• б)  мужчинам (в55 лет) и женщинам (в 50 
лет), если они трудились соответственно на 
работах с тяжелыми условиями труда не 
менее 12 лет 6 месяцев и 10 лет и имеют 
общий трудовой стаж, указанный в ст. 10 
Закона.



• в)    женщинам (50 лет), если они проработали в 
качестве трактористов-машинистов в сельском 
хозяйстве, других отраслях народного хозяйства 
не менее 15 лет и имеют общий трудовой стаж, 
указанный в ст. 10 Закона;

• г)   женщинам (50 лет), если они трудились не 
менее 20 лет в текстильной промышленности на 
работах с повышенной интенсивностью и 
тяжестью;

• д)  мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
трудились соответственно не менее 12 лет 6 
месяцев и 10 лет в качестве рабочих 
локомотивных бригад и работников отдельных 
категорий, непосредственно осуществляющих 
организацию перевозок и обеспечивающих 
безопасность движения на железнодорожном 
транспорте и метрополитене



• е)  мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
трудились соответственно не менее 12 лет 6 месяцев и 
10 лет в экспедициях, партиях, отрядах и др.

• ж)  мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
трудились соответственно не менее 12 лет 6 месяцев и 
10 лет в качестве рабочих, мастеров на лесозаготовках 
и лесосплаве

• з)  мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
трудились соответственно не менее 20 и 15 лет в 
качестве механизаторов

• и)  мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
трудились соответственно не менее 12 лет 6 месяцев и 
10 лет в плавсоставе на судах морского, речного флота 
и флота рыбной

• к) мужчинам (55 лет) и женщинам (50 лет), если они 
трудились в качестве водителей автобусов, 
троллейбусов, трамваев на регулярных городских 
пассажирских маршрутах не менее соответственно 20 и 
15 лет и имеют общий трудовой стаж, указанный в ст. 10 
Закона;



• л) мужчинам и женщинам (40 лет), если они 
постоянно трудились спасателями в 
профессиональных аварийно-спасательных 
службах, профессиональных аварийно-
спасательных формированиях не менее 15 лет и 
участвовали в ликвидации чрезвычайных 
ситуаций;

• м) мужчинам (55 лет), женщинам (50 лет), если они 
были заняты на работах с осужденными в качестве 
рабочих и служащих учреждений, исполняющих 
уголовные наказания в виде лишения не менее 15 
и 10 лет соответственно и имеют общий трудовой 
стаж, указанный в ст. 10 Закона;

• н) мужчинам и женщинам — по достижении 50 лет, 
если они проработали не менее 25   лет на 
должностях Государственной противопожарной 
службы Министерства внутренних дел Российской 
Федерации
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