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Ответ : А 

⚫ 1)Принципы трудового права –…
⚫ А) это основополагающие идеи, нашедшие закрепление в 

законодательстве о труде, определяющие сущность, 
основные черты, внутреннее единство и развитие 
трудового права

⚫ Б) основные начала гражданско-правового 
регулирования общественных отношений. 

⚫ В) основные направления развития данной отрасли 
права

⚫ Г) А и Б



Ответ : В

⚫ 2)По сфере действия правовые принципы делятся :
⚫ А)общеправовые , межотраслевые
⚫ Б)отраслевые , внутриотраслевые 
⚫ В) А и Б
⚫ Г) только Б



Ответ : Б

⚫ 3)В Российской Федерации признаются и гарантируются 
права и свободы человека и гражданина согласно 
общепризнанным принципам и нормам международного 
права и в соответствии с настоящей Конституцией. 

⚫ В какой статье Конституции об этом говориться ?
⚫ А) 3ст.
⚫ Б) 17ст.
⚫ В)20ст.
⚫ Г)8ст.



Ответ : А 

⚫ 4)В каком документе закреплен запрет дискриминации, 
равноправие женщин и мужчин, право граждан на труд, право 
на благоприятные условия труда (на справедливую 
заработную плату, на отдых, на охрану труда, на продвижение 
по работе)?

⚫ А) Международном пакт ООН от 16 декабря 1966 г. «Об 
экономических, социальных и культурных правах »

⚫ Б) Указ Президента РФ от 11.07.2004 N 865 « Право граждан на 
труд»

⚫ В) Международный пакт о гражданских и политических 
правах

⚫ Г)А,Б,В



Ответ : Г

⚫  5)К принудительному труду относятся:
⚫ А) выполнение работы в целях поддержания трудовой 

дисциплины;
⚫ Б) в качестве меры ответственности за участие в 

забастовке
⚫ В) добровольная уборка территории школы учениками 
⚫ Г)А и Б



Ответ : А,Б,В

⚫ 6)В Трудовом кодексе РФ содержатся принципы 
правового регулирования трудовых отношений и иных 
непосредственно связанных с ними отношений:

⚫ А) запрещение принудительного труда и дискриминации 
в сфере труда, свобода труда , равенство прав и 
возможностей работников

⚫ Б) защита от безработицы
⚫ В) социальное партнерство
⚫ Г) А и В 



Ответ : Б

⚫ 7) Принцип свободы труда означает:
⚫ А) разрешение работать во вредных условиях лицам 

моложе 18 лет
⚫ Б)свобода груда, включая право на труд, который каждый 

свободно выбирает или на который свободно 
соглашается, право распоряжаться своими 
способностями к труду, выбирать профессию и род 
деятельности;

⚫ В)выплаты компенсаций при несчастном случае на 
производстве или профессиональном заболевании

⚫ Г) А и Б



Ответ : Г

⚫ 8) Принцип обязательности возмещения вреда, 
причиненного работнику в связи с исполнением им 
трудовых обязанностей, означает:

⚫ А) выплаты компенсаций при несчастном случае на 
производстве или профессиональном заболевании

⚫ Б) компенсация морального вреда при нарушении прав 
работник

⚫ В)компенсация прогула работника
⚫ Г)А,Б



Ответ : А

⚫ 9) Равенство в труде означает:

⚫ А) равные права и возможности для всех граждан 
независимо от пола, возраста, национальности, 
отношения к религии

⚫ Б) равные права и возможности для всех граждан в 
зависимости от пола 

⚫ В) равную оплату за труд равной ценности мужчин и 
женщин

⚫ Г)А,Б,В


