
                        ТЕМА №5

   УПРАВЛЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ В БОЮ



               Учебные вопросы:

1. Требования к управлению
2. Порядок и содержание работы          
командиров по организации боевых 
действий.

 2.Управление подразделением в ходе 
боя.



              Учебный вопрос № 1

    

            Требования к управлению



     Управление подразделением может 
быть успешным лишь в том случае, 
если оно будет: устойчивым, 
непрерывным, оперативным и 
скрытным           



Учебный вопрос №2. 

Порядок и содержание работы          
командиров по организации боевых 
действий.



При подготовке к бою и в ходе его ведения командир (взвода, отделения) 
обязан:
- поддерживать постоянную боевую готовность и высокую слаженность 
подразделения;
- знать обстановку на поле боя и своевременно принимать решения, ста 
вить задачи подчиненным и добиваться неуклонного их выполнения; 
- постоянно наблюдать за ходом боя;
- вести разведку противника перед фронтом наступления и на флангах;
- умело использовать все огневые средства, а также результаты 
ядерного и огневого поражения противника;
- быть для подчиненных примером активности, храбрости, 
выносливости и распорядительности, особенно в трудные минуты 
боя;
- своевременно организовывать техническое обслуживание 
боевой техни ки и вооружения, а в случае их повреждения доложить 
старшему командиру и организовать ремонт;
- следить за расходом боеприпасов и горючего, принимать меры к их по 
полнению; неприкосновенный запас материальных средств 
расходовать только с разрешения старшего командира; при 
израсходовании 0,5 и 0,75 носимого (возимого) запаса боеприпасов и 
заправки горючего докладывать старшему командиру.



       Порядок работы командира зависит от конкретной 
обстановки, полученной задачи и наличие времени. 
Обычно она осуществляется в такой последовательности:

1. уяснение полученной задачи;
2. оценка обстановки;
3. принятие решения;
4. провождение рекогносцировки;
5. отдача боевого приказа
6. организация взаимодействия, боевого            

обеспечения и управления;   
7. подготовка личного состава, вооружения и боевой 

техники к бою;
8. доклад командиру роты о готовности взвода к 

выполнению боевой.



1. задачу роты и взвода;
2. какие объекты (цели) на направлении 

действий взвода  поражаются 
средствами старших командиров;

3. задачи соседних подразделений и 
порядок взаимодействия с ними;

4. время готовности к выполнению 
задачи.

Уясняя полученную задачу,
 командир взвода должен понять: 



На основе уяснения он обычно 
определяет:

1. место и роль взвода в выполняемой ротой 
задаче;

2. какие объекты (цели) необходимо поразить 
средствами взвода;

3. на каком этапе боя, и с каким из соседних 
подразделений необходимо поддерживать 
наиболее тесное взаимодействие, как 
построить боевой порядок;

4. сколько времени имеется на организацию боя 
и как его лучше распределить.



При оценке обстановки командир взвода 
изучает:

1. состав, положение и возможный характер действий 
противника, места расположения его огневых 
средств;

2. состояние, обеспеченность и возможности взвода и 
приданных подразделений.

3. состав, положение, характер действий соседей и 
условия взаимодействия с ними;

4. местность,   защитные и маскирующие свойства, 
выгодные подступы, заграждения и препятствия, 
условия наблюдения и ведения огня;

5. время года, суток и состояние погоды.



    Уяснение полученной задачи и оценка 
обстановки являются этапами 
мыслительного процесса командира по 
принятию решения. Результатом этого 
процесса является выбор наиболее 
целесообразного варианта решения на 
бой.



В решении командир взвода обычно 
определяет:

1. способы выполнения полученной 
задачи;

2. задачи отделениям, приданым 
подразделениям и огневым средствам;

3. организацию управления.



При проведении рекогносцировки 
командир взвода на местности 

указывает:

1. ориентиры;

2. положение противника и наиболее 
вероятный характер его действий;

3. уточняет задачи отделениям (танкам) и 
другие вопросы, связанные с 
использованием местности в бою.



    При организации боя, боевые задачи до 
подчиненных доводятся боевыми 
приказами, боевыми распоряжениями и 
предварительными боевыми 
распоряжениями, а уточнение ранее 
поставленных задач - обычно боевыми 
распоряжениями. 



В боевом приказе командир взвода 
указывает: 

1. ориентиры;
2. состав, положение и характер действий противника, места 

расположения его огневых средств;
3. задачу роты и взвода;
4. объекты и цели на направлении действий взвода, 

поражаемые средствами старших командиров, а также 
задачи соседей;

5. боевые задачи отделениям, приданым подразделениям и 
огневым сред ствам,  а командир  мотострелкового  взвода,  
кроме того, - снайперу и стрелку - санитару;

6. время готовности к выполнению задачи;
7. свое место и заместителя.



             Учебный вопрос №3 

  Управление подразделением в ходе боя.



     В ходе боя командир взвода управляет 
взводом по радио, командами и 
сигналами. 



     При управлении одиночными 
военнослужащими, действующими в пешем 
порядке, в команде обычно указывается: 

  звание и фамилия, какое действие произвести, 
исполнительная часть команды.

Например: 

 "Рядовой Петров к бою. " "Рядовому Иванову, 
перебежать к отдельному дереву - вперед.



    Взвод, действующий в пешем порядке 
без БМП (БТР), из походного порядка в 
предбоевой развертывается по команде 
(сигналу) 

 "Взвод, в направлении такого-то 
предмета (на такой-то рубеж), в линию 
отделений - марш. 



     В зависимости от обстановки и командира 
взвода места отделений в предбоевом 
порядке взвода могут меняться. В этом случае 
места отделений командир взвода определяет 
командой, например: 

    "Взвод, в направлении группы берез, на рубеж 
выступ леса, строение; направляющее - 
второе отделение; первое отделение; вправо; 
третье отделение, влево - марш.



       Взвод, действующий в пешем порядке, из 
предбоевого порядка или из колонны, минуя 
предбоевой порядок, развертывается в цепь 
по команде, например: 

  "Взвод, в направлении сухого дерева, на рубеж 
бугор, развалины, направляющее - второе 
отделение - к бою, вперед." или "Взвод, за 
мной - к бою, вперед"



     Для отражения противника огнем с 
места командир взвода подает команду 
"Взвод - стой", по которой взвод, 
залегает, применяясь к местности, и 
изготавливается для ведения огня.

      Для возобновления   движения 
командир взвода подает команду "Взвод 
- в атаку, вперед" и добавляет (если 
нужно): "Бегом".



      Изменение направления движения 
взвода, действующего в пешем; порядке, 
в предбоевом или боевом порядке, 
командир взвода, производит по 
команде, например: 

  "Взвод, вправо, в направлении выступа 
леса, направляющее - первое отделение 
- марш". 



     Взвод из цепи в линию отделений 
перестраивается по команде (сигналу), 
например: 

  "Взвод, в направлении отдельного 
строения, в линию отделений - марш". 



    Взвод из линии отделений или из цепи в 
колонну перестраивается по команде, 
например:

    "Взвод, в направлении сарая, в колонну 
по одному (по три), направляющее - 
первое отделение - марш "или "Взвод, за 
мной, в колонну по одному (по три) - 
марш".



Важнейшей обязанностью командира 
взвода в бою является управление огнем. 

Оно включает:
1. Разведку целей, оценку их важности и 
определение очередности поражения;

2. Выбор вида оружия и боеприпасов, вида огня 
и способа его ведения.

3. Целеуказание, подачу команд на открытие 
огня или постановку огневых задач.

4. Наблюдение за результатами огня и его 
корректирование.

5. Маневр огнем.
6. Контроль за расходом боеприпасов.



Последовательность подачи команды 
на открытие огня может быть 

следующей:
1. Кому открыть огонь.

2.  Целеуказание.

3.  Установка прицела.

4.  Установка целика или величина выноса   точки 
прицеливание в фигурах цели.

5.  Точка прицеливания.

6.  Длина очереди (вид огня).

7.  Момент открытия огня.



Например:

 "Второму отделению или ("Пулеметчику"), 
Ориентир 3, влево, пулемет в окопе. 
Постоянный. Целик влево два (влево 
две Фигуры). Под цель (в поле). 
Длинными (короткими). Огонь".



    При целеуказании указывается : 
1. положение цели (от ориентиров или от 

направления движения); 
2. даются наименование цели, характерные 

признаки цели или местности; 
3. ставится задача - уточнить действия 

цели, наблюдать и т.д. 
   Например:
 "Угол рощи, вправо 10, дальше 150-черный 

куст, влево-20-пулемет."



Вторым и не менее важным аспектом управления 
является обеспечение боевых действий. Оно включает в 

себя:

1. боевое обеспечение (разведка, защита от ОМП, 
маскировка, инженер ное обеспечение, химическое 
обеспечение и охранение);

2. техническое обеспечение (артиллерийско-
техническое, танкотехническое, автотехническое, 
инженерно- техническое и химико-техническое

3. обеспечение, техническое обеспечение систем и 
средств связи, техническое обеспечение по 
службам тыла)

4. тыловое обеспечение (материальное, 
транспортное, медицинское, ветеринарное, 
торгово-бытовое, квартирно-эксплутационное и 
финансовое).


