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СТАТИСТИКА

По данным информационного департамента 
Федеральной службы занятости, в составе всех 
безработных 72% - женщины. При этом 59% из них 
имеют высшее и среднее специальное 
образование.

Исследования Института социально-экономических 
проблем народонаселения показали, что женщины 
России получают в среднем всего 64% от зарплаты 
мужчин, а в 20% случаев наблюдается прямая 
дискриминация при приеме на работу.



ПСИХОЛОГИЯ

- Разностороннее мышление;
- Аналитичность и интуитивность мышления;
- Ответственность;
- Гибкость;
- Аккуратность, обязательность, осторожность;
- Чувствительность;
- Преданность делу;



СТЕРЕОТИПЫ

- Успехи в карьере – проблемы в личной жизни;
- Семья – это женское дело, а бизнес – нет;
- Карьера убивает женственность;
- Успех в карьере только через секс.



ЗАПОВЕДИ КАРЬЕРИСТКИ

- Быть умнее и профессиональнее мужчин;
- Умение работать в команде;
- Правильная расстановка приоритетов;
- Семья карьере не помеха;
- Учиться и повышать квалификацию;
- Расставить акценты в отношениях с близкими;
- Правильный стиль в одежде;
- Создание имиджа;
- Сдерживание эмоций;
- Откажитесь от кокетства;
- Работа – не место для поиска друзей.
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