
ИНСТИТУТ ФИРМЫ



Карл Маркс:

Капиталистическое предприятие – это 

форма подчинения труда капиталу. 

Господства капитала над трудом. 



Трудовая теория стоимости

S = C + L

S = C + V + M







Теория замещения

Стоимость используемого ресурса может 
быть измерена:

● затратами на его замещение другим 
фактором производства;

● приращением выгоды, связанными с его 
использованием.



Якоб Винер: 

Возникновение фирм обусловлено 
экономическими преимуществами от 
объединения деятельности:

● повышение производительности труда в 
результате специализации;

● экономия постоянных издержек;

● снижение рисков возникновения сбоев. 



Трудно объяснить:

● существование больших хозяйственных 
объединений в докапиталистических 
экономиках;

● существование компаний гигантов и 
транснациональных корпораций;

● почему выгоды от экономии издержек 
распределяются столь неравномерно.



Фрэнк Найт:

Главный мотив, побуждающий одних 
свободных людей ограничивать свою 
свободу в пользу других людей,  - 
минимизация риска, устранение 
рыночной неопределенности 



Предприниматель – это индивид, 
изыскивающий или создающий новые 
возможности (business opportunities) для 
извлечения прибыли, основываясь на 
знаниях, которыми он обладает, и оценках 
(judgments), формируемых как на основе 
знаний, так и исходя из интуиции, 
поскольку он действует в условиях 
неопределенности.



Рональд Коуз:

Фирма – это альтернативный способ 
координации деятельности, вытеснение 
механизма цен сознательной властью 
распределителя



Неявные предпосылки:

● отождествление индивида и 
товаропроизводителя;

● фирма – это объединение бывших 
товаропроизводителей;

● объединение осуществляется 
исключительно на основе взвешивания 
потерь и приобретений (cost-benefit 
approach)



Неоинституциональная 
теория
Фирма – это коалиция владельцев факторов 

производства, связанных между собой 

сетью (совокупностью) контрактов (firm as 

a nexus of contracts).



Значимые параметры сделки

1) частота повторения трансакций;
2) тип и степень присущей трансакциям 
неопределенности;
3) уровень специфичности активов.



Рыночное управление наиболее 
эффективно при реализации трансакций, 
не требующих вложений в 
специфические активы (Классический 
контракт). 

Трехстороннее управление необходимо 
при осуществлении разовых трансакций, 
требующих вложений в специфические 
активы (Неоклассический контракт). 



Для осуществления регулярно 
повторяющихся трансакций, требующих 
вложений в специфические активы, возможны 
два варианта решения проблемы гарантий.
Первый – двустороннее управление, при 
котором сохраняется автономность участников 
сделки, но предусматривается распределение 
выгод и издержек ex post (Отношенческий 
контракт). 
Второй – объединенное управление, 
предполагающее перенос трансакций в границы 
фирмы, где они реализуются на основе 
административных решений. 



Разные ответы на один вопрос

● экономическое принуждение (Маркс);

● выгода (Винер);

● боязнь риска (Найт);

● экономия трансакционных издержек (Коуз);

● снижение неопределенности (Уильямсон).



На протяжении большей части истории 
действительными субъектами 
экономической деятельности являлись 
не отдельные индивиды, а 
хозяйственные организации – хозяйства.



М. Вебер:

Хозяйством в тесном смысле слова 
называется мирное пользование 
распорядительной властью, которая, 
прежде всего, направлена на 
хозяйственные цели.



Основные черты хозяйства по 
Веберу

● мирный труд;

● хозяйственные намерения (цели);

● объединенная (организованная) 
деятельность;

● подчинение распорядительной власти.



Фирма

● товарный характер деятельности; 
● коммерческая направленность 

деятельности; 
● экономический способ объединения 

деятельности.



М. Вебер

● ориентация на получение прибыли;
● мирный способ получения прибыли – 

обмен;
● рациональный расчет – учет капитала;
● рациональная организация свободного 

труда.



Спасибо за внимание


