
Социальная структура 
общества и социальная 

стратификация
1. Теории соц. структуры и 
стратификации.
2. Основные измерения стратификации.
3. Социальная структура современного 
белорусского общества.



Вопрос 1.

■ Теории соц. структуры и стратификации 
создавали: М. Вебер, П. Сорокин, К. 
Маркс и др.

■ П. Сорокин выделил 3 типа соц. 
стратификации по 3-м критериям: 

1. Уровню дохода, 
2. Полит.статусу,
3. Профессиональным ролям.



Т. Парсонс дополнил теорию П. 
Сорокина:

Он дополнил критерии стратификации 
новыми качественными признаками:

1.Качественными характеристиками, 
которыми люди обладают от рождения 
(этническая принадлежность, половые 
особенности)

2. Ролевые характеристики (должность, 
уровень знаний)

3. Характеристики обладания 
(собственность, матер. ценности)



П. Сорокин соц. стратификацию 
представлял как:

■ Деление общества на страты (слои).
■ Слои (страты) не остаются данными, 

неизменными, они находятся в 
постоянном изменении и развитии.

■ Совокупность таких изменений П. 
Сорокин назвал социальной 
мобильностью, т.е. подвижностью соц. 
слоёв и классов.



Социальная мобильность - 

■ Это изменение индивидом или группой 
места в социальной структуре 
общества, перемещение из одного 
социального положения в другое.

■ Соц. мобильность обладает различными 
признаками, из которых существенным 
является пространственная 
характеристика, скорость и плотность 
протекания стратификационных 
изменений.



К. Маркс соц. структуру

■ Понимал как деление общества на 
социальные группы, наличие системы 
устойчивых связей между ними.

■ Связывал деление общества на классы с 
разделением труда и институтом 
частной собственности.

■ Распространял эту связь не только на 
классы, но ина всю социальную 
структуру.



М. Вебер считал, что:

■ Ни общество в целом, ни 
коллективы в обществе не 
должны рассматриваться в 
качестве субъектов действия, 
таковыми могут быть только 
отдельные индивиды.



Ф. Гиддингс (1855 – 1931 гг.)

■ Трактовал общество как ряд 
взаимосвязанных групп и 
ассоциаций, в которых 
наблюдается постоянный 
процесс производства и 
воспроизводства соц. 
отношений, связывающих 
вместе индивидов.



Вопрос 2.

■ Одни социологи исследуют соц. 
Структуру с точки зрения статусных и 
ролевых различий, влияющих на 
содержание и направленность соц. 
отношений.

■ Другие – анализируют социальную 
структуру исходя из различных моделей 
социальных отношений, из которых 
выводятся ролевые различия между 
людьми.



Социальная структура общества - 

■ Есть совокупность различных по 
численности, социальному 
положению в системе 
общественных отношений 
относительно устойчивых форм 
соц. групп, общностей, их 
социальных позиций и 
взаимодействий между ними.



Элементы социальной структуры:

■ Индивиды,
■ Нормы,
■ Ценности,
■ Соц. статусы,
■ Роли, позиции и т.п.
■ Элементы системы эмерджентны, т.е. их 

свойства не сводятся к их сумме, а 
являются свойствами именно этой 
совокупности элементов.



Исходным элементом социальной 
структуры является социальная 

группы:
■ Группа – это совокупность людей, 

которые определённым образом 
взаимодействуют друг с другом, 
осознают свою принадлежность к 
данной группе и считаются членами 
этой группы с точки зрения других.



Группы бывают:

■ Первичные и вторичные;
■ Реальные группы и квазигруппы;
■ Формальные и неформальные;
■ Малые и большие;
■ Референтные группы;
■ Аутгрыппы и ингруппы;



Социальные слои (страты)

■ Дифференциация людей (групп) в 
обществе на социальные страты , 
характеризующиеся неравенством в 
области доходов, образования, 
профессии, участия во властных 
структурах и т.д. – называется 
социальной стратификацией.



Признаки социальной 
стратификации:

■ В процессе стратиыикации происходит 
дифференциация людей  в 
иерархически оформленные группы 
(слои, классы, страты)

■ Социальная стратификация разделяет 
людей не только на высшие и низшие 
слои, но и на привилегированное 
меншинство и ущемлённое в правах 
большинство.

■ Учитывает возможность перемещения.



Признаки социальной группы:

■ Определённый способ взаимодействия 
между её членами.

■ Осознание членства, чувство 
принадлежности к данной группе.

■ Осознание единства, целостности.



Критерии стратификации 
общества:

■ Экономические: владение капиталом, 
уровень личного дохода и потребления.

■ Политические: причастность к 
управлению обществом, причастность к 
процессам перераспределения 
общественного богатства.



Перемещение (мобильность) 
бывает:

■ Горизонтальная, вертикальная;
■ Медленная, быстрая (по 

скорости);
■ Индивидуальная, групповая.



Критерии дифференциации 
общества:

■ Этнонациональные,
■ Мировоззренческие,
■ Религиозно-конфессиональные,
■ Образовательные,
■ Духовно-культурные,
■ Идейно-политические,
■ Ценностно-ориентационные 

(религиозная, внерелигиозная мораль)



Вопрос 3.

■ Современная структура белорусского 
общества:

■ Основным стратификационным 
критерием стал масштаб присвоения 
собственности.

■ В 1990 г. доля доходов, полученная от 
официально не учитываемой тогда 
предпринимательской деятельности 
составила 2% от всех доходов, в 1999 г. 
– 12%.



Положение населения по статистическим 
данным:

1. Богатые люди (1,5 % населения)
2. Состоятельные (могут позволить отдых в 

дорогих санаториях, дорогие покупки, 
поездки и тд.) 5-6 %

3. Обеспеченные (ощущают ограничения при 
покупке дорогих вещей) 8-9%

4. Среднеобеспеченные выбор: либо дорогая 
одежда, либо хорошее питание (14%)

5. малообеспеченные – ощущают затруднения 
при покупке качественной еды, одежды (17%)

6. Бедные (47%)
7. Нищие (7%) 



Социоструктурная иерархия населения:
Высший слой (новая элита, владельцы 

банков, фирм, должности министра).
Высший средний слой (директора, 

предприниматели, артисты)
Средний средний слой (врачи, юристы)
Низший средний слой (учитель, инженер)
Низший слой (рабочие, служащие)
Паразитические слои (грабители, 

проститутки)
Маргинальные слои (нищие, бомжи)



Эти семь индикаторов находятся 
во взаимосвязи.

■ Мгообразие взаимопересекающихся 
связей и взаимодействий выделенных 
групп индикаторов предопределяет 
сложную панораму социально-
стратификационных изменений в 
современном обществе.


