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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
ЧЛЕНОВ ГРУППЫ



• «Совокупность индивидов, находящихся 
в психическом взаимодействии, 
составляет социальную группу, и это 
взаимодействие сводится к обмену 
различными представлениями, 
чувствами, хотениями, психическими 
переживаниями», — отмечает Питирим 
Сорокин.



Она охватывает как все сферы человеческой 
жизнедеятельности (тотальная 
интеракция), так и какую-либо специфическую 
форму или «сектор» деятельности.

•Интеракция
•Односторонняя

•Двусторонняя



П. Сорокин выделяет понятие 
«экстенсивность интеракции». 
Это соотношение активности и 
психологического опыта человека, 
вовлеченного во взаимодействие, и 
общей суммы деятельности и 
психологического опыта, 
составляющих весь жизненный 
процесс человека.



Интенсивность 
взаимодействия 

характеризует степень зависимости 
жизнедеятельности от 
взаимоотношений: она может 
колебаться от максимальной до 
минимальной величины.



При солидарной интеракции стремления и 
усилия сторон совпадают. Если они 
конфликтны, то это — антагонистическая 
форма интеракции, когда совпадают отчасти — 
это смешанный тип.

•Взаимоотношения
•Солидарные

•Антагонистичные

•Смешанные



Организованные и неорганизова
нные взаимодействия

Интеракция организована, если 
отношения сторон и их действия 
сложились в определенную структуру 
прав, обязанностей, функций и 
опираются на некую систему ценностей. 
Неорганизованные интеракции — 

когда отношения и ценности находятся в 
аморфном состоянии, поэтому права, 
обязанности, функции, социальные 
позиции не определены. 



П. Сорокин выделяет следующие 
типы социального взаимодействия:
♦ организованно-
антагонистическая 

   система интеракции, основанная на 
принуждении;
♦ организованно-
солидарная система интеракции, 
основанная на добровольном 
членстве;
♦ организованно-смешанная, 
солидарно-
антагонистическая система, 
которая частично управляется 
принуждением, а частично — 
добровольной поддержкой 
устоявшейся системы 
взаимоотношений и ценностей.



В длительно существующих 
организованных группах П. 
Сорокин выделял 3 типа 

взаимоотношений:

♦ семейный тип 

♦ договорный тип 

♦ принудительный тип 



В зависимости от объединяющих 
ценностей можно выделить:

♦ односторонние группы, 
построенные на одном ряде основных 
ценностей (биосоциальные группы: 
расовые, половые, возрастные; 
социокультурные группы: род, 
языковая, религиозная группа, 
профессиональный, политический или 
научный союз);

♦ многосторонние группы, 
построенные вокруг комбинации 
нескольких ценностей: семья, община, 
нация, социальный класс.



Первичные группы состоят их 
небольшого числа людей, между 
которыми устанавливаются 
устойчивые эмоциональные 
отношения, личные взаимосвязи, 
основанные на индивидуальных 
особенностях. 
Вторичные образуются из людей, 
между которыми почти отсутствуют 
эмоциональные отношения, их 
взаимодействие обусловлено 
стремлением к достижению 
определенных целей, их социальные 
роли, деловые отношения и способы 
коммуникации четко определены.



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


