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РАСПОРЯЖЕНИЕ ОАО «РЖД»  от 3 марта 2014 г. N 555р
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЕДЕНИИ ГРАЖДАНСКОЙ 

ОБОРОНЫ В ОАО "РЖД«

1.1. Настоящее Положение, … определяет организацию, основные направления 
подготовки к ведению и порядок ведения гражданской обороны, а также основные 
мероприятия по гражданской обороне в подразделениях аппарата управления, 
филиалах, структурных подразделениях ОАО «РЖД», негосударственных 
учреждениях здравоохранения, дочерних и зависимых обществах ОАО «РЖД» и 
организациях, в отношении которых ОАО «РЖД» осуществляет полномочия в 
области гражданской обороны.

2.3. Организацию и ведение гражданской обороны в ОАО «РЖД» осуществляют 
органы управления гражданской обороной:

в ОАО "РЖД" - Управление специальных программ;
на железных дорогах - специальные службы (отделы) (далее - специальные 

службы);
в регионах железных дорог - специальные отделы (секторы);
на объектах - штабы гражданской обороны;
в подразделениях ОАО «РЖД» и организациях - подразделения (работники), 

уполномоченные на решение задач в области гражданской обороны.

НОРМАТИВНО – ПРАВОВАЯ    БАЗА
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3.22. Специальные службы организуют и контролируют выполнение 
мероприятий по организации и ведению гражданской обороны ОАО "РЖД" на 
основании утвержденных начальниками железных дорог регламентов 
взаимодействия железных дорог с территориальными подразделениями 
функциональных филиалов и иными подразделениями ОАО "РЖД", 
негосударственными учреждениями здравоохранения, структурными 
подразделениями дочерних и зависимых обществ ОАО "РЖД", расположенными в 
границах железных дорог, по подготовке к ведению и ведению гражданской 
обороны.

Типовое положение о специальной службе (отделе) железной дороги 
(регионального центра корпоративного управления) от 07.06.2012 № 02397

4. Основными задачами специальной службы являются:
1) Организация мобилизационной подготовки и гражданской обороны в 

подразделениях управления железной дороги, структурных подразделениях 
железной дороги, территориальных подразделениях функциональных филиалов и 
иных структурных подразделениях ОАО «РЖД», а также в негосударственных 
учреждениях здравоохранения дочерних и зависимых обществах ОАО «РЖД» (в 
соответствии с заключенными договорами и соглашениями о взаимодействии), 
осуществляющих свою деятельность в границах железных дорог.
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Макет соглашения
СОГЛАШЕНИЕ

о взаимодействии _____ железной дороги - филиала ОАО «РЖД» и негосударственного учреждения 
здравоохранения  «……………...(полное наименование)» по вопросам мобилизационной подготовки и 

гражданской обороны

 г. ____________                                                                                                                          «___» _________ 201__г.
 
_____ железная дорога - филиал ОАО «РЖД», именуемое далее _____, в лице ___________, действующего на 

основании ___________________ с одной стороны, и  негосударственное учреждение здравоохранения 
«………………(полное наименование)», именуемое в дальнейшем НУЗ «…………(сокращенное наименование)»,  

лице_______________________ (указывается должность руководителя) 
________________________________(фамилия, имя, отчество),, действующего на основании устава от _________ 

№ ___________, с другой стороны, именуемые далее «Стороны», заключили настоящее Соглашение о 
нижеследующем:

Статья 1
1. С учетом необходимости создания единой централизованной системы управления 

мобилизационной подготовкой и гражданской обороны Стороны берут на себя обязательства осуществлять 
взаимодействия по следующим направлениям деятельности:

1.1. Обеспечение мероприятий по мобилизационной подготовке, включая готовность по выполнению 
мобилизационных заданий, в том числе по вопросам:

1.2. Обеспечение мероприятий гражданской обороны, включая обеспечение готовности сил и средств 
гражданской обороны, в том числе по вопросам: 

1.3. Осуществления контроля по соблюдению федеральных законов, иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, нормативных документов ОАО «РЖД» по вопросам мобилизационной 
подготовки, мобилизации и гражданской обороны;

и так далее.
2. Настоящее Соглашение определяет общие принципы взаимодействия Сторон. В рамках настоящего 

Соглашения Стороны могут заключать дополнительные соглашения или договоры по указанным в 
Соглашении направлениям деятельности.

3. Стороны не ограничиваются указанными в пункте 1 настоящей статьи направлениями деятельности 
и могут осуществлять иные действия, направленные на достижение целей обеспечения мобилизационной 
готовности и готовности сил и средств гражданской обороны ОАО «РЖД».
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Статья 2
2.1.  НУЗ «………………….»:
2.1.1. Предоставляет ………;
2.1.2. Учитывает …………;
и так далее.
2.2. _____ железная дорога - филиал ОАО «РЖД»:
2.2.1. Имеет право……;
2.2.2. Обеспечивает……; 
2.2.3. Оказывает……; 
2.2.4. Проводит …….; 
2.2.5. Предоставляет …….; 
2.2.6. и так далее.

Статья 3
Для реализации настоящего Соглашения Стороны обязуются:
3.1. Рассматривать вопросы мобилизационной подготовки и гражданской обороны …….;
3.2. Согласовывать…..;
3.3. Образовывать……;
3.4. и так далее.

Статья 4
Споры и разногласия между Сторонами, вытекающие из настоящего Соглашения, подлежат 

разрешению путем переговоров.
Статья 5

В случае изменения юридического статуса или адреса какой - либо из Сторон она обязана в течение 10 
календарных дней со дня возникновения изменений известить об этом другую Сторону.

Статья 6
По взаимному согласию Сторон в настоящее Соглашение и в приложения к нему могут быть внесены 

изменения, которые оформляются дополнительными соглашениями к настоящему Соглашению и 
подписываются уполномоченными представителями Сторон.

Статья 7
1. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания Сторонами и действует по 

____________.
2. Действие настоящего Соглашения может быть по взаимному согласию Сторон продлено на 

последующие годы.
3. Каждая из Сторон вправе расторгнуть настоящее Соглашение, письменно уведомив об этом другую 

Сторону не менее чем за 10 календарных дней до предполагаемой даты расторжения настоящего 
Соглашения

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу,  по одному 
экземпляру для каждой из Сторон.
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Перечень
вопросов (задач), которые необходимо рассмотреть (поставить) на 

совещание руководящего состава ДЗ при переводе ………..

7

№ 
п/п

Рассматриваемые вопросы и постановочные задачи Время выполнения
мероприятий Отм.  о 

выполненииИсполнитель Мероприятия, проводимые по рассматриваемому вопросу 
(поставленной задаче) планируемое реальное

Общие задачи (вопросы)  
1. Доведение задач поставленных на совещании……. по переводу …… на работу …

2.

Представить в пределах полномочий нормативные (организационно-распорядительные) 
документы ………

Приказ ……
Приказ …..

3. Организовать контроль исполнения принятых НПА …….

4.

Организовать взаимодействие и обмен информацией с …….

Группой контроля …..

5.
Организовать выполнение мероприятий по медицинскому обеспечению  …

Задачи (вопросы)  для  заместителей начальника дирекции и начальников отделов
6. Заместитель  начальника дирекции __________________________

7. Начальник ……… отдела

8. Начальник группы контроля

9. И так далее



Имущество гражданской обороны Единица 
измерения

Количество
Положено по 

нормам 
накопления

Наличие Недостает % 
укомплекто

ванности
1. Средства индивидуальной защиты

Противогаз фильтрующий компл. 199 356  178,89
Респиратор фильтрующий шт. 66 270  409,09
Костюм защитный облегченный компл.  45   
Самоспасатель фильтрующий компл.  5   

2. Медицинское имущество
Индивидуальный противохимический пакет шт. 77 223  289,61
КИМГЗ компл. 70 31 39 44,29
Комплект индивидуальный противоожоговый с перевязочным пакетом шт. 48 50  104,17
Набор перевязочных средств противоожоговый компл. 23  23 0,00

3. Средства радиационной, химической разведки и контроля
Электронный дозиметр шт.  2   
Комплект дозиметров (индивидуальных) компл.  35   

Оснащенность имуществом ГО ДЗ

Имущество гражданской обороны Единица 
измерения

Количество
Положено по 

нормам 
накопления

Наличие Недостает % 
укомплекто

ванности
1. Средства индивидуальной защиты

Противогаз фильтрующий компл. 17983 3944 14039 21,93
Респиратор фильтрующий шт. 5445 1351 4094 24,81
Костюм защитный облегченный компл. 329 140 189 42,55
Самоспасатель фильтрующий компл. 142 165  116,20
Мешок прорезиненный для зараженной одежды шт. 30 32  106,67

2. Медицинское имущество
Индивидуальный противохимический пакет шт. 6864 1517 5347 22,10
КИМГЗ компл. 6473 469 6004 7,25
Комплект индивидуальный противоожоговый с перевязочным пакетом шт. 3610 603 3007 16,70
Набор перевязочных средств противоожоговый компл. 207 52 155 25,12

Оснащенность имуществом ГО НУЗ
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