
ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И 
ИННОВАЦИОННАЯ 
ЭКОНОМИКА



ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬ 
ПРОГРАММЫ



СОИСПОЛНИТЕЛИ ПРОГРАММЫ



УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ



ПОДПРОГРАММЫ, В ТОМ ЧИСЛЕ 
ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ
1.Инвестиционный климат
2.Развитие малого и среднего предпринимательства
3.Государственная регистрация прав, кадастр и картография
4.Совершенствование системы государственного управления
5.Стимулирование инноваций
6.Развитие антимонопольного и тарифного регулирования, конкуренции и повышение 

эффективности антимонопольного контроля
7.Управленческие кадры
8.Совершенствование системы государственного стратегического управления
9.Официальная статистика
10.Создание и развитие инновационного центра "Сколково"
11.федеральная целевая программа "Развитие единой государственной системы регистрации прав и 

кадастрового учета недвижимости (2014 – 2020 годы)"



ЦЕЛИ ПРОГРАММЫ
1. создание благоприятного предпринимательского климата и условий 

для ведения бизнеса;
2. повышение инновационной активности бизнеса;
3. повышение эффективности государственного управления



ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
1. создание условий для развития конкуренции и привлечения инвестиций в экономику Российской 

Федерации;
2. формирование экономики знаний и высоких технологий;
3. повышение доступности и качества государственных и муниципальных услуг;
4. повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства;
5. обеспечение организаций народного хозяйства Российской Федерации управленческими кадрами, 

отвечающими современным требованиям экономики;
6. развитие системы государственного стратегического управления;
7. защита конкуренции на товарных рынках и соблюдение баланса интересов субъектов естественных 

монополий и потребителей их товаров (услуг) при реализации тарифной политики;
8. совершенствование сбора, обработки и предоставления статистической информации;
9. совершенствование государственной политики и реализации государственных функций в сфере земельных 

отношений и оборота недвижимости, геодезии, картографии и инфраструктуры пространственных данных 
Российской Федерации



ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ 
ПРОГРАММЫ
1.Уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и 
муниципальных услуг, Процент
2.Доля показателей, данные по которым опубликованы в Единой межведомственной информационно-
статистической системе в сроки не позднее установленных Федеральным планом статистических работ, в общем 
количестве показателей, данные по которым опубликованы в Единой межведомственной информационно-
статистической системе, Процент
3.Темп прироста производительности труда на предприятиях-участниках региональных программ, Процент
4.Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микро-, малых и 
средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения , 
Процент
5.Доля решений ФАС России по тарифам, отмененных вступившими в законную силу решениями суда, Процент
6.Доля организаций, осуществляющих технологические инновации, в общем числе организаций, Процент
7.Позиция России в рейтинге Всемирного банка «Ведение бизнеса» (Doing Business), Место



ЭТАПЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ

29.03.2013 – 31.12.2020



ОБЪЕМЫ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 
ПРОГРАММЫ



ОБЪЕМЫ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 
ПРОГРАММЫ



ОБЪЕМ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ НА 
РЕАЛИЗАЦИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ПРОГРАММЫ ПО ГОДАМ:



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ

В количественном выражении: увеличение доли среднесписочной численности работников (без 
внешних совместителей), занятых на микро-, малых и средних предприятиях и у индивидуальных 
предпринимателей, в общей численности занятого населения с 25 процентов в 2012 году до 28.4 
процента в 2020 году

Повышение позиции российской федерации в рейтинге всемирного банка «ведение бизнеса» (doing 
business) со 120-го места в 2012 году до 20-го места к 2018 году (с сохранением данной позиции до 
конца реализации программы)

Прирост производительности труда на предприятиях-участниках региональной программы с 2017 
года по сравнению с базовым значением (годом, предшествующим вступлению в программу) к 
2020 году – 15 процентов

Повышение уровня удовлетворенности граждан российской федерации качеством предоставления 
государственных и муниципальных услуг к 2018 году - не менее 90 процентов



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ

Повышение доли показателей, данные по которым опубликованы в единой межведомственной 
информационно-статистической системе в сроки не позднее установленных федеральным планом 
статистических работ, в общем количестве показателей, данные по которым опубликованы в 
единой межведомственной информационно-статистической системе, с 70 процентов в 2012 году 
до 95 процентов в 2020 году
Уменьшение доли решений федеральной антимонопольной службы по тарифам, отмененных 
вступившими в законную силу решениями суда, до 2,5 процента в 2020 году
В качественном выражении: улучшение условий ведения бизнеса в российской федерации
Снижение инвестиционных и предпринимательских рисков, снижение уровня коррупции
Снижение избыточных административных и иных ограничений, обязанностей, необоснованных 
расходов у субъектов предпринимательской и иной деятельности
Расширение позиций российских компаний на мировых высокотехнологичных рынках, 
превращение высокотехнологичных производств и отраслей экономики знаний в значимый 
фактор экономического роста



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ

Создание эффективной нормативно-правовой базы в сфере земельных отношений, 
государственного кадастрового учета объектов недвижимости и государственной регистрации 
прав на недвижимое имущество и сделок с ним, геодезии, картографии и инфраструктуры 
пространственных данных российской федерации
Обеспечение высокого качества предоставления государственных и муниципальных услуг
Обеспечение организаций народного хозяйства высококвалифицированными специалистами
Повышение гарантий защиты прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 
проведении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля
Повышение качества действующей системы стратегических документов и создание практических 
механизмов их реализации
 Обеспечение системы государственного управления высокопрофессиональными и 
компетентными специалистами в области приоритетных направлений профессионального 
развития государственных гражданских служащих российской федерации


