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О необходимости перемен в структуре Партии
• Внутренние события в партии в связи с выборами Президента-2018 показали несостоятельность 

сложившейся на сегодня структуры. Причины просты:

– Принцип наёмного труда для исполнительного аппарата нарушен: координаторы региональных 
отделений, как и члены ФКС, работающие на общественных началах, и многие – уже в течение пяти 
лет, устали от нагрузки. 

– Принцип равной власти среди членов Родной Партии нарушен: мнение рядовых членов партии не 
определяет решения партии как политической единицы. Решения строятся на мнении тех, кого 
Родные наделяют властью: в теории - властью излагать их решения, на практике – властью 
высказывать личное мнение. Курс партии зависит от влияния лиц, авторитетных в кругах 
сторонников идеи Родовых Поместий.

• Выполнением своей цели, а именно возвращением образа жизни, способного в семьях навечно сохранять 
Любовь, политическая партия «Родная Партия» занимается крайне мало, т.к. мы всё заняты 
самоорганизацией. 

• Таким образом, движение к целям партии сейчас лежит на ПРП, что также привело к низкому доверию 
создателей Родовых Поместий  к политической партии «Родная Партия».

• Давайте обратимся к книгам В.Н.Мегре, где на протяжении многих лет, от главы к главе, раскрывалась 
программа действий нашей Родной Партии. То в одной, то в другой книге мы увидим «ключевые идеи»: 
будучи воплощены в жизнь, они позволят нам поэтапно, пошагово перейти к образу жизни в Родовых 
Поместьях.

• Постоянное совершенствование среды обитания чередой этих проектов позволит каждой семье жить в 
Пространстве Любви, в Пространстве Родины – и Любовь навсегда пребудет между супругами, и каждая 
семья станет счастливой и родятся новые дети – дети Новой Цивилизации.

• Итак, вспомним основные проекты из книг.



Проекты Родной Партии
Книги В.Н. Мегре серии «Звенящие кедры России» содержат описание ряда проектов, которые необходимо 

воплотить для перехода к образу жизни в Родовых Поместьях. 
Это образ жизни общества, в семьях которого всегда будет жить Любовь. 

А значит реализация этих проектов является непосредственной целью Родной Партии. 
Перечислим некоторые из них* и предположим методы реализации 

через механизм политической партии (2 слайда) 

* По материалам серии книг В.Н. Мегре «Звенящие Кедры России», 1994-2010, с использованием сборника цитат из указанных книг «Родная Партия. 
Программа Родной Партии – Родовые поместья», Екатеринбург, В. Кияткин, ПРП «Большая Медведица», 2004



Приглашаем всех дополнить этот перечень проектами из книг – и своими идеями.
Это – хороший повод для создания Рабочих Групп – или объединения Родных в Десятки.



• Всегда легко создать простую, удобную в управлении иерархическую структуру – она понятна, организуема и 
подконтрольна. Такая структура может и должна быть там, где есть конкретная задача, Проект: там 
необходим Ответственный, руководитель.

• Например, сдача отчетности в ЦИК для регионального отделения – это не вопрос для дискуссии или поиска 
истины – есть задача, есть сроки и должен быть ответственный. Мы же в течение длительного времени 
старались применить принципы вече для тех вопросов, которые следует передать на исполнение 
подконтрольному нам специальному аппарату.

• Вечевая форма управления позволяет решать задачи иного порядка. Искать стратегию, которая определит 
тактику, для которой мы, если потребуется, наймем исполнителя. А за выбор пути надо нести ответ самому. 
Самому думать. Самому принимать решения, действуя в интересах своей семьи, своего Рода, своей Родины.

• Веками складывался механизм передачи этой ответственности правителям и правительствам – вот и 
получилось, что сейчас не каждый готов взять эту ответственность себе обратно. Так просто критиковать тех, 
у кого не получается создать партию такой, какой ты ее видишь – и довольно сложно признать, что причина 
именно в твоей пассивности.

• В региональные отделения партии направлена простая анкета для опроса – предложено написать, что именно 
сделано в отделении и кем именно это сделано. Посмотрите на результаты – объединив эти данные, мы 
получим с одной стороны руководство к действию для тех регионов, где до сих пор тихо, с другой – перечень 
тех, кто готов стать десятниками партии – людей, понимающих, что именно от их активных действий зависит 
движение вперед.

ПРИЧИНЫ ПЕРЕХОДА К ВЕЧЕВОЙ ФОРМЕ УПРАВЛЕНИЯ
«Когда свой голос ты кому-то отдаёшь, на самом деле властью никого не наделяешь, а 
отдаёшь свой голос человеку, ввергая его в зависимость от сложившейся системы. При 
этом власть, Богом данную, с себя снимаешь добровольно. И психика у множества 
людей веками формируется извращённой: правитель и правительства за нас должны 

вопросы важные решать.» 

[Мегре В.Н., Обряды Любви]



Что такое «образы из книг»
• В тексте мы часто обращаемся к книгам серии «Звенящие кедры России», в которых автор, писатель 

и предприниматель Владимир Николаевич Мегре, описывает историю своего общения с 
представителями рода, с далеких времен живущего в сибирской тайге. Члены этой семьи сохранили 
сведения о том, как жили раньше наши предки на территории современной России и за ее 
пределами.

• И хотя речь зачастую идет об исторических моментах жизни нашего народа, описание это вызывает 
у читателей яркий эмоциональный отклик, в отличие от сухих текстов, присущих традиционной 
исторической науке.

• Соприкоснувшись в ощущениях с тем образом жизни, той культурой, в которой жили и творили наши 
прародители, люди своими мечтами, и как следствие, делами, стремятся к воссозданию этого 
образа жизни в нашей цивилизации.

• Возможно, причина такого отклика в том, что в каждом из нас живет генетическая память, и каким-то 
образом организм человека чувственно реагирует на информацию, которая, возможно, ранее была 
им прожита, прочувствована.

• Мы стремимся воссоздать образ жизни народа, в семьях которого всегда пребывает любовь. 
Именно присутствие любви в отношениях между супругами, детьми и их родителями, в отношениях 
между членами семьи, дает каждому силу, уверенность в будущем, спокойствие и желание это 
будущее творить.

• Прежде всего, для сохранения тех прекрасных чувств, в которых создается  новая семья, пара при 
поддержке всех родных и близких, создавала свое личное пространство, Пространство Любви, или 
своё Родовое Поместье. Более подробно вы можете ознакомиться с деталями в книгах серии ЗКР – 
а для дальнейших обсуждений нам важно сейчас определить следующее.

• Упоминая «образы из книг», мы имеем ввиду не мнение автора, не какие-то постулаты и догмы, 
которые содержатся исключительно в источниках, созданных В.Н.Мегре – мы говорим прежде всего 
о чертах того общества, чьи основы и традиции присущи нашему народу. В нашей памяти 
всколыхнулся целый пласт ощущений того, как можно и хочется жить. Давайте считать, что мы 
восстановили рецепт утраченного счастья. Чтобы оценить его, давайте сначала приготовим наше 
счастье своими руками. 



Лирическое отступление
Посмотрим на автобус, полный разночинного народу?

Родная Партия, состоящая из совершенно разных людей, 
объединенных общей целью, отправилась в будущее.
Мы собрали всё нужное и решили ехать. 
Мы выбрали ехать на автобусе. 
Мы знаем цель,  и нам примерно понятен маршрут.

Странно, но нас удивило, что для движения автобуса 
нужно понимать, как именно он едет, знать дорожные 
знаки, уметь управлять этим транспортом. Уметь 
предотвратить и починить любую неисправность. 
Оказалось, нужно заправлять автобус топливом! 

Пятый год наша Родная Партия едет на этом автобусе, 
почти не имея ни знаний, ни топлива. Видимо, мы толкаем 
его руками. Автобус едет медленно, и те, кто его толкает, 
устал.

Политическая партия в современном обществе – 
максимально эффективный механизм движения вперед. 
Это способ, столь же понятный, как транспорт. Мы так 
много внимания уделяем тому, чтобы этот транспорт 
просто был на ходу, что порой некогда думать, зачем и 
куда он едет.

Сегодня очевидно, что нам необходима команда специалистов, которая займется обслуживанием нашего 
транспорта. Эта команда предоставит, наконец, всем Родным возможность свободно вздохнуть и начать творить 
будущее по образу, подаренному нам Анастасией. Но , чтобы начать работу так, по-новому, прежде всего нам 
следует привести структуру партии к тому образу, который всех нас объединил. 
Предлагаем начать совместную работу по  переходу к вече на базе существующей структуры Родной Партии.



Резюме проекта «Родная Партия»
проект предлагает перейти от действующей структуры к вечевому управлению 

партией.



• Чтобы начать работу по проектам - целям Родной Партии, давайте сначала воплотим в нашей 
политической партии все элементы, которые ей присущи по описаниям: это вече, равноправие, 
работа через десятки, наёмность исполнительного персонала, реализация проектов для 
создания крепких любящих семей.

• Когда мы реализуем эти принципы, партия станет «партией народной большинства», т.к. в мире 
нет аналогов ни идее, для которой создана Родная Партия, ни методам, которые предложены 
для воплощения этой идеи. Мы не касаемся здесь вопроса, зачем именно обществу нужна 
такая политическая партия – это вопрос необходимости, он с нашей точки зрения, не 
дискуссионный.

• На предыдущем слайде описаны опорные точки проекта по реорганизации Родной Партии. В 
ссылках далее  содержится указание на слайды, более подробно описывающие тезисы.

1. Предлагаем стремиться к пониманию, что члены Родной Партии – это семьи, создающие свои 
Родовые Поместья, и готовые участвовать в управлении партией через вече. Что такое РП?

2. Такие семьи объединены в группы по территориальному признаку(условно – десятки,  куда 
входит от нескольких до нескольких десятков человек). В каждой десятке есть десятник, 
тактичный и контактный человек, готовый оперативно сообщать информацию десятке и 
собирать мнение десятки по любому вопросу, поставленному на вече. Десятки и десятники

3. В течение переходного периода специально создается сайт-площадка проектов по 
совершенствованию среды обитания. На площадке организовано техническая возможность 
для вече Родной Партии, где у каждой семьи есть свой кабинет, закрепленный за телефонным 
номером одного из членов семьи. Площадка для проектов РП

4. Через такую площадку каждый вопрос, в зависимости от его уровня - федерального, 
регионального или поселенческого, поступает в личный кабинет Родной Партии, и семья может 
самостоятельно проголосовать в отведенный вечем срок.



5. Через такую Площадку происходит оперативная обратная связь. Помимо оперативного 
решения текущих вопросов, каждая семья сможет поднять на вече значимый вопрос или 
организовать значимый проект. ВАЖНО: значимость определится только через 
предварительное личное представление семьей вопроса или проекта на симпозиуме, т.е. вече, 
предыдущего уровня. Т.е. десятка, поселение или регион (в зависимости от уровня 
предложения) должны одобрить идею РП семьи, чтобы выдвигать ее на следующий уровень 
через площадку. Отбор проектов на Симпозиумах

6. Через свой кабинет на такой площадке каждая семья может поддержать финансово любой 
интересующий её проект, не допуская централизованного хранения средств на едином счету. О 
кабинетах Родных

7. Семья может получать уведомления от Площадки на мобильный телефон одного из членов 
семьи. В современных условиях мы стараемся оградиться от лишней информации – но 
готовность участвовать в вече означает готовность решать вопросы – в поселении, регионе, на 
федеральном уровне. Через обратную смс-связь каждая семья может проголосовать, а также 
перечислить какую-то сумму средств на поддержку заинтересовавшего проекта. Приложение 
по организации СМС-голосования

8. Все материалы по вопросу сначала рассылаются десятникам. В течение определенного срока 
(одного или неск. дней) десятники изучают материалы (не корректируя, знакомятся с ними и 
получают разъяснения от составителей) для того, чтобы полноценно ответить на вопросы 
членов десятки.

9. На платной основе работает центральный исполнительный комитет партии, составленный из 
специалистов высокого класса. Исполнительный комитет решает задачи, поставленные вечем, 
штатно, силами сотрудников и проектно, с привлечением специалистов из числа создателей 
Родовых Поместий.  Исполнительный комитет: задачи

10. В каждом регионе на платной основе трудится исполнительный секретарь, который отвечает за  
максимально подробную и оперативную доставку информации десятникам, чтобы те могли 
рассказать о ней своей десятке и собрать сведения. Его задача – полностью снять с рег. 
отделения рутинные вопросы по организации – отчетность, бухгалтерия и проч. Пилотный 
проект: Исполнительный секретарь в одном регионе



Вопрос к создателям Родовых Поместий:
Партия, которая реализует перечисленные проекты,  

управляется вечем
и соблюдает принципы, указанные в книгах, 

является настоящей, «той самой» Родной Партией?

По нашему мнению – да.

Так чего не хватает сложившейся Партии, чтобы стать по-настоящему Родной?



Для организации веча обеспечим три элемента:



ПРОЕКТЫ ПОДГОТОВИТЕЛЬНОГО ЭТАПА: ОРГАНИЗУЮТСЯ 
ДЕЙСТВУЮЩИМ ФКС

Партия может перейти к вечевой форме из сложившейся структуры

Слайды 15-26 детализируют подготовительный этап.



Реформа членства в Родной Партии: 
каждый член регионального отделения определяет для себя: 

готов ли он создавать своё Родовое Поместье?

Цель:
после такой реформы 
Партия на деле будет 
нести новый образ 
жизни. 
Исчезнут вопросы 
истинности – всем 
жителям ПРП согласно 
Уставу автоматически 
обеспечено членство в 
партии, при их желании в 
неё вступить. 
Признание значимости 
будет закреплено новой 
формой принятия 
решений, где все потоки 
будут идти только через 
вечевые собрания 
поселений. 

ЭТАП ПОДГОТОВКИ: ПРОЕКТ 1. ПЕРЕХОД К ВЕЧУ «чтоб каждый, не один, мог жизнью 
управлять»

Полностью на 

усмотрение рег.
отделений



Предлагаем стремиться к тому, чтобы единицей Родной Партии была Семья, личная Родная партия, 
Родовое Поместье

Сегодня согласно принятому порядку член Родной Партии – это человек, в письменной форме подтвердивший 
намерение вступить в политическую партию Родная Партия, чьи данные внесены в реестр партии.

Вот ситуация – ведем мы, к примеру, голосование по какому-то вопросу. Муж например «за», жена – «против». 
Возможно такое? Неужели Родная Партия – источник разногласий в семье?

Наверное, семье стоит учиться сначала найти согласие внутри себя – а потом идти на вече.

«Составить партию» в старину – жениться, выйти замуж, создать семью.

Единица Родной Партии – семья. Семья учреждает свою Родную Партию. Не составивший пока семью 
действует от одного лица, да присматривается☺ 

А по-настоящему Родную Партию составляет Семья, строящая свое Родовое Поместье. Подрос ребенок – 
создал свою Родную Партию, ищет свою половинку. И смело можно писать и Родную Партию, и Родовое 
Поместье как РП, потому что это одно и то же. Такой видно замысел удивительный заложен в словах 
изначально. 

Вот и реестр такой у нас будет, внутрипартийный – сразу, например, будет ясно, кто захочет в брачных слётах 
поучаствовать. Реестр этот сделать просто, на основе привычного, который мы предоставляем в ЦИК. Такое 
нововведение не упраздняет стандартную отчетность – есть требования закона, и мы им соответствуем.

Но для себя, для нужд веча, ведем дополнительный учет, где единицами являются семьи (в том числе и по 
одному человеку, семьи будущие). И при принятии решений – работаем по нашему, внутрипартийному 
реестру.

Везде далее, говоря о «человеке» в Родной Партии – давайте попробуем думать, что это – семья. А 
дальнейшая мысль полетит свободно у людей – может интересные придумаются затеи. Десятки, например, 
могут быть семейные, и десятника из себя выберут, и задачи будут брать для семей полезные. Одинокие 
мужчины тоже по интересу объединятся, бывает так, что времени у них свободного чуть больше, больше сил 
делать, которые их будущим семьям пригодятся, учиться может чему-то станут . И женщины незамужние 
составят свои десятки, проекты придумают интересные, себя покажут…

Одно очевидно – не всем семьям такое деление желанно и удобно. А должно быть удобно.  Варианты – 
откладываем во времени переход на «семья-единица веча» или ждем ваших предложений.

Что такое РП? Родная Партия? Родовое Поместье? РП=РП



Даже при этой спорной формулировке 
большинству эта идея понравилась

Однако лучше всего принять поправку А. Шуравина: «Мы живём 
семьёй и нам удобно иметь два и более одинаковых голосов на 

вече»



Предложение об учете голосов семей по инициативам 
политической партии РОДНАЯ ПАРТИЯ на вече по принципу 1 

Родной = 1 голос
(о важности выражения своих намерений участвовать в решениях партии, 

вступив в ряды членов или сторонников)

Семья 1: два 
члена/сторонн
ика ППРП.
Удобно 
каждому 
голосовать за 
себя.

Семья 2: три члена/сторонника 
ППРП.
Удобно представлять семью 
одному человеку, после 
обсуждения на семейном вече. 
Число одинаковых голосов = 
числу членов/сторонников 
партии в семье

Семья 3: из всей 
семьи один 
человек 
является 
членом/сторонн
иком ППРП. У 
семьи – один 
голос.

Семья 5: состоит 
из одного 
человека, члена 
или сторонника 
ППРП. 
У него – один 
голос.

Семья 4: состоит из 
двух человек, не 
являющихся 
членами или 
сторонниками 
ППРП. У них 0 
голосов.



ЭТАП ПОДГОТОВКИ: Завершение опросов в региональных отделениях

В декабре 2017 года в региональные отделения Родной Партии была направлена анкета, 
в которой предлагается суммировать все свои достижения с 2013 по 2017 годы – за 5 лет.
Мы составим отчет, который покажет результаты работы партии, достигнутые трудом 

единомышленников, не имеющих ни высокопоставленных связей, ни особых ресурсов, кроме личных.

Отчет о деятельности Родной Партии будет направлен во все региональные отделения. Он может быть 
использован как шаг к диалогу о важности существования партии с предпринимателями для создания 

«Сообщества…», с жителями Родовых Поместий, с любыми заинтересованными лицами. 

Успехи партии покажут эффективность работы тех, кто безоплатно трудится в центральном аппарате. Такой отчет 
подготовит почву для перевода этих сотрудников в исполнительный комитет партии, а поддержка предпринимателей 

позволит реализовать этот проект на начальном этапе.

Таким образом, партия начнет путь к целям, 
передав рутинные вопросы на исполнение наемным служащим.



ЭТАП ПОДГОТОВКИ: Опросы жителей ПРП для создания 
ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ КООПЕРАТИВОВ (подробнее: слайды 37-46)

Чем может заинтересовать опрос по кооперации жителей поселения?



ЭТАП ПОДГОТОВКИ: ПРОЕКТ 2. Инициировать создание
«Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами»

Изначально это сообщество должно было быть создано Владимиром Николаевичем Мегре в конце 90-х годов. 
Сообщество должно объединить предпринимателей на равных правах, т.к. мерить «чистоту помыслов» каким-то 
эквивалентом мы еще не умеем. 
Сообщество должно быть оформлено юридически, иметь представительство и площадку в сети интернет, 
обеспечивать полную открытость своей работы, в том числе и по приему новых предпринимателей. Сообщество 
должно самоорганизоваться и выработать критерии приема новых членов. Изучив сложившийся опыт, можно увидеть, 
что в различное время разные предприниматели хотели бы создать такое Сообщество, однако результат, несущий 
образ из книг, пока не очевиден.
Предлагаем содействие в организации «Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами» силами 
региональных отделений Родной Партии для реализации проекта «Родная Партия».



ЭТАП ПОДГОТОВКИ: ПРОЕКТ 3. Площадка для проектов Родной Партии
Дальнейшая работа Партии на принципах веча может быть организована через Площадку 

для проектов по Совершенствованию Среды Обитания.
-Если вы имеете ввиду вечевые собрания, какие были на Руси ведической, то это никак не возможно. Не 
может народ постоянно съезжаться на собрания из разных концов страны…
-Зачем съезжаться? Вы все придумывания нынешние себе во благо примените. Связь, например, там всякую, 
компьютер… В.Н. Мегре «Обряды любви», ч.2

•Цели партии – это ряд задач. Каждая задача – это всего лишь Проект или совокупность Проектов. Реализуя проекты из книг 
ЗКР, мы достигнем целей создания Родной Партии – вернем народу образ жизни и обряды, способные навечно в 
семьях сохранять Любовь. 

•Площадка должна объединить в едином информационном пространстве всех людей, нацеленных на совершенствование 
среды обитания, и дать им возможность совместно творить добрые дела.

•Организатором и спонсором такой Площадки может стать на начальном этапе некоммерческий Фонд, созданный 
Сообществом предпринимателей с более чистыми помыслами. Если данный проект будет поддержан Сообществом 
предпринимателей, то Фонд финансирует разработку и сопровождение Площадки по двум направлениям: 

� народное финансирование проектов по совершенствованию среды обитания (для народного финансирования, 
краудфандинга, в соответствии с новым законом, должна быть учреждена инвестиционная платформа с УК не 
менее 5 млн. рублей, что решаемо Сообществом предпринимателей); такие Проекты могут быть коммерческими и 
некоммерческими – причем некоммерческими проектами может заниматься непосредственно Родная Партия через 
сбор целевых средств.

� благотворительная помощь политической партии «Родная Партия» через предоставление технических ресурсов 
Площадки для обеспечения полномасштабной информационной связи между всеми Родными (вече): онлайн 
голосование по проектам партии, смс-рассылка с возможностью обратной связи и прочие задачи.

• Некоммерческий характер Фонда гарантирует, что Сообщество не извлекает прибыли от функционирования 
площадки – однако предприниматели на равных с прочими членами площадки могут финансировать интересные им 
проекты. Должна быть разработана защита от лоббирования интересов малых групп.

• Главные задачи Площадки – проведение веча и реализация Проектов по совершенствованию среды обитания. Все 
проекты, которые будут финансироваться через Площадку, проходят обязательный этап личной презентации на 
Симпозиуме в любом ПРП, которое заинтересовалось проектом. Представить свою идею может любой человек: если 
его идея заинтересует жителей какого-то поселения, его пригласят лично защитить проект на Симпозиуме поселения.

Техническое задание на разработку такой Площадки, смета на её разработку и смета на её 
обслуживание, штатное расписание Площадки, её юридическое сопровождение и прочие вопросы 
являются элементами проекта «Площадка для проектов Родной Партии» и требуют  детализации.



Как работает Площадка: о личных кабинетах Родных



Отбор проектов Родной Партии проводится через Симпозиумы
Как сделать, чтобы каждый мог предложить интересующий его Проект 

и собрать на него средства?
Отбор проектов должен производиться на вече. Форма вечевого общения, где ведется представление и защита проектов, 

неоднократно описана Анастасией – это Симпозиумы. 

Симпозиум – форма собрания единомышленников для конструктивного общения. Такие собрания проводятся регулярно, 
они интересны для людей.  Симпозиум – это всего лишь собрание, но проводимое по определенным законам: имеются 
докладчики, оппоненты и слушатели – что позволяет прийти по итогам обсуждения к решению относительно сути и 

значимости доклада. 



Какие этапы проходит Проект
Проекты принимаются в работу ТОЛЬКО через 

Симпозиумы (круги, вече, собрания) в Поселениях Родовых Поместий.
«Но ведь всё государство, Владимир, как раз и состоит из отдельных семей, которые при необходимости и финансировали 
в своих поселениях строительство инфраструктуры – школ для детей, дорог, например. Иногда они вкладывали деньги в 
общегосударственные программы. Политики, экономисты публиковали свои программы, но проходили только те, в 

которые люди соглашались вкладывать свои деньги».



Разработка и сопровождение площадки
• Разработка такого портала – процесс длительный и кропотливый. И 

должен вестись параллельно созданию Сообщества предпринимателей 
с более чистыми помыслами.

• На съезде партии провести презентацию проекта Площадки. 
Обратиться ко всем координаторам с предложением рассказать об идее 
на собраниях. Если будет отклик от кого-либо – включать его в рабочую 
группу.

• Шаг 1: Создание рабочей группы из специалистов для детализации 
образа такой Площадки Проектов, преимущественно из юристов и 
программистов.

• Шаг 2. Детализация проекта Площадки силами группы с учетом 
пожеланий от Родных.

• Шаг 3. Разработка технического задания
• Шаг 4. Составление сметы на разработку задания и самой площадки.
• Шаг 5. Поиск и привлечение ресурсов на разработку только через Фонд, 

а не частными инвесторами – для защиты проекта от давления 
интересов инвестора.

• Шаг 6. Начало работы над технической частью
• Шаг 7 и далее. Тестирование. Отладка. Запуск. Начало работы 

Площадки.
• Шаг 8. Сопровождение работы площадки – силами наемного персонала 

из Сообщества предпринимателей и Исполнительного комитета партии



ЭТАП ПЕРВЫЙ: ПОСТЕПЕННЫЙ ПЕРЕХОД К ВЕЧЕ ЧЕРЕЗ ДЕСЯТКИ
Из жителей ПРП, участников инициативных групп по созданию поселений и других создателей Родовых Поместий формируются 

Десятки. Десятки избирают десятников. Десятники формируют новый Координационный совет региона.
Все Региональные Координационные Советы формируют Федеральный Координационный Совет.

Вече успешно заработает 
при условии оперативной 
связи между всеми его 
участниками. 
Такую связь, по нашему 
мнению, должны 
обеспечить три элемента: 

1.Постоянно действующая 
электронная площадка 
вече.

2.Круги десятников, 
сотников, тысячников – 
элемент дополнительной 
связи между вечем и 
центральным 
исполнительным 
комитетом.

3.Исполнительные 
секретари в регионах: 
платные ответственные 
работники.

Пункт в разработке 

группой по 

структуре



Пункт в разработке 

группой по 

структуре



ПРИМЕР: Согласование предложенного документа федерального 
уровня

ИСц – исполнительный секретарь центральный
Иср – исполнительный секретарь  региональный
ИК – исполнительный комитет центральный

ПРИМЕР: Проект федерального уровня
З – задание, поручение специалисту, Г – голосование, обсуждение

з з

з
ззз

г г г

гз



• Основа структуры Родной Партии – Десятки, состоящие из Родных Партий.
• Десятка самоорганизуется и избирает десятника из своего состава.
• Десятник участвует в принятии решения на равных с прочими членами Десятки, но имеет 

дополнительную обязанность – осуществлять обратную связь между Десяткой и всей партией.
• Десятник не заменяет Десятку в принятии решения, он – связующее звено между Десяткой и 

всей партией. Эту функцию десятник выполняет безоплатно, не использует её в корыстных 
интересах или для продвижения своего личного мнения.

• Поэтому десятник должен приложить усилия, и не стать «главным» в Десятке. Такт и разум 
позволят ему координировать десятку, но не довлеть над мнением её членов. «Учитель был, 
Владимир, там мудрейший. Ничьё внимание учитель тот собой не отвлекал». Эта цитата из 
описания одного из Симпозиумов дает представление об Образе того, кто берется выполнять 
руководящую роль внутри Родной Партии. 

• Особенность нашего времени в том, что не все люди сейчас готовы объединиться в Десятки на 
основе ответственности за свои действия, гораздо проще выбрать себе лидера и идти за ним. 
Чтобы предотвратить такой ход событий, нам следует создать и утвердить на вече Кодекс 
десятника.

Учредитель 
своей
 Родной Партии

Десятник

Здесь и далее в основе элементов – соты. Мы выбрали их по причине 
удобства: из шестиугольников просто составлять и конструкции 
равнозначных элементов для описания структуры партии,  и систему 
иерархии, удобную для описания структур наёмного аппарата и рабочих 
групп.

Представим Десятку в 
виде треугольника, как 
части будущего 
шестигранника. Из таких 
Десяток будет состоять 
региональное отделение 
партии.

Создание Десяток. Десятка – основа структуры партии
«Когда свой голос ты кому-то отдаёшь, на самом деле властью никого не наделяешь, а отдаёшь свой голос 
человеку, ввергая его в зависимость от сложившейся системы. При этом власть, Богом данную, с себя 
снимаешь добровольно. И психика у множества людей веками формируется извращённой: правитель и 

правительства за нас должны вопросы важные решать.» 

[Мегре В.Н., Обряды Любви]





О важности сторонников партииО важности введения вече



«Старейшины» или медиа-лица

• В каждом региональном отделении в процессе развития определятся те, кто более всего 
подходит под образы «старейшин».  Если их репутация вызывает уважение, доверие членов 
партии, если регион готов поддержать такого человека, его следует включить в реестр 
медийных лиц региона.

• Десятником может быть и «старейшина», медийное лицо – но при условии выполнения им 
организационных задач десятника и неукоснительном следовании Кодексу десятника: в 
первую очередь,  это обеспечение оперативной обратной связи между десяткой и партией и 
отсутствие давления на членов десятки в принятии решений.

• Задача «старейшин» - представлять образ и идеи партии в СМИ. Интервью, встречи, дебаты, 
круглые столы, общение с администрацией и прочие связи с общественностью должны 
быть организованы с привлечением медийных лиц партии.

• Такое взаимодействие удобно осуществлять через Пресс-центр Родной Партии.

«Старейшина» 
или медиа-лицо

Сейчас, когда мы в начале пути, понятно, что старейшины Родов нам пока не известны. Но уже есть люди 
достойные, пользующиеся заслуженным авторитетом. И действуют они во благо Родины. В каждом 
региональном отделении наверняка найдутся такие люди и среди членов Родной Партии.

Представители поселений
• После пересмотра состава регионального отделения, в членах Партии останутся лишь те представители, которые 

желают создавать или уже создают свои Родовые Поместья. Таким образом, решится задача вовлечения представителей 
поселения в работу партии.

• Понятно, что некоторые региональные отделения, возможно, будут закрыты. А в некоторых регионах, возможно, 
сформируются сильные отделения Партии, состоящие из тех, кто поддерживает идею Родовых Поместий своим 
образом жизни.



Структура регионального отделения
Рано или поздно, но мы придем к работе через Десятки. Сейчас очевидно, что сложившаяся структура не выполняет 
своих задач – и в первую очередь, не дает обратной связи. Как же избежать создания «властного центра», если рядовые 
члены партии не имеют возможности/интереса участвовать в выборе пути?
Вывод – структура должна давать возможность оперативной реакции на вопросы, плюс – это должно быть всем 
интересно.  Работа в Десятках дает такую оперативность, при условии обращения к новым технологиям, а интерес 
возникнет при вовлеченности десятки в работу над важным для нее проектом, например по любому из проектов со 
слайдов 3-4. 

Как видно из предложенной структуры, в Партии появляется наёмный персонал. На первом этапе допустим, что это будет один 
человек, выполняющий функции Исполнительного секретаря. Необходимость введения такой должности в работающих 
регионах очевидна. Появление наемного сотрудника введет понятие ОТВЕТСТВЕННОСТИ, разгрузит уставших Творцов, а 
значит позволит Партии начать выполнять свои истинные цели.

По итогам работы 

группы по структуре



Структура федерального уровня
Для иллюстрации изложенного выше, новую 
структуру ФКС можно представить в виде 
таких сот, окруженных десятниками. Здесь 
нет иерархии, но есть круг десятников,  
которому предстоит организовать вече из 
всех членов Родной Партии, обеспечивая 
полномасштабную информационную связь. 

По итогам работы 

группы по структуре



Задачи действующего ФКС



✔ Формируется Исполнительный комитет партии из специалистов, большинство из которых 
сегодня трудятся в ФКС. Задача Исполнительного комитета – выполнять задания вече. 

✔ Взаимодействие происходит через Исполнительного секретаря партии – наемного 
«посредника», который следит за выполнением поручений вече и координирует работу 
Исполнительного комитета.

✔ Каждое региональное отделение нанимает на работу Исполнительного секретаря. 
Секретарь снимает с членов партии нагрузку по организации работы и позволяет включить  
творческую мысль. Секретарь организует полномасштабную обратную связь между всей 
внешней и внутренней средой – и Десятками.

ВЕЧЕ наймет исполнительный персонал:
•Определит задачи для найма Исполнительного секретаря и Исполнительного 
комитета

•Определит источники ресурсов для оплаты
•Наймет Исполнительного секретаря и Исполнительный комитет

ВЕЧЕ начнет работать над проектами Родной Партии:
•Возрождение образа жизни семей в Родовых Поместьях, что позволит 
навечно в семьях сохранять Любовь.

ЭТАП ВТОРОЙ: «СОЗДАНИЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА» 

«Все, кто будет работать в центральном аппарате,… должен быть строго наемными. И 
не иметь никакого доступа к деньгам».



Схема: задачи Исполнительного секретаря

Предлагаем к рассмотрению проект введения платной должности Исполнительный секретарь регионального отделения 
политической партии Родная Партия. Сейчас, на этапе становления, такой секретарь будет выполнять задачи всего 
исполнительного комитета. Его основная функция: обеспечивать взаимосвязь между всей внешней средой (граждане, 
инстанции, пресса и т.п.), внутренней средой (члены партии в данном и других регионах, ФКС) и региональным 
координационным советом – десятниками региона.

ПИЛОТНЫЙ ПРОЕКТ:
Исполнительный секретарь регионального отделения

Это член или сторонник Родной Партии, взявший на себя всю административную нагрузку по обслуживанию 
эффективного регионального отделения. Работа его оплачивается по ставке средней заработной платы в 
регионе (по данным Федеральной службы государственной статистики такая заработная плата в среднем по 
стране составляет порядка 38 тыс.рублей). 
Источники финансирования пилотного проекта: на начальном этапе - средства предпринимателей, на 
заключительном этапе – средства членов и сторонников регионального отделения партии. 
Такой проект предлагается запустить в одном регионе, наиболее подготовленном для введения наёмной 
должности. 





Примерный круг задач исполнительного комитета и исполнительного секретаря 
(исполнительных секретарей в регионах)



Схема взаимодействия ФКС и 
центрального аппарата Родной Партии

(исполнительный секретарь и исполнительный комитет)

Основная функция: 
обеспечение оперативной обратной 

связи между Исполнительным 
комитетом и Вечем через ФКС.

☑ Передает задачи, поставленные Вечем
☑ Контролирует факт их исполнения 
☑ Передает результаты на рассмотрение 
Вечу 
☑ Организует встречи со специалистами.

Выполняет поручения Веча, привлекает 
специалистов для решения задач. 
НЕ РУКОВОДИТ КОМИТЕТОМ.
НЕ ПРИНИМАЕТ РЕШЕНИЙ. 
Это - «ЛАКЕЙ» ДЛЯ ВЕЧА 

и ПРЕДСТАВИТЕЛЬ ВЕЧЕ ДЛЯ 
КОМИТЕТА

Основная функция: 
выполняет все задачи, 

поставленные Вечем перед 
специалистами комитета.

☑Состоит из наемных штатных специалистов
☑ Штатные специалисты возглавляют 
соответствующие службы.

☑ Службы выполняют текущие задачи.
☑ При организации проектов 
привлекаются специалисты из ПРП  на 
договорной основе (из базы данных, 
созданной опросом «Кооперация»). 
Т.о. средства, выделенные Вечем на 
проект, остаются в Родовых Поместьях.

Отдает
распоряжени

я

На время выборов ИК 
выполняет функции 

Избирательного Штаба

ФКС
(ЦК)

Отдает
распоряжени

я

Координируе
т

исполнение
распоряжени

й



Исполнительный комитет: вариант структуры
ВАЖНО: все службы работают параллельно друг другу, происходит постоянный взаимообмен результатами через систему 

автоматизации бизнеса.
Исполнительный секретарь является КООРДИНАТОРОМ исполнительного комитета.

Исполнительный комитет решает текущие задачи (отчетность, реестры, мониторинг, рассылки, публикации, сайт и прочее) силами 
штатных специалистов. Проектные задачи решаются привлечением в службу специалистов из поселений на 

договорной основе. Таким образом, затраты на штат минимизированы, а любые дополнительные ресурсы, привлекаемые 
вечем, направляются на повышение достатка в Поместьях.



ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА

Исполнительны
е секретари в 
регионах



Дополнения за период
март-ноябрь 2018



Рабочие группы по реформе политической партии РОДНАЯ ПАРТИЯ



Рабочая группа «Реестр терминов»



Рабочая группа «Поселения»



Рабочая группа «Предприниматели» 
или «Сообщество предпринимателей с более чистыми помыслами»

* Более подробно – см. слайды в группе https://vk.com/club167654477
** За прошедшие годы многие положения уже подготовлены. Задача 
группы в т.ч. - обобщить и использовать наработки.



Обращаемся к предпринимателям, которые участвовали в различных 
собраниях, конференциях, слётах и других мероприятиях по созданию 
Сообщества предпринимателей с чистыми помыслами.
Просим вас поделиться наработками, которые сохранились по итогам таких 
встреч: мы хотели бы обобщить все выводы, рекомендации и прочие 
решения, которые были вами приняты за прошедшие годы, за исключением 
конфиденциальной информации.
Итогом работы станет сводный отчет, который будет опубликован либо в 
открытом доступе, либо в закрытой группе для ознакомления 
предпринимателей. Возможно, такой документ будет полезен, если 
Сообщество предпринимателей решит юридически оформить свою 
деятельность.

Варианты связи: электронная почта
 veche@rodpartiya.ru
whatsapp 89282024047



Цитаты из книг о термине "Более чистые помыслы"
• книга 3:

— Что за события в Москве произошли? 
— Они внешне просты. Hо лишь внешне. Владимир, как вы говорите, простой и ничем не примечательный, порочный человек, 
бросив всё, приехал в Москву из Сибири сразу после встречи со мной. Он приехал, чтобы сдержать данное мне слово — 
организовать сообщество предпринимателей с более чистыми помыслами. У него уже не было денег, но он действовал. 
Я выстроила и изложила ему план действий. Цели можно было достичь, выполняя план в последовательностях, построенных 
моей мечтой. Но сначала нужно было книгу написать. С её помощью многое пояснить и распространить информацию. Книга 
должна была найти, объединить предпринимателей с чистыми помыслами. Дать ему средства на осуществление этого плана. 
Но Владимир делал всё так, как сам понимал и считал правильным. Он почти не вспоминал обо мне. Он понял значимость 
задуманного и жил им. Он шёл своим путём, нарушив последовательность. 
Таким образом цели достичь было невозможно. Но он этого не знал и действовал с неимоверным упорством, 
изобретательностью. Ему стали помогать другие люди, поверившие в идею. Медленно прорастали ростки нового объединения 
предпринимателей. Это было невероятным, но у него немножко получилось. Они собирались вместе. И это были 
предприниматели с более чистыми помыслами. Список их адресов существует, можете убедиться. 
книга 2: 
Стоя на кухне в небольшой московской квартире перед столом с остывающими сардельками и спящим на листках с текстом 
книги об Анастасии Лёшей Новичковым, я дал себе слово — найти способ снова скопить капитал, вернуть свой теплоход, для 
того чтобы отправить его по тому же маршруту, на котором произошла встреча с Анастасией. Но не торговать, как раньше. 
Отправить теплоход в период белых ночей, чтобы могли на нём в самой лучшей каюте нормально отдохнуть Лёша Новичков, 
Антон и Артём и все те, кто стремились, несмотря на неурядицы, часто пренебрегая собственными материальными благами, 
организовать сообщество предпринимателей с более чистыми помыслами.

• Книга 5.
Владислав был несколько возбуждён и, поздоровавшись, заявил: «Надо поговорить серьёзно. Ты заканчивай свой туалет, а я 
начну говорить». 
Пока я брился, он рассказывал, что наконец-то прочитал книгу. Она его взволновала, и он во многом согласен с Анастасией. 
Считает её логику железной, но больше взволновало Владислава другое: — Так значит, тебе из-за встречи пришлось порвать с 
семьёй, потерять бизнес, а продолжать бизнесом заниматься ты не хочешь, так? 
—Да. 
— И пытался организовать сообщество предпринимателей с более чистыми помыслами, как она выразилась? Книгу 
следующую пишешь? 
— Сейчас пока не пишу. Разобраться кое с чем пытаюсь. 
— Вот именно тут разобраться надо.

•



Рабочая группа «Праздники»



ПЛАН ФОРМИРОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИОННОГО КОМИТЕТА по 
реформе ПП РОДНАЯ ПАРТИЯ в регионах РФ 

• Август 2018 
Для членов оргкомитета будет организована площадка для совместной работы на базе системы Вконтакте. 
Для детализации плана мероприятий по реформе ПП РОДНАЯ ПАРТИЯ объявляется набор в следующие 
рабочие группы. 
1. ШТАБ ОРГКОМИТЕТА 
Цель: разработать план мероприятий для реализации реформ. Проводить обсуждения среди членов и 
сторонников Родной партии для поиска лучших методов реализации. Проводить выездные встречи в 
поселениях родовых поместий для привлечения жителей поместий к участию в реформе Родной партии. 
Начать реализацию проекта реформы в одном регионе: содействовать образованию десяток, начать работу 
по обратной связи с членами партии через десятников, начать работу по проведению регулярных 
симпозиумов в ПРП с целью выявить проекты по совершенствованию среды обитания, привлечь горожан к 
участию в симпозиумах и жизни в ПРП, привлечь предпринимателей к реализации проектов. 
2. ГРУППА ПО РАБОТЕ НАД ТЕРМИНАМИ И ОПРЕДЕЛЕНИЯМИ 
(поправка от 4 ноября - часть работы проделана в ходе работы над проектом закона о Родовых поместьях) 
Цель: сформировать внутрипартийный реестр терминов и определений используемых понятий (родовое 
поместье, поселение родовых поместий, вече, симпозиум, десятник и далее), т.о. ввести термины во 
внутрипартийный оборот, и, значит в правовое юридическое поле. Термины будут положены в основу нового 
Устава партии и последующих законотворческих инициатив. 
В группу приглашаются журналисты, филологи, историки, юристы, предприниматели, в т.ч. - жители 
поселений. 
3. ГРУППА ПО РАБОТЕ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ 
Цель: подготовить основу для создания Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами, а 
именно: выявить предпринимателей в вашем регионе, которые уже интересовались или готовы участвовать 
в учреждении сообщества, содействовать их участию в опросах для определения оптимальной формы 
такого сообщества, содействовать самоорганизации предпринимателей в регионе для участия в проектах по 
совершенствованию среды обитания. 
Требуются: 
1 представитель от региона для обратной связи, инициатор организации в регионе. В группу приглашаются 
предприниматели, аналитики, юристы, в т.ч. - жители поселений. 



• 4. ГРУППА ПО РАБОТЕ С ПОСЕЛЕНИЯМИ РОДОВЫХ ПОМЕСТИЙ В РЕГИОНАХ РФ. 
Цель: создать реестр поселений, подготовить данные для обновления баз ресурсов Anastasia.ruЦель: создать 
реестр поселений, подготовить данные для обновления баз ресурсов Anastasia.ru и Poselenia.ru. Вести такой 
реестр на базе рег.отделений Родной партии. Наладить обратную связь с поселениями. Зарегистрировать 
ПРП в реестре Родной партии, обеспечить их юридическую защиту. Создать реальную статистику сферы 
поселений родовых поместий. 
Требуются: 
- 1 ответственный за регион (живет в городе). Его задача – организовать сбор данных от поселений по форме, 
получать результаты и передавать их для обработки в группу по аналитике. В каждый регион будет передана 
таблица с перечнем действующих поселений/иниц.групп (по опубликованным данным). Задача – уточнить 
данные, наладить контакты с реальными поселениями. 
- по 1 представителю (жителю) от каждого ПРП и инициативной группы. 
5. ГРУППА ПО АНАЛИТИКЕ (расчет проектов, исследования рынков, сбор первичных данных). 
Задачи: расчет бизнес-планов и смет по проектам инициативных групп, исследования рынков для бизнес-
планов (по данным опубликованных источников), проведение исследований в сфере родовых поместий (по 
данным 
опросов), внутрипартийный мониторинг (по данным вторичных и первичных источников). 
Часть работы группа может выполнять на коммерческой основе, поэтому в первую очередь в ее состав 
приглашаются жителей родовых поместий. 
Требуются: аналитики-маркетологи, финансовые аналитики, расчетчики бизнес-планов, экономисты, 
бухгалтера, юристы, а также супервайзеры и интервьюеры, последние – обязательно по нескольку человек 
от региона (для выездных опросов в поселениях). 
6. ГРУППЫ ПО ПРОЕКТАМ: 
(примерный перечень) 
- «Площадка проектов»: разработка электронной площадки для финансирования проектов и технического 
обеспечения веча. Необходимы: юристы, программисты, аналитики, экономисты. 
- «Праздники»: создание реестра праздников Родной партии, узаконивание Дня Дачника 
- «Коробочки»: разработка и внедрение в производство устройств для очистки воздуха 
- «Международный брачный слёт»: организация международного слета по инициативе Родной партии.



ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО ПОВЕСТКЕ СЪЕЗДА РП от августа 2018 о 
СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ ПП РОДНАЯ ПАРТИЯ

Цель внутрипартийной реформы - приведение структуры 
ПП "РОДНАЯ ПАРТИЯ" в соответствие с ожиданиями ее 
учредителей, членов и сторонников. 

На предстоящем съезде предлагается принять 
стратегию развития партии на ближайшие три-пять лет: 
- подготовить базу для перевода партии на вечевое 
управление; 
- наладить обратную связь с поселениями родовых поместий 
в регионах и начать совместную работу по проектам; 
- сформировать десятки, сформировать новые региональные 
координационные советы из десятников регионов; 
- сформировать наёмный исполнительный комитет, в т.ч. 
нанять исполнительных секретарей в регионах; 
- подготовить внутрипартийные документы, узаконивающие 
принятые изменения; 
- внести изменения в Устав.



Стратегия развития Родной Партии
на период 3-5 лет
Цель: перейти от сложившейся структуры партии к Вече
Чтобы партия стала Партией народной большинства, мы должны привести ее 
в соответствие с образом из книг ЗКР.
Равная власть среди членов партии
Работа через десятки
Работа через Вече
Платность наемного персонала: исполнительного секретаря и центрального 
аппарата
Отсутствие доступа центрального аппарата к деньгам
Деньги рассредоточены и не хранятся на едином счету
Партия занимается возвращением образа жизни в Родовых Поместьях, т.к. 
только при таком образе жизни в семьях будет вечно сохраняться Любовь.
Наш проект предполагает переход к такой структуре Родной Партии, в 
которой будут соблюдены все значимые критерии.
Предварительно, проект следует доработать: составить календарный 
план и детализировать его этапы. 



• Кратко о выполнении стратегии
• Чтобы осуществить переход, следует двигаться параллельно по нескольким направлениям, дополняющим 

друг друга.

• Формирование реестра понятий и работа с поселениями Родовых Поместий
• 2. Инициация Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами
• 3. Реформа сложившейся структуры партии
• 4. Работа над проектами по совершенствованию среды обитания, в т.ч. и для Сообщества 

предпринимателей
• Формирование реестра понятий и работа с поселениями Родовых Поместий
• Согласно книгам ЗКР описываем образы ключевых понятий: Родовое Поместье или Пространство 

Любви, Поселение из Родовых Поместий, Десятник, Симпозиум, Родная Партия, Вече (и все 
сопутствующие детали – участники Вече, ход Вече, решение Вече и прочее). Список дополняется. 
Суть – обозначить понятия и ввести их в оборот внутрипартийным документом. На следующем шаге 
все эти понятия нашей партии надо ввести в Устав, узаконив, таким образом, кто и как именно принимает 
решения, и четко определить полномочия всех ответственных лиц в партии согласно образу партии из книг.

• 2. Основная часть работы уже проделана многими инициативными группами, информацию надо обобщить и 
дополнить для целей проекта.

• 3. Выделим понятие Поселение из Родовых Поместий. Начинаем формировать внутрипартийный реестр 
поселений, четко соответствующих образу из книг. Возможно – начать на примере наиболее 
подготовленного региона. Цели:

• a. включение каждого ПРП во внутрипартийный реестр означает его официальный статус как участника 
пилотного проекта политической партии Родная Партия. Такие поселения находятся под полной 
юридической защитой партии, партия всеми силами работает над тем, чтобы узаконить их на 
государственном уровне, а также занимается популяризацией образа жизни в Родовых Поместьях, реализуя 
ряд проектов.

• b. жители таких поселений как правило уже имеют опыт участия в Вече. Поселениям предлагается на 
регулярной основе начать вести Вече в формате Симпозиумов (конструктивная форма общения из книг ЗКР, 
где имеется заранее подготовленные докладчик и оппоненты, которые выступают в присутствии жителей 
поселения и возможно приглашенных гостей, и по итогу проводится голосования и принимается решение).

• c. Такие симпозиумы станут источником новых проектов для реализации Партией при поддержке 
Сообщества предпринимателей. Т.о. мы начнем двигаться к целям РП.



• Инициация создания Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами
• Даже если у нас есть хорошие идеи, без финансов мы не можем их воплотить. Поэтому в самой первой книге было 

предложено такое Сообщество создать. На сегодня такого официального объединения по принципам, 
предложенным Анастасией, нет.

• 2. У Родной Партии сегодня есть обширная сеть отделений по всей стране. Совместно мы можем содействовать 
объединению предпринимателей.

• 3. Шаг 1 – создать реестр всех предпринимателей, кому тема интересна (см. более подробно слайды Проекта)

• 4. Шаг 2 – подготовить первичные документы – собрать и обобщить все подготовленные Кодексы и проч, продумать 
форму организации, провести первичную работу над уставом.

• 5. Шаг 3 – предложить предпринимателям из собранного перечня объединиться, используя площадку Родной Партии 
для общения – raidcall, Skype, ВК или сайт – продумать, как именно мы можем обеспечить их общение. Предложить им 
на обсуждение подготовленные документы – и ОБЯЗАТЕЛЬНО – уже подготовленные проекты, см. далее.

• 6. Шаг 4 – довести процесс до регистрации Сообщества как юр.лица и начать совместную работу по проектам.

• Реформирование структуры политической партии Родная Партия
• Родная Партия – это семья, создающая или готовая создавать своё Родовое Поместье.

• 2. Семьи объединяются в Десятки (десять семей, Родов).

• 3. Десятка избирает десятника. ВАЖНО: Десятник не может своим мнением заменять мнение десяти семей.

• Следующие шаги будут возможны только после реализации одного из проектов для Сообщества 
предпринимателей – СОЗДАНИЕ САЙТА-ПЛОЩАДКИ ПРОЕКТОВ или постоянно действующего электронного 
Вече.

• 4. Все десятники объединяются в региональный координационный совет.

• 5. Все региональные координационные советы объединяются в федеральный координационный совет.

• 6. В каждом регионе нанимается Исполнительный секретарь – оплачиваемый сотрудник на службе у рег.отделения с 
максимально четко прописанными в уставе партии полномочиями. Без одобрения Вече региона он не дееспособен. 
Предположим, что этот секретарь и будет являться необходимым по закону региональным координатором. Просто 
это будет руководитель уникально нового формата. Более подробно см. Пилотный проект «Исполнительный 
секретарь в одном регионе».

• 7. Нанимается Центральный Исполнительный комитет. В нем трудятся на постоянной основе профессионалы для 
рутинной работы, и привлекаются на проектной основе для реализации проектов, поставленных Вече, специалисты 
из числа создателей Родовых Поместий (см. опрос «Кооперация», «Структура наемного аппарата»)

• 8. Начать работу через Вече, используя все подготовленные для этого элементы.



• Работа над проектами по совершенствованию среды обитания: три предложения для Сообщества 
предпринимателей

• Активная работа может начаться, только если будет какое-то вдохновляющее дело. Дело станет 
реальностью после материализации – т.е. вложения в него материальных ресурсов. На начальном этапе 
предлагаем сосредоточиться на нескольких проектах, которые позволят наладить Вече и приступить к целям 
Родной Партии.

• Проект «Исполнительный секретарь в одном регионе». См слайды, там расписано подробно. Кратко: 
подбирается наиболее готовый к этому регион, и на средства предпринимателей нанимается секретарь на 
среднюю для региона зарплату. Средняя по стране зп – 38 т.р. на дату составления проекта. Секретарь 
снимает с членов партии всю рутинную нагрузку, отчего творческий потенциал освобождается. Секретарь 
разворачивает работу по внешним контактам, готовит максимум информации для встреч членов партии с 
масс-медиа. Ожидается рост интереса к партии от внешней среды, приток новых сторонников, реализация 
новых проектов по целям партии. Через несколько месяцев проводится опрос в отделении, готовы ли члены 
партии оплачивать часть зарплаты активному работнику. Такой опрос проводим регулярно – возможно, 
члены рег.отделения увидят целесообразность найма исполнительного секретаря и найдут возможность 
оплачивать его работу по истечении максимум 1 года с начала проекта.

• Цели проекта: начать внедрять принцип платности исполнительного персонала. Ввести понятие 
ответственности в работу партии. Освободить творческих членов партии от работы с документами.

• 2. Проект «Площадка проектов по совершенствованию среды обитания или Вече». См. слайды. Это 
проект – ключевой для всей разработанной стратегии. Именно Вече, где будет использоваться «связь там 
всякая, компьютер», позволит нам не тратить недели и месяцы времени на сбор обратной связи, и не 
съезжаться для обсуждений, а получать и отправлять информацию в кратчайшие сроки через специально 
разработанный для этого портал, использующий интернет и смс-связь между всеми Родными Партиями. 
Через такую площадку можно будет голосовать, выдвигать предложения (но отметим, что начать 
привлечение финансов можно будет только после личной презентации идеи и ее одобрения на Симпозиуме 
в каком-либо ПРП), а также финансировать проекты из личных кабинетов, не допуская сосредоточения 
средств на едином счету. Здесь мы не будем детализировать этот проект, в нем много элементов – и 
предлагаем ознакомиться с ним по презентации или из соответствующих роликов.

• 3. Международный брачный слёт. По нашему мнению, такой проект должен быть реализован Родной 
Партией при поддержке предпринимателей – одним из первых, может быть даже еще до регистрации 
Сообщества. Такой проект не касается структуры партии (и потому может быть начат как можно скорее), но 
напрямую отвечает ее целям. Предлагаем партии объявить конкурс предложений по организации 
Международного брачного слета, с тем, чтобы назначить его проведение на осень текущего 
года. Победитель конкурса получит поддержку предпринимателей по организации слёта.



Предварительный план действий по переходу на вечевое управление 
в Родной партии 

1. Готовим документацию и информационные материалы. 
1.1. Дорабатываем, обсуждаем и принимаем на съезде проект по переходу на вечевое управление или 
проект «Вече» 
1.2. Утверждаем на съезде План действий по реализации проекта «Вече». 
1.3. Готовим всю сопроводительную документацию, формы документов (письма, протоколы). 

2. Направляем письмо-обращение: жителям и создателям ПРП, членам РП, инициативным группам по 
созданию ПРП, в Читательские клубы и всем сторонникам идеи Родовых поместий, о том, что Родная партия 
«Созывает Вече», т.е. инициирует создание ЦК, где каждый равной властью наделён. 
2.1. Каждое РО направляет письмо по всем адресатам внутри своего региона (участвует в кругах поселений, 
встречах единомышленников, по электронной почте и смс-рассылке, по телефону, проводит 
соответствующие разъяснения). 
2.2. ФКС размещает письмо-обращение на сайте и в группах всех соц. сетей и на всех интернет ресурсах 
партии. 
2.3. Фонд Анастасия размещает ссылки на письмо-обращение и информационную документацию на 
сайте anastasia.ru 

3. Формируем первичный перечень участников Вече по заявкам с личными данными (ФИО, телефон, эл. 
почта). 

4. Формируем из участников структуру Десятников. 
4.1. Каждое РО проводит опросы участников, структурирует список участников по их объединениям, 
территориальному признаку, интересам. 
4.2. В согласовании с участниками формируются Десятки или первичные координационные группы (по 
желанию участников, территориальному признаку, интересам и т.д.). 
4.3. В каждой десятке выбирается Десятник (протокол). 
4.4. РО налаживает тесный контакт с Десятниками, формирует перечень Десятников региона с контактными 
данными. 
4.5. ФКС объединяет все данные формирует общий список. 

5. Определяем ход Вече (проводим анализ опыта проведения Вече, кругов поселений и т.д., обобщаем, 
утверждаем). 



6. Выбираем дату проведения первого Вече Родной партии. 

7. Проводим первое Вече Родной партии. 
7.1. Повестка Вече. Важно, чтобы повестка Вече не определялась небольшой группой людей (организаторы, 
администраторы групп и т.д.), а определялась всеми участниками, исходя из вопросов, предложений, 
проектов которые озвучиваются ими по ходу Вече. 

8. Подводим итоги, начинаем работу по принятым решениям (нужно особенно подробно проработать каким 
образом мы будем реализовывать принятые решения, кто будет исполнителями, откуда и как будут 
поступать средства на реализацию). 

9. Назначаем регулярное проведение Вече (Сколько раз в году? Когда?). 

10. В случае необходимости созываем внеплановое Вече.



Обращение авторов

Это предложение адресовано всем членам и сторонникам 
политической партии «Родная Партия».
Цель данного проекта: найти предпринимателей и иных граждан, 
готовых финансировать организацию Веча Родной Партии: 
разработку сайта-Площадки проектов по совершенствованию среды 
обитания.
При одобрении проекта членами ПП «Родная Партия», мы готовы 
перевести данное предложение в форму бизнес-плана и начать 
формирование рабочих групп по переходу к вечу в соответствии с 
данным проектом.

С уважением, Павел и Виктория Морозовы
Наши контакты:
8-928-202-404-3 Павел
8-928-202-404-7 Виктория
veche@rodpartiya.ru



Приложение 1. ПРОЕКТ «Кооперация создателей Родовых Поместий»

Этапы проекта:
1.Проведение опроса в Поселениях Родовых Поместий
2.Обобщение результатов и подготовка рекомендаций для каждого поселения
3.Создание базы данных специалистов и содействие в занятости
4.Кооперация жителей Родовых Поместий по интересующим их направлениям
5.Подготовка статистической информации о сфере Родовых Поместий в регионах, на уровне 
РФ

6.Подготовка аналитических отчетов для дальнейшей работы со СМИ и органами 
государственной власти

7.Содействие созданию Сообщества предпринимателей с более чистыми помыслами

Данный проект является частью общего проекта по реформированию структуры Родной Партии

ОСНОВНОЙ РЕЗУЛЬТАТ ПРОЕКТА:
кооперация жителей Родовых Поместий будет содействовать 

росту достатка и финансовой стабильности ПРП.

Докладчик: Бондаренко Евгений, ПРП «Спасское», Воронежская область



Почему нужна статистика движения по созданию 
Родовых Поместий?

• Движение «Звенящие кедры России» продолжает жить и развиваться. Создана и растет «Родная Партия», 
увеличивается число Родовых Поместий в России и за ее пределами.

• При общении друг с другом, с любыми представителями власти, хочется иногда упомянуть какую-то статистику 
– посчитать, сколько нас, кто и что готов делать и что уже сделано – все это хочется знать и использовать, но 
цифр – нет. Развитие Родовых Поместий – самое важное, самое перспективное из всех российских начинаний, 
это наша «национальная идея» - и она не детализирована.

• Мы трудимся вместе, но данных о труде – нет. Есть стихийная информация, но нет детализированных цифр. 

• Нет возможности оперировать цифрами – нет возможности наладить полноценный диалог с государством. 
Ведь любой запрос предполагает ответные действия. Чем может помочь государство, если мы сами даже не 
знаем, сколько нас  - и нет речи о каких-то подробностях типа общей площади земель или объемов 
высаженных растений.

• Будучи измеренным, вклад семей в обустройство поместий, обретает вес. Будучи объединенными, эти данные 
дают возможность ими оперировать. Показывать. Привлекать внимание, публиковать, оценивать. Данные 
становятся аргументом, сильным и неоспоримым.

• На данный момент есть личные и неоднозначные оценки – это не статистика. Такие оценки дают ошибочное 
понимание перспектив.

• Так, оценив тираж книг серии ЗКР, можно было предположить, что все читатели автоматически являются 
членами Родной Партии. Общий тираж книг, заявленный на сайте vmegre.com, составил 11 миллионов 
экземпляров на 23 языках. Очевидно, основная часть книг была издана в России, т.е. речь идет о цифре не 
менее 10 миллионов – или немногом менее 1 миллиона читателей, если за единицу рассматривать комплект 
из 10 книг.

• При создании партии и первичной регистрации региональных отделений мы понимали, что число сторонников 
партии в населенных регионах составит сотни тысяч человек. Какова реальность – в партию вступило от 7 до 
200 человек в регионах. А общую численность партии мы не знаем и по сей день.

• Поэтому на первый план сейчас выходит работа по описанию и детализации всех процессов, происходящих в 
сфере развития Родовых Поместий и Родной Партии. 

• Два первых шага: опросы в поселениях и опросы в региональных отделениях – уже разработаны. 

• Далее приводится пояснения по опросам в поселениях с целью кооперации жителей и, как следствие, 
улучшения финансового положения в поселениях.



Этапы проекта по кооперации



Шаг 1: Проведение Опросов в поселениях, этапы



Отчет по поселению: что дает анкетирование для ПРП



Отчет по региону



ИТОГ РАБОТЫ: База данных по поселениям,
содержит детализированную информацию о поселениях

Сведение статистики поселения в единую базу по региону и стране 
позволит детализировать тот важный вклад, который жители Родовых 
Поместий вносят во все без исключения сферы жизни государства.



База данных специалистов,
проживающих в Родовых поместьях

• На данный момент опрос организован так, что вся информация о жителях поместий не 
позволяет их идентифицировать. Лист соответствия между человеком и анкетными данными  
находится только в самом поселении.

• Тем не менее, для обобщенного анализа по региону в базе будут содержаться данные по 
следующим критериям:

• Таким образом, при желании найти специалиста в определенной сфере, в базе можно будет 
найти ссылку на поселение.

База данных специалистов поможет найти единомышленников в 
интересующей сфере: для выполнения своих задач, для совместной 
работы или для совместного выполнения крупного заказа (например 

через систему государственных тендеров), а также позволит 
осуществлять внутрипартийные платные проекты, направляя средства 

на рост достатка жителей поместий, а не привлекая сторонних 
специалистов.



База данных проектов/дел



Отчет по Российской Федерации
 После проведения опросов в большинстве регионов России будет сформирована аналитическая статистика 
сферы Родовых Поместий в РФ. 
Такой отчет позволит привлечь внимание к идее Родовых Поместий не только за счет нематериальной 
составляющей: весь опыт, наработанный первопроходцами – опыт наиболее сложный, не имеющий ни 
официального статуса, ни поддержки на любом уровне государственной власти – весь этот путь может быть 
детализирован на языке статистики. Цифры скажут сами за себя. 

Ваш вклад – заполнение анкеты.
С этого начнется большая, важная и интересная работа. 
Эта работа поможет счастливой жизни семей в Родовых Поместьях.



Приложение 2. Проект «Структура Родной Партии», 
предложенный на расширенном съезде ФКС в декабре 2013 года, 

на примере Ростовской области



Приложение 3. Инициативное предложение по организации смс-
голосования для всех Родных, 2013

(требует переработки, но описывает МЕТОД ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ 
ЭЛЕКТРОННЫМ ВЕЧЕ)

Предлагаемая последовательность этапов, их содержание, сроки реализации – на правах инициативы, прошу  
замечаний дополнений-поправок – юридических и технических.
•Задача: провести голосование по выбору логотипа Родной Партии через смс-рассылку с возможностью ответным смс 
перевести средства со счета мобильного телефона участника на счет Партии.
•Предложение: собранные в ходе голосования средства направить на оплату работы, проведенной Федеральным 
координационным советом.
•1. Подготовка к голосованию
• Формируется рабочая группа по голосованию, обязанная обеспечить максимальную оперативность получения  
результата и его достоверность. Группа самостоятельно распределяет обязанности внутри участников. Задача группы – 
организовать и провести смс-голосование.

• Принимается решение о выборе исполнителя, готовится техническое задание, разработка отдается на аутсорсинг.
• Готовится перечень всех логотипов, прошедших предварительный отбор на странице Конкурса на родпарт.рф и 
странице Родной Партии Вконтакте. Каждому логотипу присваивается свой номер. Логотипы размещаются на 
специальной странице голосования сайта родпарт.рф. На этой странице четко прописываются условия участия в 
голосовании: в том числе – гражданство РФ и согласие сообщить свои полные паспортные данные – требование ФЗ о 
Политических партиях о приеме благотворительных взносов.

• Ссылка на страницу, сводный лист с вариантами логотипов и Условия участия в голосовании рассылаются Рабочей 
группой всем региональным координаторам.

• Координатор каждого отделения доводит до сведения всех членов и сторонников партии факт начала голосования, лист 
с вариантами и Условия участия. Координатор лично беседует с каждым или проводит общее собрание – полностью 
поясняя дальнейший процесс. 

• Координатор обеспечивает максимальную обратную связь между участниками и Рабочей группой по голосованию, 
оперативно предоставляя дополнительные варианты логотипов и поправки к Условиям участия. 

• Рабочая группа организует максимально оперативный учет и обсуждение поступивших предложений на странице 
голосования сайта родпарт.рф. 

• Координаторы следят за дискуссией по предложениям из своих регионов и гарантируют обратную связь между 
инициатором поправки и поступившими комментариями.

• В определенный срок ведется дискуссия и принимается окончательное решение о правилах и перечне логотипов.
• Координаторы каждого регионального отделения готовят базу данных (списки) участников голосования, где содержатся 
следующие  сведения: ФИО, телефон, гражданство, паспортные данные, адрес регистрации. 

• Рабочая группа формирует единую базу данных по всем участникам голосования в масштабах России.
• Федеральный координационный совет готовит подробный отчет о проведенной с даты Учредительного съезда работе 
для обоснования сбора средств по оплате этой работы.



• В процессе смс-голосования средства поступают на единственный официальный расчетный счет Родной Партии, 
зарегистрированный в Москве, и направляются на оплату работы Федерального координационного совета, в т.ч. на 
разработку данной системы смс-голосования. Средства, поступившие на счет, распределяются внутри ФКС  
самостоятельно и по справедливости. ФКС готовит отчет о распределении поступивших средств.

• Голосование: предварительный этап, согласование
– Утверждение перечня логотипов, выносимых на голосование, и условий голосования производится в следующем 

порядке:
• По списку  участников рассылается смс с объявлением о начале голосования и дается ссылка на страницу с 

вариантами и условиями участия (предварительно согласованными с Родными Партиями граждан через 
региональных координаторов).

• Ответным смс требуется отправить:
– О подтверждении перечня логотипов: «за перечень»  - 1, «не согласен, готов предоставить свой логотип» – 0
– О согласии с правилами участия: «принимаю правила» – 1, «не согласен с правилами и предлагаю свой вариант 

доработки» – 0.
– Предполагается, что все варианты 0 – это недоработка координатора, который должным образом не сумел донести до 

участников перечень логотипов, условия голосования и обеспечить обратную связь. 
• На ответ дается 7 дней с даты получения участником сообщения. После отправки ответа «0» участник в течение 

3 дней обязан предоставить свои предложения на общее согласование на странице сайта родпарт.рф 
самостоятельно или через координатора. Такая возможность обеспечивается Рабочей группой.

• Ответные смс на предварительном этапе безоплатны.
– Итого максимум, в течение которого будут собраны варианты  - 10 дней. Через 10 дней подготовка объявляется 

законченной. Все участники, отправившие 0 и не предоставившие своих предложений, автоматически считаются 
согласными с условиями голосования.

– Возможно, по итогам согласования и учета потребуется провести повторное голосование, чтобы соблюсти принцип 
веча – все участники должны согласиться со справедливостью условий голосования.

• Голосование: первый тур
– Объявление об смс-голосовании должно включать:
– цель голосования
– формат ожидаемого ответа
– ссылку на страницу голосования
– информацию о возможности сделать взнос на счет Партии

• Каждый участник голосования в первом туре голосует единожды.
• Участник выбирает один или несколько логотипов (например «2, 7, 11» и указывает их в ответном смс, включая 

«0» – против всех.
• Участнику должно быть предложено выбрать сумму в рублях, которая спишется со счета его мобильного 

телефона при отправке ответа, включая 0 рублей.
– Ответ, поступивший от участника, должен быть занесен в общую базу, обеспечивая строгий учет поступивших средств 

от каждого участника голосования – для последующего оформления приходно-расходной документации на взносы.



• На странице голосования на сайте родпарт.рф:
–  под каждым логотипом отображается актуальная «живая» цифра поступивших голосов.
– отображается «живая» итоговая сумма средств, поступивших в данный момент на счет партии, без 

детализации.
• На первый тур голосования отводится 7 дней. За этот период все участники голосования должны 

отправить ответное смс.
– По итогам первого тура в течение одного дня производится выбор логотипов, лидирующих по баллам 

(например три показателя) для второго тура. Возможно – второй тур не понадобится при условии 
существенного лидирования одного из логотипов (требуется додумать)

• Голосование: второй тур
– Во втором туре условия голосования совершенно идентичны, и так же есть возможность 

проголосовать рублем.
– По итогам второго тура (наиболее вероятный результат) определяется символ-победитель 

голосования, который будет утвержден Съездом Родной Партии.
– При необходимости проводится третий тур.

• Итоги голосования
– Принимается решение о логотипе-победителе голосования.
– Подводится и публикуется итог по собранным средствам
– ФКС самостоятельно и по справедливости распределяет средства и публикует отчет об их 

расходовании.
•  
• Примечание
• Понимаю, что даже при условии, что каждый из, к примеру, 2000 человек, готовых принять участие, 

вышлет по 100 рублей, то сумма в 200 000 руб. не окупит затрат, которые совершили участники ФКС – 
поскольку велась и ведется огромная, кропотливая и ежедневная работа. Однако это позволит 
возместить хотя бы часть совершенных затрат, и даст нам возможность поблагодарить тех, кто 
принимает участие в этой необходимой на начальном этапе работе, не словами, а делом.

• С благодарностью за рассмотрение предложения,
• Дубинина Виктория
• Ростов-на-Дону
• 29 ноября 2013 года
•



Приложение. Календарный план проведения смс-голосования

№ Описание этапа Ответственный
Длит-
ть 

этапа, 
дни

Дата 
начала Дата окончания

1 Подготовка к голосованию  37 01.12.2013 07.01.2014

1.1 Формирование рабочей группы ФКС 5 01.12.2013 06.12.2013

1.2 Техническая реализация системы голосования Специалисты 20 06.12.2013 26.12.2013

1.3 Перечень логотипов, условия участия в конкурсе, размещение на сайте Рабочая группа 5 06.12.2013 11.12.2013

1.4 Рассылка п. 1.2 всем региональным координаторам Рабочая группа 1 11.12.2013 12.12.2013

1.5 Оповещение Родных о начале подготовки к голосованию Координатор 1 12.12.2013 13.12.2013

1.6 Сбор и учет всех предложений Родных в своем регионе Координатор 5 13.12.2013 18.12.2013

1.7 Сбор и учет всех предложений Родных от всех координаторов Рабочая группа 7 18.12.2013 25.12.2013

1.8 Обратная связь между дискуссией и Родными Координатор 14 13.12.2013 27.12.2013

1.9 Итоговое решение о перечне логотипов и Условиях участия Рабочая группа 1 27.12.2013 28.12.2013

1.10 Перечень Родных для участия в голосовании в регионе Координатор 5 28.12.2013 02.01.2014

1.11 Сводный перечень всех Родных по стране Рабочая группа 5 02.01.2014 07.01.2014

1.12 Отчет о проделанной работе ФКС ФКС 20 01.12.2013 21.12.2013

2 Голосование: предварительный этап - согласование  9 07.01.2014 16.01.2014

2.1 Рассылка смс о согласовании перечня лого и условий участия Рабочая группа 1 07.01.2014 08.01.2014

2.2 Сбор ответов, прием и учет предложений, согласование Рабочая группа 7 08.01.2014 15.01.2014

2.3 Решение о повторном согласовании, для соблюдения принципа веча Рабочая группа 1 15.01.2014 16.01.2014

3 Голосование: первый тур  10 16.01.2014 26.01.2014

3.1 Рассылка смс-голосования о выборе логотипа Партии 1й тур Рабочая группа 1 16.01.2014 17.01.2014

3.2 Сбор и учет ответов, средств, отражение ответов и средств на сайте Рабочая группа 7 17.01.2014 24.01.2014

3.3 Публикация лидеров рейтинга по первому туру Рабочая группа 1 24.01.2014 25.01.2014

3.4 Принятие решения о проведении второго тура Рабочая группа 1 25.01.2014 26.01.2014

4 Голосование: второй тур  10 26.01.2014 05.02.2014

4.1 Рассылка смс-голосования о выборе логотипа Партии 2й тур Рабочая группа 1 26.01.2014 27.01.2014

4.2 Сбор и учет ответов, средств, отражение ответов и средств на сайте Рабочая группа 7 27.01.2014 03.02.2014

4.3 Публикация лидеров рейтинга по второму туру Рабочая группа 1 03.02.2014 04.02.2014

4.4 Принятие решения о проведении третьего тура Рабочая группа 1 04.02.2014 05.02.2014

5 Итоги голосования  22 05.02.2014 27.02.2014
5.1 Выбор логотипа Родной Партии Рабочая группа 1 05.02.2014 06.02.2014
5.2 Подведение итогов по сбору средств для оплаты труда ФКС Рабочая группа 1 06.02.2014 07.02.2014
5.3 Отчет о распределении средств ФКС ФКС 20 07.02.2014 27.02.2014

 ИТОГО длительность голосования в т.ч. тех.разработка  88 01.12.2013 27.02.2014


