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Введение

Проблема политического конфликта – наверное, одна из 
самых актуальных проблем современного политического 
пространства.
Под конфликтом подразумевается реальная борьба между 
действующими людьми или группами, независимо от того, 
каковы истоки  этой борьбы, ее  способы и средства, 
мобилизуемые каждой из сторон

Возможно ли существование общества без конфликтов? 
Является ли конфликт проявлением дисфункции 
организаций, отклоняющегося поведения индивидов и 
групп, аномалий в общественной жизни или же это 
нормальная, необходимая форма? 



Понятие политического 
конфликта

Политический конфликт представляет собой 
разновидность конкурентного взаимодействия двух и более 
сторон, оспаривающих друг у друга распределение 
властных полномочий или ресурсов.

Главенствующей целью политических конфликтов по 
сравнению со всеми другими видами конфликтов 
общественной жизни является борьба за власть. 

В обществах, где власть имеет абсолютное значение и дает 
массу привилегий, политический конфликт приобретает 
особо острый характер. При этом борьба за власть почти 
никогда не декларируется открыто. 



Типология политических 
конфликтов

Типология конфликтов является способом выявить 
специфику каждого из них и в зависимости от нее 
выработать наиболее приемлемые способы 
урегулирования. 
Известны разные классификации политических 
конфликтов, они строятся по различным основаниям. 
Например:
 1) По субъектам. 
·        межгосударственный;
·        межнациональный (этнический);
·        межклассовый;
·        между социальными группами и общественными 
организациями;
·        между расами (расовый) и др.



Пути и методы разрешения 
конфликтов
Политическая наука значительное внимание уделяет поиску 
форм, методов, средств контроля за протеканием конфликта, 
выработке эффективных технологий управления им. 
Основные задачи: 
предупредить возникновение конфликта, либо 
воспрепятствовать его разрастанию и распространению;
б) вывести скрытые, неявные, латентные конфликты в открытую 
форму с целью уменьшения опасности внезапного развития 
неконтролируемых процессов;
в) локализовать социально-психологическое возбуждение, 
вызываемое политическим конфликтом, не допустить его 
распространения на другие сферы общества;
г) учесть многочисленные внутренние и внешние факторы: 
степень открытости политической системы, уровень 
сплоченности конфликтующих групп, их силу, характер 
вовлеченности населения в конфликт, эмоциональные аспекты 
поведения лидеров и их сторонников, а также культурно-
исторические, социально-экономические, этно-национальные и 
другие особенности общества.



ЗаключениеПротивостояние различных потребностей, интересов, 
ценностей конкретных субъектов политики, составляющих 
социальную структуру – глубинная причина конфликтов в 
обществе. 
В отношении конфликтов политика играет двоякую роль: с 
одной стороны – это деятельность, связанная с 
предупреждением и разрешением конфликтов, с другой – 
средство провоцирования конфликтов, поскольку она 
связана с борьбой за обладание властью. 
Каждый из типов и видов конфликта, обладая 
определенными особенностями, способен сыграть 
определенную, конструктивную или деструктивную, 
разрушительную роль в развертывании политических 
процессов. 


