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Товарищество или партнёрство — форма организации предпринимательской деятельности, основанной на объединении 
(обычно паевого) имущества различных владельцев.

При товариществе двое или более лиц объединяют своё имущество, становятся совладельцами созданного предприятия, 
совместно управляют производством и собственностью, распределяют прибыль и несут ответственность по своим обязательствам. 
Товарищество в большинстве случаев является закрытой компанией. Для смены собственников паёв необходимо согласие 
большинства его членов. Количество членов товарищества относительно невелико. В зависимости от размера внесенного пая, 
владельцы пропорционально получают прибыль от деятельности товарищества и имеют соответствующее количество голосов.

В зависимости от принятой в уставе степени имущественной ответственности могут быть следующие виды товарищества

o простое товарищество;

o товарищество с полной имущественной ответственностью (полное товарищество);

o коммандитное товарищество (товарищество на доверии);

o товарищества с ограниченной ответственностью.



Простое товарищество

Простое товарищество создается вследствие соглашения участни ков об объединении их 
имущества и личного участия для достижения коммерческой цели. В данном случае 
товарищество не имеет юридичес кого лица и носит форму договора о совместной 
деятельности, согласно которому члены не отвечают по долгам друг друга, но несут 
солидарную ответственность по долгам товарищества всем принадлежащим им иму ществом. 
В таком товариществе каждый его член может выступать при заключении различных сделок от 
своего имени. Общий доход товари щества распределяется между участниками на доли в 
соответствии с ус ловиями заключенного соглашения.



Полное товарищество
Управление предприятием такой правовой формы осуществляется по общему согласию всех его 
участников (либо решением большинства). Любой участник (независимо от того, имеет ли он 
право вести дела товарищества) может быть ознакомлен при желании со всей документацией по 
ведению дел предприятия (фирмы). Все сделки от имени предприятия должны совершаться 
товарищами только с согласия всех участников.
В случае, если один из участников полного товарищества совершит сделку в своих интересах от 
имени предприятия, другие участники (полные товарищи) вправе потребовать от него 
возмещения убытков или передачи с собственность товарищества всей выгоды, приобретенной за 
счет подобной незаконной сделки.



Прибыль и убытки распределяются между участниками (учредителями) обычно пропорционально их долям в 
складочном капитале, однако может быть
предусмотрен и другой порядок распределения по их желанию в учредительных документах. Любые попытки 
участников (учредителей) полного товарищества заключить соглашения об ограничении или устранении 
ответственности товарищества по его обязательствам являются незаконными, а соглашения - недействительными. При 
желании участник товарищества может выйти из него, заявив о своем решении за шесть месяцев до выхода из 
предприятия. Участники и учредители не имеют права заключать соглашения о невозможности выхода участников 
(учредителей) из товарищества. Такие соглашения признаются недействительными.



Коммандитное товарищество (товарищество на вере)
► У него те же положения об участниках и учредителях, что и у полного товарищества.

Товарищество на вере, или коммандитное товарищество, имеет двухуровневый состав участников (учредителей). 
► Первая группа участников имеют право на осуществление предпринимательской деятельности от имени 

товарищества, при этом они несут неограниченную имущественную ответственность по обязательствам 
товарищества. 

► Другая группа участников (коммандитисты) только вносит материальные вклады, которые становятся 
собственностью товарищества. При этом они не несут имущественной ответственности по обязательствам 
товарищества, не имеют права участвовать в предпринимательской деятельности от его имени и несут риск потери 
лишь за ту часть материального вклада, которая была передана в право собственности товарищества. Они 
сохраняют право на получение дохода от своих вкладов, а также на информацию о деятельности товарищества.

► Вкладчик имеет право:
1) получать часть прибыли товарищества, предусмотренную в учредительном договоре;
2) иметь доступ к бухгалтерским документам;
3) передать свою долю или ее часть другому лицу;
4) по окончании финансового года выйти из товарищества и получить свой вклад в порядке, 
установленном учредительным договором.



Товарищества с ограниченной ответственностью
► ТОО имеет разделённый на доли уставный фонд, размер 

которого определяется уставными документами, и несёт 
ответственность по обязательствам только в пределах своего 
вклада. Высшим органом управления является собрание 
участников (или назначаемых ими представителей). 
Исполнительным органом может быть дирекция или директор. 
Контроль за ней (ним) осуществляет ревизионная комиссия. При 
решении вопросов на собрании участников количество голосов 
определяется пропорционально размеру пая каждого участника в 
уставном фонде. При оплате пая члену общества выдается паевое 
свидетельство, которое не является ценной бумагой и не может 
быть продано другому лицу без разрешения общества.



Смешанное товарищество
► При смешанном товариществе все учредители делятся на внутренних членов и внешних членов, которые 

являются просто вкладчиками. Комплементарии (внутренние члены) отвечают по обязательствам в полном объёме 
своего имущества, то есть всеми своими средствами. При этом внешние вкладчики (коммандитисты) – только в 
пределах своих вкладов. Суть товарищества такой формы организации заключается в совмещении некоторых 
отличительных особенностей предыдущих двух видов. Решения в таком товариществе принимают обычно 
комплементарии. Они управляют всей деятельностью предприятия. Они определяют, какой будет деятельность 
товарищества и векторы её развития. Коммандитисты являются просто инвесторами, которые не принимают 
управленческих решений.



Преимущества и недостатки товарищества
Доля партнерства в рыночной экономике невелика, однако они имеют ряд преимуществ перед единоличным владением:

o Большие возможности расширения производства (в результате слияния капиталов нескольких лиц);

o Лучший доступ к кредитным ресурсам (банки больше доверяют товариществам, чем единоличным хозяйствам)

o Совершенствование процесса управления производством и собственностью (вследствие специализации участников на 
выполнении отдельных управленческих функций);

o Сохранение простого и льготного механизма налогообложения.

o Уменьшение риска банкротства

Вместе с тем у них есть и отрицательные стороны деятельности:

o Необходимость согласования его между участниками принятия решений усложняет процесс управления;

o Необходимость ответственности отдельных лиц за неправильные решения, от которых партнерство не застраховано;

o При выходе участника из партнерства, его вклад (пай) не может быть выставлен на открытый рынок, поэтому другие участники 
или третьи лица обязаны выкупить его.



Спасибо за внимание!


