
Подтверждение 
статуса 

предпенсионера

С 
01.01.2019

Новая функция ПФР
Федеральный закон от 03.10.2018 № 350-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам назначения и 

выплаты пенсий»



Понятие лиц 
предпенсионного возраста

Трудовой кодекс 
Российской 
Федерации

Налоговой кодекс 
Российской 
Федерации

Закон Российской 
Федерации от 19.04.1991 
№ 1032-1 «О занятости 
населения в Российской 

Федерации»

Работники, не достигшие возраста, 
дающего право на назначение пенсии по 

старости, в том числе досрочно, в течение 
пяти лет до наступления такого возраста

Физические лица, соответствующие 
условиям, необходимым для назначения 

пенсии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, действовавшим на 

31.12.2018

Граждане предпенсионного возраста (в 
течение пяти лет до наступления 

возраста, дающего право на страховую 
пенсию по старости, в том числе 

назначаемую досрочно)



Критерий отнесения граждан к лицам предпенсионного 
возраста с учетом позиции Минтруда России

Для налоговых льгот

(если они не относятся к категории лиц, 
претендующих на досрочное назначение 
страховой пенсии по старости, или не 
являются государственными служащими)

Для реализации гарантий по 
диспансеризации и занятости

Не более чем за 5 лет до 
достижения возраста, 

установленного Федеральным 
законом 

от 3 октября 2018 г. 
№ 350-ФЗ (с учетом 

переходного периода)

Мужчины

Женщины

Основной критерий отнесения граждан к лицам 
предпенсионного возраста в целях предоставления льгот 

и мер социальной поддержки – возраст



ЖЕНЩИНЫ
ГОД 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННЫ
Й "НОВЫЙ" 
ПЕНСИОННЫЙ 
ВОЗРАСТ ДЛЯ ЖЕНЩИН 

56 57 58 59 60 60 60 60 60 60

ВОЗРАСТ, 
ОТНЕСЕННИЯ ЖЕНЩИН  
К КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

51 52 53 54 55 55 55 55 55 55

ГОД РОЖДЕНИЯ 
ЖЕНЩИН, КОТОРЫЕ 
ОТНОСЯТСЯ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА ИСХОДЯ ИЗ 
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННО
ГО "НОВОГО" 
ПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

1964          
1965 1965 1965        
1966 1966 1966 1966 1966      
1967 1967 1967 1967 1967 1967 1967    
1968 1968 1968 1968 1968 1968 1968 1968 1968  

     1969 1969 1969 1969 1969
      1970 1970 1970 1970
       1971 1971 1971
        1972 1972
         1973

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА                  ИСХОДЯ ИЗ ОБЩЕУСТАНОВЛЕННОГО 

ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА                         (ЗАКОН «О ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ В РФ», ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ)



ОПРЕДЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА                  ИСХОДЯ ИЗ ОБЩЕУСТАНОВЛЕННОГО 

ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА                         (ЗАКОН «О ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ В РФ», ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ)

МУЖЧИНЫ
ГОД 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННЫ
Й "НОВЫЙ" 
ПЕНСИОННЫЙ 
ВОЗРАСТ ДЛЯ МУЖЧИН 

61 62 63 64 65 65 65 65 65 65

ВОЗРАСТ, 
ОТНЕСЕННЫЙ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

56 57 58 59 60 60 60 60 60 60

ГОД РОЖДЕНИЯ 
МУЖЧИН, КОТОРЫЕ 
ОТНОСЯТСЯ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА ИСХОДЯ ИЗ 
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННО
ГО "НОВОГО" 
ПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

1959          
1960 1960 1960        
1961 1961 1961 1961 1961      
1962 1962 1962 1962 1962 1962 1962    
1963 1963 1963 1963 1963 1963 1963 1963 1963  

     1964 1964 1964 1964 1964
      1965 1965 1965 1965
       1966 1966 1966
        1967 1967
         1968



ЖЕНЩИНЫ - ГОССЛУЖАЩИЕ
ГОД 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

ОБЩЕУСТАНОВЛЕННЫЙ 
"НОВЫЙ" ПЕНСИОННЫЙ 
ВОЗРАСТ ДЛЯ ЖЕНЩИН - 
ГОССЛУЖАЩИХ

56,5 57 58 59 60 61 62 63 63 63

ВОЗРАСТ, ОТНЕСЕННИЯ 
ЖЕНЩИН  К КАТЕГОРИИ 
ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

51,5 52 53 54 55 56 57 58 58 58

ГОД РОЖДЕНИЯ ЖЕНЩИН, 
КОТОРЫЕ ОТНОСЯТСЯ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА ИСХОДЯ ИЗ 
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННОГО 
"НОВОГО" ПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

1964          

1965 1965 1965        

1966 1966 1966 1966 1966      

1967 1967 1967 1967 1967 1967 1967    

1968
I ПОЛ

1968 1968 1968 1968 1968 1968 1968 1968  

        1969 1969

         1970

ОПРЕДЕЛЕНИЕ  ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА                           ИЗ  ЧИСЛА  ГОССЛУЖАЩИХ

(ЗАКОН «О ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ В РФ», ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ)



МУЖЧИНЫ - ГОССЛУЖАЩИЕ
ГОД 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

ОБЩЕУСТАНОВЛЕННЫЙ 
"НОВЫЙ" ПЕНСИОННЫЙ 
ВОЗРАСТ ДЛЯ МУЖЧИН - 
ГОССЛУЖАЩИХ

61,5 62 63 64 65 65 65 65 65 65

ВОЗРАСТ, ОТНЕСЕННЫЙ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

56,5 57 58 59 60 60 60 60 60 60

ГОД РОЖДЕНИЯ МУЖЧИН, 
КОТОРЫЕ ОТНОСЯТСЯ К 
КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА ИСХОДЯ ИЗ 
ОБЩЕУСТАНОВЛЕННОГО 
"НОВОГО" ПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА

1959          

1960 1960 1960        

1961 1961 1961 1961 1961      

1962 1962 1962 1962 1962 1962 1962    

1963
I ПОЛ

1963 1963 1963 1963 1963 1963 1963 1963  

     1964 1964 1964 1964 1964

      1965 1965 1965 1965

       1966 1966 1966

        1967 1967

         1968

ОПРЕДЕЛЕНИЕ  ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО 
ВОЗРАСТА                           ИЗ  ЧИСЛА  ГОССЛУЖАЩИХ

(ЗАКОН «О ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ В РФ», ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ)



Критерий отнесения граждан, претендующих 
на досрочное назначение страховой пенсии по старости, 

к лицам предпенсионного возраста

Для граждан, постоянно проживающих в 
районах Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностях

•Достижение возраста

Для граждан, выехавших из районов Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностей

•Достижение возраста

•Наличие требуемой продолжительности стажа 
работы в РКС и МКС

Для граждан, у которых право на досрочное 
назначение страховой пенсии связано с работой 

по определенной   профессии  и зависит от 
возраста (Списки  № 1 и  № 2 и др.)

•Достижение возраста

•Наличие факта работы по соответствующей 
специальности (должности, профессии и др.) на 
момент обращения за подтверждением статуса

Для граждан, претендующих на досрочное 
назначение страховой пенсии, назначение 

которой осуществляется независимо от возраста 
(педагогические, медицинские работники и др.)

•Наличие требуемой продолжительности стажа на 
соответствующих видах работ

Для граждан, прекративших работу по 
определенной профессии

•Соблюдение стажевых условий для назначения 
досрочной страховой пенсии

Для многодетных матерей

•Достижение возраста

•Наличие требуемого количества детей на дату 
обращения за подтверждением статуса



Дополнительные гарантии

 
Для граждан предпенсионного возраста:

- сохраняется возможность выйти на пенсию раньше 
установленного пенсионного возраста при отсутствии 
возможности трудоустройства по предложению  Центра 
занятости населения. Пенсия в таких случаях 
устанавливается на два года раньше с учетом переходного 
периода. 

- с 1 января 2019 года увеличивается максимальный 
размер пособия по безработице с 4900 рублей до 11280 рублей 
- период такой выплаты устанавливается в один год.
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Лица, соответствующие условиям 
необходимым для назначения 

пенсии в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации, действовавшим на 

31.12.2018

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
ФЕДЕРАЛЬНЫХ ЛЬГОТ

- по налогу на 
недвижимость

- по налогу на землю
То есть еще до выхода на пенсию они уже не 

будут платить налог на дом, квартиру или 
садовый участок

Сохранение федеральных льгот
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Г.Р.       МУЖЧИН 1959 1960 1961 1962 1963 1964 1965 1966 1967

Г.Р.       ЖЕНЩИН 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972
ГОД ОТНЕСЕНИЯ 
ГРАЖДАНИНА К 
КАТЕГОРИИ 
ГРАЖДАН 
ПРЕДПЕНСИОННОГ
О ВОЗРАСТА (НК РФ)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН      
ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА                  ИСХОДЯ ИЗ 

ОБЩЕУСТАНОВЛЕННОГО ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА 
(НАЛОГОВЫЙ КОДЕКС РФ)

«СТАРЫЙ» 
ПЕНСИОННЫЙ ВОЗРАСТ

СТАТУС

ГРАЖДАНИН 
ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА                                                                           

(НАЛОГОВЫЙ КОДЕКС РФ) 

ИЛС  ЗЛ                                                               
НЕТ   ЛЬГОТНОГО  СТАЖА    ИЛИ   ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ  УСЛОВИЙ



ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
РЕГИОНАЛЬНЫХ ЛЬГОТ

- льготы по бесплатному проезду в общественном транспорте
- льготы на ЖКХ
- льготы при капремонте домов
- льготы при газификации
- льготы при покупке медикаментов и др.

Сохранение региональных льгот

Лица, достигшие возраста 60 и 55 
лет, и (или) соответствующие 
условиям необходимым для 

назначения пенсии в соответствии с 
законодательством Российской 

Федерации, действовавшим 
на 31.12.2018
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Сохранение региональных льгот
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Предоставление льгот лицам, предпенсионного 
возраста

 

Гарантии:
-по диспансеризации
-уголовного преследования работодателей за 
необоснованный отказ гражданам 
предпенсионного возраста в приеме на работу и за 
необоснованное увольнение указанных лиц
предоставляются лицам, которые не более чем 
через пять лет достигнут пенсионного возраста, 
установленного Федеральным законом № 350-ФЗ
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Взаимодействие  с работодателями

СОГЛАШЕНИЕ
ОБ ИНФОРМАЦИОННОМ ВЗАИМОДЕЙСТВИИ 

МЕЖДУ УПРАВЛЕНИЕМ  ПЕНСИОННОГО ФОНДА РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ И РАБОТОДАТЕЛЕМ 

Цель предоставление права на освобождение от работы на два 
рабочих дня один раз в год с сохранением места работы 
(должности) и среднего заработка работникам, предпенсионного 
возраста, и получателям пенсии при прохождении 
диспансеризации в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации в сфере охраны здоровья.

Информационный обмен данными в электронном виде.
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ФНС России

Способ предоставления информации для льгот 
лицам предпенсионного возраста

СМЭВ (ЕГИССО) 

СМЭВ (ЕГИССО) 

Соглашения (по каналам 
электронной связи)

РОИВ

Работодатель

Клиентская служба, МФЦ, 
ЛКЗЛ, ЕПГУГражданин

СМЭВ, СоглашенияОрганы занятости населения



Информирование граждан об отнесении к 
категории граждан предпенсионного возраста

Граждане предпенсионного возраста имеют право 
бесплатно получать в органах ПФР по месту жительства 

или работы по своим обращениям сведения об отнесении 
их к категории граждан предпенсионного возраста

Гражданин

ПФР
Лично

Работодатель

Сайт ПФР, ЕПГУ

МФЦ

Любым 
удобным 
способом

Информирует 
гражданина на 

основании сведений, 
имеющихся в 

распоряжение органа 
ПФР, в т.ч. сведений 

персонифицированног
о учета


