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Место дисциплины

ОП.06. Охрана труда

► относится к общепрофессиональному циклу, 

Связана:

► с освоением ПК по всем ПМ, входящим в 
образовательную программу, 

► с дисциплинами ОП 03. Техническое оснащение и 
организация рабочего места, ОП.08. Безопасность 
жизнедеятельности 



Умения 
ОП.06. Охрана труда

► выявлять опасные и вредные производственные  факторы и 
соответствующие им риски, связанные с видами 
профессиональной деятельности;

► использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в 
соответствии с характером выполняемой профессиональной 
деятельности; 

► участвовать в аттестации рабочих мест по условиям труда, в т. ч. 
оценивать условия труда и уровень травмобезопасности;

► проводить вводный инструктаж помощника повара (кондитера), 
инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем 
месте с учетом специфики выполняемых работ; 

► вырабатывать и контролировать навыки, необходимые для 
достижения требуемого уровня безопасности труда. 



Знания
ОП.06. Охрана труда

► законы и иные нормативные правовые акты, содержащие 
государственные нормативные требования охраны труда;

► обязанности работников в области охраны труда; 

► последствия собственной деятельности (или бездействия) и их 
влияние на уровень безопасности труда;

► последствия несоблюдения технологических процессов и 
производственных инструкций подчиненными работниками;

► порядок и периодичность инструктажей по охране труда и 
технике безопасности;

► порядок хранения и использования средств коллективной и 
индивидуальной защиты.



Правовые основы охраны труда

► Конституцией Российской Федерации установлено:

►  «В Российской Федерации охраняется труд и 
здоровье людей, устанавливается гарантированный 
минимальный размер оплаты труда...»

► « Каждый имеет право на труд в условиях, 
отвечающих требованиям безопасности и гигиены…»



ст. 5 Трудового кодекса (ТК) РФ «Регулирование 
трудовых отношений и иных непосредственно 

связанных с ними отношений…

осуществляется: 

► трудовым законодательством;

► иными нормативными правовыми актами;

► указами Президента РФ; 

► постановлениями Правительства РФ;

►  нормативными правовыми актами: федеральных 
органов исполнительной власти; исполнительной 
власти субъектов РФ; органов местного 
самоуправления »



Действие трудового законодательства и иных 
актов, распространяется:

► на работодателей; 

► работников, состоящих с работодателями в трудовых 
отношениях; 

► членов кооперативов, участвующих в совместной 
производственной деятельности, основанной на их личном 
участии; 

► студентов образовательных учреждений, проходящих 
производственную практику; 

► военнослужащих, направляемых на работы в организации; 

► граждан, отбывающих наказание по приговору суда, в период их 
работы в организациях.



Трудовой кодекс - основной правовой документ, 
регламентирующий социальные нормы и отношения, 
охраняемые государством.

Цели трудового законодательства: 

► установление государственных гарантий 
трудовых прав и свобод граждан; 

► создание благоприятных условий труда; 

► защита прав и интересов работников и 
работодателей.



Основные принципы государственного правового 
регулирования трудовых отношений: 

свобода труда

равенство прав и 
возможностей 

работников

запрещение 
принудительного 

труда и 
дискриминации в 

сфере труда

обеспечение права 
каждого работника 
на справедливые 

условия труда

защита от 
безработицы и 
содействие в 

трудоустройстве

обеспечение 
права каждого 
работника на 

своевременную 
и в полном 

размере выплату 
справедливой 

заработной 
платы



Основные принципы государственного правового 
регулирования трудовых отношений: 

обеспечение права 
работников на 

участие в 
управлении 

организацией в 
предусмотренных 
законом формах

обеспечение права 
работников и 

работодателей на 
объединение для 

защиты своих прав 
и интересов

сочетание 
государственного 

и договорного 
регулирования 

трудовых 
отношений

социальное 
партнерство

Обеспечение 
равенства 

возможностей 
работников на 

продвижение по 
работе, на 

профессиональную 
подготовку, 

переподготовку и 
повышение 

квалификации



Основные принципы государственного правового 
регулирования трудовых отношений: 

обязательность 
возмещения 

вреда, 
причиненного 

работнику в связи 
с исполнением им 

трудовых 
обязанностей

обеспечение права 
представителей 

профсоюзов 
осуществлять 

контроль 
соблюдения 
трудового 

законодательства

установление 
государственных 

гарантий по 
обеспечению прав 

работников и 
работодателей, 
осуществление 

государственного 
надзора и контроля 

их соблюдения

обеспечение права 
каждого на защиту 
государством его 
трудовых прав и 

свобод

обеспечение права 
на разрешение 

индивидуальных и 
коллективных 

трудовых споров



Основные принципы государственного правового 
регулирования трудовых отношений: 

обеспечение права 
на обязательное 

социальное 
страхование 
работников

обязанность сторон 
трудового договора 
соблюдать условия 

заключенного 
договора

обеспечение права 
работников на 
защиту своего 
достоинства в 

период трудовой 
деятельности



Самостоятельно:

► Стр. 11-12, кратко записать определения – 30 мин

► Авария

► Безопасные условия труда

► Гарантии

► Гигиена труда

► Коллективный договор

► Компенсация

► Охрана труда

► Производственная санитария

► Рабочее место

► Трудовые отношения



Государственное управление охраной труда: 

разработка законов 
и нормативных 

правовых актов в 
области охраны 

труда

реализация 
основных 

направлений 
государственной 

политики в области 
охраны труда

разработка 
требований к 

средствам 
производства, 
технологиям и 

организации труда

здоровье и безопасные условия труда работников



Государственный контроль и надзор: 

Осуществление действий по контролю и надзору за 

исполнением органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, их должностными лицами, 

юридическими лицами и гражданами установленных 

Конституцией РФ, федеральными законами и другими 

нормативными правовыми актами обязательных правил 

поведения.



Законы и иные нормативные правовые акты в 
области охраны труда

Конституция 
Российской 
Федерации

Указы Президента, нормативные правовые 
акты Правительства и других органов 

исполнительной власти РФ

Акты органов 
местного 

самоуправления 

Локальные 
нормативные 

акты организации 

Нормы 
международного 

права 

Федеральные 
законы 

Законы и иные нормативные правовые акты 
субъектов РФ



Классификация законов и иных нормативных 
правовых актов в области охраны труда

► Стр. 14, изучить самостоятельно – 10 мин



Государственное управление охраной труда и 
промышленной безопасностью

Контроль и надзор в 
сфере 

здравоохранения

Контроль и надзор за 
пожарной безопасностью

Управление, контроль и надзор 
за соблюдением требований 
промышленной безопасности

Контроль и надзор 
за соблюдением 

требований охраны

Контроль и надзор 
за безопасностью 

транспорта



Структура федеральных органов управления 
охраной труда, контроля и надзора за охраной 
труда и промышленной безопасностью

► Стр. 16, изучить самостоятельно – 10 мин



Домашнее задание

► Бурашников Ю.М. Максимов А.С. Охрана труда в пищевой 
промышленности, общественном питании и торговле. М.: 
Издательский центр «Академия», 2013 

► Стр. 7-19


