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Труд.

◻ Бывает производительный (создающий 
продукты или предметы, являющиеся 
товарами) и непроизводительный (создает 
услуги).

◻ Производительность труда – это 
производство продукции в единицу времени.

◻ Работа любой вид деятельности, который 
осуществляется за определенное 
вознаграждение (материальное и 
нематериальное).

Труд – деятельность человека, направленная на
 достижение определенных целей, на приспособление
 среды обитания для удовлетворение своих 
потребностей.



Черты трудовой деятельности
◻ наличие сознательно поставленной цели
◻ необходимость средств труда
◻ совместные усилия (общественный характер 

труда)

◻ разделение труда (распределение и закрепление 
занятий между участниками)

◻ общение, позволяющее координировать людям 
свою деятельность

◻ профессионализм, квалификация, 
специализациямастерство и 

грамотность 
выполнения 

трудовых операций

специальная 
профессиональная 

подготовка, необходимая 
для выполнения сложных 

операций

выполнение 
одной или 
нескольких 
операций



Рынок труда. 

◻ Рабочая сила – физические и умственные 
возможности, умения, навыки позволяющие 
человеку выполнять определенные виды работ.

◻ Заработная плата – величина денежного 
вознаграждения, которое выплачивает 
работодатель работнику за выполнение 
определенного объема работ в течение 
определенного времени (повременная, 
сдельная).

Рынок труда – общественные механизмы, 
которые дают возможность одним людям найти 

работу, а другим нанять работников. 

Товар рынка труда – рабочая сила.



Заработная плата

Формы зарплаты
● повременная (зависит от количества отработанных часов)

● сдельная (определяется количеством произведенных работ)

● смешанная

Материальное вознаграждение за труд, получаемое 
работником в соответствии с затратами и 

результатами труда

Реальная з/п:
 товары и услуги, 
приобретаемые

на номинальную з/п

Номинальная з/п:
 сумма благ, которые могут быть

приобретены на з/п



Безработица.

Структурная Связана с упадком старых отраслей и 
появления новых, отмиранием одних 
профессий и появлением других

Циклическая В результате циклического спада в 
развитии рыночной экономики

Фрикционная Связана с переходом с одного места 
работы на другое («между двумя 
работами»)

Технологическая Обусловлена внедрением новых 
технологий

Безработица – положение в экономике, при 
котором часть способных трудиться не могут 
найти работу.



Центр занятости населения



◻ Статистика гласит, что 63% граждан России 
нетрудоустроенные либо получают «черную» 
зарплату, а официально безработными 
признаны только 16% из их числа. 54% от 
количества зарегистрированных в органах 
службы занятости людей – женщины в 
возрасте от 31 до 50 лет. Правительство с 
целью снижения напряжения на рынке труда 
решило предоставить нетрудоустроенным 
гражданам пособие по безработице в 2018 
году, максимальный размер которого составит 
4900 рублей. 



◻ По статье 34 закона РФ от 19.04.1991 «О 
занятости населения» получать пособие по 
безработице в 2018 году могут все граждане, 
официально признанные 
нетрудоустроенными. Физическое лицо может 
претендовать на работу, которая будет 
подходить ему по уровню квалификации, 
условиям труда, состоянию здоровья, 
транспортной доступности. К примеру, если 
гражданин получал на предыдущей работе 
15000 р., то работник биржи труда должен ему 
подбирать вакансии с окладом не ниже 9500 
р. 



◻ Пособие начисляется на счет гражданину ежемесячно с 
того момента, как он получил статус безработного. Лица, 
лишившиеся работы из-за ликвидации компании, 
прекращения деятельности ИП или из-за сокращения 
штата сотрудников, не могут воспользоваться этой 
привилегией. Согласно статье №178 Трудового Кодекса 
РФ (ТК РФ) за такими гражданами сохраняется средняя 
зарплата на период поиска работы, равный 2 месяцам, а 
затем они смогут получать субсидию, как и другие 
нетрудоустроенные. Каждые 14 дней специалисту будут 
приходить запросы о перерегистрации. Отреагировать 
при их получении следует быстро, т.к. если физическое 
лицо не подтверждает регулярно свой статус, 
предоставление материальной помощи прекращается. 
Для возобновления выплат нетрудоустроенному 
работнику придется заполнять повторно заявление и 
собирать весь пакет документов. 



◻ Субсидия выплачивается на протяжении 2 
лет. После 7-12 месяцев наступает 
полугодовой перерыв. Если специалист не 
нашел работу по прошествии этого времени, 
он должен обратиться к своему куратору из 
центра занятости. После официального 
обращения выплаты возобновят на 7-8 
месяцев, а затем опять наступит 
полугодовой перерыв. После этого субсидию 
будут перечислять на счет физического лица 
4-5 месяцев. 



◻ При расчете величины пособия по безработице 
учитывают трёхмесячный заработок на 
последнем месте работы. Суммарно до 
увольнения физическое лицо обязано 
проработать не менее 26 недель. Если 
гражданин трудился неполный день, то сначала 
сотрудники центра производят перерасчет 
рабочих часов. При итоговой сумме меньше 
1040 часов специалисту назначают 
минимальный размер пособия, равный 850 р. 
Исключением являются дети-сироты. Им 
первые 6 месяцев выплачивают пособие, 
равное уровню средней региональной 
зарплаты. 



◻ Впервые ищущим работу выпускникам 
ВУЗов и студентам; желающим 
трудоустроиться после длительного 
перерыва; лицам, которые отработали 
менее 26 недель за год; специалистам, 
которые были уволены по решению 
профсоюза за нарушение трудовой 
дисциплины. 



Прекращение выплат

◻ гражданин отбывает уголовное наказание; 
физическое лицо приговорили к 
исправительным работам; при прохождении 
гражданином официального 
профессионального обучения или 
получения дополнительного образования с 
выплатой регулярного денежного пособия; 
при предоставлении физическим лицом 
ложной информации о себе; отказ 
гражданина от помощи государственных 
органов в поиске работы. 



Какие документы необходимы? 
Оформление статуса безработного 
занимает 11 дней. 

◻ паспорта; 

◻ заполненного заявления;

◻  трудовой книжки или документа, который её заменяет;

◻  диплом об образовании и иные документы, 
подтверждающие квалификацию потенциального 
работника;

◻  справка о среднем заработке за 3 месяца с последнего 
места работы;

◻  СНИЛС (страховой номер индивидуального лицевого 
счета); ИНН (индивидуальный номер 
налогоплательщика);

◻  номер банковского счета для зачисления денег.



Домашнее задание:

◻Параграф № 16,
 подготовиться к 
контрольной работе по 
разделу 
«Экономическая сфера 
общества».  


