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2.1. Формы собственности и формы хозяйствования:  
различие понятий и их взаимосвязь

Владение — еще не полная собственность и, во-вторых, объекты 
собственности в отношениях владения фигурируют не как 
объекты непосредственного присвоения, а как условия 
хозяйствования. 

Владение, пользование и распоряжение выступают как категории, 
выражающие вторичные отношения, уже опосредован ные 
собственностью (отношения между собственниками условий 
производства и хозяйствующими субъектами). 

Например, банкир ссужает денежный капитал предпринимателю в 
кредит. Он остается собственником капитала, а пользователем 
денег становится предприниматель, обязующийся передать 
банкиру часть получаемого дохода в виде ссудного процента как 
плату за употребленный капитал. 

Подобным образом оформляются сделки по лизингу (аренде 
оборудования, техники), по аренде помещений, квартир, 
земельных участков и т. п. Общим условием таких сделок 
является срочность. Владелец — временный хозяин вещи.



Владение — более простое по сравнению с 
собственностью отношение.

 В современных условиях обе формы 
собственности достигли такого уровня развития, 
что владение входит в состав отношений 
собственности и выступает как простое 
отношение.

Различие между собственником и владельцем 
становится зримым, если исходить из наличия у 
вещи, выступающей объектом собственности, 
двух свойств — стоимости (ценности) и 
потребительной стоимости (полезности), 
которые по-разному проявляются при ее 
хозяйственном использовании и поэтому могут 
быть объектом владения различных субъектов. 

Собственность владельца отличается тем, что он 
лишь собственник потребления вещи, но не ее 
ценности.



Это различие имеет значение и при 
определении права собственности.

Выделяют три типа собственников:

• Собственник потенциальный 
(наследник). Он становится 
действительным собственником 
при вступлении во владение, что 
оформляется юридическим актом 



Собственник как потребитель вещи 
(владелец). 

Владелец - не полный собственник.  Он 
распоряжается  потребительной стоимостью 
вещи, но не ее ценностью. Поэтому владелец 
не может продать вещь, передать ее по 
завещанию, отдать в залог, подарить. 

Однако он полновластен в использовании чужой 
собственности по прямому назначению: 
осуществлять производительное или 
непроизводственное пользование. 

Владелец является собственником созданного 
при использовании этой вещи продукта или 
услуги. Но в соответствии с договором он 
обязан передать собственнику часть 
полученного дохода.



3. Полный собственник. Он собственник и ценности вещи, и 
ее потребления; обладает правом отчуждения — передачи 
собственности другому субъекту.

Мерой полного обладания собственностью служит 
потребление, которое определяется как действительная 
собственность. 

Полный собственник может сам использовать полезность вещи 
и осуществлять производство. Но технологически это 
возмож но лишь при мелком производстве: в крестьянском 
хозяйстве, ремесле, сфере услуг и т. п. 

Для крупного общественного производства характерна 
передача собственности в пользование хозяйствующим 
субъектам.  В таком случае одним и тем же объектом 
собственности одновременно обладают два субъекта, 
между которыми происходит разделение полномочий: 
собственник распоряжается стоимостью (ценностью), 
владелец осуществляет производство, используя 
полезность вещи. Каждому из них собственность приносит 
доход.



Хозяйственная практика строится на разграничении функций между двумя 
типами собственников. В условиях, когда производство приняло 
общественный характер, главной фигурой хозяйственной жизни 
становится не собственник, а владелец, распоряжающийся чужой 
собственностью, вовлеченной им в производство через 
акционирование, кредит, аренду, лизинг.

Формы хозяйствования определяются отношениями пользова ния 
объектами собственности, а также уровнем технического раз вития 
производства. На основе одной формы или вида собственности могут 
сложиться разные формы хозяйствования, что и явля ется условием 
конкуренции.

 Так, на базе различных видов частной собственности могут 
осуществляться индивидуальное производство и совместное 
производство. Совместное производство отличается организационной 
гибкостью и большими возможностя ми в централизации капитала.

 На базе различных видов общей собственности также возможно 
многообразие форм хозяйствования: от крестьянского хозяйства, 
основанного на земле, переданной в наследуемое владение, до 
концернов в государственном сек торе экономики 



2.2. Классификация предприятий по 
формам собственности и формам 

хозяйствования
Предприятие может принадлежать к различным формам 

собственности. 
В Российской Федерации признаются частная, 

государственная, муниципальная и иные формы 
собственности.

Частные предприятия могут существовать в виде 
самостоятельных независимых компаний, либо в виде 
объединений, созданных как на основе системы участия, 
так и на основе соглашений между участниками 
объединения.

Государственные предприятия  - это предприятия, 
имущество которых принадлежит на праве собственности 
РФ (федеральная собственность) или субъектам 
Российской Федерации - республикам, краям, областям, 
городам федерального значения, автономной области, 
автономным округам (собственность субъекта Российской 
Федерации).



Муниципальной собственностью 
признается имущество, принадлежащее 
на праве собственности городским и 
сельским поселениям, а также другим 
муниципальным образованиям.  От имени 
муниципального образования права 
собственника осуществляют органы 
местного самоуправления.

Имущество, находящееся в муниципальной 
собственности, закрепляется за 
муниципальными предприятиями и 
учреждениями во владение, пользование 
и распоряжение.



Более детально классификацию предприятий по формам 
собственности можно представить следующим образом:

1) индивидуальные, основанные на личной собственности  и на 
его труде (без найма);

2) семейные, основанные на собственности и труде граждан 
одной семьи, проживающих совместно;

3) частное предприятие, основанное на собственности отдельных 
граждан с правом найма рабочей силы;

4) коллективное, основанное на собственности трудового 
коллектива, кооператива или другого уставного общества;

5) государственное или коммунальное, основанное на 
собственности административно-территориальных единиц 
(муниципалитетов);

6) государственное предприятие, основанное на федеральной 
(общегосударственной) собственности;

7) совместное, основанное на базе объединения имущества 
разных форм собственности (смешанная форма 
собственности).



В рамках форм собственности могут 
быть созданы субъекты 
хозяйствования разных 
организационно-правовых форм, к 
числу которых можно отнести:

• Хозяйственные товарищества и 
общества.

• Производственные кооперативы.

• Государственные и муниципальные 
унитарные предприятия.

• Некоммерческие организации.



2.3. Основные виды 
хозяйственных товариществ и 

обществ
Хозяйственными товариществами и 
обществами признаются коммерческие 
организации с разделенным на доли 
(вклады) учредителей (участников) 
уставным (складочным) капиталом. 

Имущество, созданное за счет вкладов 
учредителей (участников), а также 
произведенное и приобретенное 
хозяйственным товариществом или 
обществом в процессе его деятельности, 
принадлежит ему на праве собственности.



Участники хозяйственного товарищества или 
общества вправе:

• участвовать в управлении делами 
товарищества или общества;

• получать информацию о деятельности 
товарищества или общества и знакомиться с 
его бухгалтерскими книгами и иной 
документацией в установленном 
учредительными документами порядке;

• принимать участие в распределении 
прибыли;

• получать в случае ликвидации товарищества 
или общества часть имущества, оставшегося 
после расчетов с кредиторами, или его 
стоимость.



Участники хозяйственного 
товарищества или общества обязаны:

• вносить вклады в порядке, размерах, 
способами и в сроки, которые 
предусмотрены учредительными 
документами;

• не разглашать конфиденциальную 
информацию о деятельности 
товарищества или общества.



Участники хозяйственного товарищества или 
общества могут нести и другие обязанности, 
предусмотренные его учредительными 
документами.

Одни хозяйственные товарищества и общества 
могут быть учредителями (участниками) других 
хозяйственных товариществ и обществ.

Вкладом в имущество хозяйственного 
товарищества или общества могут быть деньги, 
ценные бумаги, другие вещи или 
имущественные права либо иные права, 
имеющие денежную оценку. Денежная оценка 
вклада участника хозяйственного общества 
производится по соглашению между 
учредителями (участниками) общества, а  в 
некоторых случаях,  подлежит независимой 
экспертной проверке.



В соответствии с Гражданским кодексом РФ 
выделяют следующие виды хозяйственных 
товариществ и обществ:

Хозяйственные товарищества
1.1. Полное товарищество

–  Товарищество на вере (коммандитное 
товарищество)

Хозяйственные общества
2.1. Общество с ограниченной 
ответственностью 
–  Общество с дополнительной ответственностью 
–  Акционерное общество

2.3.1. Открытое акционерное общество
2.3.2. Закрытое акционерное общество



2.3.1. Хозяйственные 
товарищества

Хозяйственные товарищества могут 
создаваться в форме полного 
товарищества и товарищества на вере 
(коммандитного товарищества).

Товарищества создаются и действуют на 
основании учредительного договора, 
который подписывается всеми 
участниками.



Учредительный договор  товариществ 
должен содержать следующую информацию: 

• о размере и составе складочного капитала 
товарищества;

• о размере и порядке изменения долей 
каждого из участников в складочном 
капитале; 

• о размере, составе, сроках и порядке 
внесения ими вкладов;

• об ответственности участников за 
нарушение обязанностей по внесению 
вкладов.

Сравнительная характеристика полного 
товарищества и товарищества на вере 
представлена в таблице:



№ Признак Полное товарищество Товарищество на вере
(коммандитное товарищество)

1 Нормативно-
законодательное 
регулирование

ГК (Часть 1, ст. 69 – 81) ГК (Часть 1, ст. 82 -86)

2 Фирменное 
наименование

Должно содержать либо имена 
(наименования) всех его 
участников и слова "полное 
товарищество", либо имя 
(наименование) одного или 
нескольких участников с 
добавлением слов "и компания" и 
слова "полное товарищество".

Должно содержать либо имена 
(наименования) всех полных 
товарищей и слова "товарищество 
на вере" или "коммандитное 
товарищество", либо имя 
(наименование) не менее чем 
одного полного товарища с 
добавлением слов "и компания" и 
слова "товарищество на вере" или 
"коммандитное товарищество".

Если в фирменное 
наименование товарищества на 
вере включено имя вкладчика, 
такой вкладчик становится 
полным товарищем. 



3 Роль участников 
в товариществе

Участники товарищества (полные 
товарищи) в соответствии с 
заключенным между ними 
договором занимаются 
предпринимательской 
деятельностью от имени 
товарищества и несут 
ответственность по его 
обязательствам принадлежащим 
им имуществом. 

Помимо полных товарищей 
имеется один или несколько 
участников - вкладчиков 
(коммандитистов), которые несут 
риск убытков, связанных с 
деятельностью товарищества, в 
пределах сумм внесенных ими 
вкладов и не принимают участия в 
осуществлении товариществом 
предпринимательской 
деятельности. 

4 Возможность 
участия в 
других 
товариществах

Лицо может быть участником 
только одного полного 
товарищества.
Участник полного товарищества не 
может быть полным товарищем в 
товариществе на вере.

Лицо может быть полным 
товарищем только в одном 
товариществе на вере.
Полный товарищ в товариществе 
на вере не может быть участником 
полного товарищества.



5 Управление в 
товариществе

Управление деятельностью полного 
товарищества осуществляется по 
общему согласию всех участников.
Каждый участник полного товарищества 
имеет один голос.
Каждый участник вправе действовать от 
имени товарищества.

Управление деятельностью  
осуществляется полными товарищами. 
Вкладчики не вправе участвовать в 
управлении и ведении дел товарищества 
на вере (ответ 1). Они не вправе 
оспаривать действия полных товарищей 
по управлению и ведению дел 
товарищества.

6 Ликвидация 
товарищества

Товарищество ликвидируется когда в 
товариществе остается единственный 
участник. Такой участник вправе в 
течение шести месяцев с момента, когда 
он стал единственным участником 
товарищества, преобразовать такое 
товарищество в хозяйственное 
общество.

Товарищество ликвидируется при 
выбытии всех участвовавших в нем 
вкладчиков. Однако полные товарищи 
вправе вместо ликвидации 
преобразовать товарищество на вере в 
полное товарищество.
Товарищество на вере продолжает 
работать, если в нем остаются по 
крайней мере один полный товарищ и 
один вкладчик.
При ликвидации вкладчики имеют 
преимущественное перед полными 
товарищами право на получение вкладов 
из имущества товарищества, 
оставшегося после удовлетворения 
требований его кредиторов.



Участниками полных товариществ и 
полными товарищами в 
товариществах на вере могут быть 
индивидуальные предприниматели и 
(или) коммерческие организации.

Вкладчиками в товариществах на вере 
могут быть граждане и юридические 
лица.

Хозяйственные товарищества не вправе 
выпускать акции



2.3.2. Хозяйственные 
общества

Хозяйственные общества могут создаваться в форме 
акционерного общества, общества с ограниченной или с 
дополнительной ответственностью.

Участниками хозяйственных обществ могут быть граждане и 
юридические лица.

Деятельность акционерных обществ регулируется ГК РФ 
(Часть первая, статьи 96 – 104), а также Федеральным 
законом «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ от 
26.12.1995 г.

Акционерным обществом признается общество, уставный 
капитал которого разделен на определенное число акций; 
участники акционерного общества (акционеры) не 
отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, 
связанных с деятельностью общества, в пределах 
стоимости принадлежащих им акций (Согласно ст. 96 ГК 
РФ).



Учредительным документом акционерного 
общества является его устав, утвержденный 
учредителями.

Акционерное общество может быть создано 
одним лицом или состоять из одного лица в 
случае приобретения одним акционером всех 
акций общества. Сведения об этом должны 
содержаться в уставе общества, быть 
зарегистрированы и опубликованы для 
всеобщего сведения.

Уставный капитал акционерного общества 
составляется из номинальной стоимости 
акций общества, приобретенных 
акционерами.



Уставный капитал общества определяет 
минимальный размер имущества общества, 
гарантирующего интересы его кредиторов. 

Акционерное общество вправе по решению 
общего собрания акционеров увеличить 
(путем увеличения номинальной стоимости 
акций или выпуска дополнительных акций) 
или уменьшить (путем уменьшения 
номинальной стоимости акций либо путем 
покупки части акций в целях сокращения их 
общего количества) уставный капитал.

Высшим органом управления акционерным 
обществом является общее собрание его 
акционеров.



В обществе с числом акционеров более пятидесяти 
создается совет директоров (наблюдательный 
совет).

Исполнительный орган общества может быть 
коллегиальным (правление, дирекция) и (или) 
единоличным (директор, генеральный директор). 
Он осуществляет текущее руководство 
деятельностью общества и подотчетен совету 
директоров (наблюдательному совету) и общему 
собранию акционеров.

К компетенции исполнительного органа общества 
относится решение всех вопросов, не 
составляющих исключительную компетенцию 
других органов управления обществом.

Акционерное общество может быть закрытым или 
открытым. Сравнительная характеристика 
указанных акционерных обществ представлена в 
таблице 



№ Признак Закрытое акционерное 
общество

Открытое 
акционерное общество

1. Аббревиатура ЗАО ОАО

2. Распределение акций Акции распределяются 
только среди его 
учредителей или иного 
заранее определенного 
круга лиц

Участники могут 
отчуждать 
принадлежащие им 
акции без согласия 
других акционеров

3. Подписка на акции Не вправе проводить 
открытую подписку. 
Акционеры имеют 
преимущественное право 
приобретения акций, 
продаваемых другими 
акционерами этого 
общества.

Открытая. Свободная 
продажа акций.



4. Публичность отчетности Публикация только в 
отдельных случаях. Для 
большинства ЗАО 
публиковать отчетность 
ежегодно не требуется.

Обязано ежегодно 
публиковать в СМИ.

5. Число акционеров Число акционеров не должно 
превышать 50 человек. Если 
число акционеров ЗАО 
превысит 50 человек, 
указанное общество в течение 
одного года должно 
преобразоваться в ОАО

Не ограничено

6. Минимальный уставный 
капитал

См. закон об АО См. закон об АО



Если по окончании второго и каждого последующего 
финансового года стоимость чистых активов общества 
окажется меньше уставного капитала, общество 
обязано объявить и зарегистрировать в установленном 
порядке уменьшение своего уставного капитала. Если 
стоимость указанных активов общества становится 
меньше определенного законом минимального размера 
уставного капитала, общество подлежит ликвидации.

Акционерное общество может быть реорганизовано или 
ликвидировано добровольно по решению общего 
собрания акционеров.

Акционерное общество вправе преобразоваться в 
общество с ограниченной ответственностью или в 
производственный кооператив, а также в 
некоммерческую организацию в соответствии с 
законодательством РФ.

К хозяйственным обществам относятся также общества с 
ограниченной ответственностью. В отличие от 
акционерных обществ они не вправе выпускать акции.



Уставный капитал этих обществ составляется из 
номинальной стоимости долей его участников. 
Размер уставного капитала общества с 
ограниченной ответственностью должен быть не 
менее стократной 10000 руб., установленного на дату 
представления документов для государственной 
регистрации общества.

 Вкладом в уставный капитал указанных обществ могут 
быть деньги, ценные бумаги, другие вещи или 
имущественные права либо иные права, имеющие 
денежную оценку.

Учредители обществ с ограниченной 
ответственностью заключают учредительный 
договор и утверждают устав общества. 
Учредительный договор и устав общества являются 
учредительными документами общества.



Если общество учреждается одним лицом, учредительным 
документом общества является устав, утвержденный 
этим лицом. В случае увеличения числа участников 
общества до двух и более между ними должен быть 
заключен учредительный договор.

Высшим органом обществ является общее собрание 
участников общества.
Уставом общества может быть предусмотрено 
образование совета директоров (наблюдательного 
совета) общества.

Исполнительный орган общества может быть 
единоличным (генеральный директор, президент и 
другие)  или коллегиальным (правление, дирекция и др.).

Характеристика обществ с ограниченной ответственностью 
представлена в таблице



№ Признак Общество с ограниченной ответственностью

1. Аббревиатура ООО

2. Нормативное 
регулировани
е

ГК РФ (Часть 1, ст. 87 – 94);
ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» 
№ 14 – ФЗ от 8.02.1998 г.

3. Фирменное 
наименование

Должно содержать наименование общества и слова "с 
ограниченной ответственностью". 

4. Создание 
общества

Учреждается одним или несколькими лицами



5. Уставный 
капитал

Уставный капитал разделен на доли, размеры 
которых определены учредительными 
документами общества

6. Участники 
общества

Участники общества не отвечают по его 
обязательствам и несут риск убытков, связанных 
с деятельностью общества, в пределах 
стоимости внесенных ими вкладов.



Число участников в ООО не должно быть 
более пятидесяти. В случае 
превышения данного предела, общество 
в течение года должно преобразоваться 
в открытое акционерное общество или в 
производственный кооператив.

Общество может быть реорганизовано 
или ликвидировано добровольно по 
единогласному решению его участников.



2.4. Дочерние и зависимые 
общества

Хозяйственные товарищества и общества могут быть 
дочерними или зависимыми по отношению к другим 
обществам или товариществам.

Основные положения по дочерним и зависимым 
обществам изложены в п. 7 § 2  Главы  4 
Гражданского кодекса РФ.  

Хозяйственное общество признается дочерним, если 
другое (основное) хозяйственное общество или 
товарищество имеет возможность определять 
решения, принимаемые таким обществом. Это 
возможно в случае преобладающего участия 
основного общества в уставном капитале дочернего 
общества, либо  в соответствии с заключенным 
между ними договором, либо иным образом.



Дочернее общество не отвечает по долгам 
основного общества (товарищества).

В свою очередь основное общество солидарно с 
дочерним обществом отвечает по сделкам, 
заключенным последним во исполнение  
указаний основного общества.

Если по вине основного общества дочернее 
общество признается несостоятельным 
(банкротом), то основное общество несет 
субсидиарную ответственность по долгам 
дочернего общества.

Участники или акционеры дочернего общества 
могут потребовать возмещения всех убытков, 
причиненных данному обществу по вине 
основного общества



В том случае, если более 20 % голосующих 
акций акционерного общества или 20 % 
уставного капитала общества с 
ограниченной ответственностью 
принадлежит другому (преобладающему, 
участвующему) предприятию, то такое 
хозяйственное общество признается 
зависимым. 

Информация о приобретении более двадцати 
процентов голосующих акций акционерного 
общества или двадцати процентов 
уставного капитала общества с 
ограниченной ответственностью должна 
быть незамедлительно опубликована



2.5. Производственные 
кооперативы

Деятельность производственных кооперативов 
регулируется ГК РФ (Часть 1, ст.107 – 112), а также 
Федеральным законом «О производственных 
кооперативах» № 41 – ФЗ от 8.05.1996 г.

Производственным кооперативом (артелью) признается 
добровольное объединение граждан на основе членства 
для совместной производственной и иной хозяйственной 
деятельности, основанной на их личном трудовом и ином 
участии и объединении его членами (участниками) 
имущественных паевых взносов. 

Фирменное наименование кооператива должно содержать 
его наименование и слова "производственный 
кооператив" или "артель".

Кооператив образуется по решению его учредителей. 



Учредительным документом кооператива является устав, 
утверждаемый общим собранием членов кооператива.

Число членов кооператива не может быть менее чем пять 
человек.      

Число членов кооператива, внесших паевой взнос, 
участвующих в деятельности кооператива, но не 
принимающих личного трудового участия в его 
деятельности, не может превышать 25 % числа членов 
кооператива, принимающих личное трудовое участие в его 
деятельности.

Имущество, находящееся в собственности кооператива, 
делится на паи его членов в соответствии с уставом 
кооператива.

Пай состоит из паевого взноса члена кооператива и 
соответствующей части чистых активов кооператива (за 
исключением неделимого фонда). Паевым взносом члена 
кооператива могут быть деньги, ценные бумаги, иное 
имущество, в том числе и имущественные права, а также 
иные объекты гражданских прав.



Паевые взносы образуют паевой фонд кооператива. Паевой 
фонд кооператива определяет минимальный размер 
имущества кооператива, гарантирующего интересы его 
кредиторов. Паевой фонд должен быть полностью 
сформирован в течение первого года деятельности 
кооператива.

 Высшим органом управления кооперативом является общее 
собрание его членов.

В кооперативе с числом членов более пятидесяти может быть 
создан наблюдательный совет, который осуществляет 
контроль за деятельностью исполнительных органов 
кооператива.

Исполнительными органами кооператива являются 
правление и (или) его председатель. Они осуществляют 
текущее руководство деятельностью кооператива и 
подотчетны наблюдательному совету и общему собранию 
членов кооператива.

Производственный кооператив может быть добровольно 
реорганизован или ликвидирован по решению общего 
собрания его членов. Производственный кооператив по 
единогласному решению его членов может преобразоваться 
в хозяйственное товарищество или общество.



2.6. Государственные и 
муниципальные унитарные 

предприятия
Основные положения по государственным и 
муниципальным унитарным предприятиям 
содержатся в § 4 главы 4  Гражданского кодекса РФ, 
а также в Федеральном законе  «О государственных 
и муниципальных унитарных предприятиях» № 161-
ФЗ от 14.11.2002.

 Унитарным предприятием признается 
коммерческая организация, не наделенная правом 
собственности на закрепленное за ней 
собственником имущество. 

В форме унитарных предприятий могут быть созданы 
только государственные и муниципальные 
предприятия. Имущество унитарного предприятия 
принадлежит на праве собственности РФ, субъекту 
РФ или муниципальному образованию.  



Учредительным документом унитарного 
предприятия является его устав.

Органом унитарного предприятия 
является руководитель, который 
назначается собственником либо 
уполномоченным собственником органом 
и им подотчетен.

Имущество унитарного предприятия 
является неделимым и не может быть 
распределено по вкладам (долям, паям), 
в том числе между работниками 
унитарного предприятия.



В Российской Федерации создаются и 
действуют следующие виды унитарных 
предприятий:

• унитарные предприятия, основанные 
на праве хозяйственного ведения; 

• унитарные предприятия, основанные 
на праве оперативного управления. 

Сравнительная характеристика данных 
видов унитарных предприятий 
представлена в таблице :



№ Признак Унитарные предприятия, 
основанные на праве 
хозяйственного ведения

Унитарные предприятия, основанные 
на праве оперативного управления

1. Разновидности 
действующих 
предприятий

1. Государственное 
предприятие, в том числе

▪ федеральное государственное 
предприятие 

▪  государственное предприятие 
субъекта РФ

1. Муниципальное предприятие

Казенное предприятие, в том числе:
▪ федеральное казенное предприятие,
▪  казенное предприятие субъекта 

РФ, 
▪ муниципальное казенное 

предприятие 

2. Фирменное 
наименование

Полное фирменное наименование 
государственного или 
муниципального предприятия на 
русском языке должно содержать 
слова "федеральное 
государственное предприятие", 
"государственное предприятие" или 
"муниципальное предприятие" и 
указание на собственника его 
имущества - РФ, субъект РФ или 
муниципальное образование.

Полное фирменное наименование 
казенного предприятия на русском 
языке должно содержать слова 
"федеральное казенное предприятие", 
"казенное предприятие" или 
"муниципальное казенное предприятие" 
и указание на собственника его 
имущества - РФ, субъект РФ или 
муниципальное образование.



3. Создание 
унитарного 
предприятия

Решение об учреждении 
федерального 
государственного 
предприятия принимается 
Правительством РФ или 
федеральными органами 
исполнительной.
Решение об учреждении 
государственного 
предприятия субъекта РФ 
или муниципального 
предприятия принимается 
уполномоченным органом 
государственной власти 
субъекта РФ или органом 
местного самоуправления. 

Федеральное казенное 
предприятие учреждается 
решением Правительства РФ.

Казенное предприятие 
субъекта Российской Федерации 
учреждается решением органа 
государственной власти 
субъекта РФ. 

Муниципальное казенное 
предприятие учреждается 
решением органа местного 
самоуправления.



4. Устав унитарного 
предприятия

Устав государственного или 
муниципального предприятия 
должен содержать сведения о 
размере его уставного фонда, о 
порядке и об источниках его 
формирования, а также о 
направлениях использования 
прибыли.

Устав казенного предприятия должен 
содержать сведения о порядке 
распределения и использования доходов 
казенного предприятия.

5. Уставный фонд Размер уставного фонда 
государственного предприятия 
должен составлять не менее чем 
5000 минимальных размеров оплаты 
труда, установленных на дату 
государственной регистрации 
государственного предприятия.
Размер уставного фонда 
муниципального предприятия 
должен составлять не менее чем 
1000 минимальных размеров оплаты 
труда, установленных на дату 
государственной регистрации 
муниципального предприятия. 

В казенном предприятии уставный фонд 
не формируется.



6. Распоряжение 
имуществом 

Государственное или 
муниципальное предприятие 
распоряжается движимым 
имуществом самостоятельно.

 Государственное или 
муниципальное предприятие 
не вправе распоряжаться 
недвижимым имуществом без 
согласия собственника 
имущества государственного 
или муниципального 
предприятия.

Федеральное казенное 
предприятие вправе отчуждать или 
иным способом распоряжаться 
принадлежащим ему имуществом 
только с согласия Правительства 
РФ или уполномоченного им 
федерального органа 
исполнительной власти.

Казенное предприятие 
субъекта РФ вправе отчуждать или 
иным способом распоряжаться 
принадлежащим ему имуществом 
только с согласия 
уполномоченного органа 
государственной власти субъекта 
РФ.

Муниципальное казенное 
предприятие вправе отчуждать или 
иным способом распоряжаться 
принадлежащим ему имуществом 
только с согласия 
уполномоченного органа местного 
самоуправления. 



Унитарное предприятие может быть 
ликвидировано по решению 
собственника его имущества.

 В случае принятия решения о 
ликвидации унитарного предприятия 
собственник его имущества назначает 
ликвидационную комиссию. С 
момента назначения ликвидационной 
комиссии к ней переходят полномочия 
по управлению делами унитарного 
предприятия.



2.7. Некоммерческие 
организации

Деятельность некоммерческих организаций регулируется ГК РФ 
(Часть 1, ст. 116 – 123)«О некоммерческих организациях» № 7-ФЗ 
от 12.01.1996 г.

Некоммерческой организацией является организация, не 
имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей 
деятельности и не распределяющая полученную прибыль между 
участниками.

Некоммерческие организации могут создаваться:
• для достижения социальных, благотворительных, культурных, 

образовательных, научных и управленческих целей;
• в целях охраны здоровья граждан, развития физической 

культуры и спорта;
• для удовлетворения духовных и иных нематериальных 

потребностей граждан;
•  в целях защиты прав, законных интересов граждан и 

организаций, разрешения споров и конфликтов, оказания 
юридической помощи;

•  в иных целях, направленных на достижение общественных благ.



В соответствии с российским законодательством 
выделяют следующие формы некоммерческих 
организаций:

Общественные или религиозные организации 
(объединения).

Общественными и религиозными организациями 
(объединениями) признаются добровольные 
объединения граждан, в установленном законом 
порядке объединившихся на основе общности их 
интересов для удовлетворения духовных или иных 
нематериальных потребностей.

В соответствии с Федеральным законом «Об 
общественных объединениях» № 82 – ФЗ от 19.05.1995 
г. под общественным объединением понимается 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 
формирование, созданное по инициативе граждан, 
объединившихся на основе общности интересов для 
реализации общих целей, указанных в уставе 
общественного объединения.



Согласно Федеральному закону «О свободе совести и о религиозных 
объединениях» № 125 – ФЗ от 26.09.1997 г.  под религиозным 
объединением понимается добровольное объединение граждан, 
образованное в целях совместного исповедания и распространения 
веры и обладающее соответствующими этой цели признаками:

• вероисповедание;

• совершение богослужений, других религиозных обрядов и 
церемоний;

• обучение религии и религиозное воспитание своих последователей.

• Общественные и религиозные организации (объединения) вправе 
осуществлять предпринимательскую деятельность, 
соответствующую целям, для достижения которых они созданы.

Участники (члены) общественных и религиозных организаций не 
сохраняют прав на переданное ими этим организациям в 
собственность имущество, в том числе на членские взносы. Они не 
отвечают по обязательствам общественных и религиозных 
организаций, в которых участвуют в качестве их членов, а указанные 
организации не отвечают по обязательствам своих членов.



Социальные, благотворительные и иные фонды. 
Фондом признается не имеющая членства некоммерческая 

организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими 
лицами на основе добровольных имущественных взносов и 
преследующая социальные, благотворительные, культурные, 
образовательные или иные общественно полезные цели.

Имущество, переданное фонду его учредителями (учредителем), 
является собственностью фонда. Учредители не отвечают по 
обязательствам созданного ими фонда, а фонд не отвечает по 
обязательствам своих учредителей.

Для осуществления предпринимательской деятельности фонды вправе 
создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

• Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего 
имущества.

Попечительский совет фонда является органом фонда и 
осуществляет надзор за деятельностью фонда, принятием другими 
органами фонда решений и обеспечением их исполнения, 
использованием средств фонда, соблюдением фондом 
законодательства.

Попечительский совет фонда осуществляет свою деятельность на 
общественных началах.



• Государственная корпорация.

Государственной корпорацией 
признается не имеющая членства 
некоммерческая организация, 
учрежденная Российской Федерацией 
на основе имущественного взноса и 
созданная для осуществления 
социальных, управленческих или иных 
общественно полезных функций. 
Государственная корпорация 
создается на основании федерального 
закона.



Некоммерческие партнерства.
Некоммерческим партнерством признается 
основанная на членстве некоммерческая 
организация, учрежденная гражданами и (или) 
юридическими лицами для содействия ее членам 
в осуществлении деятельности, направленной на 
достижение целей некоммерческой организации.

Имущество, переданное некоммерческому 
партнерству его членами, является 
собственностью партнерства. Члены 
некоммерческого партнерства не отвечают по его 
обязательствам, а некоммерческое партнерство 
не отвечает по обязательствам своих членов.



Учреждения.
Учреждением признается некоммерческая 
организация, созданная собственником 
для осуществления управленческих, 
социально-культурных или иных функций 
некоммерческого характера.

Учреждение, созданное гражданином или 
юридическим лицом называется 
частным учреждением. Если же в 
создании учреждения участвует РФ, 
субъект РФ или муниципальное 
образование, то в этом случае имеет 
место быть государственное или 
муниципальное учреждение.



Автономные некоммерческие организации.
Автономной некоммерческой организацией 
признается не имеющая членства 
некоммерческая организация, учрежденная 
гражданами и (или) юридическими лицами на 
основе добровольных имущественных 
взносов в целях предоставления услуг в 
области образования, здравоохранения, 
культуры, науки, права, физической культуры 
и спорта и иных услуг.

Учредители автономной некоммерческой 
организации могут пользоваться ее услугами 
только на равных условиях с другими 
лицами.



Объединения юридических лиц (ассоциации и союзы).
Коммерческие организации в целях координации их 

предпринимательской деятельности, а также представления и 
защиты общих имущественных интересов могут по договору 
между собой создавать объединения в форме ассоциаций или 
союзов.

Если по решению участников на ассоциацию (союз) возлагается 
ведение предпринимательской деятельности, такая ассоциация 
(союз) преобразуется в хозяйственное общество или 
товарищество.

 Некоммерческие организации могут добровольно объединяться в 
ассоциации (союзы) некоммерческих организаций.

Ассоциация (союз) не отвечает по обязательствам своих членов. 
Члены ассоциации (союза) несут субсидиарную ответственность 
по обязательствам этой ассоциации (союза) в размере и в 
порядке, предусмотренных ее учредительными документами.

 Члены ассоциации (союза) вправе безвозмездно пользоваться ее 
услугами.



Потребительский кооператив
Потребительским кооперативом признается 

добровольное объединение граждан и юридических 
лиц на основе членства с целью удовлетворения 
материальных и иных потребностей участников, 
осуществляемое путем объединения его членами 
имущественных паевых взносов.

Устав потребительского кооператива должен 
содержать условия о размере паевых взносов членов 
кооператива; о составе и порядке внесения паевых 
взносов членами кооператива и об их ответственности 
за нарушение обязательства по внесению паевых 
взносов; о составе и компетенции органов управления 
кооперативом и порядке принятия ими решений, в том 
числе о вопросах, решения по которым принимаются 
единогласно или квалифицированным большинством 
голосов; о порядке покрытия членами кооператива 
понесенных им убытков.



Доходы, полученные потребительским 
кооперативом от предпринимательской 
деятельности, осуществляемой кооперативом 
в соответствии с законом и уставом, 
распределяются между его членами.

Некоммерческая организация может быть 
ликвидирована, для этих целей учредители 
(участники) некоммерческой организации или 
орган, принявший решение о ликвидации 
некоммерческой организации, назначают 
ликвидационную комиссию (ликвидатора).

С момента назначения ликвидационной 
комиссии к ней переходят полномочия по 
управлению делами некоммерческой 
организации.



2.8. Представительства и 
филиалы

Основные положения по представительствам и 
филиалам изложены в Гражданском кодексе РФ (ст. 
55,  Глава 4). 

Юридическое лицо может иметь одно или несколько 
обособленных подразделений. 

Представительством является обособленное 
подразделение юридического лица, расположенное 
вне места его нахождения, которое представляет 
интересы юридического лица и осуществляет их 
защиту.

Филиалом является обособленное подразделение 
юридического лица, расположенное вне места его 
нахождения и осуществляющее все его функции или 
их часть, в том числе функции представительства



Представительства и филиалы не 
являются юридическими лицами. Они 
наделяются имуществом создавшим их 
юридическим лицом и действуют на 
основании утвержденных им положений.

Руководители представительств и 
филиалов назначаются юридическим 
лицом и действуют на основании его 
доверенности.

Представительства и филиалы должны 
быть указаны в учредительных 
документах создавшего их юридического 
лица.



2.9. Хозяйственные 
объединения

Хозяйственное объединение - добровольное объединение 
предприятий в целях совместной хозяйственной 
деятельности, координации действий, обеспечения защиты 
своих прав, представления общих интересов в других 
организациях и учреждениях. 

Своеобразной организационно-правовой формой предприя тия 
является холдинг.    Холдинговая компания — это организация, 
владеющая контрольными пакетами акций или долями в паях 
других компаний с целью управления их деятельностью и конт 
роля. Механизм контрольного пакета акций дает ей право решаю 
щего голоса, благодаря чему она получает возможность прово 
дить единую политику и осуществлять единый контроль за со 
блюдением интересов больших конгломератов (корпораций, 
концернов, трестов) или ускорять процесс диверсификации. 
Таким образом, холдинговая компания — вершина пирамиды, со 
ставленной из дочерних компаний, чьи контрольные пакеты ак 
ций входят в состав активов холдинга. 



Существует два типа холдинговых 
компаний: 

• чистый холдинг, выполняющий 
контрольно-финансовые функции для 
обеспечения единства управления,

• смешанный холдинг, занимающийся, 
кроме того, определенной 
предпринимательской деятельностью: 
финан сово-кредитной, 
промышленной, торговой, 
транспортной.



Холдинги создаются в промышленности, в банковской сфере, а также 
путем интеграции промышленного и финансового капи тала. Так, 
промышленная корпорация может учредить коммер ческий банк и 
контролировать его пакет акций. Но возможна и обратная ситуация, 
когда контрольный пакет акций промыш ленного предприятия 
принадлежит финансовому институту — банку, инвестиционному (или 
иному) фонду, страховой компа нии. Возможны случаи, когда 
несколько корпораций перекрестно владеют контрольными пакетами 
акций друг друга независимо от сферы, в которой они работают.

Холдинги являются важным звеном в так называемой системе участия, 
при помощи которой финансовые компании подчиняют себе 
формально независимые фирмы, располагающие капиталами во 
много раз превосходящими их собственный.

Холдинговая форма организации является технически удоб ной, потому 
что позволяет руководить группой предприятий, их хозяйственной 
политикой, контролировать цены, защищать ин тересы всей группы, а 
не отдельного предприятия.

К хозяйственным объединениям относятся концерны,  консорциумы, 
хозяйственные ассоциации и др.



Концерн - форма договорного 
объединения предприятий и 
организаций различных отраслей на 
основе общности интересов. 
Образование концерна предполагает 
делегирование части прав членов 
концерна коллегиальному органу 
управления, проведение единой 
экономической политики, 
централизацию части финансов, 
некоторых функциональных служб и др.

 Члены концерна сохраняют 
хозяйственную самостоятельность, но 
при этом участники концерна не могут 
входить в состав других концернов. 



Часто такая группа предприятий объединяется вокруг 
сильного головного предприятия (холдинга, 
материнской компании), которое обладает акциями 
этих предприятий. Номинально входящие в концерн 
предприятия, производящие отдельные товары, 
расположенные в разных регионах, сохраняют 
хозяйственную самостоятельность, остаются 
юридическими лицами, являясь дочерними 
компаниями, филиалами головной компании. 
Фактически в рамках концерна наблюдается высокая 
степень централизации управления и хозяйственного 
подчинения, особенно в области управления 
финансами, инвестициями. 

Концерн возглавляет правление, которое формируется 
из представителей входящих в концерн предприятий и 
объединений. Правление решает принципиальные 
экономические и финансовые вопросы деятельности 
концерна и осуществляет контроль и общее 
руководство его делами. Оперативное руководство 
осуществляет совет директоров.



Консорциум - временный союз хозяйственно независимых 
фирм, целью которых могут быть разные виды их 
скоординированной предпринимательской деятельности, 
чаще для совместной борьбы за получение заказов и их 
совместное исполнение. 

Организация консорциума оформляется соглашением. 
Действия участников координирует лидер консорциума, 
получающий за это отчисления от других членов. Консорциум 
всегда несет солидарную ответственность перед заказчиком. 
Обычно каждый член консорциума несет имущественную 
ответственность в пределах 8-10% от его доли в заказе, а 
суммы, превышающие эту величину, делятся между другими 
членами пропорционально доле их участия.

Участники консорциума охраняют свою полную хозяйственную 
самостоятельность и могут входить в состав любых других 
добровольных организаций. Консорциум создает единые 
финансовые и материальные фонды за счет взносов 
участников. 



Хозяйственная ассоциация  - договорное 
объединение предприятий, создаваемое в 
целях координации производственно-
хозяйственной деятельности, углубления 
специализации и развития кооперации, 
финансовых и материальных ресурсов для 
удовлетворения собственных потребностей 
или производства продукции (работ, услуг) 
для реализации третьим лицам. 

Участие в ассоциации накладывает на 
предприятия менее жесткие, чем в 
концерне, ограничения. Члены ассоциации 
могут входить в другие договорные 
объединения предприятий без 
согласования с другими участниками


