
       



✔ Стандарты разработаны в целях закрепления основных принципов и правил делового стиля, направленных на 
поддержание имиджа корпорации «LOGOS» как респектабельного партнера для внешних клиентов и 
формирования атмосферы взаимного уважения между сотрудниками внутри корпорации, так как внешний вид 
сотрудников свидетельствует об уровне их деловой культуры.

✔ Руководители всех уровней несут ответственность за соблюдение стандартов сотрудниками своего 
подразделения.

✔ Соблюдение «Стандартов внешнего вида строго обязательно для ТОР, middle-менеджмента и офисных 
сотрудников корпорации независимо от местоположения офиса.

✔ В пятницу для всех сотрудников допускается одежда в стиле casual и классические однотонные джинсы. 
      Исключение: запланированные переговоры и совещания TOP и Middle менеджмента с собственниками,       
      партнерами и клиентами.

✔ Контроль за внешним видом сотрудников возлагается на директора по персоналу корпорации «LOGOS».

Стандарты внешнего вида



Стандарты внешнего вида женщин
❑ Деловой костюм (пиджак или жилет в сочетании с юбкой или брюками), строгое платье, комплект из блузы или 

водолазки классического покроя с юбкой/брюками. Минимальная длина юбки или платья не выше 5 см от колена.
❑ Цветовая гамма костюма может быть разнообразной, тем не менее, наиболее предпочтительны сдержанные цветовые 

решения в синих, бежевых, серых, коричневых и других приглушенных тонах. Допустима мелкая полоска, мелкая 
клетка. Не рекомендованы костюмы ярких расцветок с крупным рисунком, с многоцветным цветовым решением. 

❑ Обувь требуется аккуратная и чистая. В сырую, дождливую и снежную погоду по приходу в офис обувь нужно мыть или 
иметь сменную обувь.

❑ При выборе аксессуаров и украшений следует руководствоваться принципом умеренности, соответствием с общим 
видом костюма. Кольца, серьги, цепочки, браслеты не должны быть крупными, броскими. Шейные платки, палантины 
должны сочетаться с цветом и фасоном костюма.

❑ Прическа должна быть аккуратной и ухоженной. Макияж – спокойный. Ногти должны быть ухожены, лак умеренных 
тонов пастельной гаммы. Духи – с легким, нейтральным запахом.

❑ Не допустимы: 
▪   сандалии, шлепанцы, сабо, спортивная обувь;
▪   спортивная одежда, шорты, джинсы экстравагантных расцветок (или с эффектом потертости), с яркими аксессуарами,   

    рваные;
▪   открытый живот и плечи;
▪   прозрачная одежда;
▪   юбка короче оговоренной длины.



Стандарты внешнего вида 
мужчин

❑ Строгий деловой костюм классического стиля, разрешена тонкая полоска, легкая клетка; возможны 
комбинированные костюмы из пиджака и брюк разного цвета классических цветовых и сочетаний, 
при этом следует соблюдать общепринятую норму сочетания цветов и оттенков: брюки должны быть 
темнее пиджака. Не рекомендованы яркие цвета, в т.ч. – яркая клетка. В летний период допустимы 
костюмы светлых тонов.

      При участии в переговорах – обязателен строгий деловой стиль!

❑ Рубашки предпочтительны пастельных тонов, возможна тонкая полоска или клетка. Рукав рубашки 
должен быть немного длиннее рукава пиджака, край манжета выступать на 0,5-1,5 см. Летом 
возможна светлая однотонная рубашка с коротким рукавом без пиджака.

❑ Обувь должна соответствовать тону костюма, быть аккуратной и чистой. В сырую, дождливую и 
снежную погоду по приходу в офис обувь нужно мыть или иметь сменную обувь.

❑ Аксессуары: рекомендуется подбирать ремень в тон ботинок, запонки и заколку для галстука в тон 
сорочки либо галстука.

❑ Варианты причесок – предпочтительно традиционно-классические. Исключаются свободные стили: 
креативные прически, чрезмерно длинные волосы, прически с узором.

❑ Находясь на рабочем месте, сотрудники обязаны быть чисто выбриты. При ношении бород и усов 
следует придерживаться умеренных, консервативных стилей, борода и усы должны быть аккуратно 
подстрижены и ухожены.

❑ Не допустимы: 
▪  объемные трикотажные изделия; 
▪  свитера с высоким воротом и джемперы спортивного стиля;
▪  джинсы экстравагантных расцветок (или с эффектом потертости), с яркими аксессуарами, рваные; 
▪  спортивная одежда, шорты и майки; 
▪  спортивная обувь, сандалии, обувь с орнаментом и крупными пряжками. 



За несоблюдение стандартов внешнего вида:

❑ первый раз – предупреждение сотруднику и предупреждение непосредственному 
руководителю

❑ второй раз – отправление домой с целью переодевания, с отработкой потраченного 
рабочего времени в вечерний период

Надеемся, что вы найдете в себе силы 
измениться к лучшему!


