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НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА

❑ Федеральный закон от 27.05.2003 N 58-ФЗ (ред. 
от 02.07.2013) "О системе государственной 
службы РФ “

❑ Федеральный закон от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ 
"О государственной гражданской службе РФ" 

(с изменениями и дополнениями)
❑ Федеральный закон от 28 марта 1998 г. N 53-ФЗ

"О воинской обязанности и военной службе“
❑ Сводный перечень государственных должностей 

РФ, утвержденный Указом Президента РФ от 11 
января 1995 г. N 32



Государственная служба РФ - профессиональная 
служебная деятельность граждан РФ по обеспечению 

исполнения полномочий:
❑ Российской Федерации;
❑ федеральных органов государственной власти, иных 

федеральных государственных органов;
❑ субъектов РФ;
❑ органов государственной власти субъектов РФ, иных 

государственных органов субъектов РФ;
❑ лиц, замещающих должности, устанавливаемые 

Конституцией РФ, федеральными законами для 
непосредственного исполнения полномочий 
федеральных государственных органов;

❑ лиц, замещающих должности, устанавливаемые 
конституциями, уставами, законами субъектов РФ для 
непосредственного исполнения полномочий 
государственных органов субъектов РФ.



Система государственной службы

следующие виды государственной службы:

❑ государственная гражданская служба;
❑ военная служба;
❑ правоохранительная служба.



Государственная гражданская служба 

- вид государственной службы, представляющей 
собой профессиональную служебную 
деятельность граждан на должностях 

государственной гражданской службы по 
обеспечению исполнения полномочий 

федеральных государственных органов, 
государственных органов субъектов Российской 
Федерации, лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, и лиц, 
замещающих государственные должности 

субъектов Российской Федерации.



ВИДЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ РФ 

федеральная 
государственная 

гражданская служба 

государственная 
гражданская служба 

субъектов 
Российской 
Федерации



Военная служба – 
вид федеральной государственной службы, 
представляющей собой профессиональную 

служебную деятельность граждан на воинских 
должностях или не на воинских должностях в 

случаях и на условиях, предусмотренных 
федеральными законами и (или) нормативными 

правовыми актами Президента РФ, в 
Вооруженных Силах РФ, других войсках, воинских 

(специальных) формированиях и органах, 
осуществляющих функции по обеспечению 

обороны и безопасности государства. 

Таким гражданам присваиваются воинские 
звания.



Правоохранительная служба – 
вид федеральной государственной службы, 
представляющей собой профессиональную 

служебную деятельность граждан на 
должностях правоохранительной службы в 

государственных органах, службах и 
учреждениях, осуществляющих функции по 

обеспечению безопасности, законности и 
правопорядка, по борьбе с преступностью, по 
защите прав и свобод человека и гражданина. 

Таким гражданам присваиваются специальные 
звания и классные чины.



Военная служба и 
правоохранительная 

служба являются 
видами федеральной 

государственной 
службы





Основные принципы построения и 
функционирования системы 

государственной службы
1. федерализм, обеспечивающий единство 

системы государственной службы и 
соблюдение конституционного 

разграничения предметов ведения и 
полномочий между федеральными органами 

государственной власти и органами 
государственной власти субъектов РФ

2. законность

3. приоритет прав и свобод человека и 
гражданина, их непосредственное действие, 
обязательность их признания, соблюдения и 

защиты



4. равный доступ граждан к 
государственной службе

5. единство правовых и организационных 
основ государственной службы, 

предполагающее законодательное 
закрепление единого подхода к организации 

государственной службы

6. взаимосвязь государственной 
службы и муниципальной службы

7. открытость государственной службы и ее 
доступность общественному контролю, 

объективное информирование общества о 
деятельности государственных служащих



8. профессионализм и компетентность 
государственных служащих

9. защита государственных 
служащих от неправомерного 

вмешательства в их 
профессиональную служебную 

деятельность как государственных 
органов и должностных лиц, так и 

физических и юридических лиц



Федеральная государственная служба 

- профессиональная служебная 
деятельность граждан по обеспечению 
исполнения полномочий Российской 

Федерации, а также полномочий 
федеральных государственных органов и 

лиц, замещающих государственные 
должности Российской Федерации.



подразделяются на:

❑ должности федеральной 
государственной гражданской службы;

❑ должности государственной 
гражданской службы субъекта 
Российской Федерации;

❑ воинские должности;
❑ должности правоохранительной 

службы.

Должности государственной службы



Государственные служащие

Федеральный государственный служащий 

- гражданин, осуществляющий 
профессиональную служебную 

деятельность на должности федеральной 
государственной службы и получающий 
денежное содержание (вознаграждение, 

довольствие) за счет средств федерального 
бюджета.



Государственный гражданский служащий 
субъекта Российской Федерации 

- гражданин, осуществляющий 
профессиональную служебную 

деятельность на должности 
государственной гражданской службы 

субъекта Российской Федерации и 
получающий денежное содержание 

(вознаграждение) за счет средств бюджета 
соответствующего субъекта Российской 

Федерации.



Нанимателем федерального 
государственного служащего является 

Российская Федерация, государственного 
гражданского служащего субъекта 

Российской Федерации - соответствующий 
субъект Российской Федерации.



Правовое положение (статус) 
федерального государственного служащего 

и государственного гражданского 
служащего субъекта Российской 

Федерации, в том числе ограничения, 
обязательства, правила служебного 

поведения, ответственность, а также 
порядок разрешения конфликта интересов 

и служебных споров устанавливается 
соответствующим федеральным законом о 

виде государственной службы



Поступление на государственную службу, ее 
прохождение и прекращение

На государственную службу по контракту вправе 
поступать граждане, владеющие государственным 
языком РФ и достигшие возраста, установленного 

федеральным законом о виде государственной 
службы для прохождения государственной службы 

данного вида.
Федеральным законом о виде государственной 
службы или законом субъекта РФ могут быть 
установлены дополнительные требования к 

гражданам при поступлении на государственную 
службу по контракту.



В соответствии с федеральным законом о 
виде государственной службы контракт 

может заключаться с гражданином:

❑ на неопределенный срок;
❑ на определенный срок;
❑ на срок обучения в профессиональной 

образовательной организации или 
образовательной организации высшего 
образования и на определенный срок 
государственной службы после его 
окончания.



Федеральным законом о виде государственной 
службы определяется предельный возраст 

пребывания на государственной службе данного 
вида

На гражданскую службу вправе поступать:
❑  граждане РФ, 
❑ достигшие возраста 18 лет, 
❑ владеющие государственным языком 

Российской Федерации
❑ соответствующими квалификационным 

требованиям, установленным 
Федеральным законом.



Предельный возраст пребывания на гражданской службе
Предельный возраст пребывания на гражданской службе - 
60 лет. Гражданскому служащему, достигшему предельного 

возраста пребывания на гражданской службе, срок 
гражданской службы с его согласия может быть продлен по 
решению представителя нанимателя, но не свыше чем до 

достижения им возраста 65 лет, а гражданскому 
служащему, замещающему должность гражданской службы 

категории "помощники (советники)", учрежденную для 
содействия лицу, замещающему государственную 

должность, - до окончания срока полномочий указанного 
лица. Федеральному гражданскому служащему, 

достигшему предельного возраста пребывания на 
гражданской службе, замещающему должность 

гражданской службы категории "руководители" высшей 
группы должностей гражданской службы, срок 

гражданской службы с его согласия может быть продлен по 
решению Президента РФ, но не свыше чем до достижения 

им возраста 70 лет.










