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цели лекции 

1. Сформировать понимание сущности и 
содержания категорий профессиональной 

этики. 
2. Развивать установку у обучающихся на 
безусловную реализацию нравственно-

этических основ профессиональной 
деятельности.

3. Развивать умения: концентрации 
внимания, выделения и фиксации основных 

смыслов, их систематизации.



Актуальность темы обусловлена  

Во-первых, значимостью этических 
знаний для жизнедеятельности органов 

внутренних дел: 
соблюдение норм морали является 

одним из основных условий высокого 
авторитета и доверия к полиции со 

стороны граждан.



Актуальность темы обусловлена  

Во-вторых, значимостью изучения этики для 
будущих офицеров полиции:

     1. Понимание рассматриваемых вопросов 
говорит об образованности полицейского.
     2. Знание этических норм создает базу 
для формирования морального сознания и 
поведения и позволяет избегать 
антиморальных поступков.
     3. Активное, вдумчивое изучение морали 
способствует интеллектуальному и 
духовному развитию. 



Мудрые высказывания о морали

Наша моральная проблема — это безразличие 
человека к самому себе (Фромм Э).

Когда морализируют добрые, они вызывают 
отвращение; когда морализируют злые, они 

вызывают страх (Ницше Ф).
Сострадание — основа всей морали (Шопенгауэр 

А).
Чтобы мое действие имело моральную ценность, с 

ним должно быть связано мое убеждение 
(И. Кант). 



Мудрые высказывания о морали

Аморально делать что-то из страха 
перед наказанием или для того, чтобы 
приобрести у других хорошее мнение о 

себе (Гегель).
Порядочен тот, кто свое право измеряет 

своим дол гом (Лакордер Ж.).
Проповедовать мораль легко, 

обосновать и соблюдать трудно 
(Шопенгауэр А). 
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ЗАДАНИЕ К СЕМИНАРУ
Сообщения: «Моральные нормы в Конституции (основном 
законе) Российской Федерации» (10 мин)
          «Мораль в деятельности ОВД (по главе 2 ФЗ «О 
полиции»)».

Вопросы:
      1.  Основополагающие нравственные категории 
«благо», «добро» и «зло», «свобода» в нормативных 
документах и практике полицейской службы.
     2. Характеристика категорий профессиональной этики: 
профессиональный долг, профессиональная честь, 
профессиональное достоинство, профессиональная 
ответственность, профессиональная справедливость.
     3. Служебные нормативные документы, определяющие 
нравственные требования к сотруднику ОВД.



ВОПРОСЫ ЛЕКЦИИ

     1.  Основополагающие нравственные категории 
«благо», «добро» и «зло», «свобода» в практике 
полицейской службы.
     2. Характеристика категорий профессиональной 
этики: профессиональный долг, профессиональная 
честь, профессиональное достоинство, 
профессиональная ответственность.
     3. Служебные нормативные документы, 
определяющие нравственные требования к 
сотруднику ОВД.



ПЕРВЫЙ ВОПРОС

Основополагающие 
нравственные категории «благо», 

«добро» и «зло», «свобода», 
«справедливость» в практике 

полицейской службы.



Логика рассмотрения вопроса

Этика

Профессиональная этика 

Профессиональная этика правоохранительной 
деятельности сотрудника ОВД                 

Категории профессиональной этики                      
(основополагающие и непосредственно 

относящиеся 



ЭТИКА

НАУКА  О МОРАЛИ 
Мораль – это система норм и правил, 

сформулируемых в координатах блага, добра и 
зла, истины и заблуждения, справедливости и 

несправедливости, свободы и несвободы 
(зависимости), счастья – несчастья и др., и 

выступающих в виде требований к человеку, но, 
осуществление которых носит добровольный 

характер.



Профессиональная этика

область этической науки, включающая 
систему моральных норм и правил, 

действующих в специфических условиях 
взаимоотношений людей в сфере 

определённой профессии 
(профессиональной группе).

Профессиональная этика вырабатывает 
нормы, стандарты, требования, характерные 

для определенных видов деятельности.                 



Этика профессиональной 
деятельности сотрудника ОВД

 область профессиональной этики, 
включающая систему моральных норм и 
правил, действующих в специфических 

условиях правоохранительной 
деятельности сотрудника ОВД.



Этика профессиональной 
деятельности сотрудника ОВД
Этика профессиональной деятельности 
сотрудника ОВД вырабатывает нормы, 

стандарты, требования, характерные для 
правоохранительной деятельности.

Основополагающие этические категории 
профессиональной деятельности 

сотрудника ОВД:
«благо», «добро» и «зло», «свобода» в 

практике полицейской службы
   



Основополагающие этические категории 
профессиональной деятельности сотрудника ОВД

     Благо – то, что: для человека приносит 
состояние радости и счастья;
        для общества приносит состояние 
благополучия, процветания (ценность).
     Добро - бескорыстное и искреннее стремление 
к осуществлению блага; то, что, как правило, не 
связано непосредственно с личной выгодой.
    Добро есть то, что способствует человеку и 
обществу жить в радости, развиваться, 
благоденствовать, достигать гармонии и 
совершенства.



Основополагающие этические категории 
профессиональной деятельности сотрудника ОВД

     Зло – это то, что направлено против блага, что 
разрушает процветание и благополучие общества 
и взаимосвязанного с ним человека.
    Справедливость – категория, означающая, что:
 оценки в обществе должны осуществляться с 
точки зрения праведности (высшей правды, 
истины, которая, как правило, не совпадает с 
интересами конкретных людей, групп, классов) – 
речь идет о соотношении прав и обязанностей, 
труда и вознаграждения, преступления и 
наказания, социального равенства.



Основополагающие этические категории 
профессиональной деятельности сотрудника ОВД

      Свобода – это категория, 
характеризующая возможность по 
своей воле принимать любые решения 
во благо общества и  нести полную 
ответственность за последствия 
принятых решений; осознанная 
необходимость (заканчивается там, где 
начинается свобода другого человека).



Специфика профессиональной этики
правоохранительной деятельности

носит деонтологический характер 
(деон – должное; т.е., 

обязывающий характер).
   Нормы профессиональной этики 
прописаны в требованиях законов, 
дисциплинарных уставов, приказов и 
других документов, определяющих 
деятельность сотрудников ОВД.



ВТОРОЙ ВОПРОС

Характеристика категорий 
профессиональной этики: 
профессиональный долг, 
профессиональная честь, 

профессиональное достоинство, 
профессиональная ответственность.



Профессионально-этические категории 
правоохранительной деятельности сотрудника ОВД

Профессиональный долг - 
осознание и принятие на себя как 

обязательств требований к сотруднику 
ОВД, изложенных в законах, уставах, 

приказах, других нормативных 
документах.

 



Профессионально-этические категории 
правоохранительной деятельности сотрудника ОВД

Профессиональная честь – 
характеристика сотрудника ОВД с точки 

зрения того, все ли он делает от него 
зависящее для выполнения 

профессионального долга (степень 
честности).

 



Профессионально-этические категории 
правоохранительной деятельности сотрудника ОВД

Профессиональное достоинство – 
характеристика сотрудника ОВД с точки 
зрения того, достоин ли он уважения за 

выполнение принятых на себя 
обязательств (выполнение долга).

 



Профессионально-этические категории 
правоохранительной деятельности сотрудника ОВД

Профессиональная ответственность –
готовность держать ответ перед теми, 
кому давал клятву (принимая присягу) 

за выполнение принятых на себя 
обязательств (выполнение долга).

 



ПРИСЯГА СОТРУДНИКА ОВД 

    Я, (Ф.И.О.), поступая на службу в органы внутренних дел, 
торжественно присягаю на верность Российской Федерации 
и ее народу!
    Клянусь при осуществлении полномочий сотрудника 
органов внутренних дел:             
   уважать и защищать права и свободы человека и 
гражданина, свято соблюдать Конституцию РФ и 
федеральные законы;
    быть мужественным, честным и бдительным, не щадить 
своих сил в борьбе с преступностью;
    достойно исполнять свой служебный долг и возложенные 
на меня обязанности по обеспечению безопасности, 
законности и правопорядка, хранить государственную и 
служебную тайну.
    Служу России, служу Закону!



ТРЕТИЙ ВОПРОС

Служебные нормативные 
документы, определяющие 
нравственные требования к 

сотруднику ОВД



Федеральный Закон «О полиции»

Ст. 1. Назначение полиции:
1. Полиция предназначена:

     для защиты  жизни, здоровья, прав и 
свобод граждан Российской Федерации, 
иностранных граждан, лиц без гражданства 
(во благо);
     
      для противодействия 
преступности (злу);



Федеральный Закон «О полиции»

Ст. 1. Назначение полиции:
1. Полиция предназначена:

     для охраны общественного порядка, 
собственности и обеспечения 
общественной безопасности
 (во благо);



Федеральный Закон «О полиции»

Ст. 1. Назначение полиции:
        2. Полиция незамедлительно 
приходит на помощь каждому, кто 
нуждается в ее защите от преступных и 
иных противоправных посягательств 
(осуществляет добро).
   
 



Федеральный Закон «О полиции»

Ст. 1. Назначение полиции:
      3. Полиция в пределах своих 
полномочий оказывает содействие 
органам государственной власти, иным 
государственным органам, муниципальным 
органам, общественным объединениям, а 
также организациям, независимо 
от их собственности в защите
их прав (осуществляет добро).
 



ВЫВОД:

Профессиональная деятельность 
сотрудника ОВД имеет ярко 

выраженную моральную 
окрашенность.

 



Особенности правоохранительной 
деятельности и морали

    1. Ее носители выступают представителями 
гос. власти, наделены властными 
полномочиями, использовать которые 
необходимо только для того, чтобы все были 
равны перед законом (принимается присяга; 
использовать их можно только во благо людей).
    2. Объектом выступает поведение человека 
(необходимость проникновения в его 
психологию ради исправления линии 
поведения; гуманизм; порядочность).
.
    



Особенности правоохранительной 
деятельности и морали

      3. Подчинение закону (требует личного 
образцового выполнения требований законов)
      4. Соблюдение презумпции невиновности – 
считать гражданина до тех пор невиновным, пока 
его вина не будет доказана судом (не совершать 
зло).
     5. Повышенный удельный вес творчества 
(которое должно быть направлено во благо людей).
     



Особенности правоохранительной 
деятельности и морали

      6. Повышенные моральные требования 
со стороны общества (несение моральной 
ответственности за авторитет и доверие 
ОВД).
      7. Наличие экстремальности (решающая 
роль должна принадлежать моральному 
фактору).



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ

 


