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� Информирование членов Профсоюза о работе 
и достижениях Профсоюза

� Создание положительного имиджа Профсоюза 
� Обмен опытом работы
� Создание единого информационного 
пространства

� Привлечение новых членов Профсоюза, 
увеличение численности

Цели и задачи
информационной работы



� Сайт ЦК Профсоюза
� Страница в социальной сети Facebook 
Профсоюза

� Сайты и присутствие в социальных сетях 
региональных (межрегиональных) организаций 
Профсоюза

� Печатные издания (ЦК, регионы)
� Стенды, буклеты, плакаты

Информационные ресурсы 
Профсоюза



Сайты региональных 
(межрегиональных) 
организаций Профсоюза



Сайты региональных 
(межрегиональных) 
организаций Профсоюза



Сайты региональных 
(межрегиональных) 
организаций Профсоюза
(созданные на основе конструктора сайтов WIX) 

Калужская областная организация 
Профсоюза
https://okprof40.wixsite.com/site

Тамбовская областная 
организация 
Общероссийского Профсоюза 
образования
http://profobr68.ru



39 региональных 
(межрегиональных) организаций 
Профсоюза представлены в 
различных социальных сетях



Как распределяется 
представительство наших 
региональных (межрегиональных) 
организаций в различных соцсетях?



Татарстанская республиканская организация 
Профсоюза

Камчатская краевая организация Профсоюза

Мобильные приложения



Сайт Профсоюза
www.prgu.ru



� Новостная лента
� Контакты
� Руководство Профсоюза
� Территориальные подразделения организации
� Направления деятельности (организационная 
деятельность, социальное партнерство, охрана 
труда, правовая работа и т.д.)

� Утвержденные документы, формы документов
� Разделы «Как создать профсоюз», «Как вступить в 
профсоюз», «Зачем нужен профсоюз», 
«Мотивация профсоюзного членства» и т.д.

Разделы профсоюзного 
сайта



� Стиль написания новости - деловой (но не 
канцелярский)

� Читаемый (читабельный) текст
� Информативный и достоверный
� Интересный, яркий, короткий заголовок
� Указание региона (если публикация 
общероссийская, это просто необходимо)

Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее



� Содержание
1. Если мы говорим о новости, значит она 

должна содержать что-то новое. Это не отчет 
о мероприятии! 

2. Если описываем форум – это не просто 
перечисление даты, спикеров, докладов, но 
какая-то интересная информация, мнения, 
открытая речь.

3. Юбилеи – не интересно, интересно 
представить это в виде очерка, интервью, 
предыстории.

Требования к новостной ленте сайта 
и материалам для нее



Название:
Общероссийский профессиональный союз 
работников государственных учреждений и 
общественного обслуживания Российской 
Федерации!

ПРГУ РФ (для не члена Профсоюза, непонятно 
о какой организации идет речь)

Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее



Имена и фамилии
� Необходимо проверять должности и фамилии, 
правильное написание (не всегда можно 
проверить и найти)

� Обратить внимание на цифры (суммы)
� Названия (которые нельзя проверить)

Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее



� Инициалы
Расшифровка инициалов (только имя и 
фамилия)

  Официальный сайт Кремля

Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее



� Расшифровка аббревиатур
� МАУ ИГ СОК «Центральный» 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ИШИМСКИЙ ГОРОДСКОЙ СПОРТИВНО-
ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС 
"ЦЕНТРАЛЬНЫЙ"
� АСУСОН ТО (АСУ СОН ТО) «Таловский 
психоневрологический интернат» 

Автономное стационарное учреждение социального 
обслуживания населения Тюменской области

Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее



Требования к новостной ленте 
сайта и материалам для нее

ФОТОГРАФИИ
� Не вставлять фотографии в WORD (формат 

JPEG) 
� Фотоаппарат, а не телефон! 
� Выбор для публикации из большого числа 
фотографий (3-4 шт., максимум 8!)

� Сразу отказываемся от некачественных, 
размытых, снятых против света, 
повторяющихся фотографий

� Размер фото не меньше 200-300 Кб



Страница Профсоюза на Facebook 
www.facebook.com/PRGUooprgu.ru
(ограничение по количеству фото до 5)



� Работа с информационными поводами
� Формирование положительного имиджа 
Профсоюза

� Мотивация профсоюзного членства

Информационная работа во время 
отчетно-выборной кампании в Профсоюзе



Спасибо за внимание!


