


Кадровое агентство уникальных специалистов (КАУС) является универсальным кадровым 
агентством и успешно работает на рынке подбора персонала уже более 4 лет. 

В своей деятельности «КАУС» ориентируется на развитие специализированных направлений и 
использование современных технологий поиска, подбора, оценки и тестирования кандидатов.
 
«КАУС» – это команда профессиональных консультантов по подбору специалистов в компании 
малого, среднего и крупного бизнеса различных отраслей экономики:
 

• Бухгалтерия/ Финансы/ Банки
• Продажи/ Сфера торговли/ Закупки / ВЭД
• Реклама/ Маркетинг/ PR
• Секретари/ Административный персонал
• Проектирование/ Строительство/ Архитектура
• Промышленность/ Производство/ Добывающие отрасли
• Юриспруденция
• Управление персоналом / Консалтинг / Страхование
• Информационные технологии/ Телекоммуникации
• Медицина/ Фармацевтика/ Медоборудование
• Транспорт/ Логистика
 
Приоритетами для Кадрового агентства уникальных специалистов являются предоставление услуг 
высокого качества, оперативность и ориентация на развитие долгосрочных доверительных 
отношений с партнерами. 
 
Опыт и навыки рекрутинга, регулярный анализ рынка труда и знание специфики отраслей 
деятельности заказчиков помогают консультантам «КАУС» находить уникальных и редких 
специалистов, закрывать вакансии в короткие сроки в точном соответствии запросам клиентов.

Кадровое агентство уникальных специалистов



Подбор медицинского персонала всех 
специальностей – врачей, 
стоматологов всех специализаций, 
специалистов в области 
фармацевтического бизнеса, 
медицинского страхования, продажи 
медицинского оборудования.

Подбор бухгалтеров, аудиторов, 
специалистов и руководителей 
банковской и финансовой сферы; 
консалтинг по вопросам выстраивания 
трудовых отношений с персоналом.

Подбор секретарей, помощников 
руководителей, административного 
персонала и других офисных 
работников.

Специализированные направления



Подбор персонала в области 
строительства, архитектуры, 
недвижимости, жилищно-коммунального 
хозяйства, ландшафтного дизайна.

Подбор специалистов, управленцев 
и линейного персонала в области 
продаж, маркетинга, рекламы и PR.

Специализированные направления



Мы предлагаем широкий ряд услуг компаниям всех отраслей бизнеса:

•  поиск и подбор топ-менеджеров;
•  поиск и подбор специалистов, персонала среднего и высшего звена;
•  прямой поиск уникальных специалистов в своей области деятельности;
•  консалтинг в области трудового права, ведения кадровой политики и 
   кадровой  документации, кадровый аудит.

Подбор персонала в Кадровом агентстве уникальных специалистов включает 
помимо стандартных процедур поиска сотрудников:

•  консультации клиента по оценке потребности компании в специалистах и 
   составлению точного профиля должности; 

•  курирование кандидата на испытательном сроке;
•  консультации заказчика по вопросам адаптации персонала;
•  предоставление гарантии на все закрываемые вакансии. В случае ухода 
   кандидата с испытательного срока производится однократная 
   бесплатная замена. 

Наши услуги



Исследования и разработки
Исследования заработных плат
Аналитики агентства регулярно проводят анализ заработных плат персонала в различных 
отраслях – строительство, медицина, финансы, маркетинг и других направлениях. 
 
Исследования рынка труда
Специалисты «КАУС» проводят регулярные исследования рынка труда по наиболее актуальным 
темам: вопросы подбора и поиска персонала в различных отраслях; формирование 
материальных и нематериальных систем мотивации сотрудников; процессы внутрифирменной 
подготовки и аттестации персонала; выстраивание трудовых отношений.
 
Формирование и регулярное обновление информационно-аналитической 
базы о рынке труда
Она включает большой архив статей и исследований, отражающих тенденции и современное 
состояние рынка труда, полезные материалы – должностные инструкции, обзоры зарплат и т.д.
 

Исследования и разработки Кадрового агентства уникальных специалистов находятся в 
свободном доступе на веб-сайте компании – мы с удовольствием делимся своим опытом с 
коллегами – корпоративными hr-специалистами, профессиональными участниками рынка 
рекрутинга и представителями СМИ: 

• обзоры заработных плат (1 раз в 3 месяца);
• банк должностных инструкций;
• hr-библиотека – более 500 статей по теме подбора, адаптации персонала*.
 

* Все материалы доступны для бесплатного скачивания и регулярно обновляются.



 Низкие личные трудозатраты клиента на поиск персонала
Консультанты «КАУС» кроме опыта работы в рекрутменте имеют либо базовое 
профильное образование, либо опыт работы в данной области бизнеса. 
Благодаря этому консультанты «КАУС» точно понимают потребности заказчика, 
разбираются в нюансах предметной области клиента, и проводят точную 
комплексную оценку кандидатов. Как результат – мы предоставляем заказчику 
только кандидатов, точно подходящих под его требования, что позволяет 
оперативно закрывать вакансии.
 
Высокая скорость подбора
Благодаря специализации кадровых агентств, входящих в Группу «КАУС», 
подбор персонала ведется одновременно по многим однотипным вакансиям, 
чего невозможно достичь в неспециализированном агентстве. Наличие 
актуальной и активной базы кандидатов позволяет консультантам «КАУС» 
быстро подбирать специалистов и оперативно закрывать вакансии.
 
Доступ к уникальной базе
«КАУС» работает с собственной единой и постоянно обновляющейся базой 
данных кандидатов по каждой профессии. Благодаря узкой специализации 
агентств Группы «КАУС» наши заказчики получают доступ к группе кандидатов, 
которых невозможно найти на открытом рынке, что особенно актуально при 
закрытии редких вакансий и специальностей.

Наши ключевые компетенции



 
Стоимость услуг по подбору персонала - от 12% годового дохода кандидата.  

Стоимость наших услуг определяется в каждом случае индивидуально, в 
зависимости от закрываемой вакансии и отрасли.

Скидка 10% - предоставляется, если вы определяетесь с выбором из первых 2-
х представленных кандидатур на вакансию

Бонусная система скидок для постоянных клиентов «КАУС»
3% - после 3-х закрытых вакансий

5% - после 5-й закрытой вакансии
7% - после 7-й закрытой вакансии

Скидки и бонусная система



Наши клиенты
Более 400 заказчиков, многие из которых работают с нами на постоянной основе



 Москва, 
улица Новинки, 29

(495) 660-35-40

www.kaus-group.ru
mail@kaus-group.ru

Контакты



Спасибо за внимание!


