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Паспорт Ленинск-Кузнецкого городского округа

Муниципальное 
образование

Ленинск-Кузнецкий городской округ
(термины «городской округ», «город Ленинск-Кузнецкий», «муниципальное 
образование» в целях настоящей программы равнозначны)

Цели и задачи
 

Генеральная цель социально-экономического развития Ленинск-Кузнецкого 
городского округа – создание социально комфортных условий для жизни населения и 
развития бизнеса.
Главная социальная цель – формирование устойчивого социального развития 
городского округа:
рост благосостояния и качества жизни населения;
рост образовательного, научного, культурного и духовного потенциала населения,
повышение уровня безопасности жизни в            Ленинск-Кузнецком городском округе;
улучшение качества среды обитания жителей городского округа.
Главная экономическая цель – создание условий для устойчивого экономического 
развития Ленинск-Кузнецкого городского округа, эффективное использование его 
экономических ресурсов:
рост производства продукции для государственных и муниципальных нужд;
повышение производственного потенциала на основе привлечения инвестиций в 
основной капитал;
обеспечение платежеспособного спроса населения муниципального образования на 
товары и услуги;
обеспечение положительного баланса ввоза и вывоза товаров и услуг;
укрепление финансового потенциала муниципального образования и повышение его 
самостоятельности.
Главная экологическая цель – улучшение экологической ситуации.
Главная пространственная цель – совершенствование пространственной градо-
строительной политики



Исполнители основных 
мероприятий и проектов
 

Структурные подразделения  и отраслевые (функциональные) органы 
администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа;
хозяйствующие субъекты муниципальной, государственной, частной  и 
смешанной форм собственности

Объемы и источники финансирования
Финансирование среднесрочного плана предусматривает следующие источники:
федеральный бюджет - 328,9 млн. руб. (1,2 % от общего объема финанси рования);
областной бюджет             - 3 488,0 млн. руб. (12,4 %);
местный бюджет           - 1 053,7 млн. руб. (3,7 %);
прочие источники         - 23 359,5 млн. руб. (82,7 %)

млн. руб.

Источники финансирования 2014-2016 годы 2014 г. 2015 г. 2016 г.

Всего,
в том числе:     

федеральный бюджет
328,9 85,5 131,0 112,4

областной бюджет

3 488,0 1 231,7 1 121,0 1 135,3

местный бюджет
1 053,7 353,2 350,2 350,3

прочие средства

23 359,5 8 338,2 9 182,7 5 838,6



Цель проекта (задания)

• 1. Установить муниципальное задание для муниципального 
бюджетного учреждения «Молодежная биржа труда» на 2015 
год.

• 2. Установить исходные данные и результаты расчетов объема 
нормативных затрат на оказание муниципальным бюджетным 
учреждением «Молодежная биржа труда» муниципальной 
услуги и нормативных затрат на содержание имущества 
муниципального бюджетного учреждения «Молодежная биржа 
труда» на 2015 год.

• 3. Контроль за исполнением постановления возложить на 
заместителя главы города по социальным вопросам.



• Наименование муниципальной услуги: организация временного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет и 
молодежи от 18 до 23 лет в свободное от учебы время

№ п/п Наименование 
категории 

потребителей

Основа 
предоставления

Количество потребителей
 (человек/единиц)

отчетный финансовый год текущий финансовый год 
(план)

1 2 3 4 5
1.
 
 

Несовершеннолетние 
граждане в возрасте 

от 14 до 18 лет

Безвозмездная 530 550

1 2 3 4 5

2. Молодежь в возрасте 
от 18 до 23 лет, 
испытывающая 

трудности в поиске 
работы в свободное 

от учебы время

Безвозмездная 11 11

• Потребители муниципальной услуги



Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной 
услуги:

• Конституция Российской Федерации; 

• Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации»; 

• Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

• Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»;

• Указ Президента Российской Федерации от 16.09.1992 № 1075 «О первоочередных 

мерах в области государственной молодежной политики»;

• постановление Верховного Совета Российской Федерации от 03.06.1993 № 5090-1 «Об 

основных направлениях государственной молодежной политики в Российской 

Федерации»;

• Закон Кемеровской области от 30.11.2000 № 98-ОЗ «Об общих принципах 

осуществления государственной молодежной политики в Кемеровской области»;

• Закон Кемеровской области от 17.01.2005 № 11-ОЗ  «О системе профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Кемеровской области»;

• постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 06.07.2011 № 

934 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 

услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до18 лет и молодежи в возрасте от 18 до 23 лет в свободное от учебы 

время».



Порядок информирования потенциальных потребителей 
муниципальной услуги

№ 
п/п

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3 4
1. Публикация информации на сайте отдела 

молодежной политики molodost.net
 

Анонсы, отчеты о проводимых 
мероприятиях; порядок предоставления 
документов; наличие вакансий; режим 
работы

По мере необходимости

2. Публикации в СМИ Анонсы, отчеты о проводимых 
мероприятиях

Ежемесячно

3. Информационные стенды в учреждении Документы, регламентирующие 
оказание данной услуги, режим работы 
учреждения, список предприятий-
работодателей, выдержки из Трудового 
кодекса Российской Федерации 
 

Информация на стендах оперативно 
обновляется при любых изменениях в 
перечисленной документации
 

1 2 3 4
4. Информационные встречи, размещение 

буклетов в общеобразовательных 
учреждениях

Наличие вакансий, порядок 
предоставления документов, виды 
выполняемых работ, условия оплаты 
труда

По мере необходимости

5. Телефонная консультация Информирование потребителей, 
обративших по телефону, о 
предоставляемой муниципальной 
услуге

По мере необходимости

6. Информация при личном обращении Информирование потребителей о 
предоставляемой муниципальной 
услуге

По мере необходимости



Основания для досрочного прекращения исполнения 
муниципального задания:

• Ликвидация МБУ МБТ.

• Реорганизация МБУ МБТ.

• Перераспределение полномочий, повлекшее 

исключение из компетенции МБУ МБТ полномочий по 

предоставлению муниципальной услуги. 

• Исключение муниципальной услуги из  перечня 

муниципальных услуг (работ).

• Иные основания, предусмотренные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации.



Порядок контроля за исполнением муниципального 
задания

№ 
п/п

Формы контроля Периодичность Муниципальные органы 
исполнительной власти, 

осуществляющие контроль за 
оказанием услуги

1. Отчет о выполнении муниципального 
задания

Ежеквартально, до 10-го числа 
месяца, следующего за отчетным 
кварталом

Отдел молодежной политики 
администрации Ленинск-
Кузнецкого городского округа



Исходные данные и результаты расчетов объема 
нормативных затрат на оказание муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда» 

муниципальной услуги и нормативных затрат на содержание имущества муниципального бюджетного учреждения 
«Молодежная биржа труда»
за 2014 год и на 2015 год.

 
 
 

Наименование
  муниципальной услуги

Нормативные 
затраты, 

непосредствен
но связанные с 

оказанием 
муниципально

й услуги

Нормативны
е затраты на 
общехозяйст

венные 
нужды

Итого 
нормативн
ые затраты 
на оказание 
муниципал

ьной 
услуги

Объем 
муниципал

ьной 
услуги

Затраты на 
содержание 
имущества

Сумма 
финансов

ого 
обеспечен

ия 
выполнен

ия 
муниципа

льного 
задания

руб.             за 
ед.

руб.
за ед.

руб.
за ед.

ед. руб.
 

руб.
 

1 2 3 4 5 6 7
Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 
до 18 лет и молодежи от 18 до 23 лет в 
свободное от учебы время на время 2014 года

 
1062

 
143

 
1205

 
541

 
100

 
653 105

Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 
до 18 лет и молодежи от 18 до 23 лет в 
свободное от учебы время на время 2015 года

1,021 0,150 1,171 561  100 658 131



Источники финансирования 
проекта:

• Местный буджет – 1200 руб(Затраты на 
содержание имущества)

• Привлеченные средства – 656 931 р
– ОАО «СУЭК-Кузбасс» - 500 000 р (125 000 на 
шахту)
• «Шахта им.С.М.Кирова», «Шахта им. 7 Ноября», 

«Шахта «Комсомолец», «Шахта им.А.Д.Рубана»

– ОАО «Ленинск-Кузнецкий хлебокомбинат» - 
100 000 р

– ООО «СИБСТИЛЬ» - 57 000 р


