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Проект разработан на основании Положения О Студенческом 
совете ФБОУВО «Российский государственный университет 
правосудия» от 29 декабря 2015г. №50.
◦ Цели:     1) решение вопросов во всех областях студенческой жизни;

                   2) формирование правовой культуры, активной гражданской позиции обучающихся, 
содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к самоорганизации и 
саморазвитию.

◦ Задачи:  1) защита прав и представление интересов обучающихся;

                   2) привлечение к активной студенческой деятельности студентов колледжа;

                   3) создание условий для реализации творческих, социальных, научных, спортивных и иный            
потребностей и интересов обучающихся филиала Университета, в том числе через проведение 
мероприятий. 

                   4) участие в укреплении межвузовских, межрегиональных связей, в том числе – 
сотрудничество со студенческими советами и органами студенческого самоуправления других вузов.

 



Структура Студенческого совета:
◦ Студенческое научное общество;

◦ Социальный комитет;

◦ Информационный комитет;

◦ Культурно-массовый комитет;

◦ Спортивный комитет;

◦ Комитет по связям с общественностью;

◦ Школа кураторов.

Единоличный орган управления Студенческим советом:

◦ Председатель Студенческого совета.

 Для оперативного решения задач, возложенных на Председателя, им назначается заместитель 
председателя и секретарь Студенческого совета.



Председатель: 
◦ представляет Студенческий совет перед администрацией филиала Университета, иными государственными и 

общественными структурами; 

◦ согласовывает с Отделом организации воспитательной работы (ОВР) план работы на предстоящий учебный год;

◦ предоставляет в ОВР отчет о работе Студенческого совета за текущий учебный год;

◦ распределяет функции между комитетами, а при необходимости может возглавить один из комитетов; 

◦ осуществляет координацию деятельности всех структур Студенческого совета; 

◦ осуществляет контроль за исполнением решений Студенческого совета; 

◦ определяет дату, время и место проведения заседаний Студенческого совета и утверждает их повестку; 

◦ проводит заседания Студенческого совета не менее, чем 1 раз в месяц; заслушивает и утверждает отчеты 
руководителей структур Студенческого совета; 

◦ председательствует на заседаниях Студенческого совета; 

◦ подписывает протоколы заседаний Студенческого совета.



Руководитель комитета:
◦ обеспечивает исполнение решений Председателя;

◦ планирует деятельность комитета (общества);

◦ распределяет обязанности между членами комитета (общества);

◦ контролирует деятельность комитета (общества);

◦ участвует в заседаниях Студенческого совета;

◦ предоставляет отчет о деятельности комитета (общества) на заседаниях Студенческого совета, но не 
реже, чем один раз месяц.



Студенческое научное общество является структурным 
подразделением Студенческого совета Университета (филиала Университета), цель которого - 
обеспечение координации научно-исследовательской деятельности обучающихся 
Университета (филиала Университета). 

Задачи:

◦  участие в организации, подготовке и проведении конференций, «круглых столов», олимпиад, 
конкурсов и иных мероприятий научного профиля; 

◦ координация деятельности научных кружков; 

◦ поддержка и привлечение обучающихся к осуществлению научной деятельности; 

◦ обеспечение взаимодействия обучающихся, осуществляющих научную деятельность, с кафедрами и 
научными отделами Университета (филиала Университета) соответствующего профиля; 
сотрудничество со студенческими научными обществами, факультетами, кафедрами и научными 
отделами других юридических вузов.



Социальный комитет - это структурное подразделение 
Студенческого совета, целью которого является осуществление деятельности, направленной 
на социальную поддержку обучающихся Университета (филиала Университета). Социальный 
комитет включает в себя два направления деятельности, которые решают автономные задачи, 
для выполнения единой цели Социального комитета Университета: 

◦ Волонтерский центр 

◦ Студенческие отряды 



Волонтерский центр является одним из направлений деятельности 
социального комитета по привлечению волонтеров, организации 
и приведению добровольческой деятельности.
Задачи: 

◦ работа с социально незащищенными группами населения (детисироты, инвалиды, пожилые люди, 
бездомные, беженцы и другие); профилактика здорового и безопасного образа жизни, 
просветительская деятельность, направленная на профилактику наркомании, СПИДа; 

◦ помощь животным (работа в приютах для животных, добровольческая помощь зоопаркам и 
заповедникам); 

◦ экологическое волонтерство; 

◦ досуговая и творческая деятельность помощь в организации и организация сводного времени детей и 
подростков, организация концертов театральных выступлений, конкурсов, праздников и т.д.); 

◦ краеведческая волонтерская деятельность; 

◦ спортивное волонтерство (помощь в организации спортивных мероприятий).



Студенческие отряды - направление деятельности Социального комитета 
Университета, целью которого является организация временной занятости 
обучающихся, изъявивших желание в сводное от учебы время работать в 
различных отраслях экономики. 
Задачи: 

◦  организация и поддержание взаимодействия с МООО «Российские студенческие отряды»; 

◦  содействие временному и постоянному трудоустройству обучающихся студентов филиала 
Университета; 

◦ патриотическое воспитание студентов, поддержка и развитие традиций движения студенческих 
отрядов, культурная и социально-значимая работа среди населения.



Информационный комитет
Задачи: 

◦ сбор и обработка информации о деятельности Студенческого совета, научно-образовательных, 
культурно-массовых, спортивно-оздоровительных и иных мероприятий, проводимых Университетом 
(филиалом Университета); 

◦ информирование обучающихся о проводимых в Университете (филиале Университета) научно-
образовательных, культурно-массовых, спортивно-оздоровительных, иных мероприятий и 
деятельности Студенческого совета;

◦ создание и выпуск студенческих периодических и непериодических печатных изданий;

◦ проведение опросов и анкетирования; предоставление информации в социальных сетях и на 
информационных платформах Университета (филиала Университета); 

◦ сбор, анализ, размещение информации и аналитического материала на страницах студенческих 
периодических печатных изданий. 



Культурно-массовый комитет обеспечивает 
организацию культурно-массовых мероприятий, организовывает досуг обучающихся, а так же 
развивает их творческий потенциал. 

Задачи: 

◦ организация культурно-массовых мероприятий; 

◦ создание условий для творческой самореализации через культурномассовую работу; 

◦ придание сфере культурного саморазвития обучающихся системного характера; 

◦ привлечение обучающихся для участия во внеаудиторной деятельности. 



Спортивный комитет обеспечивает организацию разных видов 
спортивных мероприятий, проводит межфакультетские, а также межуниверситетские 
спортивные турниры осуществляет связь с другими учеными заведениями и спортивными 
организациями. 

Задачи: 

◦  организация и проведение спортивных мероприятий; 

◦ представление филиала Университета на межвузовских студенческих играх, кружных, городских 
спортивных мероприятиях;

◦  пропаганда здорового образа жизни.



Комитет по связям с общественностью 
занимается информационной поддержкой всех мероприятий Студенческого совета и 
формирует положительный имидж и репутацию Университета (филиала Университета). 

Задачи:

◦  популяризация, создание известности через действия, направленные на привлечения внимания 
публики к деятельности Студенческого совета; 

◦ установление и поддержание связей с прессой, освещение работы Студенческого совета в 
университетских и городских СМИ;

◦ организация PR-мероприятий и иных информационных событий, формирующих позитивный образ 
Студенческого совета в целом;

◦ контроль публикуемой о Университете (филиале Университета) информации;

◦ осуществление поиска партнеров и спонсоров для реализации проектов и мероприятий; 

◦ представление и продвижение вуза на внешних площадках (выставки, студенческие ярмарки и т.д.).



Школа кураторов. 
Целью Школы кураторов является максимальная адаптация студентов первого курса к 
условиям студенческой жизни. 

Задачи: 

◦ создание условий для развития лидерских, организаторских, управленческих навыков студентов 1 
курса; выработка у студентов практических навыков межличностного общения, необходимых в 
профессиональной деятельности юриста; 

◦ повышение уровня информированности студентов 1 курса; 

◦ создание условий для формирования корпоративной культуры академической группы; 

◦ внедрение в практику работы новых форм взаимодействия (тренинги, семинары, социологические 
исследования, мастер-классы); 

◦ создание системы работы для подготовки кураторов и повышение уровня результативности работы. 



Работа старост группы и курсов



План развития:
◦ Набор студентов в представленные комитеты.

◦ Проведение мероприятий на сплочение и командообразование. 

◦ Поиск и привлечение партнеров для проведения тренингов.

◦ Взаимодействие и обучение с представителями комитетов других филиалов.

◦ Выборы руководителей комитетов и назначение их заместителей.

◦ Составление плана работы на предстоящий учебный год и его реализация.

◦ Регулярные собрания студенческого совета с заслушиванием отчетов руководителей.

◦ Проведение общих собраний старост. 

◦ Разработка положений о проведении выборов в студенческий совет филиала Университета.



Важный вопрос, который следует задавать, приступая к работе, это не вопрос 
"Что я получу?"; вместо этого Вы должны спрашивать себя "Каким я стану?".

Джим Рон


