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УВАЖАЕМЫЕ ДРУЗЬЯ!
Мы, волонтеры от общежития 

Сыктывкарского лесопромышленного 

техникума, 

хотим сегодня рассказать вам о 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВЕ.



Что объединяет людей, которые помогают в 
организации культурных и спортивных мероприятий, 
добровольцев на тушении пожаров и профессионалов, 

которые посвящают свое время работе на 
неоплачиваемых социальных проектах? Детей, 

участвующих в небольших социальных акциях, пожилых 
людей, являющихся наставниками, работников крупных 
корпораций, помогающих интеллектуально и молодежь, 

которую можно встретить как на событиях, так и в 
социальной сфере?

 ВСЕ ЭТИ ЛЮДИ –ВОЛОНТЕРЫ. Добровольчество 
находится вне времени, профессий и возрастов. 

Внутренняя потребность помогать присуща каждому 
человеку, и миллионы людей участвуют в этой 

деятельности абсолютно бескорыстно.



Волонтеры могут работать: 
-с международными и национальными некоммерческими 

организациями, 
- участвовать в проектах самостоятельно, без посредничества 

организаций, а могут и вовсе подключаться к работе 
виртуально. Для занятия волонтерством в социальной сфере, 

например, в уходе за тяжелобольными, оказании психологической 
помощи или преподавании, могут потребоваться специальные 

навыки, в то время как для участия в организации мероприятий или 
благоустройстве территорий может быть достаточно только 

желания и свободного времени.
Без волонтеров сегодня не обходится ни одно крупное 

спортивное и культурное мероприятие. Волонтеры всегда 
одними из первых откликаются на призывы о помощи в природных 

бедствиях и техногенных катастрофах. Волонтеры помогают 
ухаживать за больными, ведут уроки в школах и проводят лекции в 
университетах. Они -самая неравнодушная часть общества, 
которая помогает решать общие проблемы и делать жизнь 

лучше каждый день.



С правильной 
организацией и системным 

подходом к 
взаимодействию 

волонтеры могут стать 
партнёром государства в 
работе над проблемами в 
самых разных сферах 
развития общества.  
Массовый интерес к 
волонтерству в России 
был вызван рядом 

масштабных спортивных 
событий: проведением 
зимней Олимпиады в 

Сочи (2014) и 
чемпионата мира по 
футболу (2018). 



 Волонтеры и волонтерские 
организации получили 
правовой статус, 
упрощающий их 
повседневную деятельность и 
помощь людям, облегчающий 
взаимодействие с органами 
власти, это произошло в этом 
году с принятием 
федерального закона от 5 
февраля 2018 г. N 15-ФЗ «О 
внесении изменений в 
отдельные законодательные 
акты Российской Федерации 
по вопросам 
добровольчества 
(волонтерства)».



В России волонтерское движение охватывает 
людей всех возрастов. В этой деятельности 
участвуют дети, молодежь, пожилые, многие 

продолжают эту деятельность семьями.

Согласно данным НИУ ВШЭ на 
2017 год чуть больше половины 
волонтеров -женщины (53%), 

почти треть волонтеров в возрасте от 
31 до 45 лет (30%) и суммарно 
почти три четверти волонтеров 
имеют высшее (31%) или 

начальное профессиональное и 
среднее специальное образование 

(45%)*. 



ПРИЗНАКИ ВОЛОНТЕРСТВА
Исследователи выделяют 4 признака, которые 
отличают волонтерство от других видов 
деятельности. 

❖волонтерская деятельность направлена на 
создание пользы для общества за пределами 
круга семьи волонтера. Это означает, что 
волонтер выходит за рамки своих повседневных 
ролей и обязанностей. Иными словами, уход за 
пожилыми родителями не является 
волонтерством, а уход за пожилыми в доме 
престарелых –является.

❖люди вовлекаются в волонтерскую деятельность 
добровольно, без внешнего принуждения. 
Таким образом, волонтерством не может 
считаться принудительный неоплачиваемый труд 
или обязательные к посещению акции, встречи, 
мероприятия.



❖поощрение за волонтерскую деятельность 
носит преимущественно нематериальный 
характер. При этом волонтер может получать 
денежные компенсации за фактически 
понесенные расходы, оплату переезда к месту 
проведения мероприятия, бесплатное 
проживание или символические награды. 

❖волонтерство –это преимущественно 
организованная деятельность. Волонтеры 
могут действовать без регистрации 
юридического лица или без иных атрибутов 
формальной организации, например, волонтеры 
могут координироваться через электронную 
платформу или мобильное приложение. Однако 
и в этом случае они организуются: 
распределяют задачи, выбирают ответственных, 
контролируют выполнение работы. 
Деятельность волонтеров в своей сути 
приносит социальный эффект и пользу тем, 
на кого она направлена.



Почему люди становятся волонтерами? 

Чувство 
солидарности

Образование и 
развитие 
карьеры

Возможность 
реализовать 

себя

Знакомства, 
путешествия и 
расширение 
кругозора



Основные направления волонтерства 
по отраслям деятельности

Социальное волонтерство
Эко-волонтерство 
Донорство
Событийное волонтерство
Культурное волонтерство
Спортивное волонтерство
Медиа-волонтерство
Волонтерство в медицинской сфере



Волонтерское движение от общежития нашего техникума существует
Два года

Наши волонтеры принимают активное участие в оказании помощи 
Детскому реабилитационному центру г.Сыктывкара



Для наших маленьких друзей мы проводим 
различные  мастер-классы

Выполнение аппликации в 
технике квиллинг.

Выполнение 
поздравительной открытки

на 8 марта



Помогаем в уборке 
прилегающей территории



Принимаем участие
 в акциях 



С 25 октября по 6 ноября 2018 года мы принимаем участие
в социальном квесте «Бегущий волонтер».

В квесте принимают участие около 30 команд города.
Наша команда называется «Лесники».

Каждый день волонтеры нашей команды принимают 
от разных организаций города Сыктывкара и Эжвинского района

вакансию, за прохождение которой получает баллы.









Спасибо за внимание!


