
ПОТРЕБНОСТИ И МОТИВЫ 
ЛИЧНОСТИ



ПОНЯТИЕ

        Поведение человека определяется 
двумя факторами: побудительным и 
регулятивным, потребностями и 
мотивами 



Особенности потребностей и 
мотивов

потребности мотивы

П- нужда (недостаток, дефицит) в чем-
то и нужда ликвидировать избыток 
чего-то вредного 

Мотив (лат emovere-толкатель). Если 
потребность только создает 
состояние психической 
активности, то мотив направляет 
(толкает) ее в нужном направлении

П-переживается как состояние 
внутреннего напряжения (психической 
активности), раздумья, мечты и т.д. , 
что и побуждает человека к поиску 
предмета потребности, но не 
направляет деятельность к ее 
удовлетворению.

М.- то, что побуждает достичь или 
избежать поставленной цели, 
осуществить определенную 
деятельность или воздержаться от нее

М- сопровождается положительными или 
отрицательными эмоциями

Удовлетворение потребности ведет к 
разрядке напряженности, 
потребность исчезает, но может 
возникнуть и вновь

Цель и мотив не совпадают. Цель – то,  к 
чему стремится человек, а мотив- 
почему он стремится. Цель можно 
ставить перед собой, руководствуясь 
разными мотивами. Однако возможен 
сдвиг мотива на цель.



• Потребность - основной источник 
активности человека и животных; 
внутреннее состояние нужды, 
выражающее их зависимость от 
конкретных условий существования.

• Мотив- внутренняя, устойчивая 
психологическая причина поведения 
или поступка человека, то, что 
побуждает человека к деятельности и 
придает его деятельности 
осмысленность.



• Мотивация –
•  1) совокупность мотивов, 

направляющая деятельность и сам 
внутренний процесс побуждения; 

• 2) процесс психической регуляции, 
влияющий на направленность 
деятельности и количество энергии, 
мобилизуемой для выполнения этой 
деятельности.



• Мотивировка- логическое объяснение 
причин поведения. Она может отличаться от 
действительных мотивов или сознательно 
использоваться для их маскировки.

• Сдвиг мотива на цель - превращение 
мотива деятельности в мотив. Например, 
ребенок может сначала выполнять учебную 
деятельность ради поощрения матери, а 
затем, при появлении интереса и 
удовлетворения от нее, ради ее самой.



ФУНКЦИИ

• Потребности выполняют 
побудительную функцию деятельности 
и поведения, 

• мотивы - выполняют направляющую 
функцию деятельности и поведения, 



ТЕОРИИ МОТИВАЦИИ

   
    Проблема причинности (детерминации) 

поведения и деятельности человека 
была предметом многих теорий 
личности. 

    Поэтому в науке сосуществуют самые 
различные теории мотивации.



ТЕОРИИ МОТИВАЦИИ

• Бихевиористская (Б. Скиннер). 
• Психоаналитическая (3. Фрейд) 
• Когнитивная (Л. Фестингер )
• Деятельностная (А.Н. Леонтьев )



КЛАССИФИКАЦИИ ВИДОВ

    Потребности и мотивы человека 
многообразны. В науке 
представлены различные их 
классификации 

        (см  раздаточный материал )



Пирамида потребностей А. Маслоу
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Пирамида потребностей А. Маслоу
• 1-витальные (физиологические) –голод, жажда, сон
• 2- в безопасности – в защите от опасности, стремление к 

предсказуемости и пр.
• 3- в принадлежности к группе (соц )- в одобрении, 

общественной жизни, дружбе, любви и пр.
• 4- в уважении (в успехе, определенном статусе, признании, 

самоуважении)
• 5- когнитивная- в познании ( появилась позже)
• 6- в эстетическом наслаждении и красоте ( появилась 

позже0
• 7- потребность в самоактуализации ( в 

совершенствовании, в развитии личности, в реализации 
своих способностей)



КЛАССИФИКАЦИИ ВИДОВ

• Самоактуализация –
•  Актуальный -.
• Направленность личности-
• Влечение-. 
• Желание – 
• Стремление 



КЛАССИФИКАЦИИ ВИДОВ

• Интерес-.
• Склонность- 
• Идеал -.
• Мировоззрение-.
• Убеждение- 
• Мотив достижения 
• Эмпатия - 



• Мотив успеха 
• Мотив избегания неудачи 
• Мотив власти 
• Мотив аффилиации 
• Манипуляция 
• Мотив помощи, альтруистические 

мотивы 
• Мотив отвергания 



РАЗВИТИЕ

     В каждом возрастном периоде 
устанавливается определенная 
иерархия потребностей. 

    Ведущие потребности определяют 
направленность личности 
(гуманистическую, 
индивидуалистическую).



С возрастом происходит 
периодическая смена 

доминирующих потребностей, 
ценностей, идеалов, и, 

следовательно, меняется на 
правленность личности в сторону 

общественной. Увеличивается 
осознанность мотивов.



СВОЙСТВА ПОТРЕБНОСТЕЙ И 
МОТИВОВ

(см  раздаточный материал )

• Сдвиг мотива на цель – 
   цель, ранее побуждаемая к 

осуществлению каким-то мотивом, 
может приобрести самостоятельную 
побудительную силу, то есть стать 
мотивом 



НАРУШЕНИЯ

• Невростения 
• Истерия 
• Невроз навязчивых состояний 



Потребности людей отличаются разной 
выраженностью:

• модальностью (в чем нужда),
• силой (степенью потребностной 

напряженности),
• остротой (степенью переживания 

неудовлетворенности).

Невроз навязчивых состояний 



Невроз навязчивых состояний

• Мотивы каждого человека образуют 
определенную, ему лишь присущую 
структуру, иерархическую пирамиду, на 
вершине которой могут быть самые 
разные мотивы.


