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Etkinlik

e Ogrencilerin sinif icerisinde
grup olusturmalarina yol acan
baslica sebepler neler olabilir?

e Ogretmenler 6gretimin
etkililigini artirmada 6grenci
gruplarindan nasil
vararlanabilirler?
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Grup Nedir?

Orgutsel ortamlarda bir “grup” ortak bir hedefe
ulasmak veya ortak bir amaci gerceklestirmek
icin etkilesimde bulunan ve birbirlerine bagl
olan iki ya da daha fazla sayida insandan
meydana gelir.
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Grup Nedir?

e Insanlarin bir takim aliskanliklari, toplumsal
ve ahlaki deQerleri, bazi Seyleri anlama ve
algilama bicimleri ve hatta tutumlari ve
davraniglari grup karari ve grup
deneyimlerinin etkisi altindadir.

* Gruplar, insan davranigini etkileyen dnemli bir
etmendir.

e Insanlarin belli bir durumda yalniz baslarina
ve grup icinde gdsterdikleri davraniglar
birbirinden farklidir.




Grup ve EtkilesSim

* Birey bireysellesme strecinde “ben
kimim?” sorusunun yanitini, cevreyle W
girdigi etkilesim sonucunda elde eder.

* Etkilesim suireci, ortamda bulunan
uyelerin birbirlerinden haberdar
olmalariyla baslar.
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birbirleriyle etkileSime girmelerini
saglayan etmen ortak inanclar, amacglar
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* Grup Uyelerinin bir araya gelmelerini ve

ve iglerdir.




Gruplarin Ozellikleri

* Herhangi bir insan toplulugunun grup olarak
nitelendirilebilmesi icin bazi 6zelliklere sahip
olmasi gerekir.

Ortak amactir
Karsilikh bagimhihk
Sorumluluk ve
Etkilegim
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Gruplarin Ozellikleri

Etkilesime giren bireyler kendilerini o
grubun Uyesi olarak tanimlarlar.

Uyeler, grup disindaki diger insanlar
tarafindan da o gruba ait olarak
tanimlanirlar.

Ortak cikarlariyla ilgi konular Gzerinde
normlar olugturur ve bunlara uyarlar.

Birbirine bagiml bir rol sistemi
icerisinde yer alirlar.




Gruplarin Ozellikleri

Ortak amag ya da idealleri paylastiklari icin birbirlerine
benzerler.

Grup yaSantisini 6dullendirici bulurlar.

Karsilikh bagimlilik gerektiren yeni hedefler gelistirirler.
Birlik algisi gelistirirler.

Cevreye karsi da bu birlik duygusu icinde hareket ederler.

Siralanan ozellikler ele alindiginda, sinifin giliclii bir grup
oldugunu séylemek miimkiindiir.
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GRUP TURLERI

1. Bicimsel ve bicimsel olmayan
gruplar

2. Formal ve informal gruplar
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Bicimsel Gruplar

* Orgut tarafindan resmi hedefler ile
baglantil, belirli gbrevlerin yerine
getirilmesi icin olusturulan gruplardir.

* Ast — Ust hiyerargisine dayali iligkiler
mevcuttur.

«|s disiplini ve verimlili§i yiiksektir.

*Yasal olarak bicimsel liderlik gorevinin
verildigi bir grup Uyesi olarak 6gretmen

SEAKER QW SINEK oM

Bizi
LIDERINIZE
GOTUR 2.
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Formal Gruplar

* Bir drgltte kigiler calisma
gruplarina atama yoluyla katilir.
* Bu gruplarda 6nemli olan istir.

* Formal gruplarda, grup uyesinin en
az bir rolu vardir. Bu sebeple siniflar
okul yonetimi tarafindan
olusturuldugundan sinif, formal
grup olarak adlandirilabilir.




Bicimsel Olmayan (Dogal) Gruplar

« Orgit tarafindan degil tGyeleri
tarafindan gonulll olarak
kurulur. Bir tlr “Yarar
gruplandir”.

e Statu farkhlagmasi yoktur,
arkadas gruplari da denilebilir.

13




Informal Gruplar

o Informal gruplar 6rgiit tiyeleri
arasindaki sosyal etkilegim sonucu
ortaya ¢ikar.

* Bu gruplarda uyelik gonulluluk esasina
ve liyeler arasindaki cekicilige dayalidir.

e Informal gruplarda, grup iiyeleri
arasindaki etkilesim yogundur ve
normlar daha belirgindir. Bu sebeple
tyelerin birlikte hareket etme olasilig:
yuksektir.




Gruplar ve Sinif Ortami

e Sinif toplumsal bir gruptur.

 Siniftaki 6Qgrencilerin ortak amaci,
derslerinde basarili olmak ve
siniflarini gecmektir.

* Bir sinifta her bir 6grenci o sinifin bir
tyesi oldugu gibi, okul yonetimi,
ogretmenler ve siniftaki 6grenciler
de bireyin hangi sinifa ait oldugunu
bilirler.




SINIF ORTAMI VE GRUP ETKILESIMI

Sinif ortamlarinda, bireye
gereken 6nemi ve degeri
vermek agisindan, 6gretmen
tutum ve davraniglarinin,
ogrenci beklentilerinin ozellikle
grup etkilesimi boyutunda ele
alinip degerlendirilmesi, daha
etkin egitim ortamlari
olusturmaya édnemli bir katki
saglayacaktir.




Sinif Ortami ve Etkilesim

e Sinif ortami;

e ortamin fiziksel 6zellikleri ve teknolojik donanimi,
e 6gretim programlari,
e ogrencilerin biligsel giris davranislari,
* duyussal girig 6zellikleri,
* devinimsel becerileri,
e 6grenme ozellikleri,
* ilgi alanlari, aligkanliklar, kisilik 6zellikleri,
e 6gretmenin niteligi ve 6zellikleri ile

tiim bu 6geler arasindaki etkilesimden olusur.
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Ogrenci — Ogretmen Etkilesimi
e Ogretmen 6grenci arasinda tek yénlii iletisim,

e Ogretmen 6grenci arasinda ¢ift yonlii iletisim,

e Ogretmen 6grenci arasinda ve bazi 6grenciler arasinda tek
yonli iletigim

* Hem 6gretmen-6grenci arasinda hem de 6grenciler arasinda ¢ift
yonli iletigim.




1.

2.

3.

Grup Siirecinde Ogrenci-6gretmen Etkilesiminin
Boyutlari

Giiven duygusunun saglanmasi:

— Onaylayici hava

— Bilgi

— Kararh disiplin

Kendini gerceklestirme kosullarinin hazirlanmasi
— Karara katma surecleri gelistirme

— Sorumluluk verme

— Hak arama yollarini agcik tutma

Baglilik (bitiinliik) duygusunun olugturulmasi
— Sinif hedef yapisi

— Sinif adul yapisi
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Gruplar ve Sinif Ortami

* Siniftaki 6grenciler ortak gikarlari icin normlar
olustururlar.

* Bu normlar 6grenciler Gizerinde sosyal kontrol
araci rolt oynar ve bunlara genellikle uyarlar.
(Orn. Sinavlarda birbirine yardim etme, olumsuz
davranis sergileyen 6Qgrencileri 6gretmene
Sikayet etmemek gibi)
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Gruplar ve Sinif Ortami

* Sinifta 6grencilerin roll ve statlsi aynidir.

« Ogrenciler rollerinin gerektirdigi davranislari yerine
getirirken birbirine bagimlidir (Orn., 6gretmen sinifta her
bir 6grenci icin ayri 6gretim ortami sunmaz, her 6grenci
sunulan ortak égretim ortamindan yararlanir).

 Sinifta birkag kisinin roliini dogru oynamamasi sinifi
olumsuz yénde etkiler (Orn., 6gretmenin sinifta bir
égrenciye kizmasi sonucu veriminin diismesi, tiim
ogrencilerin 6gretim etkinliklerinden yeterince
yararlanamamasina yol agar).
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Gruplar ve Sinif Ortami

* Siniftaki olumlu hava, 6grencilerin o sinifin bir liyesi
olmaktan zevk almalarina sebep olur.

* Sinif dinamigi iyi olan okullarda, 6grenciler derslerde
sikilsalar dahi icin okula isteyerek giderler. arkadaslariyla
birlikte olmak

* Uzun sure birlikte okuyan siniflarda birlik algisi da Ust
diizeyde olusmaktadir (Ogrenciler hoslanmadiklari
ogretmenlere, yonetime, belli bir 6grenci grubuna karsSi
birlikte hareket edebilirler)

22



Gruplar ve Sinif Ortami

« Ogretmenin etkili 6gretim icin sinifta olumlu bir grup
ortami gelistirmesi gerekir. Bunun igin:

— sinifin ortak amaclarinin belirgin olmasi,

— herkes tarafindan kabul edilmesi,

— sinifta iletisim ve etkilesim duzeyinin yiksek
olmasi,

— Uyelerin amaglarda odaklagsmasi

onem tasir.



Sinifin Farkli Grup Ozellikleri

* Gruplar genellikle benzer 6zelliklere
sahip kisilerden olugur. Ancak, bir
sinifi olusturan égrenciler genellikle
farkl gelir diizeyine, kiiltiirel
ozelliklere sahip ailelerden gelirler.

* Her birinin kisilik 6zellikleri,
vetenekleri, dil becerileri ve bilgileri
farkhdir. Ancak 6zel ve sinavla é6grenci
alan okullarda siniflar daha homojen
bir yapiya sahiptir.
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Sinifin Farkli Grup Ozellikleri

Ogrencilerin farkh 6zelliklere sahip
olmasi sinifi renklendirirken, 6Qretim ve
ogrenciler arasindaki etkilesimi olumsuz

yonde etkileyebilir.

Bu sebeple, 6gretmenler tarafindan
ogrencilerin kendine 6zgii 6zellikleri
oldugu kabul edilerek 6gretim
etkinlikleri cesitlendirilmeli ve
oégrencilerin ders etkinliklerinde ortak
calismalari desteklenmelidir.




Sinifta Liderlik

Lider, herhangi bir durumda, hedefe ulasmak
amaciyla, kisinin ya da grubun faaliyetlerini
etkileyen, yonlendiren ve kontrol eden; ayni
zamanda grup Uyelerini bir araya getirerek,

grubun devamini saglayan kisidir.
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Sinifta Liderlik

Surekliligi olan gruplarda mutlaka
bir ya da daha fazla lider
bulunur.

Sinifta 6gretim etkinliklerinin etkili
bicimde yurutulmesi icin
ogretmenin lider 6zelligine
sahip olmasi beklenir.
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Sinif Lideri Olarak Ogretmen

« Ogretmen, sinifin yoneticisidir ve
ogrenciler tzerinde yasal glicl
vardir. Ancak, 6gretmenin yonetici
olmasi her zaman lider olmasini
saglamaz.

« Ogretmen iyi bir yonetici oldugu
halde lider olmayabilir. Ogretmenin
sinifta yénetici olmanin yani sira
lider olabilmesi icin 6grenciler
tarafindan lider olarak algilanmasi
ve benimsenmesi gerexir.
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Sinifta Liderlik

Liderin ozellikleri:

Problem ¢6zme becerileri gelismis olmasi
lleri gorisli olmasi

Dogru ve yerinde karar verilebilmesi
Kendine guivenmesi

Grup uUyeleriyle etkili iletisim kurabilmesi




Sinifta Lider Ogrenciler

Ogretmenin lider olamadi§i siniflarda
ogrenci liderler diger 6grencileri
etkilemektedir.

Lider 6grenciler, 6gretmenle isbirligi
icindeyse ve liderin amaclari ile
o6gretmenin amaclari benzerse,

ogrenci lider sinifta 6gretim
etkinliklerinin daha iyi yaratilmesini
ve daha ¢ok is Uretilmesini saglar.




Sinifta Lider Ogrenciler

Ogrenci liderin ve grubun normlari
ogretmenin deger ve normlariile
farklilik gosterebilir.
Bu durumda sinif yonetimi giiclesir ve
ogretim kesintiye ugrayabilir.

Ogretmenin, lider 6zelligi olan
ogrencileri iyi tanimasi ve onlari kendi
yanina cekmesi gerekir.
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Grup Surecini Etkileyen Etmenler

e Sinifin biiyiikliigi
* Grubun kompozisyonu

* Grup normlari
e Grupta ishirligi
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Sinifin Buyuklugu

e Ideal bir sinif 20-25 kisi
olmalidir. Siniftaki 6grenci sayisi,
ogrenciler arasindaki etkilesim
miktarini, tatmin dizeylerini ve
verimlerini etkiler.

 Ogrenci sayisi arttikca 6Grenciler
arasindaki etkilesim ve tatmin
duzeyi azalir. Sinifta alt gruplar
ortaya cikar. Bu gruplar arasi
catismalara yol acabilir.




Sinifin Buyukligi

e Grubun buyukltgu lider davraniglarini
da etkiler.

 Kalabalik siniflarda 6gretmen kontroli
saglamak icin daha baskici yontemler
kullanmak zorunda kalabilir.

* Bu sebeple siniftaki grup dinamigini
etkili bicimde kullanmak ve 6grencilerin
etkinliklere katilimin saglamak icin
siniftaki 6grenci sayisini diisiik tutmak
gerekir.




Grup Kompozisyonu

* Sinifi meydana getiren grup
uyelerinin kisilik, yetenek ve
demografik ozellikleri agisindan
homojenlik dereceleri, grup
dinamigi ve performansini
etkileyen diger bir etmendir.

 Grubun homojen ya da heterojen
olmasi grubun 6zelligine gore
degisir.
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Grup Kompozisyonu

* |Igi ve arkadas gruplarinda
homojenlik gruptaki etkilesimi
artirirken, is gruplarinda grubun
heterojen olmasi daha etkilidir.

* Sinifta yapilan grup calismalarinda
gruplarin farkli yetenek ve
ozelliklere sahip 6grencilerden
olusturulmasi grubun ve
dolayisiyla 6Qrencilerin
basarilarini arttirabilir.




Grup Normlari

* Normlar, grubun etkileSim
surecinde ortaya cikan ve Uyelerin
grup icinde nasil davranacaklarini
belirleyen kural ve beklentiler
butinuddur.

e Okullarda yoneticiler ve
ogretmenler tarafindan
belirlenmisg, okulun amaglariyla
tutarli normlar vardir.
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Grup Normlari

Grup Kurallary

« Ogrenciler bu normlari e S
o L 20 sl yu dad b p d Caren;
benimserlerse bagarilarinin VESUcH AR S N g St

artmasi beklenir. L b b i e ot
L $elbian v Ay &l e s

LR ma e

* Ancak bazen égrenciler
okulun normlarinda farkli
normlar da gelistirebilir. Group Rules
Ornegin, siniftaki bir grup
dgrencinin ¢aligkan ve . "0 i
yliksek not alan coife M@ inthe group.

3 Song = 2. Be respectful
arkadaslariyla dalga ”3; o g? to-everyone,

TR Ry 3. Try your best!
gecmesi gibi. &P
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Grupta Isbirligi

* Grupta lyeler amaclarina ulasmak
icin isbirligi yapabilirler, rekabet
icinde olabilirler ya da bireysel
davranabilirler.

 Ogrencilerin grup icindeki davranis
bicimleri kisilik 6zelliklerinden,
ogretmenin tutumundan, derste
kullandigi 6gretim yontemlerinden
ve degerlendirme sisteminden
etkilenebilir.




Grupta Isbirligi

« Ulkemizde Anadolu liseleri sinavlari,
Universite yerlegtirme sinavlari sinifta
rekabetci bir ortam yaratabilir.

* Rekabet¢i ortamlarda 6grencilerin
birbirleriyle olumlu iligki kurmalari son
derece zordur.

e Yarisma ortami 6Qrencilerin birbirlerini
rakip gormelerine ve olumsuz iligki
kurmalarina neden olabilir.
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Grupta Isbirligi

o i§birlikgi ortamlarda 6grenciler grubun amaclarina
ulasmasi birlikte hareket ederler ve birbirleriyle daha fazla
etkilesime girerler.

* Sonucta ishirlik¢ci ortamda daha basaril olurlar ve
kendilerini iyi hissederler.

 Kiictk grupla calisma ve igbirligine dayal 6gretimin,
ogrenciler arasindaki etkilesimi artirdigi icin 6gretmenlerin
olumlu sinif ortami yaratmada bu yontemleri kullanmasi
onerilir.
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Grup igi Etkilesim ile Akademik Basari Arasindaki
lliski

* Sinifta 6grenciler arasindaki etkilesim, 6grencilerin
basarisi acisindan da 6nem tagimaktadir.

* Grup ici etkilegimi etkileyen en 6nemli 6grenci 6zelligi
yetenektir.

* Grup icindeki etkilesimin artmasi ve 6grencilerin

birbirlerine yardimci olabilmesi icin sinifta yetenekli
ogrencilerin bulunmasi gerekir.

42



Grup Ici Etkilegim ile Akademik Basari
Arasindaki lligki

* Grupta farkl yetenekte 6grencilerin yer almasi
grubun yetenek yapisini zenginlestirecektir.

 Odiil yapisi agisindan bakildiginda ise gruba
verilen odillerin 6grenciye bireysel olarak
verilen odillere gore daha etkili oldugu
gorulmektedir.
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Grup Ici Etkilesim ile Akademik Basari
Arasindaki lligki

Grup ici etkilesimde yukarida siralanan girdilerin yani sira stire¢
icinde yapilan etkinler de 6nemli rol oynar.

Ogrenci basarisiyla iliskili baslica etmenler sunlardir.
. Yardim etme davranisi:

Yardim etme davraniSi grup olarak yardim etmek, yardim
vermek ve yardim almak tzere g turlt olabilir.

Yetenekli 6grenciler, 6dilin ortak oldugu durumlarda diger
ogrencilere daha fazla yardim ederler.
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Grup Ici Etkilesim ile Akademik Basari
Arasindaki lligki

* Arkadaslarina yardim eden 6Qrenciler daha iyi
ogrenmektedirler.

« Ogrencinin aldigi yardim yanhssa ya da verilen
yardim yetersizse baSariyi arttirmamaktadir.

* Verilen yardimin 6grencilerin ihtiyacina uygun
durumlarda ise 6grenci basarisini olumlu
etkilemektedir.
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Grup igi Etkilesim ile Akademik Basari Arasindaki
lliski

2. Is disi ve pasif davranislar:

«Ogrenciler grup caliSmasina sadece gozlemci gibi pasif
olarak katilirlarsa ya da baska iglerle ugrasirlarsa
basarisiz olurlar.

*Grubun birbirine olumlu yonde etkileyebilmesi icin
siniftaki 6grencilerin ortak yiritiilen iglere etkin olarak
katilmasi gerekir.
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Destekleyici ve Butuinlegsmis Sinif Olugsturma
Etkinlikleri

Grup butinlaga ve grup kimligi kolayca
saglanamaz.
Ogretmenin bunun i¢in ¢caba gostermesi

ve bu amaca yonelik bazi etkinlikler
dlizenlemesi gerekir.
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ETKINLIK

Ogretmenler siniflarinda Destekleyici
ve Butinlesmis Sinif ve gruplar
olusturmak icin neler yapabilirler?



Destekleyici ve Butuinlegsmig Sinif Olugturma Etkinlikleri

* A¢IS ve kapaniS sorulari
 Ozel giinleri kutlama
* Temel gruplar olusturma

yollarr * Sinif yénetimine dabhil
* Sinif diizenlemesi etme

* Sinif ruhu oluSturma  * Sinif kurallarini birlikte
* Sinif tarihi olusturma olusturma

o Fotog'raf albiimii i

* Sinif sayfasi

* TaniISma toplantilari
* Mutlu sinif oluSturma
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