
Политическое лидерство



Политическое лидерство

- это символ общности и образец политического 
поведения группы (групп), способный реализовать 
ее (их) интересы с помощью власти. Лидерство – 
феномен власти, способность одного лица 
заставлять что-либо делать других.



Функции политического лидерства
•  определение и формулирование интересов социальных групп, 

целей социальной и политической деятельности, выявление 
спосо бов и методов реализации интересов и достижения целей 
(про граммная функция);

•  интеграция общества, объединение народных масс 
(интегративная функция);

•  нахождение и принятие оптимальных политических решений (уп 
равленческая функция);

•  социальный арбитраж и патронаж, защита масс от беззакония, 
самоуправства бюрократии, поддержание порядка в обществе 
(защитная функция);

•  коммуникация власти и масс, предотвращение отчуждения 
граждан от политического руководства (коммуникативная 
функция);

•  инициирование обновления, генерирование оптимизма и 
социальной энергии, мобилизация масс на реализацию 
политических целей (мобилизационная функция);

•  легитимация политического строя (функция легитима ции).



Теории политического лидерства.
❑  теория «личностных черт»  (нравственная 

зрелость, способность влиять на окружающих, це 
лостность характера, социальная смелость и 
предприимчивость, проницательность), (либо 
интеллект, приспосабливаемость, способность влиять на 
людей, экстравертность, восприим чивость и умение 
понимать других).



Теории политического лидерства.
❑ ситуативная теория (в экстремальных условиях 

функционирования общества политическому лидеру 
национального масштаба понадобятся такие качества как:

•  умение формулировать новые творческие цели, эвристические 
программы и идеологии в условиях, когда утеряны старые 
ориентиры, общество расколото, в нем царят апатия и анархия;

•  способность персонифицировать фундаментальные 
национальные ценности для конкретного исторического периода;

•  готовность выходить за рамки бюрократических процедур при 
принятии решений в экстремальной ситуации;

•  способность связывать базисные актуальные интересы с 
историей страны, традициями современного и предшествующих 
поколений;

•  искусство создавать принципиально новую модель поведения и 
мышления, которая будет тиражироваться и распространяться во 
всем обществе;

•  умение внушить нации веру и оптимизм, помочь ей преодолеть 
неуверенность, комплекс вины и неполноценности).



❑ теория конституентов (решающая роль 
последователей лидера, «короля играет свита»).



Типы лидерства
• Традиционное лидерство (основано на 

традициях, обычаях и привычке последователей 
к подчинению), 

• харизматическое лидерство (основывано на вере 
в не обыкновенные, выдающиеся качества вождя) 

• рационально-легальное 
(бюрократическое) лидерство (осу ществляется 
на основе законов и в рамках законов).





1. Выберите вер ные суж де ния о ли дер стве и за пи ши те 
цифры, под ко то ры ми они указаны.
1) Формальное ли дер ство может быть оха рак те ри зо ва но как 
управ лен че ский статус, со ци аль ная позиция, свя зан ная с 
при ня ти ем власт ных решений.
2) Чем проч нее идео ло ги че ские убеж де ния лидера, тем 
более вероятно, что эти убеж де ния по вли я ют на его ру ко во 
дя щую деятельность. 
3) Влияние ли де ра все гда опи ра ет ся на пря мое при ме не ние 
силы, с по мо щью ко то рой он до би ва ет ся при зна ния пра во 
мер но сти сво е го руководства.
4) Власть тра ди ци он но го ли де ра ос но вы ва ет ся на своде 
пра во вых норм, при знан ных всем обществом, его ком пе тен 
ция четко очер чи ва ет ся кон сти ту ци ей и нормативно-
правовыми актами.
5) Харизматичного ли де ра окру жа ю щие склон ны на де лять 
свой ства ми исключительности, сверхъестественности, 
непогрешимости. 



2. Выберите верные суждения о политическом 
лидерстве и запишите цифры, под которыми они 
указаны.

1) Авторитарное лидерство предполагает единоличное 
направляющее воздействие лидера на подчинённых.
2) Демократическое лидерство предполагает учёт 
лидером мнений членов организации.
3) Эффективность деятельности лидеров определяется 
только их личностными качествами.
4) Традиционное лидерство предполагает признание 
исключительных, сверхъестественных качеств лидера.
5) Политическим лидером в современном обществе 
становится, как правило, человек, чьи качества 
оказываются наиболее востребованными в конкретной 
ситуации.



3. Выберите верные суждения о политическом 
лидере и запишите цифры, под которыми они 
указаны.
1) По стилю общения лидера с подчинёнными 
различают харизматический и рационально-легальный 
типы лидерства.
2) Политическим лидерством называют способность 
определённого лица решающим образом постоянно 
влиять на всё общество, группу, организацию.
3) Демократическое лидерство предполагает 
единоличное направляющее воздействие лидера на 
подчинённых.
4) Политический лидер призван объединять своих 
сторонников для достижения властно значимых целей.
5) Некоторым политическим лидерам подчинённые 
готовы повиноваться в силу традиции.



4. Выберите верные суждения о политическом лидерстве 
и запишите цифры, под которыми они указаны.
 
1) Степень влиятельности лидеров, результативность их 
деятельности связаны с характером среды, в которой они 
действуют.
2) По способу легитимации власти различают 
демократический и авторитарный тип лидерства.
3) Политический лидер возглавляет избирательную 
кампанию политической партии на выборах.
4) Рационально-легальное лидерство предполагает 
признание подчинёнными исключительных качеств 
лидера.
5) Политический лидер определяет способы решения 
политических задач.



5. Установите со от вет ствие между ха рак тер ны ми чер та ми и типом по ли 
ти че ско го лидера, чья де я тель ность про яв ля ет ся в дан ных ситуациях: к 
каж дой позиции, дан ной в пер вом столбце, под бе ри те со от вет ству ю щую 
по зи цию из вто ро го столбца.
ХАРАКТЕРНАЯ ЧЕРТА  
А) Убеждённость в наделённости ли де ра ис клю чи тель ны ми 
способностями.
Б) Ис пол не ние стро го определённой го су дар ствен ной 
функции.
В) По лу че ние по ли ти че ской вла сти по наследству.
Г) На ли чие осо бой эмо ци о наль ной связи между ли де ром и 
его последователями.
Д) Важ ней шей функ ци ей яв ля ет ся со хра не ние сло жив ших ся 
ри ту а лов осу ществ ле ние власти.
ТИП ПО ЛИ ТИ ЧЕ СКО ГО ЛИДЕРА
1) традиционный
2) легальный
3) харизматический


