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Цель работы:

Изучить внешнюю и внутреннюю 
миграцию населения



Задачи:
    1. Изучить миграционные процессы в России               

    2. Рассмотреть государственную миграционную     
политику в России                    

    3. Выявить проблемы регулирования миграции



Объект исследования

Население страны

Предмет изучения

Миграционные процессы в РФ



        Что такое миграция?
     Миграции населения – это 

перемещения людей из одного места в 
другое, связанные с изменением 
постоянного места жительства.



Внешние миграции связанны с переселением 
из одной страны в другую.

Внутренние миграции происходят в пределах 
одной страны.



       Внешняя миграция по направлению 
движения людей подразделяется на 
эмиграцию и иммиграцию.

       Эмиграция – выезд людей из своей 
страны. 

       Иммиграция – въезд населения в страну.



Какова география потока иммигрантов и эмигрантов



        Почему люди мигрируют? Главная причина миграции 
– экономическая. Люди едут в другие страны и районы 
в поисках работы (трудовая миграция), едут в места с 
более высоким уровнем жизни и заработной платы.

        Наряду с этим люди могут менять места жительства 
по политическим, национальным, религиозным, 
экологическим и другим причинам.



Типы миграций

Возвратная

Безвозвратная

Маятниковая
(на работу, учёбу)

Сезонная
(на отдых, вахтовая работа)

Временная
(в командировку, гости)

Смена места
жительства

Особенности работы
(военные, МЧС)

Экологическая По национальным мотивам

Из зон военных 
конфликтов



Типы миграций

Добровольные Вынужденные

В армию В командировку

В места
заключения Депортация

Особенности работы
(военные, рыбаки,

водители)





Разность между числом прибывших в страну 
и числом выбывших за ее пределы за 
определенный срок называется миграционным 
приростом. Он рассчитывается так же, как 
естественный прирост.











Статистика иностранной рабочей силы  в России

Охватывает официально работающих мигрантов.
Существует проблема оценки размеров нелегальной 
трудовой миграции иностранных граждан. 
В 2009 году в Анкету обследования рабочей силы были введены 
дополнительные вопросы об использовании в домашних 
хозяйствах труда временных мигрантов из числа иностранных 
граждан.
Ответы были отрицательные.
В 2010 году количество вопросов сокращено – дополнительный 
блок состоит из 4 вопросов.
Желаемая информация также не получена: 

⦿ По данным обследования рабочей силы,  в 1 квартале 2010г. 
домашние хозяйства привлекали только около 80 тыс. 
иностранных граждан для выполнения различного рода работ за 
вознаграждение. 



Внутренняя (межрегиональная) трудовая 
миграция



Внутренняя (межрегиональная) трудовая 
миграция

Наибольшие размеры выезда на работу в другие 
регионы (5-8% от численности занятых) - 
Московская область, Республика Башкортостан,  
Ленинградская, Тульская области, Республика 
Чувашия, Владимирская, Ивановская, Тверская, 
Омская,  Брянская области, Республика Марий Эл.
Основные субъекты, принимающие на работу 
население из других регионов - Москва (12 % к 
численности занятого населения), Тюменская 
область (12%), Московская область, Санкт-
Петербург, Краснодарский край, Республика 
Татарстан (от 1% до 5 %).
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