
Профилактика ВИЧ/СПИДа на 
рабочих местах

г. Лысьва 2018



За весь период наблюдения (с 1987 по 01.07.2018 г.) в Пермском крае 
зарегистрировано 34549   случаев ВИЧ-инфекции, в т.ч. 27502

 живущих в настоящее время.  Всего умерло 7047
  человек.

Ранжирование субъектов РФ по уровню распространенности и заболеваемости 
ВИЧ-инфекцией (на 100 тыс. населения)

Распространенность (на 01.07.2018 
г.) 

Заболеваемость (на 01.07.2018 
г.) ранг Регион Показатель 

1 Свердловская обл 1789,1

2 Иркутская обл 1782,7

3 Кемеровская обл 1764,3

4 Самарская обл 1477,3

5 Оренбургская обл 1332,8

6 ХМАО    1268,6

7 Челябинская обл 1231,6

8 Ленинградская обл 1198,7

9 Тюменская обл 1179,0

10 Новосибирская обл 1169,4
11 Пермский край 1079,3

Российская 
Федерация 666,1

ранг Регион Показатель 

1 Кемеровская обл 101,3

2 Новосибирская обл 76,0

3 Свердловская обл 74,4

4 Челябинская обл 70,8

5 Иркутская обл 77,3

6 Пермский край 67,6

7 Красноярский край 59,3

8 Томская обл 66,4

9 Тюменская обл 57,2
10 Оренбургская обл 56,2

Российская 
Федерация 35,2



Эпидемиологическая ситуация по 
заболеваемости 

ВИЧ-инфекцией в Пермском крае 
Заболеваемость за 6 мес. 2018 года

 
Территория Абс.

на 100 
тыс. 

1 Усольский р-н 21 147,2

2 г. Лысьва 101 138,8

3 г. Александровск 34 121,6

4 г. Березники 159 111,1

5 Нытвенский р-н 43 103,2

6 Карагайский р-н 20 93,7

7 Горнозаводской р-н 22 93,1

8 г. Чусовой 62 92,1

9 г. Краснокамск 64 86,4

10 Верещагинский р-н 33 83,1

 Пермский край 1774 67,6



Структура заболеваемости ВИЧ-инфекцией по 
возрасту, половому и социальному составу





Распределение ЛЖВ Пермского края по возрастными группам на 
01.07.2018 в показателях на 100 тыс. 



поражает 
наиболее 

производи-
тельную 

часть 
рабочей 

силы,

снижение 
производитель

но-сти труда

Стигма и 
дискрими-

нация, 
конфликты 

в 
коллектива

х

повышение 
себестоимости 

продукции 

Влияние ВИЧ-инфекции на 
производство 



ВИЧ-инфекция среди работающих

1 Заражение 
сотрудника, 
связанное с 

производством – 
0,001%

2 Заражение 
работающего, не 

связанное с 
производством – 49,99%

3 Прием на работу 
ВИЧ-

инфицированного 
сотрудника – 49,99% 



Условие – контакт с кровью

При  оказании  
медицинской помощи. 

Персонал медицинских 
организаций при исполнении 

профессиональных 
обязанностей.  Не  

медицинские работники при 
оказании первичной помощи 

на производстве.

При пользовании 
общими бритвенными 

принадлежностями, 
зубными щетками и 

др. 
(при работе вахтовым методом).

Микротравмы  на производстве (например 
ручной инструмент  имеющий заусеницы на 

рукоятках, передающийся по смене, детали с 
острыми кромками на конвейере и пр.) 

Так же можно инфицироваться  парентеральными гепатитами (В и С)

1 Заражение  связанное с производством 
(единичные случаи по стране)



Профилактика

Постконтактная 
профилактика 

(ПКП) – это 
комплекс мер, 

направленный на 
предупреждение 

развития 
инфекции после 

вероятного 
контакта с 

инфицированными 
биологическим 

материалам.

В медицине На производстве

Мероприятия по охране 
труда и технике 
безопасности

Гигиеническое обучение, 
т.е. привитие 

гигиенических навыков – 
индивидуальные 

бритвенные 
принадлежности, зубные 

щетки и пр. 



2 Заражение работающего, не 
связанное с производством

При половых 
контактах

При употреблении 
психоактивных веществ 

(ПАВ)

Профилактика 

Внедрение проекта «Профилактика ВИЧ/СПИД на 
рабочих местах»

Информационно-просветительские мероприятия:
лекционные выступление для рабочих и служащих, 

ответы на вопросы, видео-ролики на мониторах, 
оформление стенда наглядной пропаганды о 

ВИЧ\СПИДе,  



3 Выявление ВИЧ-инфекции у  сотрудников 

Законные ограничение прав лиц 
живущих с ВИЧ (ЛЖВ):

- Занятие  должностей отдельных профессий, 
производств, предприятий, учреждений и 
организаций, перечень которых утверждается 
Правительством РФ.

Дискриминация в 
трудовой сфере   

- увольнение с работы; 
- безосновательный 
отказ в приеме на 
работу; 
- обязательное 
требование 
прохождения теста на 
ВИЧ

Обязательное тестирование на ВИЧ  
перед приемом на работу:

- Только у некоторых категорий 
медицинского персонала.

- Служащие силовых ведомств. 

При появлении информации о ВИЧ-инфекции у сотрудника
-Требовать медицинскую справку о диагнозе НЕЛЬЗЯ
-Увольнять, переводить на другие должности  из-за наличия 
ВИЧ-инфекции НЕЛЬЗЯ

-Разглашать информацию о диагнозе НЕЛЬЗЯ



Статья 17. Запрет на ограничение прав 
ВИЧ-инфицированных (ФЗ РФ №38-ФЗ)

Не допускаются увольнение с работы, отказ в 
приеме на работу, отказ в приеме в 
образовательные учреждения и учреждения, 
оказывающие медицинскую помощь, а также 
ограничение иных прав и законных интересов, 
ВИЧ-инфицированных на основании наличия у них 
ВИЧ-инфекции, равно как и ограничение жилищных 
и иных прав и законных интересов членов семей 
ВИЧ-инфицированных, если иное не 
предусмотрено настоящим Федеральным законом.



С  2015 года в Пермском крае 

реализуется проект «Профилактика 

ВИЧ/СПИД на рабочих местах». 

Проект является составной частью 

комплекса профилактических 

мероприятий по предупреждению 

распространения ВИЧ-инфекции на 

территории края. 
Застрельщиками были  предприятия 

Краснокамского муниципального образования, как 

одного из самых неблагополучных районов по ВИЧ-

инфекции.



организационный «круглый стол» с руководством 
предприятия и инженерно-техническим составом, 

презентационное сопровождение

забор крови у сотрудников 
предприятий (тестирование на ВИЧ-

инфекцию);

анкетирование на информированность о ВИЧ-
инфекции

информационно-просветительское мероприятие 
(ИПМ) - лекционное выступление для рабочих и 

служащих, ответы на вопросы

Этапы реализации проекта на примере Краснокамского МР

оформление стенда наглядной пропаганды о 
ВИЧ\СПИДе на проходной (мед. кабинет), зале 

заседаний предприятия



За один год реализации проекта в Краснокамском МР

проведено 3 круглых стола

оформлено 4 интерактивных 
выставки

проанкетировано 343 человека

лекционной работой охвачено 484 
человека 

тестирование на ВИЧ-инфекцию прошли 
153 человека, выявленных не было 

Администрация района; ООО "Краснокамская фабрика 
деревянной игрушки" (ФДИ); Краснокамский ремонтно-

механический завод (РМЗ); ОАО «Пермский свинокомплекс»;
ОАО Краснокамский завод металлических сеток;

ООО «Восточный» ОАО «КЭЛМИ».



Заболеваемость 
2017 год

 

Территория Абс.
на 100 
тыс. 

1 г. Березники 383 263,9

2 г. Кизел 48 233,9

3 г. Лысьва 157 212,8

4 г. Краснокамск 150 202,6

5 г. Александровск 54 190,2

6 Усольский р-н 27 189,7

7 Нытвенский р-н 76 180,6

8
Верещагинский р-
н 71 176,3

9 Пермский р-н 176 163,0

10
Горнозаводский 
р-н 37 154,3

 Пермский край 3576 135,9

Заболеваемость 
2015 год

 

Территория Абс.
на 100 
тыс. 

1 г. Краснокамск 190 261,58

2 г. Пермь 1680 163,67
3 г. Лысьва 122 161,41
4 г. Березники 223 147,98
5 г. Кизел 32 142,84
6 Пермский р-н 147 139,91
 

Результаты профилактических мероприятий по г. 
Краснокамску



С 2016 года программа распространена на 
территории края. 

Участвовали в программе  Пермэнерго, 
Газпромпереаботка, Сибур, Лукойл, 

бюджетные организации.

Только с участием специалистов ГКУЗ 
«ПКЦ СПИД и ИЗ» было вовлечено в 
программу 794 работающих в Перми, 

Краснокамске, Осе.
Всего охвачено 

профилактическ4ими 
программами боле 5000 человек.

Тестирование  на ВИЧ работающих было 
добровольным  и анонимным, охвачено 

более 2,5 тысяч работающих  



Выводы:
1. Распространение ВИЧ-инфекции остается 

актуальной для Пермского края. Возрастает 
пораженность  и смертность от ВИЧ-инфекции

2. Наиболее пораженными ВИЧ-инфекцией 
возрастными группами являются лица от 30 до 40 лет 
- наиболее  трудоспособная часть населения. 

3. В  связи с выходом ВИЧ-инфекции из «уязвимых» 
групп, необходимо активизировать 
профилактическую работу на промышленных 
предприятиях.  

4. Положительный  опыт Краснокасмкого района нужно 
использовать как инструмент для борьбы  по 
предупреждению распространения ВИЧ-инфекции на 
территориях края 

19


