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Личное страхование



Личное страхование

В личном страховании страховщик обязуется за 
обусловленную в договоре страховую премию, выплатить 
единовременно или выплачивать периодически 
установленную договором сумму на случай, если жизни 
или здоровью страхователя или другого названного в 
договоре гражданина (застрахованного лица) будет 
причинен вред в результате несчастного случая или 
болезни.





Личное страхование

Страхование сумм 
(капитала)

Страхование рент 
(аннуитетов)

Дожитие до 
определенного 

срока

Смерть в период 
действия договора

Болезни и 
несчастных 

случаевНакопительное 
страхование

Пенсионное 
страхование

Страхование жизни





Параметр Рисковое страхование Накопительное страхование
Цель Защита на случай наступления определенных 

рисков в течение некоторого периода времени
Гарантированное формирование сбережений 

и защита от рисков

Основные риски Смерть Дожитие до определенного возраста или 
момента времени

Смерть
Дополнительные 

риски
Несчастный случай

Инвалидность
Критические заболевания

Несчастный случай
Инвалидность

Критические заболевания
Срок страхования 1 год (ежегодно возобновляемое страхование),

от 1 до 10-15 лет (есть варианты страхования на 
25-30 лет)

от 10 лет (в России от 5 лет)

Доходность При страховании на срок от 1 до 3-5 лет, как 
правило, доходность не начисляется.

При страховании на длительные сроки возможно 
начисление гарантированной доходности

По классическим договорам страхования 
жизни происходит начисление 

гарантированной доходности на накопления 
по договору (сейчас в России ок.5%).

Возможно начисление дополнительного 
инвестиционного дохода (ок. 2 -5%)

Основные виды 
страхования

Срочное страхование на случай смерти.
Краткосрочное страхование на случай 

критических (смертельно опасных) заболеваний

Смешанное страхование.
Страхование на дожитие с возвратом взносов 

или резервов в случае смерти.
Пожизненное страхование на случай смерти.

Пенсионное страхование



По форме страхового покрытия 
можно выделить:

✔ страхование на твердо установленную страховую сумму;
✔ страхование с убывающей страховой суммой;
✔ страхование с возрастающей страховой суммой;
✔ увеличение страховой суммы в соответствии с ростом 

индекса розничных цен;
✔ увеличение страховой суммы за счет участия в прибыли 

страховщика;
✔ увеличение страховой суммы за счет прямого 

инвестирования страховых премий в 
специализированные инвестиционные фонды.



Страховщик (ОПС)
⚫ Пенсионный фонд Российской Федерации
⚫ негосударственные пенсионные фонды 

Страхователь(ОПС)
Лица, производящие выплаты физическим лицам, в том числе: 
организации;
⚫  индивидуальные предприниматели, адвокаты, нотариусы, 
⚫ занимающиеся частной практикой.;
⚫ физические лица;



Распределительно-
накопительная пенсионная 

система
⚫ Начала функционировать с 1 января 2002 года. 
⚫ После реформы трудовая пенсия стала состоять из трех частей: 

страховой, накопительной и базовой. А после 2010 года – из двух 
частей:

⚫ 1. Страховая часть пенсии (16% от фонда оплаты труда, не 
превышающего 568 тыс. рублей в год)  

⚫ Формируется за счет страховых взносов, поступивших после 1 января 
2002 года, а также путем преобразования в расчетный пенсионный 
капитал пенсионных прав, приобретенных гражданами до 2002 года. 
В нее включен фиксированный базовый размер (бывшая базовая 
часть), который выплачивается государством в обязательном порядке.

⚫  Размер страховой части трудовой пенсии рассчитать очень просто: 
достаточно пенсионный капитал, сформированный на день назначения 
пенсии, разделить на количество месяцев ожидаемого периода выплат 
пенсии – 228 



Распределительно-
накопительная пенсионная 
система
⚫ 2. Накопительная часть (6% от фонда оплаты труда. В 

2013 г. можно было подать заявление о снижении 
накопительной части до 2%. В 2014-2015 гг. можно 
отказаться от накопительной части и направить все 
страховые взносы на формирование страховой пенсии) 

⚫ Право на накопительную часть пенсии получают только 
молодые возрастные группы – мужчины 1953 года 
рождения и моложе, женщины 1957 года рождения и 
моложе.

⚫  Согласно закону «Об обязательном пенсионном 
страховании РФ», каждый гражданин может 
самостоятельно управлять накопительной частью своей 
пенсии. Накопительную часть пенсии можно перевести в 
негосударственный пенсионный фонд (НПФ)





Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ
(ред. от 03.12.2012)

"Об обязательном пенсионном страховании в 
Российской Федерации"

⚫ Обязательным страховым обеспечением по обязательному пенсионному 
страхованию(ОПС) являются:

⚫ 1) трудовая пенсия по старости;
⚫ 2) трудовая пенсия по инвалидности;
⚫ 3) трудовая пенсия по случаю потери кормильца;
⚫ 4) единовременная выплата средств пенсионных накоплений;
⚫ 5) срочная пенсионная выплата;
⚫ 6) выплата средств пенсионных накоплений правопреемникам умершего 

застрахованного лица;
⚫ 7) социальное пособие на погребение умерших пенсионеров, не 

подлежавших обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти



-С 1 апреля 2013 пенсии проиндексированы на 
3,3%, а индексация социальных пенсий - на 
1,81%.
  -1 февраля 2014 года  все виды трудовых 
пенсий:  по старости, по инвалидности и по 
случаю потери кормильца увеличиваются на 6,5 
%. В результате: 
⚫  размер трудовой пенсии по старости – 10436 

руб. (увеличение на 637 руб.), 
⚫ -  размер трудовой пенсии по инвалидности – 

6266 руб. (увеличение на 382 руб.),
⚫ -  размер пенсии по случаю потери кормильца – 

7868 руб. (увеличение на 480 руб.).
⚫ Базовый тариф страхового взноса на ОПС в 

2014 году остаётся на уровне 22%



Федеральный закон от 30.04.2008 N 56-ФЗ
"О дополнительных страховых взносах на накопительную 

часть трудовой пенсии и государственной поддержке 
формирования пенсионных накоплений«

федеральный закон от 04.12.2013 № 351-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации по вопросам обязательного пенсионного 
страхования в части права выбора застрахованными лицами 

варианта пенсионного обеспечения»

⚫ Правоотношения по обязательному пенсионному страхованию в 
целях уплаты дополнительных страховых взносов на 
накопительную часть трудовой пенсии возникают на основании 
поданного лицом заявления о добровольном вступлении в 
правоотношения по обязательному пенсионному страхованию в 
целях уплаты дополнительных страховых взносов на 
накопительную часть трудовой пенсии



⚫ Застрахованные лица вправе выбрать инвестиционный портфель 
(управляющую компанию) либо перевести средства пенсионных 
накоплений в негосударственный пенсионный фонд

⚫ предусматривает стимулирование формирования пенсионных 
накоплений путём софинансирования уплачиваемых гражданами в 
Пенсионный фонд Российской Федерации дополнительных страховых 
взносов на накопительную часть трудовой пенсии, за счёт средств 
Фонда национального благосостояния, образованного в составе 
федерального бюджета.  

⚫  Государственная поддержка формирования пенсионных накоплений 
осуществляется в течение 10 лет начиная с года, следующего за годом 
уплаты застрахованными лицами дополнительных страховых взносов на 
накопительную часть трудовой пенсии.

⚫ 3. Право на получение государственной поддержки формирования 
пенсионных накоплений предоставляется в текущем календарном году 
застрахованным лицам, уплатившим в предыдущем календарном году 
дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой 
пенсии в сумме не менее 2 000 рублей.



Страхование на чистое дожитие

(х)

n0



Смешанное страхование жизни с 
выплатой страховой ренты
⚫ дожитие застрахованного до установленной даты 

окончания действия договора страхования;
⚫ смерть застрахованного в период действия 

договора;
⚫ дожитие застрахованного до сроков, 

установленных договором для выплаты страховой 
ренты.



Страхование рент

(х)

K(x)m0
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Страхование жизни на случай смерти

T(x)0 n



✔  с постоянно увеличивающейся страховой 
суммой;

✔   с постоянно уменьшающейся страховой 
суммой;

✔   с правом возобновления договора; 
✔ с правом перевода в пожизненное страхование;
✔   с возвратом страховых взносов;
✔  пособия на случай потери кормильца.

Страхование жизни на случай смерти



Страхование от несчастных 
случаев
⚫ Смерть Застрахованного лица в результате несчастного 

случая, болезни.
⚫ Нарушение в результате несчастного случая анатомической 

целостности и/или функционирования органов и тканей 
организма Застрахованного лица

⚫ Диагностирование у Застрахованного лица 
профессионального заболевания, повлекшего стойкую 
утрату им профессиональной трудоспособности.

⚫ Диагностирование у Застрахованного лица инфекционной, 
паразитарной болезни или опасной болезни.

⚫ Диагностирование у Застрахованного лица болезни, 
повлекшей установление этому лицу инвалидности. 



Виды страхования от несчастного 
случая: 

⚫ страхование пассажиров;
⚫ страхование детей;
⚫ страхование работников предприятия;
⚫ страхование граждан (страховая премия зависит от 

образа жизни застрахованного);
⚫ другие виды страхования от несчастного случая.



Страхование от несчастных 
случаев
⚫ Страховая сумма устанавливается по усмотрению 

Страхователя, но не может быть ниже 
определенной СК суммы.

⚫ Страховой тариф зависит от профессиональной 
деятельности, возраста Застрахованных лиц. При 
коллективном страховании используются базовые 
страховые тарифы с применением поправочных 
коэффициентов, которые зависят от различных 
факторов.

⚫ Общий тариф по всем рискам без применения 
поправочных коэффициентов может быть 
в пределах от 0,2% до 3%.



ОМС – обязательное медицинское 
страхование

⚫ ОМС – это обязательное медицинское страхование, 
основывается на выплатах единого социального 
налога. ОМС гарантирует всем жителям Российской 
федерации, независимо не от чего, совершенно 
одинаковые возможности в получении медицинской 
помощи в рамках ОМС.

⚫ Обладатель полиса ОМС имеет право на: 
обслуживание в районных поликлиниках, по месту 
прописки, жизненно необходимые услуги в больницах 
а также на вызов скорой медицинской помощи.



Добровольно медицинское 
страхование - ДМС
⚫ Добровольно медицинское страхование (ДМС), гарантирует его 

обладателю получение медицинских услуг сверх объёма услуг по 
ОМС гарантированных государством.

⚫ Приобрести полис ДМС может любое физическое лицо, не 
имеющее существенных проблем со здоровьем , а также 
юридические лица, страхующие сотрудников своей орнанизации. 
На сегодняшний момент 90% сборов по ДМС, это сборы с 
юридических лиц.

⚫ Полис ДМС включает в себя следующие услуги:
⚫ Вызов частной скорой помощи
⚫ Семейный врач
⚫ Амбулатораная помощь в клиниках высшего класса
⚫ Госпитализация в палаты повышенной комфортности
⚫ Стоматология (без протезирования и косметических улуг)
⚫ И многое другое



Виды программ ДМС

⚫ Основные программы
⚫ амбулаторно-поликлиническое обслуживание
⚫ медицинское обслуживание в условиях стационара
⚫ услуги семейного (личного) врача
⚫ скорая (неотложная) помощь

⚫ Специальные программы
⚫ санаторно-курортное лечение
⚫ специализированная стоматологическая помощь
⚫ медицинское обслуживание в регионах РФ и в странах 

СНГ
⚫ ведение беременности и родовспоможение



Предусмотренные договором 
страхования события в жизни 
застрахованного
⚫ бракосочетание;
⚫ поступление в учебное заведение;
⚫ другие события, предусмотренные договором 

страхования.


