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                     СОЦИУМ -

⚫ (от лат. socium - общее).
⚫ Большая устойчивая соц. общность, 

характеризуемая единством 
условий жизнедеятельности людей в 
каких-то существенных отношениях 
и вследствие этого общностью 
культуры.



Социальная структура.

⚫Социальная структура  – это 
совокупность взаимосвязанных элементов, 
составляющих внутреннее строение 
общества.

⚫ Элементы создающие социальную структуру 
общества (пирамиду) – это большие 
социальные группы ( классы, социальные 
слои, профессиональные группы и т.д.).



⚫Все социальные группы не просто 
различаются между собой, они ещё 
и образуют иерархическую систему.

Высшие    →     Средние    →  Низшие
⚫ Эти три социальных слоя образуют 

социальную пирамиду. Пирамида или в 
современных государствах зачастую ромб 
(где большую долю составляют средние слои 
населения – 6О %) – характеризует 
имеющееся в обществе социальное 
неравенство. 



Социальный статус.
⚫Страта – 

социальный 
слой людей, 
имеющих 
схожие 
признаки по 
доходам, 
власти, 
образованию, 
престижу.



Социальный статус.

⚫Статус – это 
ниша или место 
человека в 
социальной 
структуре 
обществе 
(группе).



⚫ Социальная мобильность – перемещение 
отдельных людей и целых групп в рамках 
социальной системы.

⚫ Горизонтальная социальная мобильность – 
изменение социального положения  в пределах 
одной и той же социальной страты ( учитель 
биологии переквалифицировался на учителя 
географии).

⚫ Вертикальная социальная мобильность – 
движение по ступеням социальной лестницы ( 
учитель школы стал директорам, преподаватель 
ВУЗа стал деканом).

⚫ В случае, если ректор ВУЗа оставляет свой пост 
и переходит на преподавательскую работу – 
происходит снижение социального статуса.    



⚫ БОЛЬШИНСТВО   ЛЮДЕЙ  В СОВРЕМЕННОМ 
ОБЩЕСТВЕ СТРЕМЯТСЯ  ДВИГАТЬСЯ ВВЕРХ, К 
БОЛЕЕ ВЫСОКИМ СОЦИАЛЬНЫМ  ПОЗИЦИЯМ. 
ЭТОМУ СПОСОБСТВУЮТ ТАКИЕ МЕХАНИЗМЫ, 
КАК ( СОЦИАЛЬНЫЕ ЛИФТЫ  ) - ЭЛЕМЕНТЫ  
ВОСХОДЯЩЕЙ  СОЦИАЛЬНОЙ  МОБИЛЬНОСТИ:

⚫ 1.БРАК. 
⚫ 2.ЗАНЯТИЕ  ПОЛИТИКОЙ. 

⚫ НО НЕОБХОДИМО  ЗАМЕТИТЬ ,ЧТО ВАЖНЫ И 
ЛИЧНЫЕ УСИЛИЯ



ФОРМАЛЬНЫЕ ГРУППЫ.
Производственный коллектив. Так любое 

предприятие имеет свою отдельную от 
коллектива социальную структуру, т.е., 
иерархию. Право принимать 
основополагающие решения принадлежит 
руководству, и существует контроль за 
выполнением плана работ и обязанностей. 

 ТАКИЕ  ГРУППЫ  СО СВОЕЙ ЗАДАЧЕЙ,  
РАЗДЕЛЕНИЕМ ФУНКЦИЙ, ОТДЕЛЕНИЕМ 
РУКОВОДСТВА - НАЗЫВАЮТСЯ   
ФОРМАЛЬНЫМИ.



               НЕФОРМАЛЬНЫЕ ГРУППЫ.

⚫ В  ЭТОЙ ГРУППЕ НЕТ НАЧАЛЬНИКОВ И 
ПОДЧИНЕННЫХ. ЗДЕСЬ ПРОИСХОДИТ 
ОЦЕНКА ЧЕЛОВЕКА ПО ЕГО ЛИЧНЫМ 
КАЧЕСТВАМ.  

⚫ БЫВАЮТ, ТАКИЕ СЛУЧАИ, КОГДА    
ФОРМАЛЬНАЯ И НЕФОРМАЛЬНАЯ ГРУППЫ 
СОВПАДАЮТ.

⚫ МАЛЫЕ  ПЕРВИЧНЫЕ НЕФОРМАЛЬНЫЕ  
ГРУППЫ  ОЧЕНЬ ВАЖНЫ  ДЛЯ КАЖДОГО 
ЧЕЛОВЕКА: ИМЕННО В НИХ ПРОИСХОДИТ 
УСВОЕНИЕ  СОЦИАЛЬНЫХ НОРМ.



Виды социальных статусов.
⚫ В современном обществе
⚫ различают следующие 
виды социальных статусов:
⚫ Профессиональные;
⚫ Семейно-брачно-

родственные;
⚫ Политические;
⚫ Религиозные;
⚫ Экономические.



Статусные символы.
⚫ Общество придумало 

внешние знаки 
отличия, 
позволяющие 
разграничить 
обладателей 
различных статусов 
(спец.одежда, стиль 
одежды и атрибутика, 
жильё, язык, жесты, 
манера поведения и т.
д.) 



Статусный образ.
⚫ Статусные символы, права, 

обязанности и роль создают 
статусный образ, или имидж.

⚫ Имидж –совокупность представлений, 
сложившихся в общественном мнении 
о том, как должен вести себя человек в 
соответствии со своим статусом, как 
должны соотноситься между собой 
права и обязанности в данном статусе.



Социальная роль.
⚫Манера, или 

способ 
поведения, в 
связи со 
своим 
статусом 
называется 
социальной 
ролью. 



⚫ Социальный конфликт - конфликт, причиной 
которого являются разногласия социальных 
групп или личностей при различии во мнениях 
и взглядах, стремлении занять лидирующее 
положение; проявление социальных связей 
людей. 

⚫ Локальные – затрагивают отдельные стороны 
социальной жизни.

⚫ Масштабные – захватывают значительные 
сферы или даже всё общество.

⚫ Глобальные – в такие конфликты оказываются 
втянутыми большинство государств мира, а их 
последствия разрушительны  и непоправимы.



СОЦИАЛЬНЫЙ КОНФЛИКТЫ  И ПУТИ ИХ 
РАЗРЕШЕНИЯ.
⚫ ПРЕДКОНФЛИКТНАЯ  СТАДИЯ
⚫ КОНФЛИКТНАЯ  СТАДИЯ
⚫ ПОСЛЕКОНФЛИКТНАЯ  СТАДИЯ
⚫ РАЗЛИЧАЮТ КОНФЛИКТЫ  ЛОКАЛЬНЫЕ, 

МАСШТАБНЫЕ, ГЛОБАЛЬНЫЕ.  В РАМКАХ 
ОДНОГО ОБЩЕСТВА НАИБОЛЕЕ МАСШТАБНЫМ  
КОНФЛИКТОМ  ЯВЛЯЕТСЯ  СОЦИАЛЬНАЯ 
РЕВОЛЮЦИЯ.  НЕРЕДКО   ОНИ ПРИНОСЯТ 
РАЗРУШЕНИЕ И ОТСЮДА МНЕНИЕ, ЧТО ДОЛЖНО 
БЫТЬ ТОЛЬКО СОГЛАСИЕ И ГАРМОНИЯ.

⚫ НО НЕОБХОДИМО ПРИЗНАТЬ, ЧТО  КОНФЛИКТ - 
ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ   О ПРОТИВОРЕЧИЯХ ..  И ПРИ 
УМЕЛОМ ИХ РАЗРЕШЕНИИ   ОБЩЕСТВО 
ДВИЖЕТСЯ ВПЕРЕД.



Домашнее задание.

⚫ § 23 читать, учить 
основные значения по 
тетради.

Вопросы (в классе и 
дома) Стр. 189- 190. – 

письменно.


