


Умови конкурсу:
1. Програма «Творчий on-line конкурс Очима 

майбутнього менеджера» проводиться за трьома 
номінаціями: фото, слайд-шоу, ролик;

2. Участь в конкурсі мають право приймати всі учні шкіл 
10 - 11 класів, а також всі бажаючи інших класів;

3. Для участі в конкурсі необхідно мати бажання, творчий 
підхід та хист до відтворення своїх мрій на фото за 
допомогою будь-якої техніки (фотоапарат, телефон);

4. Учень має надіслати на електронну адресу 
Manager_fem@i.ua презентацію оформлену за 
допомогою програми Microsoft PowerPoint, яка буде 
містити до 10 слайдів з фото або 1 фото (постер) або 
ролик тривалістю до 2-3-х хвилин.



5. Тематика презентації або фото (постера), або відео: 
«Очима майбутнього менеджера»
6. На кожному фото має бути автор презентації  та 
цікаві коментарі від автора.
7. До участі приймаються індивідуальні творчі доробки 
відповідно до встановлений номінацій.
8. Учасники розкривають у своїх творчих доробках 
своє бачення керівника-менеджера та представляють 
його відповідно до обраної номінації. Перемога 
надається авторським роботам. Допускається 
використання цитат з посиланням на автора, слоганів.
9. Підготовлені роботи відправляються з 23 березня по 
23 квітня 2016 року  на Manager_fem@i.ua
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10. Надіслані роботи будуть розміщені в групі кафедри 
управління за посиланням: 
https://vk.com/management.sumdu
11. Після завершення терміну подачі робіт оголошується 
on-line голосування з 24 квітняпо 30 квітня 2016 року. 
12. Переможці будуть визначені за результатами on-line 
голосування як окрема категорія та конкурсною комісією за 
участю представників управління освіти і науки  Сумської 
міської ради, Експертної ради роботодавців та провідних 
викладачів кафедри управління Сумського державного 
університету.
13. Конкурсна комісія оцінює повноту розкриття окресленої 
теми, логічність та послідовність запропонованого автором 
матеріалу, креативність та представляє результати 
оцінювання у відкритому доступі за 50-ти бальною шкалою.
14. Конкурсна комісія залишає за собою право знімати з 
конкурсу роботи, які виконані з порушенням встановлених 
правил
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1. Визначаються три переможця 
(1,2,3 місця);

2. Конкурсна комісія залишає за 
собою право присуджувати не всі 
призові місця, а також ділити 
призові місця між конкурсантами;

3. Рішення конкурсної комісії 
остаточне і перегляду не підлягає.

Нагородження переможців 
Конкурсу



ПРИКЛАДИ ФОТО-СЛАЙДІВ

Структура слайдів
1. 1-й слайд має містити ІПБ учня, клас та № 

школи, тобто на першому слайді учень презентує 
себе;

2. З 2 -10 слайди учень самостійно формує зміст 
слайдів з фото, може використовувати 
різноманітні цитати, слогани за тематикою 
«Очима майбутнього менеджера;

3.  Між слайдами має бути зв’язок, наприклад 
якщо Ви обрали тип демократичного керівника, 
Ви маєте підтримувати цей стиль до кінця;

4. На останньому слайді учень має відобразити, що 
він досягне наміченого. Успіхів !



Я буду дуже уважним та 
серйозним керівником



Я буду класним керівником !



Я, Медіна Марина Юріївна, і я 
буду строгим керівником



А я буду веселим керівником, 
мене любитимуть всі підлеглі



Будучи менеджером, я буду 
проводити наради навіть 

on-line



Спокій, та ще раз 
спокій Я вважаю, 

що керівник 
має бути 
спокійним, 
зважувати 
всі рішення 
не 
піддаючись 
емоціям.  
І я вважаю, 
що я зможу

стати керівником, який контролює ситуацію і 
себе. 



Моя команда-мій скарб !!!

Зі мною будуть працювати найкращі ! Ми 
разом будемо вирішувати різноманітні 
питання



Час – дуже важливий ресурс.
Я буду встигати все і вчасно

Втрачені гроші можна заробити,
втрачений час втрачено назавжди.
Час - це матеріал, з якого зроблена 
наше життя



В мене буде дружня команда



Коли я буди керівником, я буду 
багато  отримувати 

прибутку



Найщедріший керівник – це 
я!



Як я буду мотивувати своїх 
співробітників ? Ми разом 
будемо відпочивати )



Ваші роботи – це ваш погляд в 
майбутнє


