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Schlumberger-Private

  Население на 1 января 2019 года 
составляет 8 972 000 человек. 
  Объём ВВП к апрелю 2019 года составил 
39,16 тыс. 

  Израиль — государство на Ближнем 
Востоке. Узкая полоска земли вдоль 
Сирийско-Африканского разлома, 
граничащая с Ливаном, Сирией, 
Иорданией, Египтом и палестинскими 
территориями, находится на 
перекрестке торговых путей, на стыке 
Африки и Азии.
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Система социального обеспечения 
Израиля

Цели: 
• обеспечение прожиточного минимума 

экономически слабым группам 
населения;

• поддержание уровня жизни работника 
и его семьи в экстраординарных 
ситуациях;

• изменение распределения доходов 
в направлении бо́льшего равенства.

Типы программ:
• социальное страхование;
• бюджетные правительственные 

ассигнования;
• социальная помощь
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Социальное страхование

Программы 
национального 

страхования

Программы 
пенсионного 
страхования 

и страхования на 
случаи 

инвалидности, 
оговоренные 

в трудовых 
соглашениях
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Программы национального 
страхования

   Национальное ведомство – орган, 
созданный с целью осуществления 
государством программ национального 
страхования, предоставления 
социальной защиты жителям страны
   Основная цель - обеспечение 
прожиточного минимума для жителей 
Израиля, которые не в состоянии 
заработать его своими силами
   Национальное страхование — 
обязательное страхование, которое 
распространяется на всех жителей 
Израиля.
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Государственное 
страхование 

здоровья

   В соответствии с требованиями закона, 
каждый житель Израиля в возрасте 18 лет 
и старше должен быть застрахован 
в Ведомстве национального страхования 
и обязан платить страховые взносы
   Все застрахованные граждане 
Израиля должны быть записаны 
в любой — по их выбору — больничной 
кассе и имеют право на получение 
медицинских услуг, определенных 
законом
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Категории населения, 
которым выплачиваются 

пособия:
• безработные; 
• женщины, находящиеся в декретном отпуске;
• инвалиды; 
• лица с ограниченной подвижностью; 
• лица, получившие производственную или иную 

травму; 
• лица, участвующие в резервистских военных 

сборах; 
• вдовы и сироты; 
• лица с недостаточным уровнем доходов; 
• работники обанкротившихся компаний; 
• добровольцы и т.д. 
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   Важную роль играют программы социальной помощи, не основанные на 
страховании и финансируемые непосредственно из государственного бюджета. 
Эти программы призваны предоставить средства существования тем лицам 
и семьям, которые не в состоянии обеспечить себе прожиточный минимум 
трудовой деятельностью их кормильцев, либо в силу права на пособие системы 
социального страхования. Программы социальной помощи обеспечивают 
минимальный доход или дополняют существующий доход до уровня минимального 
престарелым и вдовам, не имеющим иного источника дохода, кроме пособия 
национального страхования, неработающим женщинам, которые согласно 
судебному решению имеют право на алименты, и лицам, по той или иной причине 
не имеющим дохода для поддержания своего существования и не способным 
найти такой доход самостоятельно.
   В дополнение к выплатам денежных пособий Ведомство национального 
страхования предоставляет услуги по профессиональной реабилитации 
и повышению квалификации инвалидам и вдовам, услуги по уходу за стариками 
и консультационные услуги пожилым людям. В работе с пожилыми людьми 
принимают участие и более четырех тысяч добровольцев.
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Государственные пособия гарантируют базовую 
финансовую защищенность любого жителя Израиля 

и его семьи, столкнувшегося с временными или 
постоянными трудностями
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   Ведомство национального страхования участвует в международных соглашениях, 
которые направлены на сохранение прав на национальное страхование для 
граждан, переезжающих из одной страны в другую, и на предотвращение двойной 
выплаты взносов израильтянами, работающими за рубежом. 
   Список стран, подписавших соглашение о социальном страховании с Израилем, 
включает Великобританию, Нидерланды, Францию, Бельгию, Австрию, Германию, 
Швецию, Швейцарию, Данию, Финляндию, Уругвай и Чехию. Подписано также 
ограниченное соглашение с Италией, предотвращающее двойную выплату взносов 
на национальное страхование.
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Программы пенсионного страхования 
и страхования на случаи инвалидности, 
оговоренные в трудовых соглашениях

   Эти программы являются составной частью социальных прав работников 
и осуществляются в основном страховыми и пенсионными фондами Хистадрута, 
а частично — пенсионными кассами или через пенсионные программы 
предприятий. Часть таких программ осуществляется банками и частными 
страховыми компаниями. 
   Программы этого рода действуют параллельно государственным программам 
национального страхования. 
   Программы соцстрахования большей частью финансируются взносами 
застрахованных, а в случае наемных работников — также работодателей. 
В финансировании ряда программ национального страхования участвует также 
правительство.
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Бюджетные правительственные 
ассигнования

• пенсии инвалидам Армии обороны Израиля, 
• лицам, пострадавшим вследствие проживания в пограничной полосе или 

вражеской деятельности, 
• инвалидам — борцам против нацизма и инвалидам — жертвам нацизма, 
• пособия по старости, 
• пособия в случаях утраты кормильца для лиц, не охваченных законом 

о соцстраховании (в основном новых репатриантов), 
• выплата особых пенсий инвалидам с частичной потерей трудоспособности, 
• денежное возмещение бывшим узникам Сиона и их семьям и т. п. 



Schlumberger-Private

• Медицина в Израиле абсолютно вся страховая, а для гостей страны платная . Право на страховку 
имеет только гражданин страны, постоянный житель или те, кто находится по рабочей визе. 

• Молодые родители на работе имеют послабления, будущих мам увольнять не позволено 
законодательно. Отцы зачастую посещают врачей, медсестер вместе с женами и могут 
заменить свою жену, получив оплату декретного отпуска вместо нее. 

• Декретный отпуск в Израиле небольшой — всего три оплачиваемых Институтом национального 
страхования месяца.

• Пособие по старости в Израиле не имеет ничего общего с пенсионными выплатами. Оно 
выдается лицам, которые были признаны в своей стране пенсионерами, но не успели на 
израильской территории проработать 10 лет, и переехали до того, как им исполнилось 60 лет. 
Пенсии в Израиле для эмигрантов из России и других стран в полном объеме доступны только в 
том случае, если они приехали в страну за 10 лет до того, как достигли пенсионного возраста и 
все это время были трудоустроены. Тем, кто не успел отработать такой стаж, будет положена 
накопительная пенсия, размер которой обычно не превышает пособия по старости. 

• Независимо от того, каким будет размер пенсии, льготы репатриантам пожилого возраста в 
Израиле предоставляются наравне с другими гражданами. 

• Особое внимание уделяется инвалидам. Если домохозяйка утратила до 75 % дееспособности, 
размер помощи составит 2 400 шекелей (671 $).
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Помощь солдатам, находящимся 
в трудном положении

Солдатам, члены семьи которых получают от армии 
ежемесячное пособие, положены также: 
• подарок в виде ежемесячной доплаты к армейской 

зарплате,
• подарочные талоны к праздникам,
• ежемесячные талоны на покупку продуктов питания
Военнослужащие, испытывающие финансовые затруднения, 
могут получать помощь в виде:
• продуктов питания, одежды, оборудования и пр., 
• денежной ссуды,
• специального отпуска для устройства на работу,
• разрешения на работу после часов, проведенных на 

армейской службе Военнослужащие, у которых возникли 
трудности в семье, могут обратиться с просьбой о 
некоторых послаблениях в несении армейской службы. 
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Помощь солдатам, находящимся 
в трудном положении

Находящиеся на действительной службе женатые солдаты 
могут получить пособие в соответствии с Законом о выплатах 
семьям женатых военнослужащих. 
Армия помогает женатым солдатам в оплате съемной 
квартиры и в расходах по содержанию квартиры. 
Солдаты, демобилизующиеся из Армии Обороны Израиля, 
обладают льготными правами, которые должны помочь им на 
первых этапах гражданской жизни в следующих областях: 
решение жилищных проблем, получение образования или 
основание собственного дела. 
Льготы демобилизованным солдатам включают: 
• денежный подарок при демобилизации,
•  льготы при выплате подоходного налога,
•  вклад на личный счет, 
•  дополнительный фонд для оказания помощи для учебы, 

открытия собственного дела и т.п. 
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Помощь безработным
   Если человек лишился работы по причинам, которые от него не зависели, он может 
получить пособие, которое будет выплачиваться до тех пор, пока он снова не 
трудоустроится. На такую помощь могут рассчитывать мужчины до 65 лет и женщины 
до 50 лет. 
   Лицо, которое не достигло 35 лет и имеет низкий оклад, также попадает под выплаты 
по безработице. Если работник уволился по своему желанию, пособие ему будут 
выплачивать только в течение трех месяцев.
   Демобилизованным солдатам или лицам старше 45 лет обеспечение положено в 
течение полугода. Размер пособия колеблется в диапазоне 48-80 % от оклада за 
последние 2,5 месяца из стажа.
   Женщина, которая после 60 лет ушла с работы по своей инициативе, получать 
помощь не сможет.



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


