
Спортивно-образовательный 
проект на базе 

международной школы 
«Контакт»



О Контакт Интернэшнл



Наши объекты



О международной школе «Контакт»



Спортивные объекты Школы
Открытая спортивная площадкаКрытый спортивный зал



Условия трудоустройства
Таджикистан, г. Исфара

All Inclusive для педагогов:

• Высокооплачиваемая работа

• Проживание в апартаментах

• Обеспечение 3-х разовым сбалансированным 
питанием

• Оплачиваемый перелет

• Возможность проведения дополнительных 
платных занятий



Кадровая политика
Главный актив ООО «Контакт Интернэшнл» - сотрудники. Компания придает большое значение 
формированию не только здорового микроклимата, комфортных условий труда в организации, но 
создает условия для реализации творческого потенциала.

Ротация кадров в компании подкрепляется объективной оценкой труда и заслуг каждого. Если работник 
амбициозен и приносит максимум пользы, то его всегда поддержат и помогут развиться. Стиль 
управления требует от каждого работника осознанной активности и инициативности. 


