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Цели
Целью моей работы является разработка 

автоматизированного рабочего места для 
председателя кафедры IT. 

Основное назначение данного программного 
продукта – снижение доли бумажного 
документооборота и повышение качества 
рабочего процесса председателя кафедры.



Задачи
• проанализировать имеющиеся на рынке альтернативные программные 

продукты;

• ознакомиться с автоматизированным рабочим местом и его назначением;

• исследовать применение автоматизированных рабочих мест в области 
образования;

• провести обзор программного обеспечения для разработки 
автоматизированного рабочего места;

• рассмотреть платформу 1С:Предприятие, как программный продукт для 
реализации автоматизированного рабочего места;

• разработать техническое задание для проектирования, 
автоматизированного рабочего места;

• описать процесс разработки автоматизированного рабочего места для 
председателя кафедры IT;

• произвести тестирование реализованного автоматизированного рабочего 
места. 



Практическая часть
Для обеспечения безопасности системы 

осуществляются права доступа. С помощью создавая 
ролей, предназначенные для осуществления 
распределения прав доступа при прикладных 
решениях. В информационной базе были 
зарегистрированы такие пользователи как: 
«Администратор» и «Председатель кафедры IT». К 
этим пользователям были созданы и добавлены 
соответствующие им роли.



Практическая часть

Для создания фундамента командного интерфейса 
и для удобства пользователей был создан ряд 
следующих подсистем:

• «Документы»; «Отчеты»;

• «Преподаватели»; «Группы»;

• «Дисциплины».



Практическая часть



Практическая часть



Практическая часть



Практическая часть

Выбор полей, по которым будет 
производиться отбор.



Заключение
В процессе выполнения дипломной работы 

была достигнута поставленная цель, а именно 
разработка автоматизированного рабочего 
места для председателя кафедры IT. Все 
поставленные задачи были выполнены в 
полном объеме.


