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Судебный пристав

■ Судебный пристав( судебный исполнитель) — 
должностное лицо, осуществляющее принудительное 
исполнение судебных решений и постановлений. 



Судебный пристав - как 
государственный служащий 
■ Законодательство, определяющее статус судебного 

пристава-исполнителя, весьма разнообразно как по 
видам актов, так и по кругу регулируемых им 
вопросов. Прежде всего, судебный пристав-
исполнитель по своему статуса является 
государственным служащим.

■ Под государственной службой понимается 
профессиональная деятельность по обеспечению 
исполнения полномочий государственных органов. 
Должность судебного пристава-исполнителя относится 
к старшей должности государственных должностей 
федеральной государственной службы категории «В», 
учреждаемых для обеспечения деятельности 
территориального органа федерального органа 
исполнительной власти.



Осуществления государственной 
службы судебными приставами 
    Законодательство закрепляет следующие принципы 

осуществления государственной службы судебными 
приставами-исполнителями

    1)Верховенство Конституции РФ и федеральных 
законов над иными нормативными правовыми актами, 
должностными инструкциями при исполнении 
государственными служащими должностных 
обязанностей и обеспечении их прав. 

    2)Приоритет прав и свобод человека и гражданина, их 
непосредственное действие, а также обязанности 
государственных служащих признавать, соблюдать и 
защищать права и свободы человека и гражданина.



Основные обязанности 
судебного пристава 
■ Обязанность обеспечивать поддержку 

конституционного строя и соблюдение Конституции 
РФ, реализацию федеральных законов и законов 
субъектов Российской Федерации. 

■ Обязанность добросовестно исполнять должностные 
обязанности. 

■ Обязанность обеспечивать соблюдение прав и 
законных интересов граждан 

■ Обязанность исполнять приказы, распоряжения и 
вышестоящих руководителей 



Правовой статус судебных 
приставов. 
■ Закон о судебных приставах предоставляет судебным 

приставам - исполнителям обширные полномочия 
(ст.12). В их числе 

■ получать при совершении исполнительных действий 
необходимую информацию, объяснения и справки; 

■ проводить у работодателей проверки исполнения 
исполнительных документов на работающих у них 
должников и ведения финансовой документации по 
исполнению указанных документов; 

■ давать поручения гражданам и организациям, 
участвующим в исполнительном производстве, по 
вопросам совершения конкретных исполнительных 
действий. 



Положительный образ судебного 
пристава-исполнителя
Приведем примеры высказываний людей в социальных сетях о судебных 
приставах – исполнителях (орфография и пунктуация в авторском стиле):

■«Я к ним отношусь нормально. Это их работа. Однажды они по ошибке лишили 
меня денег, около 8 тысяч. Ошибку признали, но деньги не вернули. Даже 
после этого я не стал их ненавидеть...»

■ «Проходил практику с ними, нормальные вроде ребята»
■Да никак не отношусь, это их работа!
■«Нормальная работа. Всегда при деньгах. За счет граждан можно поднабить 
карман. А главное это узаконено....».

■«Судебные приставы Астахов Евгений Алексеевич и Ульянов Дмитрий 
Владимирович, Солнцевский отдел приставов - смелые, решительные, 
настоящие!!! Не один пристав приходил и осматривал поле деятельности, и 
никто не решался исполнить судебное решение, просто боялись, а эти ребята - 
герои, сдвинули с мертвой точки дело, превратившееся в болото и трясину. 
Суть дела в том, что надо было перенести границы кирпичного забора. Все 
боялись, а они сделали!!!! Благодарность матерям за Настоящих сыновей и 
честных работников!!!» 



Социологический опрос в городе 
Абакане. 
■ Согласно итогам этого опроса определено следующее, что о 

работе судебных приставов-исполнителей, о 
результативности выполненной ими работы, 60% 
опрошенных узнают из СМИ, 10 % посещают сайт ФССП РФ 
по Республике Хакасия, 15% сталкивались лично с работой 
судебных приставов, а остальные 15% «следят» за работой 
судебных приставах в интернете и социальных сетях.

■ Таким образом, по данным социологического опроса, можно 
сделать вывод, что большинство граждан нашей страны 
активно интересуются результативностью выполняемой 
судебными приставами работой. Большинство респондентов  
в судебном приставе – исполнителе видят, защитника 
закона, своих прав, справедливости, поэтому относятся к 
деятельности только с положительной стороны. 



Факторы, влияющие отрицательно на 
образ судебного пристава в СМИ:

■ 1. Нередко средства массовой информаций в собственных 
материалах отражает работу пристава с одной лишь стороны, что 
искажает представление  граждан  о сложившейся ситуации.

■ 2. В некоторых случаях СМИ преднамеренно искривляют 
сформировавшуюся обстановку среди субъектов;

■ 3 Средства массовой информации  не всегда в своих материалах 
представляет целиком сформировавшуюся обстановку между 
взыскателем, должником и судебным приставом.

■ 4.  Средства массовой информации зачастую выдергивают слова 
из контекста для «ярких слоганов», тем самым искажая смысл 
текста.



Пути борьбы с факторами, которые 
отрицательно влияют на образ судебного 
пристава:
■ 1. Средства массовой информации  должны в собственных материалах справедливо 

отображать сформировавшуюся ситуацию и устранить  вероятность разночтений; 
детально, конкретно и честно говорить об обстоятельствах дела; производить 
цитирования  не искажая смысла; а также попробовать узнать первопричину 
совершенного и осознать, вследствие чего гражданин поступил именно так, а никак не 
по-другому; сообщить людям, в таком случае, что  судебный пристав только механизм 
в руках суда;

■ 2. повышение статуса судебного пристава-исполнителя, через наделение его 
дополнительными полномочиями, сокращение количества исполнительных 
производств на одного судебного пристава, увеличение заработной платы, 

■ 3. информирование людей о работе ФССП в СМИ, социальных сетях и т.д.;
■ 4. В целях реализации функций ФССП, следует уделить большое внимание 

профессиональной подготовки и повышению квалификации кадров, формированию 
действенного резерва выдвижения на вышестоящие должности;

■  5.  необходимо активизировать антикоррупционную работу, осуществлять строгие 
мероприятия дисциплинарного влияния  согласно всем обнаруженным случаям 
нарушений законодательства судебными приставами-исполнителями, выработать 
комплекс мер согласно предотвращению, раскрытию и подавлению прецедентов 
совершения должностных преступлений сотрудниками ФССП РФ.



Заключение
■ В заключение отметим, что сущность образа сотрудника ФССП 

России есть эмоционально окрашенное представление, 
характеризующее социально значимые стороны их деятельности в 
массовом общественном сознании. Поскольку массовое сознание 
не только отражает, но конструирует этот образ, то ФССП России 
необходимо иметь возможность не только позиционировать себя 
массовой аудитории информацией о себе в положительном 
ракурсе, но и соотносить свою повседневную деятельность с 
критериями общественного доверия и поддержки. 


