
НАУЧНАЯ РАБОТА

ЧТО И КАК ДЕЛАТЬ



НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ

•ГОСТ 7.32-2001. Отчет о научно-исследовательской работе. 
Структура и правила оформления;
•ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое 
описание.  Общие требования и правила составления; 
•ГОСТ Р705-2008. Библиографическая ссылка. Общие требования 
и правила составления;
•МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ, РЕКОМЕНДАЦИИ и 
СТАНДАРТЫ ВУЗа.



СТРУКТУРА НАУЧНОЙ РАБОТЫ
✔ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

✔СОДЕРЖАНИЕ

✔ВВЕДЕНИЕ

✔ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

✔ЗАКЛЮЧЕНИЕ

✔БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК

✔ПРИЛОЖЕНИЯ



ПАРАМЕТРЫ ОФОРМЛЕНИЯ ТЕКСТА 
РАБОТЫ

•БУМАГА: формат А4. Допускается использование листов 
формата А3 для представления иллюстраций, таблиц и т.д.
•ПЕЧАТЬ: черно-белая. Допускается использование цветной 
печати для предоставления иллюстраций, таблиц и т.д.
•ПОЛЯ – ОПРЕДЕЛЯЮТСЯ РЕКОМЕНДАЦИЯМИ ВУЗа
Стандартно: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 
мм.
•ШРИФТ: Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. 
•ИНТЕРВАЛ: 1,5.
•АБЗАЦНЫЙ ОТСТУП: 5 печатных знаков (1,25 см).



ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ
•ОФИЦИАЛЬНОЕ НАЗВАНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
•НАЗВАНИЕ РАБОТЫ
•АВТОР
•ДРУГИЕ РЕКВИЗИТЫ
! РЕКВИЗИТЫ - данные, которые должны 
содержаться в акте или ином документе для 
признания его действительным.



СОДЕРЖАНИЕ

•ПЕРЕЧЕНЬ РАЗДЕЛОВ РАБОТЫ С УКАЗАНИЕМ 
СТРАНИЦ

! НАЗВАНИЕ РАЗДЕЛОВ РАБОТЫ В 
СОДЕРЖАНИИИ ДОЛЖНО СОВПАДАТЬ С 
НАЗВАНИЕМ РАЗДЕЛОВ РАБОТЫ



ВВЕДЕНИЕ
АКТУАЛЬНОСТЬ – это обязательное 
требование к любой научно-исследовательской 
работе. Освещение актуальности должно быть 
немногословным, достаточно в пределах 1-1,5 
страниц показать главное - суть проблемной 
ситуации, из чего и будет видна актуальность 
темы. Ответна вопрос: Почему Вы занимаетесь 
исследованием данной проблемой? 



ВВЕДЕНИЕ

ЦЕЛЬ отражает конечный результат Вашей 
работы.
ЗАДАЧИ: что нужно сделать, чтобы достичь 
результата Вашей работы. (изучить…, 
описать…, установить…, выявить…, 
проанализировать…).



ВВЕДЕНИЕ
•ОБЪЕКТ ИССЛЕДОВАНИЯ – это явление или процесс, 

порождающие проблемную ситуацию и избранное для изучения 

(определенный круг общественных, социально-экономических и 

аналогичных отношений).

•ПРЕДМЕТ ИССЛЕДОВАНИЯ – отдельная сторона или аспект 

явления или процесса, подвергающиеся научному анализу. 

Предмет исследования как правило отражен в теме научной 

работы.



ВВЕДЕНИЕ
•Методы исследования подразделяются на общенаучные 
и специальные.

К общенаучным методам относятся наблюдение, сравнение, измерение, эксперимент, 
абстрагирование, анализ и синтез, индукция и дедукция, моделирование, диалектический, 
формально-логический, системного анализа и другие.
Специальные методы ретроспективный анализ, экономико-математическое моделирование, 
графический метод, группировка и типология, экономико-математический метод, 
картографический метод и другие.

•Теоретическая основа исследования (перечисляются авторы, 
труды которых явились наиболее значимыми источниками при 
написании работы), нормативно-правовая (указываются характер 
и предмет анализируемого законодательства, например, 
гражданское законодательство Российской Федерации, 
регулирующее отношения по …) и эмпирическая база или 
аналитическая база.



ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ РАБОТЫ
ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ
1.1. ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ
1.2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА
1.3. ИСТОРИЯ, ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ, ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ 
И Т.Д.
ГЛАВА 2. АНАЛИЧЕСКАЯ 
ВСЕСТОРОНИЙ АНАЛИЗ (СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ, 
РИСКИ И ПРОЧ.)
ГЛАВА 3. ПРАКТИЧЕСКАЯ
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ
ПУТИ РАЗВИТИЯ И ПЕРСПЕКТИВЫ 



ЗАКЛЮЧЕНИЕ

✔ОСНОВНЫЕ ВЫВОДЫ ПО РАБОТЕ.

✔В ЗАКЛЮЧЕНИИ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ОТРАЖЕНЫ 

РЕЗУЛЬТАТЫ РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ ИССЛЕДОВАНИЯ.

✔ОБЯЗАТЕЛЬНО ДОЛЖНО БЫТЬ ПРОПИСАНО 

ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ.



БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК

•ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. 
Библиографическое описание.  Общие 
требования и правила составления; 
•ГОСТ Р705-2008. Библиографическая ссылка. 
Общие требования и правила составления.



САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА

1. РАЗРАБОТАТЬ КОНЦЕПЦИЮ НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 
(КУРСОВОЙ РАБОТЫ) НА ТЕМУ В 
СООТВЕТСВИИ С РАСПРЕДЕЛЕНИЕМ ТЕМ.

2. В СРОК ДО 12.12.2015 ПРЕДСТАВИТЬ 
СВОЮ РАБОТУ.


