SINIFTA DISIPLIN

Dog¢. Dr. Atilla Cimer




Disiplin Nedir?

Disiplinin Amaci

Disiplin Sorunlarinin Sonuglari
Disiplin Sorunlari

Disiplin Sorunlarinin Sebepleri /
Kaynaklari

Disiplin Kuramlari

Disiplini Saglamada Uyulacak
Hususlar




HIC DUSUNDUNUZ MU? .....

* Disiplin nedir?

* Disiplinli olmak nedir?

* Disiplinli olan bireyler nasil
davranirlar?

0
T : v o 0
* Disiplinli olmak bireye, 6gretmene, ',,

sinifa, okula, ne tiir faydalar )

"
saglayabilir?




‘Disiplin’ ne demek?

Insanlar kaliplamak, duizeltmek,
mukemmellestirmek;

Duzgun, itaatli, kontrollii yonetmek;
kendine hakim olmak; kendi
kendini sinirlamak;

Otorite, kontrol ve duizeni kabul
etmek ve uymak;

Egitmek veya diizeltmek igin ceza
vermek, dayak atmak;




Disiplin” ne demek?

Disiplin, kendine, bagkalarina ve
dlizene saygi.

Disiplin, grupta Uyelerin inanarak ve
arzu ederek, 6rgltlin gerektirdigi
kurallara ve dlizenine uygun
davranig gosterilmesini saglayan
guctur.

Disiplin, bir toplulugun yasalarina ve %' e
dizenle ilgili yazili yazisiz ' dé
kurallarina titizlikle ve 6zenle | ' dd .

uymasi durumudur.
o .



Okulda ve Sinifta Disiplin

Okul ve sinif ortaminda egitimin amacglari
dogrultusunda olusturulan faaliyetlerde,
ogrencilerin davraniglarinin istenilen dogrultuda
bicimlenmesini veya égrencilerin amacglar
dogrultusunda hareket etmesini saglayan gictdr.




Disiplin ne degildir?

Disiplin sadece;
O0Ogrencileri kontrol etmek,

OOgrencileri kontrol altinda
tutmalk,

[odil ve cezaya dayali olarak
kurallara uymak, ya da

lotoriteye itaat etmek degildir.




“Disiplin = Ceza verme” midir?

Disiplin kelimesi uygulamada ceza verme
ile es anlamli kullanilmasina ragmen,
aslinda ceza, disiplin kavraminin ¢ok

kl¢uk bir parcasini olugturur.

Sinifta disiplini ceza olarak anlamak
yerine, sinif ortaminda 6grencileri
amaclara uygun olarak yonetmenin
bir araci olarak kabul etmek gerekir.




DISIPLININ AMACI?

DIS UYARANA BAGLI
GERCEKLESEN DISIPLIN
GECICIDIR.

Biraz da digiinelim !l

*Size gore sinifta disiplinin amaci
nedir?

*Sinifta disiplin olmazsa ne tiir
sonuglarla karsilagabiliriz? °




Disiplinin Amaci?

* Belirli amaglarla bir araya gelmis
insanlarin, s6z konusu amaglari daha iyi
gerceklestirebilmek i¢cin konulmus
kurallara uyumunu saglamak, veya

* Kendini gerceklestirmis,

* dogal giidiilenen,

e problem ¢ozebilen,

e 6grenmeyi 6grenmis,

* jletisim becerileri gelismis (sosyal)

bireyler yetistirmektir.
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Disiplinin Amaci?

* Disiplin bagkalarini kontrol
etmek degil, bireylerin
kendilerini kontrol etmelerine
vardimci olacak bir ortam
saglamaktir.

e Sinifta disiplinin temel amaci,
ogrenmeyi kolaylagtirmaktir.
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Siniftaki Disiplin Sorunlarinin Olasi Sonugclari

* Sinif diizeninin engellenmesi

e Ogrencinin kendi 6greniminin
engellenmesi

e Diger 6grencilerin 6greniminin
engellenmesi

e Diger o6grencilerde fiziksel,
duygusal huzursuzluk




Siniftaki Disiplin Sorunlarinin Olasi Sonuclari

. " "
Ogretmende ilerlemis gerginlik

duzeyleri

Ogretmenin ya da 6Jrencinin
kontrolsiz tepkisine kulak
misafiri olan 6teki siniflarin
kariSmasi

Ogretmenin ya da 6Frencinin
malinin zarar gérmesi




DISIPLIN SORUNLARI

Bir disiplin sorunu, sinifin |
geri kalaninin 6grenmesini LB
engelleyen ve 6gretmenin
sorumluluklarini yerine
getirmesini engelleyen
davraniglardir.

14



DISIPLIN SORUNLARI

DISIPLIN
SORUNLARI

DRUNLARI

DisipLIN KONTROLSUZ KONTROLLU
SORUNLARI = DISIPLIN VE DISIPLIN
SORUNLARI SORUNLARI

15



Kontrolsiiz Disiplin Sorunlari

Bagirma,
vurma,
huysuzluk,
ishirligine kapali olma,

kiistahca eylemler ve
bozgunculuk,




Kontrollu Disiplin Sorunlari

Disiplin, 6grencinin kendisine
ve ¢evresine karsi 6zenli ve
saygili olma eylemi olarak

tanimladiginda ise

edilgenlik, utangaclik,
suskunluk, iddiasizlik,
sikilganlik ve sakinma

davraniglari kontrollii disiplin
sorunlaridir.




Ogrencilerin kontrolsiiz disiplin

Ogrencilerin asir kontrollii disiplin

sorunlari sorunlari
Sinifta Sinifta
Sinifa glirultulu bir bicimde Yeni durumlara karsi korku icinde
girmek olmak
Baskalarina bagirmak Cekingenlik

Otururken siraya vurmak

Uc¢ noktada utangaclik

Komik olmaya ¢aligsmak

Secici dilsizlik

Derste ¢evresine donmek

Asiri akademik calismalar

Sinifta s6z almadan konugsmak

Siklikla hayallere dalma

Sandalyeleri sallamak

Yersiz kaygilanma

Arkadaslarla konugmak ve
fisildagsmak

“Bagka bir dinyada kaybolmus'
gorinmek

Sinifta izinsiz dolagmak

Zayif 6grenme dirtisi
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Ogrencilerin kontrolsiiz disiplin
sorunlari

Ogrencilerin asiri kontrollii
disiplin sorunlari

Baskalarinin dikkatini dagitmak

Takintili ya da icsel duyumlarin
esiri olma

Sirayi dizlerle kaldirmak

Gereginden fazla kesinlik

Sarki séylemek ya da
mirildanmak

Kili kirk yarma

Siirekli nesnelerle oynamak

Akademik performansa iligkin
yersiz kaygi

Sinifta etrafa ucaklar firlatmak

Asiri "Mikemmel" 6Qrenci olma
isteqQi

Ogrencilerin ¢caligmasina
mudahale etmek

Kabul gorme ve ovguye zayif
tepki verme

Ogrencileri kizdirmak ve onlara
satagmak

Seslenildiginde yanit vermede
basarisizlik .




Ogrencilerin kontrolsiiz disiplin
sorunlari

Ogrencilerin asir kontrollii
disiplin sorunlari

Huysuzluk patlamalari
sergilemek

Sinif 6gretmenine asiri
baglanma

Diger 6grencilerin sahip
olduklarini calmak

Hicbir bicimde yardim rica
etmeme

ligisiz yorumlarda bulunmak

GOz goze gelmeme

Ogrencilerin veya 6gretmenin
malina zarar vermek

Sikhikla bir climlenin ortasinda
iken konugmanin kesilmesi

Siniftan kagmak

Sorulara ilgisiz yanitlar verme

Okul Giniformasi vb. ile ilgili
kurallari cignemek

Sorulari yanitlarken u¢ noktada
gerginlik

Derslere gec¢ kalmak

Isten kaginma
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Sinif Disinda Ogrencilerin
Kontrolsiiz Disiplin Sorunlari

Sinif Disinda Ogrencilerin ASiri
Kontrollii Disiplin Sorunlari

Kustah ya da miinasebetsiz
ifadeler kullanmak

Diger 6grencilerle baglanti
eksikligi

Diger 6grencilere kabadayilik
taslamak

Yalniz kalmak

Sigara icmek

Okul oyunlarindan uzak durma

Okul koridorlarinda yarigsmak

Ders aralarinda ayri durma

Ogretmenleri ve diger
ogrencileri taciz etmek

Okul etkinliklerinde yer almama

Okul malina zarar vermek

Arkadagsizlik




Ogretmenlerden Kaynaklanan Disiplin Sorunlari

Ogretmenlerin kontrolsiiz disiplin
sorunlari

Ogretmenlerin asiri kontrollii

disiplin sorunlan

Ogrencilere bagirmak

Utangac ve sikilgandirlar

Ogrencilere emretmek, hilkmetmek ve
onlari kontrol etmek

Edilgendirler

Alayciligi ve kiiglimsemeyi kontrol araci
olarak uygulamak

Cekingendirler

Dalga gecmek, azarlamak, elestirmek

Memnun etmek i¢in asiri kaygi

icindedirler

Ogrencileri "donuk", "zayif, "tembel"
vb. olarak nitelemek

“Hayir” demekte zorlanirlar
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Ogretmenlerin kontrolsiiz disiplin
sorunlari

Ogretmenlerin asiri kontrollii
disiplin sorunlarn

Ogrencileri fiziksel olarak tehdit
etmek

Mikemmeliyetgidirler

Ogrencilere dik dik bakmak

Degisimden nefret ederler

Ogrencilerin lizerine yiiriimek ve
onlar iteklemek

Ogrencilerin kendilerinden
hoslanmalarini isterler

Ogrencilere karsi sert olmak,
yanhslar icin asla o6ziir dilememek,

Ogrencilerden korkarlar

"Ceza olarak fazladan okul ¢aligmasi
ya da "ayni satiri defalarca yazma
odevi" vermek

Meslektaslarinin kendilerine
dair goruslerinden kaygilidirlar
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Ogretmenlerin kontrolsiiz
disiplin sorunlari

Ogretmenlerin asiri kontrollii
disiplin sorunlari

Ogrencileri gézden ¢ikarmak

Ogrencilerin istenmeyen
davraniglarina géz yumarlar

Konu iyice 6grenilmeden diger
derse gecmek

Sinif yonetimine iligkin sorunlari
aciga vurmazlar

Bir 6grenciyi bir bagkasi ile
karsilastirmak

Derslere hazirlanirken gereginden
fazla ¢caba harcarlar

Yargilayicilik, ice donukliik

Kayitsizdirlar (Denemekten
vazgecmislerdir)

Go6zde 6grencilere sahip olmak,
bazi 6grencileri sevmemek

Sagi solu belli olmayan, tutarsiz
kigilerdir
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Ogretmenlerin kontrolsiiz
disiplin sorunlari

Ogretmenlerin asiri kontrollii
disiplin sorunlari

Bir dersi anlamada agir
kalan 6grencilere karsi
sabirsizhik

Kendilerinden emin degillerdir,
diger 6gretmenlerle ya da
yoneticilerle yliz yuze gelmezler

Ogrencilerden gereginden
fazlasini beklemek

Buyuk akademik basarilar isterler

Yanhslari ve basarisizliklari
cezalandirmak

Ogretmenler odasindan uzak
dururlar

Huysuz davraniglar, tutarsiz
tepkiler gosteririler

Meslektaslari ile toplantilarinda
sessiz kalirlar
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Ogretmenlerin kontrolsiiz
disiplin sorunlari

Ogretmenlerin asiri kontrollii
disiplin sorunlari

Ogrencilere karsi kabalik,
hakaret etmek

Sinav sonuglari lizerine yersiz
endise duyarlar

Dersin ortasinda siniftan ayrilma

Kendilerini asiri derecede
ogretmeye adamiglardir

Dersler i¢in hazirlanmamalk,
zamani ziyan etmek

Kendilerini agiri derecede
ogretmeye adamiglardir

X 2




TARTISMA

Sizce Okullarda Disiplin
Sorunlarina Kaynaklhik
Eden Durumlar neler

olabilir?
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari

* Bilgi patlamasi ve otoriteye sayginin azalmasi,
« Ogretmenlerin bilgilerinin yetersiz kalmasi,
 Yasantiya yonelik olmayan 6Qretim,

* DlUslinme becerilerini 6gretmede yetersizlik,

* Gercek olmayan yuksek basari beklentisi,

* Yarismaci sinif iligkiler dokusu,

Yanlis disiplin surecleri kullanma
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari
e Siddetin medyatiklesmesi,

* Farkli ailelerden, toplumsal
statlilerden gelen ve bireysel
ozellikleri farklhiliklar gosteren
cok sayida 6grencinin uzun bir
suire bir arada bulunmasi,

* Aile yapisinin degismesi
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari

Aile birligi (Aile i¢i Siddet ya da uyumsuzluk,
Parcalanmi$ aile, Ebeveynler arasinda Siddetli
gecimsizlik, Ailenin sosyal ¢evresine iliSkin
yetersizlik ya da sosyal yalitim)

Ailenin ekonomik durumu (Uzun siireli issizlik,
cok diistik gelir ya da ekonomik yetersizlikler)

Duygusal destek (KosSulsuz sevgi, Yeterli
dikkat, Uzun ¢aliSma saatleri nedeniyle

cocukla ilgilenememe)

Bagimsizlik sorumlulugunu gelistirme firsati




Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari

Ebeveynlerin Risk Yaratabilecek

Ozellikleri BAK OBLUM SN SEN O OKU
BABAN GBI ESEK OWMA

PEK| Bu CUMLEDE ViRAUL
NEREYE KOYUYORUZ?
*Cocuk ebeveynler,

VRGUL AU VRAUL

*Anne ya da babanin olmamasi, HANGIYD! LAN?

*Ebeveynlerdeki psikiyatrik
bozukluklar,

*HUkiUmlil ya da suga egilimli
ebeveynler, ve

*Anti sosyal ebeveynler.
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari

Ebeveynlerin Cocuk Yetistirmeye lliskin
Benimsedikleri Tutum, Algi ve

Davraniglari _ ZATEN HERINDE AYATIMI KAYDIFMAYA

CALISIOLAR .. HEBKESIN COZE BENIM KolTu-
: GDA .. EVDE BILE FAUAT, AUZUR oK BEL. ) ¢
— Kati otorite, ALY VALY {ngm oDy AR/ G
Yéo‘g —_ 0 Al

— Tutarsiz davranis,

— AsSiri hoggora,
— Belirsiz/kararsiz tepkiler,

— Suclama,
— Olclistiz ceza ya da 6dul, ve

— Baska cocuklarin davraniglariyla
karsilastirma
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari:
Okul Ortami

* Okul ortami, 6gretmen ve
yoneticilerin tutumu, disiplin
sorunlarina ortam
hazirlayabilmektedir.

« Ogretmenler ve ybneticiler
ozellikle asagida sayilan
durumlarda disiplin sorunlarina
ortam hazirlamis olurlar:
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari:
Okul Ortami

« Ogrencinin 6grenme ortamini yanhs
anlamasi 6grenciyi kendisi icin anlaml
olmayan 6grenmelere zorlama,

« Ogrencileri bagimsiz dusiince
oruntuleri gelistirmeye
cesaretlendirmede basgarisiz olma,

« Ogrencinin kabul gérme beklentisini
karsilayacak kosullarin ¢cok agir
olmasi,
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklar:
Okul Ortami

* Cogu 6grencinin basarili olmasini
engelleyen ve kendine iligkin algisini
olumsuz hale getiren yarismaci not
sistemi,

« Ogrenciler Uzerinde yogun
denetimin olmasi ve 6grencilerin
ozgur olabilecekleri ortamlarin cok
az olmasi,

* Yanh$ davraniSa ortam hazirlayan
disiplin streci kullanma




Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklari:
Okul Ortami

Okullarda kurallarin yeterince agik olmamasi,

Kurallarin keyfi ya da tutarsiz olarak
uygulanmasi,

Ogrencilerin kurallarin gerekliligine
inanmamasi,

Ogretmen ve yéneticilerin kurallarin ne
oldugunu bilmemesi ya da uygun yaptirimin ne
oldugu konusunda anlasamamasi, komixrEGimcom

Kural digi1 davraniglarin gérmezlikten gelinmesi
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Okullarda Disiplin Sorunlarinin Kaynaklar:
Okul Ortami

Ogretmen ve yonetici arasindaki BUGUN YUZUNUZON

SRICTE T ASIK OLDUGU THBARINI

isbirliginin zayif olmasi ALDIK HOCAM.YA HEMEN
GULUMSEMEYE BASLAR-

SINTZ YA DA..

Yoneticinin aktif olmamasi,

Ogretmenlerin cezalandiric
tutumlar géstermeleri,

Okulun bliyuk olmasi ya da
ogretim materyallerinin

yetersizligi




A A

Disiplin Kuramlari

Intikamci
Cezalandirici
Korkutarak Engelleme
lyilestirici

Onleyici
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1-Intikamci Disiplin Kurami

Sahip oldugu otoriteye ,

dayanarak, kisisel zevk ve
istegine gore sugludan intikam

alabilmektedir. 1"«““‘*’0

Ogretmen, disiplini bir kisisel
sorun olarak algilamakta ve

¢esitli nedenlerle kizdigi A
ogrencilerin yanlig yapmasini "
beklemekte; disiplin |
uygulamalari ile ondan intikam

almaktadir.

“\

-

[ <83 |QES3

%

S—
117
i eminim .
: olsun ben de sizi
0 huzurevine

q &rakmtﬁmlﬂ
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2. Cezalandirici Disiplin AnlayiSi

Disiplin, cezalandirma uzerine
kurulmustur.

Yasalara ve kurallara uymayanlar
dnceden belirlenmis cezalar
uygulanir.

Intikamci kuramin bir derece
esnetilmig, gelistirilmig bicimidir.

Falaka, dovme, diger fiziksel
cezalar vb.




* “Oiretmen
v

~ 00lumun

purnunu kerdr®




3-Korkutarak Engelleme Disiplin Kurami

e Kotimser insan anlayiSi, yani insan
dogustan kotudir gorisiine
dayanir. Insan asi, tembel ve
saldirgandir.

* Bazi engel ve yasaklar yoluyla
bireyin digtan kontrol edilmesini
amaclar.

* Bagirma, iizerine yiiriime,
itekleme, dayak, tehdit, azarlama
gibi eylemler siklikla goriiliir.




3-Korkutarak Engelleme Disiplin Kurami

Cezadan, yalniz su¢ kabul edilen davranigi
sergileyen kigiye yonelik bir yaptirim olarak
degil, ayni zamanda diger kisileri istenmeyen
benzer davraniglardan caydirmaya yonelik bir
onleyici ara¢ olarak yararlanilmaktadir.




4-lyilestirici Disiplin Kurami

* Ceza her zaman ve her durumda uygun
olmayabilir. Cezanin caydirici etkisi
azaldiginda veya tiimiiyle ortadan
kalktiginda yonetmek ve kontrol etmek
daha da giiclesir.

. iyile§tirici disiplin kurami; bireyde,
kabul goren mevcut diizen ve kurallara
direnme yerine onlara uymayi emreden
bir diisiincenin yerlestirilmesi temeline
dayanmaktadir.
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4-iyi|e§tirici Disiplin Kurami

e lyilestirici disiplin kurami, istenmeyen
davraniSin yol agabilecegi sonuglari
ogrenciye anlatarak, bilgilendirerek,
ondan caydirmayi amaglar.

* Sosyal olmayan davraniSin, devam ve
tekrarinda 6grencinin iyiligi i¢in ne
kadar 6nemli oldugunu 6grenciye
anlatan rehberlik hizmeti seklinde olur.

* Etkin bir rehberlik ve danigsmanlik yoluyla
bu kuram okulda etkili bir bicimde
uygulanabilir.




5-Onleyici Disiplin Kuraml

* “lyimserlik” insan gorusiine
dayanmaktadir.

* Bu goruse gbre insan dinyaya
tertemiz gelir. Kétulukleri,
tembelligi, bencilligi sonradan
cevrenin etkisiyle 6grenir.

. iginde yetistigi cevrenin yapisi ve
ozellikleri cocugun davraniglarini da
bicimlendirir.




5-Onleyici Disiplin Kurami

* Okulda 6zdenetime dayali olumlu
aligkanhklarin artmasi durumunda, .ZDENETIM
distan denetime ihtiyac
kalmayabilir.

*Bu anlayiSa gore, ¢cevredeki
olumsuz etmenler ne kadar
ortadan kaldirilirsa 6grenci o
kadar disiplinli olur.

*Bu anlayista dis kontrolden ic
kontrole gecis s6z konusudur.




5-Onleyici Disiplin Kurami

* Onleyici disiplin anlayiSI ayni zamanda,
“yapici disiplin anlayis1” ve “modern
disiplin anlayis1” olarak da
isimlendirilmektedir.

* Baglica ilkeleri;
— sinifta/ egitimde diizeni ve caligmayi
saglamak,
— oOgrenciyi iyiye dogru gotiirmek, ve
— kendi kendini yonetmesine
aligtirmaktir.




Disiplini saglamada dikkat
edilecek hususlar
neler olabilir?
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Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

Sinifi etkin bir sekilde izlemeli ve
bunu 6grenciye hissettirmeli,

Sinifta, bulundugu yeri iyi
belirlemeli,

Konulan kurallari etkin bir bicimde
uygulamali,

Problemli 6grencileri ve problemin
kaynaklarini belirlemeli,

Y\

> Okul
‘l Kurallar




Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

Bitlin 6Qgrencilere esit davranmall,
tarafsiz ve objektif olmali,

Istenilir davranislari vurgulayan
olumlu dil kullanmali,

Istenilen davranigi belirlemeli ve
odullendirmeli,

Sinifta goz iletigimini etkili bir
bicimde saglayabilmeli,




Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

Dikkati daginik 6grencileri canli
tutmayi bilmeli,

Sinifin oturus duzeninin iyi ayarlamali,
Ogrencileri ismen taniyabilmeli,

Sinif kargisinda tenkitten kacinma ve
kendine hakim olmali,

Ogrencilerle yakindan ilgilenmeli, bunu
onlara hissettirebilmeli
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Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

* Sinifin normlarini bilmeli ve bunlardan
yararlanabilmeli,

* Nadir olarak tekrar eden bazi davranislari ho$
karsilayabilmeli,

* Olaylari daha baslangicinda buyimeden
cozebilmeli,

* Mizahi ve gller yizlG bir kisilige sahip olmali,

* Kendini begenmiglikten ve sik sik kendini
anlatmaktan uzak olmali,




Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

« Ogrenmeyi kolaylastirmall,

« Ogrencilerin diizeylerini uygun olarak
hitap edebilmeli,

* Olaylari degismez gerceklere gore
degil, olumlu taraflarini da géz 6niine
alarak cozimleyebilmeli,

* Derse baglamadan herkesin dikkati
konuya cekilmeli,

e GUrultulu sinifa ders verilmemeli




Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

* Herkes yerine oturup tamamen
susuncaya kadar beklenmeli.

* Ders yumusak bir sesle verilmemeli,
bagirarak ders anlatiimamal.

* Derste neler yapacagini ve 6grencilerden
ne bekledigini bagtan soylenmeli.

e Zamani iyi planlanmali.

* Ogrencilerle sohbet edecek zaman da
ayirmali.




Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

* Ders anlatirken sinifin her yanini dolagmal..

* Calismalar kontrol edilmeli.

* Dolasiimadigi zamanlar da géz kontroli
yvapilmali.




Disiplini saglamada dikkat edilecek
hususlar

* Sinif, 6grencilerin hoSuna
gidecek sekilde dlizenlenmelidir
(duvarlar, malzemeler).

« OQgretmenin ve 6grencilerin
sevdigi bazi resim ve egyalar da
sinifa asilmalidir.




Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

* Disiplin problemlerini sakin
karsilanmall.

* Mudahaleyi yumusak yapilmali.

Tarkgeyi dizgan kulan
Ercan! Ortmenim deil,
o5retmenin diyeceksin/

Sen beni arkadaslarimin
5 yannda rezil ettin ya,
'S yeminim olsun hayatimn
) kalaninda MSN'den ¢kmayp
A Tarkceyi bozmaya
¢abalamazsam/!/

e Istenmeyen davranis yapana dikkat
ederek, onu odullendirme
yvapiimamali, 6nemsiz karsilanmali.

S0z dinlemeyen dgrenciyle
nasil iletisim kurarsimz?
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Disiplini saglamada dikkat edilecek hususlar

 Sinifta sadece sesi ve s6zi degil, yiiz ifadeleri, el ve beden
hareketlerini de kullaniimal.

* GOz temasi, yiiz ifadeleri, sinyal vermek, jestler, yakin

durmak gibi Beden Dilini etkili kullanmak, bir cok disiplin
problemlerini bagtan engeller.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

* “Degerleri 6gretme,
goster.”

« Ogretmen dgrenciler icin
ornek olmalhdir. “Dedigim
gibi yap, yaptigim gibi
yapma” felsefesinde
olmamalidir.




Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

e Otorite ile 6duld iyi dengelemeli,

e Kurallar koyulmali ve kararli
sekilde uygulanmali.

e Sinifin hakimi olmali ve bunu
ogrencilere devretmemeli,

vereaturhe pwrderin o0 bouv el el
~
Beahrat ke
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ogretmenler, 6grencilerin yaptiklari davraniSlardan
sorumlu olmalari konusunda israrci olmalidirlar.

Ogretmenler basarili olmak icin sinifi siki bir sekilde
kontrol etmelidirler.

Ogretmenler, istenmeyen davraniglardan kendi guicleriyle
vazge¢meleri konusunda 6grenciye yardim etmelidir.

Uygun ve dogru davraniglar yaptiklarinda, 6gretmenler
ogrenciyi desteklemelidir.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ogretmenin davranis 6rnekleri ve kurallariyla ¢ok acik bir
disiplin plani olmalidir. Bunu en bastan olumlu cimleler
halinde ifade etmelidir.

Ogrenme icin elverisli bir sinif iklimi olusturmalidr.
Disipline engel olan durumlari bulmali ve kaldirmali

Kararl ve kendine glivenen tepkiler ortaya koymali

Sinir koymayi bilmeli, koyulan sinirlara uyma ve uydurmayi
ogrenmeli

Olumlu bir gliven sistemi geligtirmeli
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ogretmen olumsuz sinif kosullarini degistirerek
ogrencileri bagarili kilacak kosullar olusturmalidir.

Ogretmen, 6grencilerin dogru davraniglari secmesine
yvardimci olmalidir.

Ogretmen, 6grenci ile iletisim kurmali ve ihtiyaglarini
kargilamasina yardimci olmalidir.

Ogretmen, 6grencinin gercek hayattaki ihtiyaclarini
karsilayabilme sorumlulugu kazanmasina ve uygun
tercihler yapabilmesine rehberlik etmelidir.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

Kurallar gereklidir ve uygulanmalidir.

Sinif toplantilarinda, sinif kurallari, bunlarin nasil ve kim
tarafindan denetlenecegi, uyulmadiginda izlenecek yollar
belirlenerek, 6grencilere kendilerini denetleyecek sorumluluk
verilmelidir.

Istenen ve istenmeyen her davraniSi sonucunda 6grenci her
zaman uygun bir karSilik gormelidir.

Ogrencinin istenmeyen davraniSi icin 6zri (6nceki yasantilar,
yetersiz hazir bulunusluk) kabul edilmemeli, sorumluluklari
stirekli vurgulanmalidir.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

« Ogretmen derslerde “Basinin arkasinda gozler» varmis
gibi sinifi takip etmeli, sinifta ne olup bittiginden
haberdar olmali ve bunlari bildigini 6grenciye
gostermelidir.

e Ogretmenler, ayni anda iki farkli davranigi yapma
yetenegine sahip olmali, siniftaki bitlin faaliyetleri
kontrol etme ve yonlendirme becerisine sahip
olabilmelidirler.



Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

« Ogretmen, sinifin her yerinde her an ne olup bittigini
izleyecek uyaniklikta ve hareketlilikte olmali, iki veya
daha fazla etkinligi ayni zamanda gerceklestirebilecek
bilgi, yetenek ve deneyime sahip olmalidir.

« Ogretmenler bir problem karsisinda, gereksiz
ugraslardan cok dersleriyle ilgilenmeli, etkinlikleri
degistirmeleri ve 6grencilerin derse etkin katilimini
saglamalidirlar.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

*|stenmeyen davranislarin 6nlenmesi ve sorunlarin
¢coziimlerinde 6gretmenler anlayish tavirlari
sergilemelidirler.

* Disiplinsiz davraniglari 6nlemek adina 6gretmenler;
—konular arasinda yumusak bir gecis yapmali,
—dersi yarida kesip askida birakmamali,

—sirasiz ve duzensiz bir bicimde konudan konuya
gecmemelidir.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

«|stenmeyen davranislarin ¢oziimi icin acik ve kiskirtici
olmayan iletigim kullanilmalidir.

«Ogretmenler, 6grencilerin karsi ¢cikmasina, isyan
etmesine ve suclanmasina yol acacak yontemlerden
vazgecmelidirler.

« Ogrencinin olumsuz davraniSini degistirmek icin
ogrencinin yapmak istemedigi ama 6gretmene gore
yapilmasi uygun olan davranigi 6grenciye
yaptirmaktir.
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

* Siniftaki disiplin sorunlarini dnlemek icin 6gretmenler
ogrenciden ne beklediklerini daha agik bir bicimde ifade
etmelidirler.

* Siniftaki disiplin sorunlarinin ¢6zimiinde 6gretmen ve 6grenci
her iki taraf icin kabul edilebilecek ve hi¢birinin kaybetmeden

kazanacagi bir ¢oziim liretme yolunu tercih etmelidirler.

* Sinif kurallari ve kurallarin bozulmasi durumunda 6grencilerin
karsilasabilecegi sonuclar demokratik yollarla belirlenmelidir.

\
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OZET

* Disiplin Nedir?
* Disiplinin Amaci
* Disiplin Sorunlarinin Sonuglari
* Disiplin Sorunlari
e Disiplin Sorunlarinin Sebepleri / Kaynaklari
* Disiplin Kuramlari
 Disiplini Saglamada Uyulacak Hususlar
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Disiplini Saglamada Dikkat Edilecek Hususlar

Edebiyat Haye

Bilge bir doktor
_Emn iyi ilacin
«jLGI VE SEVGI”
oldugunu soylemis.
“yWa ise yvaramazsa’
diyve sorulmus.
Giilimsemis ve soyle
wvanit vermis;
«0 ZAMAN DOZU ARTIRIN”




Ulkemizde bir yilda israf edilen ekmekle
500 okul yapilabilir

- EKMEK iSRAF ETME !

Yiyiniz, iciniz, fakat israf etmeyiniz. Ulkemizde bir VMI

s ope atlan 2,1 milyar adet
ekmein parasal degeri
1,5 milyar it
bu parayla 80 hastane,
500 okul inga edilebille.

Gelecegimiz yanmasin |
Bir giinde 6 milyon ekmegi U M \ \ j ‘ N’

cope atiyoruz

ot Etome

www.ekmekisrafetme.com 'fs@/—“«_\

TESEKKURLER
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