
ЛОКАЦИЯ ВСЕГО (чел.)
Инфици-
рованный 

(подтвержден)

Контактны
й 

персонал

Персонал 
прошедший 
тестирован

ие
Строительный 
городок  АО 
«ПФС»

1317 0 0 0

г. Кстово 
(квартиры)

9 5 4 9

Кстовскоя ЦРБ 1 1 0 1

Персонал на 
самоизоляции 162 0 0 0

Персонал на 
больничном 

16 0 0 0

ИТОГО 1505 6 4 10

ФАКТИЧЕСКИЙ СТАТУС ИНФИЦИРОВАННОГО И ПРОШЕДШЕГО ТЕСТИРОВАНИЕ 

ПЕРСОНАЛА НА 10.05.2020Г.



Прямой персонал ИТР линейные

Общее кол-во 1082 72

Офисные работники 163

ВСЕГО на 
выходе

1317

Общая численность персонала АО «ПФС»: 
1505 чел.

Заболевший и контактный 
персонал на изоляции 10
Персонал на самоизоляции 162
Больничный 16
ВСЕГО 
отсутствует

187

Работы по договору с КТ Прямой персонал ИТР линейные

Общее кол-во 984 62

Работы по договору с 
ER-Engineering (ремонт)

Прямой персонал ИТР линейные

Общее кол-во 98 10

ФАКТИЧЕСКИЙ СТАТУС РАБОЧЕЙ СИЛЫ НА 07.05.2020



COVID19 – ПО СОСТОЯНИЮ НА 06.05.2020 

• Подтвержденных случаев заболевания работников инфекцией COVID19 – 6 человек (по информации 
Роспотребнадзора).

• Контактного персонала, находящегося на изоляции - 4 человека.

• Заболевший персонал, лица контактируемые с заболевшим персоналом изолированы в местах 
проживания (пребывания) работников. 

• По всем случаем в органы РОСПОТРЕБНАДЗОРА направлены соответствующие уведомления.

• Для минимизации рисков дальнейшего распространения инфекции COVID19 – АО 
«ПРОМФИНСТРОЙ» заключает договор со специализированным медицинским центром ГемоХелп.

• АО «ПРОМФИНСТРОЙ» намерено провести анализ на наличие инфекции COVID19 у всего 
персонала, задействованного при строительстве объектов и ремонте ООО «ЛУКОЙЛ-ННОС».

• Планируемое число выполняемых тестов – 50 шт.  в день.

• Создан резерв средств индивидуальной зажиты и дезинфицирующих средств.



ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

• Организован оперативный штаб в АО «Промфинстрой» по профилактике коронавирусной инфекции. 

• Выпущены внутренние распорядительные документы АО «ПФС» о действиях в случаях выявления 
носителя COVID19 (перечень действий предоставлен на следующем слайде).

• Проводится ежедневный мониторинг за состоянием здоровья работников. 
     Списки работников с показателями термометрии на ежедневной основе предоставляются
     Заказчику.

• Оформлены QR пропуска для работников, выполняющего работы на территории ООО «ЛУКОЙЛ-
Нижегороднефтеоргситез»

• Инструктажи по недопущению COVID-19, как неотъемлемая часть вводного и других видов 
инструктажей проводятся на постоянной основе.

• Работники обеспечены всеми необходимыми средствами профилактики и защиты от COVID-19.

• Помещения офисов, бытовых вагонов, а также автобусы обеспечены дезинфицирующими средствами

• Уборка с обработкой производственных, бытовых помещений дезинфицирующими средствами, 
дезинфекция салонов автобусов проводится на постоянной основе, несколько раз в день, более 2-х раз.



ДЕЙСТВИЯ НА СЛУЧАЙ ВЫЯВЛЕНИЯ РАБОТНИКА С СИМПТОМАМИ ОРЗ/ОРВИ

№ п/п Действие Ответственное лицо Время 
реагирования

Примечание

1. При выявлении работника с симптомами ОРЗ/ОРВИ (повышенная температура тела, кашель, затрудненное дыхание) на территории ЛУКОЙЛ-
ННОС.

1.1 Произвести повторный замер температуры
 

Сотрудник  ответственный  за 
замер температуры

10 мин. Подтверждение симптомов ОРЗ/ОРВИ, 
включая повышенную температуру тела 
(более 37,2) 

1.2 Обеспечить изоляцию сотрудника по месту пребывания Сотрудник  ответственный  за 
замер температуры

5 мин.  

1.3 Информировать Руководителя подразделения Сотрудник  ответственный  за 
замер температуры

5 мин.  
 

1.4 Информировать ответственного  Службы безопасности о 
потенциально опасном сотруднике и перечне мест подлежащих 
дезинфекции 

Руководитель
подразделения 

5 мин  

1.5 Информировать:
- руководителя Службы  охраны труда;
- Руководителя Службы безопасности.

ответственный Службы 
безопасности 
 

15 мин.  

1.6 Обеспечить эвакуацию потенциально опасного сотрудника с 
территории завода 

Руководитель
Службы безопасности

20 мин.  

1.7 Информировать Начальника УКС. Руководитель Службы охраны 
труда

15 мин  

1.8 Произвести  сан.обработку Начальник АХО 2 часа  
1.9 Определить  контактную группу

 
Руководитель
подразделения

30 мин.  
 

1.10 Информировать ответственного   Службы безопасности  о контактной 
группе 

Руководитель структурного 
подразделения

10 мин.

1.11 Направить  работника с повышенной температурой и лиц контактной 
группы  на тестирование 
Обеспечить их нахождение в режиме самоизоляции до получения 
результатов тестирования на COVID-19 

Руководитель Службы 
безопасности

3 часа Разъяснение правил при нахождении на 
режиме самоизоляции 

1.12 Предоставить информацию о результатах тестирования на COVID-19
Начальнику Службы безопасности

- Работник с симптомами 
ОРЗ/ОРВИ;
- лица контактной группы 

10 мин. 
после 
получения 
результатов 

 

1.14 Информировать  о результатах тестирования 
Руководителя Службы безопасности 

Руководитель структурного 
подразделения

10мин.



2. Действия при нахождении носителя вне завода 
2.1. В случае получения результатов тестирования от медицинской 

организации Информировать ответственного Службы 
безопасности

Руководитель Службы 
безопасности

10 мин.

2.2 Информировать  (при получении результатов тестирования из 
медицинской организации):
- носителя;
- руководителя структурного подразделения о положительном 
результате.

Руководитель Службы 
безопасности

10 мин. Оповещает носителя о необходимости 
оставаться дома и дальнейших 
действиях
 

2.3 Произвести сбор информации о контактной группе  носителя во 
время самоизоляции.

Руководитель структурного 
подразделения

30 мин.  

2.4 Информировать ответственного  Службы безопасности о 
собранной информации 

Руководитель структурного 
подразделения

10мин.

ДЕЙСТВИЯ ПОСЛЕ ПОЛУЧЕНИЯ ПОЛОЖИТЕЛЬНОГО АНАЛИЗА НА COVID19

№ п/п Действие Ответственное лицо Время 
реагирования

Примечание

2.5 В случае положительного теста у сотрудника из числа контактной группы
2.5.1 Определить  контактную группу и места нахождения (за 

последние 3 дня) 
Руководитель структурного 
подразделения

30 мин.
 

 

2.5.2 Информировать ответственного Службы безопасности о 
контактной группе и местах  нахождения (за последние 3 дня)

Руководитель структурного 
подразделения

10 мин.



3 Действия при нахождении носителя на заводе ЛУКОЙЛ-ННОС
3.1 Информировать  ответственного службы безопасности

 
Руководитель Службы 
безопасности

10 мин. 

3.2 Информировать: 
- носителя;
- руководителя структурного подразделения о положительном 
результате.

Руководитель Службы 
безопасности

10 мин. Оповещает носителя о необходимости 
оставаться дома и дальнейших действиях

3.3 Обеспечить изоляцию носителя  по месту пребывания. Руководитель Службы 
безопасности

5 мин.  

3.4 Обеспечить носителя средствами индивидуальной защиты: 
маской/ респиратором, защитным костюмом, очками, 
перчатками, бахилами.

Руководитель структурного 
подразделения

5 мин.  

3.5 Изъять пропуск, после дезинфекции передать в службу 
безопасности.

Руководитель структурного 
подразделения

6 часов  
 

3.6 Эвакуировать до места самоизоляции, или в медицинское 
учреждение, принимающее больных COVID-19.

Руководитель Службы 
безопасности

30 мин.  

3.7 Обеспечить  сбор информации о местах нахождения носителя и 
контактной группы на ЛУКОЙЛ-ННОС (за последние 3 дня) 

Руководитель структурного 
подразделения

2 часа  

3.8 Провести опрос носителя, его непосредственного руководителя, 
коллег. 
Подготовить список объектов, подлежащих сан.обработке

Руководитель структурного 
подразделения,
Руководитель службы ОТ

30 мин.  

3.9 Информировать ответственного  Службы безопасности о  
собранной информации

Руководитель
подразделения 

10 мин.

ДЕЙСТВИЯ ПОСЛЕ ПОЛУЧЕНИЯ ПОЛОЖИТЕЛЬНОГО АНАЛИЗА НА COVID19

№ п/п Действие Ответственное лицо Время 
реагирования

Примечание






