
1 месяц 
Вы делаете покупку на 150 бб – примерно 6500 р. и 
начинаете проходить обучение в команде.  
Зарплата 150 р.



2 месяц 
Вы приглашаете с нашей помощью 1 человека и помогаете ему 
начать обучение.
Получаете 350 р. На бонусный счет и на следующий день приходит 
300 р.
Делаете заказ на 150 бб примерно на 6000 р- 150 р.-350 р- 300 р. = 
5200 р.
Получаете подарок с заказом.
Вы- стажер. 
Зарплата 600 р.



3 месяц
Вы помогаете своему человеку, благодаря так же нашей 
поддержке привести 1 человека в команду и сами приводите 
1 человека в команду. +300 р. за 1 линию+300 р., за 2 линию+60 
р.
Делаете заказ на 150 бб 6000 р- 350 р.- 300 р.-600 р-60р.=4690 р.
Вы- стажер.
В начале следующего месяца получаете зарплату 1200 р.
Получаете подарок с заказом.



4 месяц
Вы и каждый, кто были с Вами в команде 
приводите по 1 человеку в команду.
Левел бонус за 1 линию – 900 р, за вторую 180 р.
Делаете заказ на 150 бб 6000р – 350 р- 1080 р- 
1200 р= 3370 р.
Вы – инструктор.
В начале следующего месяца получаете 
зарплату 1650 р.
Получаете подарок с заказом.



5 месяц
Вы и каждый кто был с Вами в прошлом месяце приглашаете 
по 1 человеку.
Левел 1  л.=1200 р, 2л= 360 р., 3 л= 90 р.
Делаете заказ на 150 бб 6000 р-350 р-1650 р.-1650 р= 2350 р.
Вы- инструктор
Зарплата в начале следующего месяца 2700 р.



6 месяц
Вы и каждый кто был с Вами в прошлом месяце 
приглашаете по 1 человеку.
Левел бб 1л= 1500 р, 2 л= 600 р., 3 л=  270 р, 4 л= 90 
р
Делаете заказ на 150 бб 6000 р-350 р-2460 р. -2700 
р.-= 490 р.
Вы- мастер.
Зарплата в начале следующего месяца 7080 р



56 человек

7 месяц
Вы и каждый кто был с Вами в прошлом месяце приглашаете по 1 
человеку.
Левел бб. 1 л. 1800 р+ 2л= 900 р+3 л=570р.+4л=360р+5 л=90р. Итого 3720 р.
Делаете заказ на 150 бб 6000 р-350 р-3720 р.-7080 р= остаток на счете 
5150 р.
Вы- директор.
Зарплата в начале следующего месяца примерно 19 160р



Итого за 7 месяцев Вами потрачено из 
собственного бюджета 3 440р.
На 8 месяц Вы становитесь гранд-
директором.
Зарплата более 30 000 р. И получаете 
премию 377 дол 


